
МУНИЦИПАЛЬНОЕ  КАЗНАЧЕЙСТВО  ГОРОДА  РОСТОВА-НА-ДОНУ 

Информация о результатах  

плановой выездной проверки Муниципального казенного учреждения  

«Отдел образования Пролетарского района города Ростова-на-Дону»  

и отдельных муниципальных образовательных учреждений,  

включенных в территориальную смету Пролетарского района  

города Ростова-на-Дону 

Основание для проведения контрольного мероприятия: План контрольных 

мероприятий контрольно-ревизионного отдела Муниципального казначейства 

города Ростова-на-Дону на 2023 год. 

Тема контрольного мероприятия: Проверка финансово-хозяйственной 

деятельности муниципального казенного учреждения «Отдел образования 

Пролетарского района города Ростова-на-Дону» и отдельных муниципальных 

образовательных учреждений, включенных в территориальную смету 

Пролетарского района города Ростова-на-Дону. 

Проверяемый период: с 01.10.2021 года по 01.09.2023 года. 

Срок проведения: с 25.09.2023 по 27.10.2023 года. 

Результаты контрольного мероприятия: 

1. Девятью учреждениями образования в нарушение Порядка формирования  

и финансового обеспечения выполнения муниципального задания…, утвержденного 

постановлением Администрации города Ростова-на-Дону от 29.12.2015 № 1333,  

не размещены или размещены с нарушением установленного срока на официальном 

сайте в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по размещению 

информации о государственных и муниципальных учреждениях (www.bus.gov.ru) 

отчеты о выполнении муниципального задания за 2022 год. 

По данным фактам составлено 9 протоколов об административном 

правонарушении по ст. 15.15.15 КоАП. 

2. Четырьмя образовательными учреждениями в 2022-2023 годах допущены 

факты перечисления начисленных денежных средств на предназначенные для 

выплаты заработной платы счета работников сверх сумм, подлежащих выплате 

согласно данным бухгалтерского учета. Не перечислены сотрудникам начисленные 

суммы в четырех учреждениях. 

3. В пяти образовательных учреждениях установлены недоплаты заработной 

платы - в нарушение норм трудового законодательства работникам, принятым 

на условиях совместительства, не осуществлялись доплаты до минимального 

размера оплаты труда (МРОТ); выплата надбавки за вредность осуществлялась 

в составе начисленного МРОТ. 

4. Двумя образовательными учреждениями расход средств субсидии на оплату 

труда работников осуществлен по документам, оформленным с нарушением норм 

законодательства и внутренних локальных актов учреждений: в нарушение ст. 60.2 

Трудового кодекса РФ, работникам учреждений производились выплаты доплат 
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за совмещение профессий, расширение зоны обслуживания, увеличение объема 

работ без оформления письменного согласия работника. 

5. Рядом образовательных учреждений района допущен расход средств 

при отсутствии оснований, из них: 

5.1. По средствам, направленным на оплату труда работников, допущены 

нарушения при назначении доплат компенсационного и стимулирующего характера, 

в том числе: доплаты, не предусмотренные Постановлениями Администрации 

города № 705 и № 77 и с превышением их размера. В целом, выплаты при 

отсутствии оснований произведены четырьмя учреждениями из 16 проверенных. 

5.2. Тремя учреждениями по средствам, выделенным на выполнение текущего 

и капитального ремонта, допущен необоснованный расход - приняты и оплачены 

фактически не выполненные работы, не примененные материалы. 

5.3. Девятью дошкольными образовательными учреждениями допущены 

факты закупки продуктов питания сверх нормативной потребности, утвержденной 

СанПиН 2.4.1.3049-13 и СанПиН 2.3/2.4.3590-20. 

6. Рядом образовательных учреждений осуществлены закупки с нарушением 

норм законодательства, из них: 

- средства бюджета использованы с нарушением требований ст. 19 

Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере 

закупок…» (далее – Закон № 44-ФЗ) – шестью учреждениями осуществлена закупка 

товара, потребительские свойства которого выше установленных требований 

Ведомственного перечня, утвержденного приказом Управления образования города 

Ростова-на-Дону. Как результат, избыточные расходы бюджета. 

- восемью учреждениями не соблюдены нормы ст. 432 ГК РФ - не определены 

существенные условия отдельных договоров (отсутствуют критерии, определяющие 

требования к закупаемому товару). 

Кроме того, 10-ю образовательными учреждениями допущено 48 случаев 

нарушения требований ч. 3 ст. 94 Закона № 44-ФЗ – учреждениями не проведена 

экспертиза поставляемого оборудования (выполнения работ, услуг);  

4-мя учреждениями в нарушение ч. 2 ст. 34 Закона № 44-ФЗ при заключении  

10 договоров не предусмотрено условие, что цена является твердой и определяется 

на весь срок исполнения договора. 

7. На начало 2022 года 14 учреждений необоснованно создали дебиторскую 

задолженность – произведено авансирование поставки продуктов питания, 

топливно-энергетических ресурсов в нарушение условий договоров; уплаты 

страховых взносов и иных обязательных платежей (начислений на оплату труда). 

8. Бюджетный учет отельными образовательными учреждениями 

осуществлялся с нарушениями нормативно-правовой базы, что привело к фактам 

искажения данных бухгалтерского учета и отчетности. 

По факту искажения отчетности составлен 1 протокол об административном 

правонарушении по ч. 4 ст. 15.15.6 КоАП. 

В адрес отдела образования и 20-ти образовательных учреждений направлены 

представления для принятия мер по устранению нарушений и недостатков. 
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Копии представлений направлены в адрес главного распорядителя бюджетных 

средств - Управления образования города Ростова-на-Дону. 

Информация о результатах проверки направлена главе Администрации города 

Ростова-на-Дону. 

Информация о проведении контрольного мероприятия и результаты проверки 

размещены в единой информационной системе в сфере закупок (на сайте 

http://zakupki.gov.ru). 

 

 

 
Исполнитель: 

Орешак О.В. 

http://zakupki.gov.ru/

