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	Заседание №   



	О реализации на территории города регионального проекта «Старшее поколение» национального проекта «Демография»



По данным Территориального органа Федеральной службы государственной статистики по Ростовской области, численность пожилых граждан старше 60 лет в Ростове-на-Дону на 2024 год составляет  246 573 человека – 21,6 % от общего числа ростовчан. 
В целях обеспечения устойчивого роста продолжительности здоровой жизни граждан старшего поколения и увеличения  периода их активного долголетия в городе Ростове-на-Дону реализован региональный проект «Старшее поколение» национального проекта «Демография» 2019-2024 гг.. 
Целевая группа населения, на которую направлены мероприятия региональной программы, - граждане старшего поколения: женщины, достигшие возраста 60 лет, и мужчины, достигшие возраста 65 лет. 
На муниципальном уровне Центрами социального обслуживания населения районов города реализовано 42 проекта направленных 
на организацию жизни граждан без ограничений, вызванных возрастными изменениями и хроническими заболеваниями, сохранение их активности 
и вовлеченности в общественные, социальные и экономические процессы. 
В муниципальных проектах приняло участие более 5,5 тыс. граждан старшего поколения.
Одним из ключевых мероприятий проекта являлось создание системы долговременного ухода за гражданами пожилого возраста 
и инвалидами, направленного на развитие и поддержание функциональных способностей граждан старшего поколения, включающей сбалансированные социальное обслуживание и медицинскую помощь на дому, 
в полустационарной и стационарной форме, а также поддержку семейного ухода.
С 2020 года город вошел в состав пилотных районов Ростовской области по созданию системы долговременного ухода. Система долговременного ухода включала следующие основные этапы: выявление, функциональная диагностика и уход. На реализацию регионального проекта «Старшее поколение» 4 муниципальным бюджетным учреждениям социального обслуживания населения Ворошиловского, Кировского, Ленинского и Первомайского районов города Ростова-на-Дону, в структуре которых имеются отделения социально-медицинского обслуживания, 
за счет областного бюджета направлено финансовое обеспечение в период с 2020 -2024 гг. – 141,2 млн рублей. Все средства освоены в полном объеме. 
За время реализации «пилота», уходовые услуги на дому ежегодно получали 240 пожилых граждан и инвалидов. Во всех Центрах социального обслуживания населения города были созданы «Школы ухода» для родственников «тяжелых» получателей социальных услуг, открыты пункты проката средств технической реабилитации. 
Ежегодно дополнительной мерой социальной поддержки населения 
в виде доставки отдельных категорий граждан к объектам социальной инфраструктуры пользуются свыше 700 человек. Решениями 
Ростовской-на-Дону городской Думы от 13.08.2024 № 691 «О внесении изменений в решение Ростовской-на-Дону городской Думы 
«Об утверждении бюджета города Ростова-на-Дону на 2024 год 
и на плановый период 2025 и 2026 годов» и от 17.12.2024 № 744 «Об утверждении бюджета города Ростова-на-Дону на 2025 год и на плановый период 2026 и 2027 годов» выделены средства в сумме 26,4 млн рублей на приобретение дополнительных восьми специализированных легковых автомобилей. В 2024 году закуплены 4 автомобиля, еще 4 планируется приобрести в июне 2025 года.
С мая 2022 года на базе Центров социального обслуживания населения Ворошиловского, Октябрьского, Первомайского 
и Пролетарского районов города реализуется пилотный проект 
по открытию в городе социально-реабилитационных отделений дневного пребывания для пожилых граждан и инвалидов старше 18 лет, включая инвалидов с ментальными нарушениями.
С момента открытия дневных отделений более 600 человек
получили 243 тыс. социальных услуг. В этих отделениях востребованы социально-медицинские и социально-психологические услуги: занятия 
со специалистами в целях поддержания физического 
и психологического состояния организма.
С 1 сентября 2023 года во всех 8 Центрах социального обслуживания населения города Ростова-на-Дону реализуется федеральный пилотный проект по созданию системы долговременного ухода за гражданами пожилого возраста и инвалидами, нуждающимися в уходе 2023-2030 гг. Основным отличием от проекта 2020-2023 гг. является возможность бесплатно получать услуги в большем объеме, а также выплата заработной платы родственникам, осуществляющим уход 
и трудоустроенным в качестве «помощника по уходу». 
На реализацию мероприятий пилотного проекта в 2023 году выделено 96,9 млн рублей (федеральный бюджет – 95 млн рублей, областной бюджет – 1,9 млн  рублей). В 2024 году на реализацию пилотного проекта выделено 
262,8 млн рублей (федеральный бюджет – 257,6 млн  рублей, 
областной бюджет – 5,2 млн  рублей). В 2025 году выделено 330,4 млн  рублей (федеральный бюджет – 323,8 млн  рублей, 
областной бюджет – 6,6 млн  рублей).
В пункты проката и в школы по уходу закуплены технические средства реабилитации и демонстрационное оборудование в количестве 5960 единиц. 
Проведен набор сотрудников и их обучение. Согласно квоте услуги 
по оказанию долговременного ухода в 2023 году оказаны - 696 чел., в 2024 - 752 чел., в 2025 – 768 чел. 
Социальный пакет долговременного ухода предоставляется исходя 
из нуждаемости людей и может быть представлен в объеме от 14 часов в до 28 часов в неделю. Одной из проблем в реализации проекта являлось отсутствие возможности предоставлять услуги в 7-ми дневном формате. 
В 2025 году проблема решена путем набора дополнительных сотрудников 
и в настоящее время услуги каждый день получают более 5 % от общего количества получателей социальных услуг, также 47 % граждан помощники по уходу посещают 3 раза в день, что на 20 % больше, чем в 2024 году.
На 30.05.2025 в рамках долговременного ухода предоставлено 5,2 млн услуг. Наиболее востребованными являются услуги, обеспечивающие поддержку личной гигиены, по питанию, включая приготовление или помощь при приготовлении и приеме пищи, кормление, соблюдение диеты, питьевого режима, услуги, обеспечивающие поддержку общего состояния здоровья, включая выполнение медицинских рекомендаций. 
С января 2025 года мероприятия по поддержке граждан пожилого возраста и инвалидов реализуются в рамках федерального проекта «Старшее поколение» национального проекта «Семья», реализация проекта продлится до 2030 года. 
Мероприятия проекта:
продолжение реализации системы долговременного ухода 
за пожилыми гражданами и инвалидами ;
реализация региональной программы Ростовской области «Активное долголетие» на период 2025–2030 годов утвержденная Постановлением Правительства Ростовской области  утверждена региональная программа «Активное долголетие». Направления программы: образовательные проекты; культурно-досуговые мероприятия; творческие программы; занятия физической культурой и спортом; волонтёрская деятельность. В 2025 году на территории города Ростова-на-Дону программу реализуют учреждения социального обслуживания населения, учреждения образования, культуры и спорта в рамках городского проекта «Время активных».
Вместе с тем, реализация проекта выявила ряд проблем:
1) недостаточный контроль за качеством оказываемых «уходовых» услуг в соответствии с Типовой моделью утвержденной приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации 
от 27.12.2024 № 732 «О реализации в Российской Федерации в 2025 году Типовой модели системы долговременного ухода за гражданами пожилого возраста и инвалидами, нуждающимися в уходе».
2) несвоевременный обмен информацией о гражданах, получающих услуги в системе долговременного ухода между Управлениями социальной защиты населения районов города и медицинскими организациями, для прохождения профилактических осмотров и диспансерного наблюдения. 
3) недостаточность информирования пожилых граждан о возможности участия в мероприятиях, проводимых в городе в рамках «Активного долголетия».

На основании вышеизложенного, руководствуясь статьями 39, 41 
Устава города Ростова-на-Дону городская Дума 

Р Е Ш И Л А:

1. Информацию Департамента социальной защиты населения города Ростова-на-Дону «О реализации на территории города регионального проекта «Старшее поколение» национального проекта «Демография» принять к сведению.
2. Департаменту социальной защиты населения города 
Ростова-на-Дону  (В.В. Добрицкая):
1) в срок до 01.12.2025 провести мониторинг потребности 
в дополнительном оснащении современными средствами реабилитации пунктов проката технических средств реабилитации для граждан пожилого возраста и инвалидов в Центрах социального обслуживания населения города Ростова-на-Дону.
2) на постоянной основе обеспечивать размещение информации о проводимых мероприятиях по реализации программы «Время активных» в социальных сетях и официальных страницах подведомственных учреждений.
3. Центрам социального обслуживания населения районов города Ростова-на-Дону обеспечить:
1) предоставление консультативной и первичной помощи родственникам, осуществляющим уход за гражданами пожилого возраста и инвалидами, не включенных в систему долговременного ухода за пожилыми гражданами и инвалидами;
2)  в срок до 01.09.2025 провести контроль качества оказываемых услуг, предоставляемых в рамках долговременного ухода за пожилыми гражданами и инвалидами.
4. Управлениям социальной защиты населения районов города Ростова-на-Дону:
1) на постоянной основе (ежемесячно) передавать сведения о гражданах, включенных в систему долговременного ухода в медицинские организации, в которых они получают первичную медико-санитарную помощь. 
 2) в срок до 10.10.2025 провести контрольные мероприятия 
в целях проверки качества оказываемых услуг, предоставляемых в рамках долговременного ухода за пожилыми гражданами и инвалидами.
5. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.
6. Контроль за исполнением настоящего решения возложить 
на постоянную комиссию по здравоохранению и вопросам социальной защиты населения (Порутчикова Ю.А.).

Председатель Ростовской–на-Дону 
городской Думы							 З.В. Неярохина
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Решение вносит:
	
	

	
Директор Департамента социальной 
защиты населения города
Ростова-на-Дону 
	
	


В.В. Добрицкая



Визируют:
	И.о. заместителя главы
Администрации города	
Ростова-на-Дону по социальным вопросам

	
	

А.Г. Новицкий

	Заместитель главы Администрации города – Начальник муниципального казначейства города Ростова-на-Дону

	

	


Т.А. Асатрян

	Начальник правового управления 
Администрации города 
Ростова-на-Дону

	
	

Н.А. Зусикова

	Заместитель главы Администрации города Ростова-на-Дону по организационно-правовым и кадровым вопросам

	
	


А.Г. Новицкий
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