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АДМИНИСТРАЦИЯ

ГОРОДА  РОСТОВА-НА-ДОНУ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
	16.04.2024
	
	№
	391


(ред. от 13.05.2025 № 462, от 19.03.2026 № 286)

 )
Об утверждении Положения 
о проведении ежегодного конкурса «Лучшие практики социально ориентированных некоммерческих организаций города Ростова-на-Дону»
В соответствии с Федеральным законом от 12.01.1996 № 7-ФЗ 
«О некоммерческих организациях», пунктом 33 статьи 16 Федерального закона 
от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», пунктом 34 части 1 статьи 21 Устава города Ростова-на-Дону, принятого решением Ростовской-на-Дону городской Думы 09.04.1996 № 211, постановлением Администрации города Ростова-на-Дону от 25.12.2018 № 1332 «Об утверждении муниципальной программы «Городское самоуправление Ростова-на-Дону», в целях стимулирования деятельности социально ориентированных некоммерческих организаций, направленной на решение социально значимых проблем города Ростова-на-Дону,
постановляю:
1. Утвердить Положение о проведении ежегодного конкурса «Лучшие практики социально ориентированных некоммерческих организаций города Ростова-на-Дону» согласно приложению к постановлению.

2. Признать утратившими силу:

2.1. Постановление Администрации города Ростова-на-Дону 
от 21.11.2016 № 1681 «Об утверждении Положения о проведении ежегодного конкурса «Лучшие практики социально ориентированных некоммерческих организаций города Ростова-на-Дону».

2.2. Постановление Администрации города Ростова-на-Дону 
от 26.08.2017 № 797 «О внесении изменений в постановление Администрации города Ростова-на-Дону от 21.11.2016 № 1681 «Об утверждении Положения 
о проведении ежегодного конкурса «Лучшие практики социально ориентированных некоммерческих организаций города Ростова-на-Дону».

2.3. Постановление Администрации города Ростова-на-Дону 
от 19.07.2018 № 710 «О внесении изменений в постановление Администрации города Ростова-на-Дону от 21.11.2016 № 1681 «Об утверждении Положения 
о проведении ежегодного конкурса «Лучшие практики социально ориентированных некоммерческих организаций города Ростова-на-Дону» 
(ред. от 26.08.2017).
2.4. Постановление Администрации города Ростова-на-Дону 
от 09.09.2020 № 953 «О внесении изменений в постановление Администрации города Ростова-на-Дону от 21.11.2016 № 1681 «Об утверждении Положения 
о проведении ежегодного конкурса «Лучшие практики социально ориентированных некоммерческих организаций города Ростова-на-Дону» 
(ред. от 19.07.2018).
3. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования в городской газете «Ростов официальный».

4. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя главы Администрации города Ростова-на-Дону по внутренней политике Косенко А.В.
	Глава
города Ростова-на-Дону
	
	   А.Ю. Скрябин


Постановление вносит

отдел по связям 

с общественными объединениями 

Администрации города Ростова-на-Дону
Приложение

к постановлению Администрации

города Ростова-на-Дону

от ______________ № _______

ПОЛОЖЕНИЕ

о проведении ежегодного конкурса «Лучшие практики социально ориентированных некоммерческих организаций города Ростова-на-Дону»
1. Общие положения

1.1.  Настоящее Положение устанавливает порядок проведения ежегодного конкурса лучших практик социально ориентированных некоммерческих организаций, зарегистрированных и осуществляющих деятельность на территории города Ростова-на-Дону.

1.2.  Практика социально ориентированной некоммерческой организации – это комплекс мероприятий или проект, направленный на решение социально значимых вопросов города Ростова-на-Дону, реализованный социально ориентированной некоммерческой организацией (далее – практика).
1.3.  Организатором конкурса является Администрация города 
Ростова-на-Дону в лице отдела по связям с общественными объединениями Администрации города Ростова-на-Дону. (в ред. постановления от 19.03.2026 № 286)
1.4.  В целях организации, проведения и подведения итогов конкурса создается конкурсная комиссия (далее – конкурсная комиссия). 

1.5.  Основными принципами проведения конкурса являются:

значимость социальных проектов для населения города;

равенство прав участников конкурса; 

состязательность (конкурсная основа);

гласность;

добровольность участия.
1.6.  Информация о порядке проведения конкурса размещается 
на официальном Интернет-портале городской Думы и Администрации города 
Ростова-на-Дону (www.rostov-gorod.ru). 
1.7.  Конкурс проводится в целях привлечения социально ориентированных некоммерческих организаций к участию в решении социально значимых вопросов города Ростова-на-Дону, повышения их активности в реализации общественно полезных дел.

1.8.  Задачей конкурса является стимулирование и поддержка деятельности социально ориентированных некоммерческих организаций города, направленной 
на решение социально значимых городских вопросов.

1.9. Конкурс проводится один раз в год по следующим номинациям:
1.9.1. «Социальная поддержка, благотворительность» – практики 
по социальному обслуживанию на дому, по социальной поддержке 
и трудоустройству людей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, 
практики по поддержке семьи, материнства, отцовства и детства, способствующие развитию предусмотренных законодательством Российской Федерации форм устройства детей, оставшихся без попечения родителей, 
в семью; практики по профилактике социально опасных форм поведения граждан, по участию в профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, а также практики, направленные на развитие благотворительной деятельности, оказание гуманитарной помощи, в том числе поддержка участников специальной военной операции и членов их семей, помощь пострадавшим в результате стихийных бедствий, экологических, техногенных или иных катастроф, социальных, национальных, религиозных конфликтов, беженцам и вынужденным переселенцам, а также практики 
по оказанию юридической помощи на безвозмездной или на льготной основе гражданам и некоммерческим организациям.
1.9.2.  «Доступная среда» – практики, направленные на социальную поддержку людей с ограниченными возможностями здоровья, создание доступного пространства для жизнедеятельности инвалидов, детей-инвалидов, их социальную адаптацию и интеграцию, включение в полноценное социальное взаимодействие людей с разными физическими возможностями, создание единой комфортной среды для людей вне зависимости от их физических 
и психологических особенностей, для маломобильных групп населения.

1.9.3.  «Культурное развитие» – практики, направленные на развитие культуры, искусства, охрану и содержание объектов (в том числе зданий, сооружений) и территорий, имеющих историческое, культовое и культурное значение, и мест захоронений, сохранение и популяризацию культурно-исторического наследия, традиционного фольклора, популяризацию семейных ценностей, развитие межнационального сотрудничества, сохранение и защиту самобытности, культуры, языков и традиций народов Российской Федерации, проживающих в городе Ростове-на-Дону, профилактику межнациональных (межэтнических) конфликтов.

1.9.4.  «Охрана здоровья» – практики, направленные на профилактику 
и охрану здоровья граждан, пропаганду здорового образа жизни, 
пропаганду донорства, на медицинскую реабилитацию участников специальной военной операции, социальную и трудовую реинтеграцию лиц, осуществляющих незаконное потребление наркотических средств или психотропных веществ, а также людей, инфицированных вирусом иммунодефицита человека.

(в ред. постановления от 19.03.2026 № 286)
1.9.5.  «Образование и патриотическое воспитание» – практики, направленные на развитие науки, просвещения, образования, в том числе реализация образовательных программ и проектов для руководителей 
и активистов территориальных общественных самоуправлений и СО НКО,  оказание информационной, консультационной поддержки СО НКО, практики, направленные на формирование в обществе нетерпимости к коррупционному поведению и правовое просвещение населения, а также практики, направленные на патриотическое, в том числе военно-патриотическое воспитание граждан; практики по поиску военнослужащих – жителей города Ростова-на-Дону, пропавших без вести, по проведению поисковой работы, направленной на выявление неизвестных воинских захоронений 
и непогребенных останков защитников города Ростова-на-Дону, установление имен погибших и пропавших без вести при защите города Ростова-на-Дону.

1.9.6.  «Охрана окружающей среды и защита животных» – практики, направленные на охрану окружающей среды и защиту животных, в том числе содержание животных в приютах для животных, профилактику жестокого обращения с животными, практики, направленные на участие в профилактике 
и (или) тушении пожаров и проведении аварийно-спасательных работ, практики, направленные на подготовку населения к преодолению последствий стихийных бедствий, экологических, техногенных или иных катастроф, 
к предотвращению несчастных случаев, участие в ликвидации чрезвычайных ситуаций и их последствий, а также практики по благоустройству территории.
(в ред. постановления от 13.05.2025 № 462)
1.9.7. «Физическая культура и спорт» – практики, направленные на развитие физической культуры и спорта в городе, проведение спортивных мероприятий с привлечением различных групп населения, формирование здорового образа жизни.

(в ред. постановления от 19.03.2026 № 286)
2. Участники конкурса

2.1.  Участниками конкурса могут быть социально ориентированные некоммерческие организации (далее – СО НКО), зарегистрированные 
в установленном федеральным законодательством порядке в городе 
Ростове-на-Дону и осуществляющие на территории города Ростова-на-Дону в соответствии со своими учредительными документами не менее 3 лет виды деятельности, предусмотренные статьей 31.1 Федерального закона от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», статьей 1 Областного закона Ростовской области от 11.11.2010 № 492-ЗС «О государственной поддержке социально ориентированных некоммерческих организаций в Ростовской области».

2.2.  Условиями для участия СО НКО в конкурсе являются:

отсутствие у СО НКО задолженности по уплате налогов, сборов и иных обязательных платежей в бюджеты всех уровней бюджетной системы Российской Федерации и государственные внебюджетные фонды по состоянию на дату 
не ранее 1 числа месяца, в котором подана заявка на участие в конкурсе;

 наличие практики, реализованной в городе Ростове-на-Дону в течение 
12 месяцев до даты начала приема заявок; (в ред. постановления от 13.05.2025 № 462)
истечение 3 лет с даты государственной регистрации СО НКО.

(в ред. постановления от 13.05.2025 № 462)

2.3.  Не могут быть участниками конкурса:

политические партии;

профессиональные союзы;

религиозные организации;

СО НКО, представители которых включены в состав конкурсной комиссии данного конкурса; 

СО НКО, имеющие в качестве учредителей органы государственной власти 
и (или) органы местного самоуправления;

СО НКО, состоящие в реестре иностранных агентов на дату подачи заявки 
на участие в конкурсе и в течение года до даты подачи заявки;

СО НКО, имеющие задолженность по уплате налогов, сборов и иных обязательных платежей в бюджеты всех уровней бюджетной системы Российской Федерации и государственные внебюджетные фонды по состоянию на дату 
не ранее 1 числа месяца, в котором подана заявка на участие в конкурсе;

СО НКО, деятельность которых приостановлена, находящиеся в стадии ликвидации, реорганизации, несостоятельности (банкротства);

СО НКО, чья деятельность по результатам проверки, проведенной территориальным органом Министерства юстиции Российской Федерации 
в 12 месяцев, предшествующего дате подаче заявки, признана не соответствующей целям, предусмотренным учредительными документами, и (или) осуществляется с грубыми нарушениями законодательства Российской Федерации, если выявленные нарушения не устранены на момент подачи заявки.

2.4   Участник конкурса имеет право:

отозвать свою заявку не позднее 5 календарных дней до заседания конкурсной комиссии по подведению итогов конкурса, направив письменное заявление секретарю комиссии на имя председателя комиссии;

обратиться в конкурсную комиссию по решениям, принятым на ее заседаниях;

обращаться за разъяснениями по вопросам применения настоящего Положения в отдел по связям с общественными объединениями Администрации города Ростова-на-Дону. (в ред. постановления от 19.03.2026 № 286)

3. Конкурсная комиссия

3.1.  Состав конкурсной комиссии утверждается правовым актом Администрации города Ростова-на-Дону. В состав конкурсной комиссии включаются представители функциональных подразделений, отраслевых (функциональных) органов Администрации города Ростова-на-Дону, депутаты Ростовской-на-Дону городской Думы, члены Общественной палаты города Ростова-на-Дону, представители некоммерческих организаций города 
Ростова-на-Дону (по согласованию).

В состав конкурсной комиссии не могут входить представители некоммерческих организаций, являющихся иностранными агентами.

3.2.  Конкурсная комиссия состоит из председателя, заместителя председателя, секретаря и иных членов комиссии, входящих в состав 4 секций 
в соответствии с номинациями конкурса:

1) номинации первой секции: «Социальная поддержка, благотворительность. Доступная среда»;

2) номинация второй секции: «Культурное развитие»;

3) номинации третьей секции: «Охрана здоровья. Физическая культура 
и спорт»; 
(в ред. постановления от 19.03.2026 № 286)
4) номинации четвертой секции: «Образование и патриотическое воспитание. Охрана окружающей среды и защита животных. 
(в ред. постановления от 13.05.2025 № 462)
3.3.  Председатель конкурсной комиссии осуществляет общее руководство деятельностью конкурсной комиссии, ведет заседания конкурсной комиссии, подписывает протоколы заседаний конкурсной комиссии. 

3.4.  Функции председателя конкурсной комиссии в случае его временного отсутствия возлагаются на заместителя председателя конкурсной комиссии.
3.5.  Секретарь конкурсной комиссии принимает заявки на участие 
в конкурсе и прилагаемые к ним документы, осуществляет проверку предоставленных документов, организационное обеспечение деятельности конкурсной комиссии, оформляет протоколы заседаний комиссии, осуществляет подготовку проекта постановления Администрации города Ростова-на-Дону о награждении победителей конкурса.
3.6.  Члены конкурсной комиссии рассматривают и оценивают представленные материалы участников конкурса, принимают решение 
о результатах рассмотрения заявок на участие в конкурсе, определяют победителей конкурса.
3.7. Члены конкурсной комиссии участвуют в заседании комиссии лично. 

4. Порядок проведения конкурса

4.1. Организатор конкурса размещает объявление о проведении конкурса 
на официальном Интернет-портале городской Думы и Администрации города 
Ростова-на-Дону в срок не позднее 20 календарных дней до дня начала приема заявок на участие в конкурсе. 

В объявлении о проведении конкурса указываются сроки приема документов на конкурс (дата начала и окончания приема заявок на участие в конкурсе). Срок приема заявок составляет 30 календарных дней.

4.2. Заявки на участие в конкурсе, поступившие после указанной 
в объявлении о проведении конкурса даты и времени окончания приема заявок, 
к участию в конкурсе не допускаются.

4.3. Для участия в конкурсе необходимо представить заявку на участие 
в конкурсе, оформленную в соответствии с приложением № 1 к настоящему Положению. 

К заявке прилагаются следующие документы:

информационная карта практики, оформленная в соответствии 
с приложением № 2 к настоящему Положению;

материалы (копии документов, публикации, фотографии и др.), подтверждающие сведения, указанные в информационной карте практики;

копия свидетельства о государственной регистрации некоммерческой организации, выданного территориальным органом Министерства юстиции Российской Федерации;

копия устава СО НКО;

копия документа, подтверждающего полномочия руководителя СО НКО;

справка об исполнении налогоплательщиком (плательщиком сбора, плательщиком страховых взносов, налоговым агентом) обязанности по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов, процентов;

копия акта проверки деятельности СО НКО, проведенной территориальным органом Министерства юстиции Российской Федерации (если проверка проводилась в течение 12 месяцев до даты подачи заявки на конкурс);
выписка из Единого государственного реестра юридических лиц на дату подачи заявки. 

Заявка на участие в конкурсе, информационная карта практики, а также копии прилагаемых к заявке документов должны быть подписаны руководителем СО НКО и заверены печатью СО НКО.

Поданные на конкурс документы не возвращаются.

4.4.  Одна СО НКО может подать только одну заявку на участие в конкурсе.
4.5.  Заявка на участие в конкурсе и прилагаемые к ней документы предоставляются лично в бумажном виде по адресу: г. Ростов-на-Дону, 
ул. Большая Садовая, 47 и направляется по электронной почте: ias@rostov-gorod.ru.

4.6.  В день приема заявки она регистрируется в журнале учета заявок 
на участие в конкурсе по форме, утвержденной приложением № 3 к настоящему Положению. Заявителю выдается расписка о получении заявки. 
4.7.  В течение 10 рабочих дней со дня окончания срока приема заявок секретарь конкурсной комиссии проверяет заявки на соответствие требованиям, предъявляемым в пунктах 2.2, 2.3, 4.3 настоящего Положения к участникам конкурса.
4.8.  На основании результатов рассмотрения заявок на участие 
в конкурсе конкурсная комиссия принимает решение о признании СО НКО, подавшей заявку, участником конкурса, либо о недопуске СО НКО, подавшей заявку, к участию в конкурсе. 

Данное решение в течение 3 рабочих дней оформляется протоколом рассмотрения заявок, который подписывается председателем и секретарем конкурсной комиссии и размещается на официальном Интернет-портале городской Думы и Администрации города Ростова-на-Дону.
4.9.  Заседание конкурсной комиссии проводится в течение 30 рабочих дней со дня принятия решения, указанного в пункте 4.8.

4.10.  Заседание конкурсной комиссии считается правомочным, если 
на нем присутствуют более половины от общего числа членов конкурсной комиссии соответствующей секции. При отсутствии более половины от числа членов  комиссии, заседание конкурсной комиссии считается неправомочным 
и назначается повторное заседание конкурсной комиссии. 

4.11.  На заседании конкурсной комиссии участниками конкурса осуществляется очная защита представленных практик. Регламентное время для защиты – не более 5 минут на каждую практику. Защита проекта осуществляется представителем СО НКО лично с использованием презентационных материалов. 

Выступать на конкурсе с защитой практики может руководитель СО НКО либо иное лицо, уполномоченное представлять СО НКО на конкурсе 
(с предоставлением подтверждающих документов).

4.12.  В период действия ограничительных мер на территории города 
Ростова-на-Дону, запрещающих проведение мероприятий с участием граждан, исключающих доступ в здание Администрации города Ростова-на-Дону представителей организаций и иных лиц, заседание конкурсной комиссии проводится в заочной форме путем рассылки конкурсных заявок участников, презентаций и приложенных к ним материалов, а также оценочных листов на адрес электронной почты каждого члена конкурсной комиссии. После рассмотрения полученных материалов каждый член конкурсной комиссии в течение 7 календарных дней с даты их получения заполняет оценочный лист, подписывает и передает его оригинал нарочно секретарю конкурсной комиссии для подведения итогов конкурса. 
5. Критерии оценки

5.1.  Победители конкурса определяются решением конкурсной комиссии 
на основании пятибалльной шкалы оценок.

5.2.  Для оценки практик используются следующие критерии:

	№ п/п
	Критерии оценки
	Количество баллов

	1. Масштаб деятельности СО НКО:

	1.1.
	Количество благополучателей, участников мероприятий, охваченных мероприятиями  практики при внедрении массового подхода
	от 1001 человека и более – 5 баллов;

от 701 до 1000 человек – 4 балла;

от 401 до 700 человек – 3 балла;

от 101 до 400 человек – 2 балла;

100 человек и менее – 1 балл

	1.2.
	Количество благополучателей, участников мероприятий, охваченных мероприятиями  практики при использовании индивидуального подхода
	от 31 человека и более – 5 баллов;

от 21 до 30 человек – 4 балла;

от 11 до 20 человек – 3 балла;

от 6 до 10 человек – 2 балла;

от 1 до 5 человек – 1 балл

	1.3.
	Количество проведенных мероприятий (семинаров, «круглых столов», мастер-классов, соревнований и др.) в течение 12 месяцев до даты начала приема заявок на конкурс 

	от 41 и более – 5 баллов;

от 31 до 40 – 4 балла;

от 21 до 30 – 3 балла;

от 11 до 20 – 2 балла;

от 1 до 10 – 1 балл
(в ред. пост. от 13.05.2025 № 462)

	1.4.
	Количество публикаций о практике 
в зарегистрированных СМИ (печатных 
и электронных) в течение 12 месяцев до даты начала приема заявок на конкурс 
	от 10 и более – 3 балла;

от 5 до 9 – 2 балла;

до 4 – 1 балл

(в ред. пост. от 13.05.2025 № 462)

	2. Качественные показатели практики:

	2.1
	Новизна практики (практика представлена на конкурс впервые, не имеет аналогов в городе Ростове-на-Дону, Ростовской области, Российской Федерации, или в существующую практику внедрены новые формы и методы 
в решении вопросов)
	от 0 до 5 баллов

	2.2
	Возможность тиражирования практики
	от 0 до 5 баллов

	2.3
	Актуальность (своевременность) практики 
для решения вопросов
	от 0 до 5 баллов

	2.4
	Степень эффективности от реализации практики (достижение результата)
	от 0 до 5 баллов

	3. Дополнительные критерии:

	3.1
	Доля расходов собственных средств СО НКО  
на реализацию практики: взносов учредителей (участников, членов) СО НКО, добровольных пожертвований, доходов, полученных 
в результате осуществления деятельности 
на возмездной основе (выполнение работ, оказание услуг), от общих расходов 
на реализацию практики 
	более 50% – 5 баллов;

от 31% до 50%–  4 балла;

от 11% до 30% – 3 балла;

от 1% до 10% – 2 балла;

менее 1% – 1 балл


6. Подведение итогов конкурса и награждение победителей

6.1.  Итоговая оценка по каждой практике определяется путем простого арифметического суммирования баллов по всем критериям, перечисленным 
в разделе 5 настоящего Положения, проставленных членами конкурсной комиссии 
в оценочных листах.

6.2.  Победителями конкурса признаются СО НКО, набравшие наибольшее суммарное количество баллов по всем критериям, перечисленным в разделе 5 настоящего Положения. При равенстве количества набранных баллов победитель определяется по итогам голосования простым большинством голосов членов конкурсной комиссии, результаты голосования отражаются в протоколе.

6.3.  Результаты конкурса оформляются протоколами заседаний конкурсной комиссии в течение 7 рабочих дней со дня их проведения и подписываются председателем, заместителем председателя, секретарем и членами конкурсной комиссии соответствующей секции.
6.4.  На основании протоколов конкурсной комиссии в течение 
30 рабочих дней со дня последнего заседания конкурсной комиссии принимается правовой акт Администрации города Ростова-на-Дону о награждении победителей конкурса.
6.5.   СО НКО, чьи практики заняли первые три места в каждой номинации, награждаются соответствующими дипломами по форме, утвержденной приложением № 4 к настоящему Положению, 
а их руководители – денежными премиями в следующих размерах:

за первое место – 150 000 рублей;

за второе место – 110 000 рублей;

за третье место –  70 000 рублей.
(в ред. пост. от 19.03.2026 № 286)
6.6. Поощрительными денежными премиями в размере 30 000 рублей награждаются 7 СО НКО, не вошедших в число победителей конкурса. Решение о награждении 7 СО НКО поощрительными денежными премиями принимается большинством голосов членов конкурсной комиссии, принимающих участие в заседании. Результаты голосования отражаются в протоколе, который подписывается председателем (в случае отсутствия председателя – заместителем председателя) и секретарем конкурсной комиссии.

(в ред. пост. от 19.03.2026 № 286)
6.7.  Если в какой-либо номинации победитель не может быть выявлен (нет заявок на участие, недостаточное количество заявок или СО НКО, подавшая заявку, не была допущена к участию в конкурсе в порядке, предусмотренном пунктом 4.8 настоящего Положения), то оставшийся призовой фонд этой номинации присуждается в качестве дополнительной поощрительной премии участникам других номинаций, чьи практики набрали наибольшее количество баллов, кроме проектов, указанных в пунктах 6.5, 6.6 настоящего Положения. 
Количество таких участников определяется конкурсной комиссией по итогам голосования большинством голосов и отражается в протоколе, который подписывается председателем (в случае отсутствии председателя – заместителем председателя) и секретарем конкурсной комиссии. При этом сумма дополнительной поощрительной премии не должна превышать 
30 000 рублей. 
6.8.  Постановление о награждении победителей конкурса размещается 
на официальном Интернет-портале городской Думы и Администрации города 
Ростова-на-Дону и публикуется в городской газете «Ростов официальный». 

	И.о. начальника управления

документационного обеспечения Администрации города Ростова-на-Дону 
	
	О.Ш. Резцова


Приложение № 1

к Положению
о проведении ежегодного конкурса

«Лучшие практики социально

ориентированных некоммерческих

организаций города Ростова-на-Дону»

ЗАЯВКА

на участие в ежегодном конкурсе «Лучшие практики социально ориентированных некоммерческих организаций города Ростова-на-Дону» 

в номинации 

_________________________________________________________

(наименование номинации)

	1.
	Полное наименование СО НКО 
(в соответствии с уставом)
	

	2.
	Основной государственный регистрационный номер (ОГРН) и дата его присвоения
	

	3.
	Индивидуальный номер налогоплательщика (ИНН) 
	

	4.
	Адрес (местонахождение) постоянно действующего органа СО НКО 
	

	5.
	Телефон/факс
	

	6.
	Адрес электронной почты СО НКО
	

	7.
	Адрес Интернет-сайта СО НКО, адреса

страниц СО НКО в социальных сетях
	

	8.
	Фамилия, имя, отчество, должность руководителя СО НКО
	

	9.
	Основные виды деятельности СО НКО
	

	10.
	Количество сотрудников СО НКО

(согласно штатному расписанию)
	

	11.
	Количество членов СО НКО (для организаций, основанных на членстве)
	


Достоверность сведений, указанных в данной заявке, подтверждаю

______________________________               _______                ________________

(наименование должности руководителя)                 (подпись)                                (ФИО)

 «___» _________ 202__ г.

РАСПИСКА
От ____________________________________________________________

(полное наименование социально ориентированной некоммерческой организации)

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________,
____________________________________________________________________ 

(фамилия, имя, отчество представителя СО НКО, подавшего заявку на конкурс)

получена заявка на участие в ежегодном городском конкурсе «Лучшие практики социально ориентированных некоммерческих организаций 
города Ростова-на-Дону», которой присвоен регистрационный №____
от «___» ___________ 202_ г.

_______________________________       ____________        __________________

(должность муниципального служащего)                (подпись)                              (ФИО)

	И.о. начальника управления

документационного обеспечения Администрации города Ростова-на-Дону 
	
	О.Ш. Резцова


Приложение № 2

к Положению
о проведении ежегодного конкурса

«Лучшие практики социально

ориентированных некоммерческих

организаций города Ростова-на-Дону»

ИНФОРМАЦИОННАЯ КАРТА

практики, заявляемой для участия в ежегодном конкурсе
«Лучшие практики социально ориентированных 

некоммерческих организаций города Ростова-на-Дону»
____________________________________________________________________
 (полное наименование СО НКО)

	Описание практики

	Наименование номинации
	

	Наименование заявляемой практики 
	

	Сроки реализации практики
	

	Цели и задачи практики
	

	Целевая аудитория практики
	

	Новизна практики (практика представлена на конкурс впервые, не имеет аналогов в городе Ростове-на-Дону, Ростовской области, Российской Федерации, или в существующую практику внедрены новые формы и методы 
в решении вопросов) 
	

	Возможность тиражирования практики
	

	Актуальность (своевременность) практики 
для решения вопросов
	

	Описание мероприятий практики
	

	Места проведения мероприятий практики
	

	Количество публикаций о практике 
в зарегистрированных СМИ (печатных 
и электронных) в течение 12 месяцев до даты начала приема заявок на конкурс 
	

	Результаты практики

	Количество проведенных мероприятий (семинаров, «круглых столов», мастер-классов, соревнований и др.) в течение 12 месяцев 
до даты начала приема заявок на конкурс 
	

	Какие результаты достигнуты по итогам реализации практики
	

	Количество благополучателей, участников мероприятий, охваченных мероприятиями практики
	

	Кадровое обеспечение

	Количество сотрудников (членов) организации, участвующих в реализации практики
	

	Количество добровольцев (волонтеров), участвующих в реализации практики (привлеченных к поведению социальных мероприятий или к реализации социального проекта)
	

	Соисполнители практики (если имеются) 
	

	Взаимодействие с коммерческими и некоммерческими организациями

	Наименование органа местного самоуправления 
и формы взаимодействия 
	

	Наименование некоммерческих организаций 
и формы взаимодействия, в том числе 
с государственными и муниципальными учреждениями
	

	Наименование коммерческих организаций 
и формы взаимодействия
	

	Расходы на реализацию практики

	Источник финансирования практики
	Сумма средств, руб.

	Федеральный бюджет
	

	Бюджет Ростовской области
	

	Бюджет города Ростова-на-Дону
	

	Гранты юридических лиц
	

	Взносы учредителей (участников, членов) 
СО НКО
	

	Добровольные пожертвования
	

	Средства, за исключением бюджетных, полученные в результате осуществления деятельности, приносящей доход (выполнение работ, оказание услуг на возмездной основе)
	

	Общая сумма средств, израсходованных 
на реализацию практики
	


Достоверность сведений, указанных в данной информационной карте, подтверждаю   

____________________________________          ______________        _____________________       (наименование должности руководителя)                 (подпись)
                          (ФИО)

«___» _________ 202__ г. 

	И.о. начальника управления

документационного обеспечения Администрации города Ростова-на-Дону 
	
	О.Ш. Резцова


Приложение № 3

к Положению
о проведении ежегодного конкурса

«Лучшие практики социально

ориентированных некоммерческих

организаций города Ростова-на-Дону»

ЖУРНАЛ

учета заявок на участие в конкурсе

«Лучшие практики социально ориентированных некоммерческих

организаций города Ростова-на-Дону»

	№ п/п
	Наименование социально ориентированной некоммерческой организации
	Наименование номинации, 

в которой заявлено участие представляемой практики
	Наименование практики, заявленной для участия в конкурсе
	Дата и время подачи заявки/поступления почтового отправления
	ФИО,

подпись лица, представившего заявку/отметка о регистрации поступившего почтового отправления
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	И.о. начальника управления

документационного обеспечения Администрации города Ростова-на-Дону 
	
	О.Ш. Резцова


Приложение № 4

к Положению
о проведении ежегодного конкурса

«Лучшие практики социально

ориентированных некоммерческих

организаций города Ростова-на-Дону»

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА РОСТОВА-НА-ДОНУ

ДИПЛОМ

I (II, III) степени

НАГРАЖДАЕТСЯ

____________________________________________________________________

(наименование социально ориентированной некоммерческой организации)

ПОБЕДИТЕЛЬ КОНКУРСА

«Лучшие практики социально ориентированных некоммерческих организаций

города Ростова-на-Дону»

в номинации:

      ______________________________________________________________

               Глава 
города Ростова-на-Дону                         (подпись)             (расшифровка подписи)

                                                                      М.П.

	И.о. начальника управления

документационного обеспечения Администрации города Ростова-на-Дону 
	
	О.Ш. Резцова
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