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РОСТОВСКАЯ-на-ДОНУ ГОРОДСКАЯ ДУМА

ВОСьмого созыва

РЕШЕНИЕ № 185
	25 августа 2026 года
	Заседание № 10


О внесении изменения в решение Ростовской-на-Дону городской Думы «Об утверждении Стратегии социально-экономического развития города Ростова-на-Дону на период до 2035 года»
В соответствии со статьями 6 и 39 Федерального закона от 28.06.2014 № 172-ФЗ «О стратегическом планировании в Российской Федерации», решением Ростовской-на-Дону городской Думы от 24.11.2015 № 43 «Об утверждении Положения о стратегическом планировании в городе Ростове-на-Дону», руководствуясь статьями 39, 41 Устава города Ростова-на-Дону, городская Дума
Р Е Ш И Л А:

1. Внести в решение Ростовской-на-Дону городской Думы от 21.12.2018 № 603 «Об утверждении Стратегии социально-экономического развития города Ростова-на-Дону на период до 2035 года» следующее изменение: 

приложение изложить в редакции согласно приложению к настоящему решению.

2. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования в газете «Ростов официальный».

3. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию по экономике, промышленности, малому и среднему предпринимательству, транспорту и дорожной деятельности (В.В. Чигвинцев).
	Глава города Ростова-на-Дону
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А.Ю. Скрябин


	Председатель Ростовской-на-Дону городской Думы
	Л.А. Новосельцева


25 августа 2026 года
Приложение к решению Ростовской-на-Дону городской Думы «О внесении изменения в решение Ростовской-на-Дону городской Думы «Об утверждении Стратегии 
социально-экономического развития города Ростова-на-Дону на период до 2035 года»

Приложение к решению Ростовской-на-Дону городской Думы «Об утверждении Стратегии социально-экономического развития города Ростова-на-Дону на период до 2035 года»

Стратегия социально-экономического развития 
города Ростова-на-Дону на период до 2035 года

Введение

Стратегия социально-экономического развития города Ростова-на-Дону до 2035 года (далее также – Стратегия) разработана в соответствии с Федеральным законом от 28.06.2014 № 172-ФЗ «О стратегическом планировании в Российской Федерации», решением Ростовской-на-Дону городской Думы от 24.11.2015 № 43 «Об утверждении Положения о стратегическом планировании в городе Ростове-на-Дону», является документом стратегического планирования и может корректироваться в ходе реализации. Стратегия Ростова-на-Дону опирается на стратегические документы федерального уровня, в частности, Прогноз научно-технологического развития России на период до 2030 года (Решение Правительства Российской Федерации от 03.01.2014 № ДМ-П8-5), Прогноз социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2036 года, Бюджетный прогноз Российской Федерации на период до 2036 года, а также стратегические документы регионального уровня (постановление Правительства Ростовской области от 26.12.2018 № 864 «Об утверждении Стратегии социально-экономического развития Ростовской области на период до 2030 года») и документы стратегического планирования, разрабатываемые в рамках прогнозирования на муниципальном уровне (Долгосрочный прогноз социально-экономического развития города Ростова-на-Дону на период до 2042 года, Бюджетный прогноз города Ростова-на-Дону на период до 2036 года).

Основные положения Стратегии Ростова-на-Дону основываются на документах стратегического планирования, разрабатываемых в рамках целеполагания на федеральном уровне (Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2024 № 309 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года и на перспективу до 2036 года», Указ Президента Российской Федерации от 28.02.2024 № 145 «Об утверждении Стратегии научно-технологического развития Российской Федерации», Стратегия пространственного развития Российской Федерации на период до 2030 года с прогнозом до 2036 года, утвержденная распоряжением Правительства Российской Федерации от 28.12.2024 № 4146-р, Указ Президента Российской Федерации от 08.11.2021 № 633 «Об утверждении Основ государственной политики в сфере стратегического планирования в Российской Федерации», Указ Президента Российской Федерации от 28.04.2008 № 607 «Об оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов»).

Система целеполагания и механизм реализации Стратегии Ростова-на-Дону синхронизированы с Единым планом по достижению национальных целей развития Российской Федерации на период до 2030 года и на плановый период до 2036 года.

Стратегия Ростова-на-Дону ориентирована на значительное повышение комфортности и качества жизни населения, усиление привлекательности города для жителей других регионов и государств в рамках осуществления «умной миграции» и аккумуляции интеллектуального и творческого потенциала. Важнейшим направлением Стратегии Ростова-на-Дону является обеспечение лидерского статуса города на Юге России, статуса одного из важнейших производственных, транспортно-логистических, научно-образовательных, инновационных, управленческих центров, а также центров бизнес-активности Российской Федерации. Стратегия социально-экономического развития Ростова-на-Дону до 2035 года учитывает перспективные направления пространственного развития, включая современные мировые тренды в области урбанистики и формирования комфортной городской среды, развития современной информационно‑коммуникационной, дорожно-транспортной, инженерной инфраструктуры.

Стратегия Ростова-на-Дону призвана обеспечить конкурентоспособность города на мировом уровне, усилить его геоэкономические позиции в национальной и мировой экономике, интенсифицировать динамичное развитие одной из крупнейших российских агломераций, укрепить статус Ростова-на-Дону в качестве одного из ключевых полюсов роста в России и ЕАЭС, а также превратить к 2035 году Ростов-на-Дону в глобальный город, интегрированный в систему международных и евразийских экономических связей, а также технологические цепочки. В Стратегии Ростова-на-Дону также учтены климатические вызовы в целях сохранения и укрепления экосистемы города.
ИСПОЛЬЗУЕМЫЕ СОКРАЩЕНИЯ

АО – акционерное общество

ЖК – жилищный комплекс

ЗАО – закрытое акционерное общество

ИКТ – информационно-коммуникационные технологии

Интернет – информационно-телекоммуникационная сеть «Интернет»
ИТ (IT) – информационные технологии

мкр. – микрорайон

МКУ – муниципальное казенное учреждение

МСП – малое и среднее предпринимательство

НКО – некоммерческие организации

НП – некоммерческое партнерство

ОАО – открытое акционерное общество

ООО – общество с ограниченной ответственностью

ПАО – публичное акционерное общество
1. Анализ состояния и перспектив социально-экономического развития города Ростова-на-Дону

1.1.  Административно-географические сведения

Город Ростов-на-Дону – центр Южного федерального округа и административный центр Ростовской области – располагается на 47º 14΄ 00΄΄ северной широты и 39º 43΄ 00΄΄ восточной долготы на юго-востоке Восточно-Европейской равнины, на площади 355,8 кв. км, в основном на правом берегу р. Дон, в 46 км от его впадения в Азовское море. Расстояние от Ростова-на-Дону до Москвы составляет 1076 км. Городской округ «Город Ростов-на-Дону» (далее – Ростов-на-Дону) имеет важнейшее стратегическое положение, связывающее Центральную часть страны с Югом и Кавказом, а также находится на границе Европы и Азии. Город граничит на юго-западе с Азовским районом, на юге – с городом Батайском, на востоке – с Аксайским районом, на северо-западе – с Мясниковским районом. Благодаря размещению города в нижнем течении Дона недалеко от его впадения в Азовское море и осуществленным в XX веке значительным гидротехническим проектам по связыванию бассейнов крупных рек Европейской части России, Ростов-на-Дону имеет выход к пяти морям.

Являясь административным центром Ростовской области с населением свыше 1 млн человек, город выступает крупным промышленным, культурным и научным центром, портом и ключевым транспортным узлом. В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 5 мая 2008 года городу Ростову-на-Дону присвоено почетное звание Российской Федерации «Город воинской славы».

Юго-западные окраины города примыкают к дельте р. Дон. Рельеф местности преимущественно равнинный, овражно-балочный. Основная надпойменная терраса, на которой располагаются центр города, микрорайоны Западный и Александровка, расчленены долиной р. Темерник (длина 35,5 км) и эрозионной овражно-балочной сетью. Балки Кизитеринка, Кульбакина, Рябинина имеют хорошо сформированные долины с асимметричными склонами протяженностью в 3‑5 км и глубиной 40‑50 метров. Долина р. Темерник также имеет свои левобережные (Генеральная, Черепахина и др.) и правобережные (Змиевская и Камышевахская) балки. У Ростова-на-Дону высота правого берега Дона доходит до 80 м при средней высоте центра города – 64 м. На левом берегу южнее Батайска поднимается невысокая Батайская гряда высотою около 10 м, только у города Азова левый берег Дона значительно возвышается над правым, который между Доном и Мертвым Донцом в пределах дельты Дона является низменным и пойменным.

Геологическое строение горных пород на территории Ростова-на-Дону определяется толщей (500–550 м) осадочных пород, залегающих на скальном основании докембрийского возраста. В состав осадочной толщи входят породы мелового, неогенового и четвертичного возрастов. На дневной поверхности залегают четвертичные отложения, в отдельных местах – неогеновые породы. Местность сильно изрезана балками и оврагами разной величины вследствие того, что мягкие осадочные породы податливы к разрушению, подвергаются ветровой и водной эрозии из-за проливных дождей и воздействия ливневых и талых вод.

Степная зона, близость Азовского, Черного, Каспийского, Средиземного морей, а также относительная близость пустынь и полупустынь Калмыкии, Прикаспия и Средней Азии сыграли свою роль в формировании умеренно континентального климата в Ростове-на-Дону, характеризующегося показателями солнечных дней, схожими с климатом южных курортных зон, что также обусловливает его высокую миграционную привлекательность.

1.2.  Исторические сведения
Датой основания города Ростова-на-Дону считается 1749 год, когда российская императрица Елизавета Петровна подписала Указ об учреждении в устье реки Темерник государственной таможни. После этого здесь появляется порт, а в 1761 году начинается строительство военной крепости имени святителя Димитрия (1651–1709), митрополита Ростовского и Ярославского, известного своей просветительской деятельностью. Название постепенно трансформировалось: крепость Димитрия Ростовского, Ростовская крепость, потом просто Ростов и, наконец, чтобы отличить от древнего Ростова Великого, – Ростов-на-Дону.

До середины XIX в. в Ростове-на-Дону было всего 14 улиц, медленно прибавлялось число каменных строений. Но уже во второй половине XIX в. город поражал современников темпами развития и бурного роста. Исключительно выгодное географическое положение, развитие порта и железнодорожного сообщения, бесспорная предприимчивость его жителей – все это способствовало стремительному росту. В начале XX в. Ростов-на-Дону становится крупнейшим центром международной торговли на юге страны и третьим в России по величине внешнеэкономического товарооборота. Город приобретает европейский вид, здесь действуют 17 консулов иностранных держав, растет число учебных заведений.

К началу XX в. в Ростове-на-Дону было уже более ста предприятий, в том числе такие крупные, как Главные мастерские Владикавказской железной дороги, плугостроительный завод «Аксай», судостроительный, гвоздильно-проволочный, чугунолитейный заводы, две табачные фабрики. В этот же период сформировался и архитектурный облик делового центра, в котором тон задавали здания, построенные выдающимися архитекторами, как местными, так и столичными.

После революции и гражданской войны город развивался вместе со всей страной. К концу 1930-х годов по численности населения и уровню экономического развития он входил в десятку крупнейших городов Советского Союза. В этот же период окончательно оформилось и слияние Ростова с соседней Нахичеванью-на-Дону – городом, который был основан в одном из форштадтов крепости Димитрия Ростовского армянскими переселенцами из Крыма (границы двух городов, расположенных бок о бок, постепенно стирались и сохранились лишь в названиях. Так, Нахичеванский переулок – бывшая граница, Нахичеванская межа).  

В героическую летопись Великой Отечественной войны Ростов-на-Дону вошел как город, где Красная Армия перешла от обороны в наступление. Потери были огромны: фашисты расстреляли и замучили десятки тысяч мирных жителей, около 50 тысяч человек угнали в рабство, в развалины были превращены центральные районы города, взорваны и сожжены здания театров, институтов, клубов, школ, больниц. Из 270 фабрик и заводов уцелело только шесть. Благодаря беззаветному труду горожан Ростов-на-Дону поднялся из руин, были восстановлены многие полуразрушенные здания, выстроены целые районы, город украсили памятники, парки и скверы.  

В 1970 году Указом Верховного Совета СССР город Ростов-на-Дону был награжден орденом Ленина, в 1982 году Указом Президиума Верховного Совета СССР награжден орденом Отечественной войны I степени. В преддверии празднования 63-й годовщины Победы в Великой Отечественной войне Ростову-на-Дону было присвоено почетное звание «Город воинской славы».  

В Ростове-на-Дону действует 220 учреждений культуры и искусства, работают творческие союзы и национально-культурные общества. В разное время в городе жили и работали такие выдающиеся писатели как А.И. Солженицын, М.Л. Налбандян, М.С. Шагинян, В.Ф. Панова, А.А. Фадеев, художники М.Б. Греков, М.С. Сарьян и В.Ф. Щебланов, композиторы и музыканты А.П. Артамонов и К.А. Назаретов, актеры Ю.А. Завадский и В.П. Марецкая. Ростов-на-Дону – родина русской балерины О.А. Спесивцевой, выдающейся певицы ХХ в. И.Д. Юрьевой, народного артиста СССР Р.Я. Плятта.

В знаменитом романе-эпопее М.А. Шолохова «Тихий Дон» отражены одни из самых драматичных страниц истории, где Октябрьская революция и Гражданская война раскололи казачество на два лагеря.

К основным хронологическим событиям, связанным с историей города Ростова-на-Дону, можно отнести следующие:

1749 год – основание Темерницкой таможни, с которого начинается история города;

1761 год – начало строительства крепости Святого Димитрия Ростовского, давшей название городу;

1796 год – присвоение поселению статуса города;

1806 год – официальное утверждение названия города Ростов-на-Дону;

1869 год – открытие движения по железной дороге, связавшей Ростов-на-Дону с Харьковом;

1915 год – основание Императорского Варшавского университета, эвакуированного в Ростов-на-Дону (ныне Южный федеральный университет);

1928 год – включение города Нахичевань-на-Дону в состав Ростова-на-Дону;

январь 1928 года – выход в свет первых частей романа М.А. Шолохова «Тихий Дон»;

июль 1929 года – основание завода «Ростсельмаш»;

ноябрь–декабрь 1941 года – первое освобождение Ростова-на-Дону от немецко-фашистских войск в ходе Ростовской наступательной операции (первая крупная победа Красной Армии в начальный период войны);

1959 год – создание объекта культурного наследия регионального значения «Памятник А.С. Пушкину» и «Памятник К. Марксу»;

1965 год – М.А. Шолохову присуждена Нобелевская премия по литературе;

1975 год – установка памятного знака 56-й Армии и создание объекта культурного наследия регионального значения «Мемориальный комплекс памяти жертв фашизма в Змиевской балке»;

1983 год – создание объекта культурного наследия «Мемориальный комплекс «Воинам-освободителям города Ростова-на-Дону от немецко-фашистских захватчиков»;

1999 год – установка памятника Димитрию Ростовскому;

2000 год – установка памятника М.А. Шолохову и приобретение городом статуса административного центра Южного федерального округа;

2009 год – открытие памятника А.С. Попову в честь 150-летия изобретателя;

2010 год – торжественное открытие стелы «Ростов-на-Дону – город воинской славы» и установка памятника А.П. Чехову;

2018 год – в Ростове-на-Дону проводятся матчи чемпионата мира по футболу;

2022 год – с началом специальной военной операции город Ростов-на-Дону стал выполнять важнейшую системную функцию логистического и административного центра (ближнего тыла) для обеспечения народно-хозяйственного комплекса и интеграции новых субъектов Российской Федерации;

2022 год – установка памятника З.В. Ермольевой и памятника советским летчикам Б.В. Капустину и Ю.Н. Янову;

2024 год – 275-летие со дня основания города Ростова-на-Дону.

1.3. Стратегические ресурсы развития

Город Ростов-на-Дону, являясь административным центром Ростовской области и центром Южного федерального округа, выполняет роль центра диверсифицированной промышленности, науки, образования, культуры и торговли Юга России.

1.3.1. Природно-географический капитал и историческое наследие

Город имеет выгодное экономико-географическое расположение, считается «воротами Северного Кавказа». Через территорию города проходят трансконтинентальные транспортные магистрали, обеспечивающие выход к берегам пяти морей – Черному, Азовскому, Каспийскому, Белому и Балтийскому.

Характер рельефа – равнинный, с перепадами высот. Правый берег Дона, где расположена основная часть города, значительно выше левого и достигает 80 метров. На левом берегу находится невысокая Батайская гряда (около 10 м). Общая площадь муниципального образования – 356 кв. км. Площадь сельхозугодий – 152,4 га. Климат в Ростове-на-Дону умеренно континентальный, зима мягкая, средняя температура января -3°C. Лето жаркое, продолжительное, с преобладанием солнечной погоды, средняя температура июля +23,4 °C.

В городе Ростове-на-Дону находится 548 объектов культурного наследия (памятников истории и культуры), из которых 16 объектов культурного наследия федерального значения, 431 – регионального значения, 1 – местного (муниципального) значения, 100 – выявленных. Среди значимых объектов культурного наследия (памятников монументального искусства), расположенных на территории города, можно выделить: мемориальный комплекс «Воинам-освободителям города Ростова-на-Дону от немецко-фашистских захватчиков», мемориальный комплекс «Памяти жертв фашизма в Змиевской балке», скульптурная композиция «Тачанка», мемориальный комплекс «Кумженская роща», мемориальный комплекс «Павшим воинам», Мемориальный комплекс на месте многолюдных митингов во время ноябрьской стачки 1902 года на площади Стачки 1902 года и т.д.

Самые известные из памятников архитектуры – «Здание Нахичеванского городского театра» (пл. Свободы, 3), «Здание городской Думы» (ул. Большая Садовая, 47), «Здание Ростовского академического театра драмы имени М. Горького» на Театральной площади. Кроме того, на территории города Ростова-на-Дону расположены 95 объектов археологического наследия, в том числе: 74 – федерального значения, 21 – выявленных. Среди них уникальные объекты – «Комплекс наземных и подземных сооружений крепости святого Дмитрия Ростовского», «Ливенцовский археологический комплекс эпохи бронзы».

Наличие реки Дон и пересечение внутрироссийских и международных транспортных путей формирует транзитный потенциал города, а также создает дополнительные условия для развития всех видов туризма (деловой, культурно-познавательный, событийный и другие). Туристский потенциал города определяют следующие группы достопримечательностей и уникальных особенностей:

природные – Ботанический сад Южного федерального университета (ценная научная и рекреационная зона), Ростовский зоопарк (один из крупнейших в России), парк имени М. Горького (старейший парк города, основанный в начале XIX века), Зеленый остров (пляжно-рекреационная зона на Дону), особо охраняемая природная территория заказник «Левобережный» (в непосредственной близости от города);

рекреационные – театры (Ростовский академический театр драмы имени М. Горького, Ростовский государственный музыкальный театр, Ростовский театр кукол и др.), музеи, концертные залы, набережная реки Дон, пешеходная улица Пушкинская;

ремесленные – традиции донской вышивки, ковки, гончарного дела, представленные в работах ростовских мастеров и на городских ярмарках;

гастрономические – донская уха, донские раки, вяленая и сушеная рыба, донское вино, ростовские разносолы и выпечка.

Важным шагом в консолидации туристского потенциала стало развитие профильной инфраструктуры, в том числе запуск в 2026 году городского Визит-центра, аккумулирующего информацию о сервисах и маршрутах донской столицы. Вышеперечисленные факторы в совокупности создают в городе Ростове-на-Дону привлекательные условия для туризма, культурного досуга и миграции.

1.3.2. Население и трудовые ресурсы

Ростов-на-Дону, согласно данным Ростовстата на 1 января 2025 года, насчитывает 1 143,1 тыс. жителей. Это делает его крупнейшим экономическим и административным центром Юга России. Город концентрирует 27,6% населения Ростовской области (4 137,3 тыс. чел.), занимает 2-е место в Южном федеральном округе, 10-е – в Российской Федерации, сохраняя статус главных южных ворот страны. Ключевое конкурентное преимущество для бизнеса — выгодное сочетание умеренного уровня зарплат и высокой квалификации кадров в машиностроении, АПК, IT, торговле и финансах. Это делает Ростов-на-Дону привлекательной площадкой для инвестиций и развития человеческого капитала.

На 1 января 2024 года численность населения в трудоспособном возрасте составила 679,4 тыс. человек – 59,5% от общей численности. Этот показатель выше среднего по области (58,4%) благодаря миграционному притоку молодежи. В 2024 году общая численность лиц, вовлеченных в экономическую деятельность, составила 664,0 тыс. человек. Из них на крупных и средних предприятиях трудятся 286,1 тыс., что составляет 43,1% от всех занятых. Уровень регистрируемой безработицы на конец 2024 года составил 0,1% (807 человек).

Среднемесячная начисленная заработная плата работников крупных и средних предприятий в 2024 году достигла 86 913,3 рубля. Это второй показатель среди городов-миллионников Юга России, с минимальным отрывом от Краснодара (89 289,3 руб.) и с существенным опережением Волгограда (68 760,5 руб.). За год номинальная заработная плата выросла на 20,4% (120,4% к предыдущему году) – это один из самых высоких темпов роста среди всех городов-миллионников в выборке.

Наиболее привлекательные с точки зрения занятости сектора экономики выглядят следующим образом. В оптовой и розничной торговле, а также в ремонте автотранспортных средств занято 38 тыс. человек, или 13,3% от общей численности работающих в крупных и средних организациях. В обрабатывающих производствах трудятся 34,4 тыс. человек – 12%, что подчеркивает роль города как промышленного центра. В сфере здравоохранения и социальных услуг также занято 33,8 тыс. человек (11,8%). В образовании работает 34 тыс. человек (11,9%). В транспортировке и хранении занято 25,8 тыс. человек (9%), что отражает статус города как «ворот» юга России. Такая структура демонстрирует диверсифицированную экономику с сильными позициями в сфере услуг, промышленности и логистике.

Уровень зарегистрированной безработицы в Ростове-на-Дону остается одним из самых низких в стране. На конец 2024 года в службе занятости было зарегистрировано всего 807 безработных. Для сравнения: в Воронеже этот показатель составил 1 816 человек, в Казани — 1 193, в Красноярске — 2 504 человека. Столь низкий уровень безработицы свидетельствует о высокой востребованности кадров и сбалансированности рынка труда.

Высокое качество трудовых ресурсов обеспечивается одним из крупнейших в ЮФО образовательных кластеров. Ведущие вузы–города ЮФУ, ДГТУ, РГЭУ (РИНХ), РостГМУ, РГУПС и другие – ежегодно выпускают около 24,5 тыс. специалистов, бакалавров и магистров. Доля высококвалифицированных работников в городе в 2024 году оценивается в 31,2%, что выше среднероссийского показателя (30,0%). Ростов-на-Дону – это город с устойчивой экономикой, растущей занятостью, опережающим ростом заработных плат и минимальной безработицей. Мощный образовательный кластер обеспечивает экономику квалифицированными кадрами, что делает Ростов-на-Дону одним из самых привлекательных городов России для жизни и бизнеса.
Прогноз кадровой потребности на 2025–2034 годы сформирован на основе федерального прогноза потребности экономики Российской Федерации в кадрах, разработанного Министерством труда и социальной защиты Российской Федерации, с учетом требований приказа Минтруда России от 22 марта 2024 г. № 137н, распоряжения Правительства Российской Федерации от 11 сентября 2024 г. № 2461-р, демографического прогноза, прогноза социально-экономического развития города Ростова-на-Дону, перспектив реализации инвестиционных проектов и прогнозируемых структурных изменений экономики.

Сведения о прогнозной кадровой потребности по видам экономической деятельности на 2025–2034 годы представлены в приложении № 4.

В разрезе начальных групп занятий наибольшая кадровая потребность в 2025 году прогнозируется по продавцам и помощникам продавцов магазинов, специалистам по сбыту продукции, педагогическим работникам средней школы, служащим, занятым учетом, приемом и выдачей товаров на складе, педагогическим работникам дошкольного образования, водителям грузового транспорта, охранникам, механикам и ремонтникам автотранспортных средств, бухгалтерам, инженерам промышленности и работникам транспортно-логистического комплекса.

В долгосрочной перспективе до 2034 года прогнозируется увеличение кадровой потребности в отраслях, определенных в качестве приоритетных экономических специализаций города Ростова-на-Дону. Наиболее высокие темпы роста ожидаются в обрабатывающих производствах, машиностроении, авиационной промышленности, разработке и внедрении беспилотных авиационных систем, радиоэлектронике и приборостроении, транспортно-логистическом комплексе, строительстве, информационных технологиях и цифровой экономике, профессиональной, научной и технической деятельности, здравоохранении, образовании, а также в сфере экологических технологий и комплексного развития городских территорий.

В профессионально-квалификационном разрезе прогнозируется увеличение потребности в инженерах различных направлений подготовки, инженерах-механиках, электромеханиках, механиках производственного оборудования, специалистах в области информационных технологий, специалистах по искусственному интеллекту и анализу данных, сварщиках, операторах специализированной техники, водителях грузового транспорта, специалистах транспортно-логистического комплекса, педагогических и медицинских работниках.

Одновременно вследствие цифровизации экономики, автоматизации производственных и управленческих процессов, внедрения технологий искусственного интеллекта и развития электронной коммерции прогнозируется стабилизация либо незначительное сокращение кадровой потребности по отдельным профессиям сферы торговли, финансовой деятельности и административного сопровождения при одновременном повышении требований к уровню квалификации работников.

Сведения о прогнозной кадровой потребности в профессионально-квалификационном разрезе на 2025–2034 годы представлены в приложении № 5.

1.3.3. Научно-образовательная и инновационная среда

Ростов-на-Дону – один из крупнейших научно-образовательных и инновационных центров юга России. Город обладает мощным интеллектуальным потенциалом, который формируется благодаря тесному взаимодействию ведущих университетов, научных институтов, инновационных предприятий и органов власти. Ученые вузов города активно реализуют исследовательские проекты и внедряют разработки на благо Ростова-на-Дону: от улучшения городской инфраструктуры и экологии до медицинских инноваций.

На территории города свою деятельность осуществляет 21 высшее и 39 средних профессиональных образовательных организаций. Общая численность студентов всех форм обучения составляет более 140 тысяч человек, из них более 100 тысяч человек – на очной форме обучения. Система высшего образования города Ростова-на-Дону позволяет удовлетворить потребность в высокопрофессиональных кадрах для всех сфер жизнедеятельности. Наиболее востребованными являются следующие направления подготовки студентов: 10.03.01 Информационная безопасность, 38.03.05 Бизнес-информатика, 38.03.02 Менеджмент, 40.03.01 Юриспруденция, 38.03.01 Экономика, 41.03.05 Международные отношения, 09.03.03 Прикладная информатика, 41.03.04 Политология.

Два университета, расположенные на территории города Ростова-на-Дону, прошли конкурсный отбор и получат государственную поддержку в рамках федеральной программы стратегического академического лидерства «Приоритет-2030»:

ЮФУ, как один из ведущих научных центров РФ, уделяет огромное внимание развитию науки в стране, а также обучению молодых исследователей разных областей науки. В рамках работы федеральной программы «Приоритет-2030» ЮФУ перешел в первую группу вузов в рейтинге вузов. В 2025 году научные коллективы университета совместно с коллегами из Китая создали новый материал для превращения воды в топливо. В феврале 2026 года на базе университета открыт флагманский Центр микро- и малотоннажной химии. Ученые ЮФУ разрабатывают системы умного мониторинга экологии в разных направлениях: для мониторинга состояния деревьев, влажности, водных ресурсов и техногенных загрязнений. Системы мониторинга деревьев и влажности оптимизируют полив, экономя воду и повышая зеленое покрытие, что улучшает экологические показатели города.

ДГТУ в четвертый раз подтвердил статус флагмана научно-технологического развития, став единственным вузом региона, получившим грант Минобрнауки России. В рамках комплексной программы сформированы экспериментальные инновационные образовательные пространства: «Школа Икс», Институт сквозных технологий, Институт перспективного машиностроения «Ростсельмаш», которые готовят инженеров, отвечающих запросам индустрии. Специалистами ДГТУ протестирован в реальных условиях универсальный беспилотный трактор, способный работать от электричества и дизельного топлива, на 95% состоящий из отечественных деталей. ДГТУ участвует в разработке и внедрении энергоэффективного уличного освещения. В вузе работают над изучением нормативных требований, применением современных технологий, реализацией проектов и обучением в области энергоэффективности. Специалисты ДГТУ разработали систему прогнозирования дорожного трафика, в 4 – 5 раз точнее современных моделей (погрешность 6%: из 100 ожидаемых машин проедет 94–106), учитывающую пиковые часы, погоду и аварии, с легкой адаптацией под Ростов-на-Дону. Для города это означает сокращение пробок на30 % –40% на ключевых магистралях.

Наличие большого числа высококвалифицированных специалистов, выполняющих фундаментальные и прикладные исследования и разработки (7 140 человек), а также наличие базовых научно-исследовательских лабораторий Южного научного центра РАН, создают благоприятную конкурентную среду для активизации инновационных процессов и внедрения инновационных продуктов. Важнейшим элементом интеграции науки и бизнеса выступает функционирующий в городе Межрегиональный научно-образовательный центр Юга России (НОЦ Юга России), объединяющий потенциал Ростовской, Волгоградской областей и Краснодарского края.

Молодые ученые и аспиранты ведущих вузов донской столицы на постоянной основе внедряют новые технологии и ведут научные разработки. Так, сотрудники академии биологии и биотехнологии ЮФУ создают лекарство для лечения и восстановления нервной системы. Разработанный препарат поможет замедлить развитие болезней Альцгеймера, Паркинсона и даже бокового амиотрофического склероза. В Ростовском государственном университете путей сообщения (РГУПС) ежегодно проводится школа молодых ученых. Начинающие исследователи стимулируют развитие науки с помощью новых открытий и экспериментов. В одной из таких лабораторий мирового уровня занимаются вопросами трибологии и инженерией поверхностей, измерением механических свойств нанокомпозиционных покрытий с помощью уникального прибора, разработанного учеными РГУПС. Также научные сотрудники университета получили грант в размере 3,5 млн рублей на исследование в области повышения энергетической эффективности электрифицированных железных дорог за счет более рационального использования существующей инфраструктуры, что может помочь городу Ростову-на-Дону оптимизировать транспортную систему и снизить энергозатраты.

В рамках сотрудничества РГЭУ (РИНХ) и Южного научного центра РАН активно работает Центр стратегических исследований социально-экономического развития Юга России, занимаясь научно-методическим обеспечением процессов формирования и развития условий роста экономики Южного федерального округа. Также Ростовский государственный экономический университет (РИНХ) выступает разработчиком Стратегии социально-экономического развития Ростова-на-Дону до 2035 года. В рамках ее подготовки было проведено 14 общественных мероприятий, в которых приняли участие более 3 тысяч человек: жители города, представители власти и бизнеса.

Молодые ученые РостГМУ вносят существенный вклад в развитие медицинской науки и укрепление здоровья населения Ростова-на-Дону. В рамках работы в центральной научно-исследовательской лаборатории РостГМУ их исследовательская деятельность способствовала созданию научно-исследовательского института иммунологии и аллергологии, научно-исследовательского института урологии и нефрологии, а также ряда проблемных лабораторий, ориентированных на изучение болевого синдрома, репродуктивных нарушений, совершенствование физических методов диагностики и лечения и других приоритетных направлений современной медицины. Интенсивно развивается система объектов инновационной инфраструктуры, включая инновационно ориентированные образовательные организации высшего образования, центры коллективного пользования, инжиниринговые центры. Данные меры создают прочную основу для будущего процветания города.

1.3.4. Инфраструктурные ресурсы

Инженерно-энергетическая, транспортная, телекоммуникационная, деловая и социальная инфраструктуры формируют материальную основу социально-экономического развития города.

Инженерно-энергетическая база Ростова-на-Дону

Инженерная инфраструктура города оказывает непосредственное влияние на процессы формирования Ростовской городской агломерации и качество городской среды. Протяженность городской системы водоснабжения составляет 2585,7 км (из них 901,7 км внутридворовых и внутриквартальных, 1323,2 км уличных водопроводных сетей, 360,8 км водоводов технической и питьевой воды). Обеспечение питьевой водой населения осуществляется на уровне 100%, основным источником центрального водоснабжения выступает главная водная артерия региона - р. Дон.  

Электроснабжение объектов города осуществляется от источников филиала ООО «ЛУКОЙЛ-Ростовэнерго» Ростовской ТЭЦ-2, ПАО «ОГК 2» - Новочеркасская ГРЭС, ТЭЦ ОАО «Ростсельмаш», а также за счет энергии Ростовской АЭС. Распределение электроэнергии выполняют сети филиала ПАО «Россети Юг» – «Ростовэнерго». Установленная мощность оборудования и сетевого электрохозяйства города (110 – 220 кВт) имеет запас мощности в размере порядка 400 МВт, которого достаточно для развития города Ростова-на-Дону до 2030 года. Деятельность в сфере теплоснабжения в городе Ростове-на-Дону осуществляют 19 теплоснабжающих организаций, с общей протяженностью тепловых сетей более 1200 км. Основными поставщиками теплоснабжения являются ООО «Ростовские тепловые сети» (протяженность 435,05 км) и АО «Теплокоммунэнерго» (протяженность 654 км) с долей рынка 92,9% и другие теплоснабжающие организации с общей протяженностью 111 км и долей рынка 7,1%.

Транспортная инфраструктура Ростова-на-Дону

Преимущества выгодного транспортно-географического расположения города используются через развитие Ростовско-Батайского транспортного узла, объединяющего международные, внутрироссийские, пригородные транспортные пути, а также внутригородской транспортный комплекс. В черте города Ростова-на-Дону расположены: железнодорожные вокзалы и автовокзалы, международный морской торговый порт. Перенос мощностей порта с правого берега р. Дон запланирован в левобережную часть города. Объем перевозок грузов по автомобильным дорогам Ростовского транспортного комплекса в среднем за год составляет порядка 27 млн тонн, объем перевозок пассажиров – 21 млн человек.

За чертой города на территории Аксайского района Ростовской области расположен новый международный аэропорт Ростова-на-Дону, являющийся крупнейшим инфраструктурным объектом Ростовской области – аэропорт «Платов». Пропускная способность аэропорта составляет 5 млн пассажиров в год / 2 000 пассажиров в час. Максимальный объем обработки грузов составляет 20 тыс. тонн в год. Взлетно-посадочная полоса аэропорта способна принимать все типы современных самолетов. По многим параметрам, включая систему безопасности, аэропортовый комплекс является передовым в России. Аэропорт «Платов» ориентирован на становление в качестве ключевого авиационного хаба международного значения на Юге России.  

Логистический потенциал – это еще одно конкурентное преимущество города, Ростов-на-Дону входит в ТОП-10 городов Российской Федерации, располагая качественными складскими объектами общей площадью более 500 тыс. кв. метров. Площадь складов классов «А» и «В» превышает 150 тыс. кв. метров. Общая протяженность автомобильных дорог, проездов, набережных города Ростова-на-Дону – 1 390,8 км, в том числе с твердым покрытием – 1 041,7 км, общая площадь улично-дорожной сети города Ростова-на-Дону – 21 329,9 тыс. кв. м. Плотность улично-дорожной сети составляет 3,98 км/кв. километр. Улично-дорожная сеть города включает в себя 1 577 автомобильных дорог, 24 кольцевые транспортные развязки, 45 мостов и путепроводов (в том числе 7 пешеходных), 29 пешеходных переходов (в том числе 23 подземных и 6 надземных), 562 светофорных объекта, более 47 тысяч дорожных знаков. Интенсивность движения по автомобильным дорогам в пиковые часы достигает 45 - 60 тыс. авт./сутки.  

Телекоммуникационная инфраструктура Ростова-на-Дону

Развитие инфраструктуры телекоммуникационных технологий способствует усилению стратегического положения Ростовской агломерации. Активное участие в формировании информационной инфраструктуры города осуществляет Совет конструкторов ИТ-систем Ростовской области. Территория города Ростова-на-Дону полностью покрыта системами сотовой связи (LTE/4G/ 5G) и находится в зоне уверенного приема цифровых телевизионных программ. В городе высоко развита оптико-волоконная сеть, являющаяся основой для предоставления услуг широкополосного доступа к сети «Интернет» (ШПД) и кабельного телевидения. Отмечается значительный рост спроса на проводной интернет: в 2025 году количество подключений в Ростове-на-Дону увеличилось в 1,5 раза по сравнению с аналогичным периодом прошлого года, что обусловлено в том числе высокой нагрузкой на мобильные сети и развитием цифровых сервисов.

Деловая инфраструктура Ростова-на-Дону

Деловая инфраструктура города Ростова-на-Дону ориентирована на потребности предпринимателей и включает в себя разветвленную сеть кредитных организаций, развитый сектор коммерческой недвижимости, а также многоуровневую систему поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства. В Ростове-на-Дону представлены филиалы и отделения крупнейших российских банков. Значительную долю рынка также занимают региональные кредитные организации. В городе функционирует свыше 40 бизнес-центров и офисных комплексов различного класса.

Социальная инфраструктура Ростова-на-Дону

Развитие города Ростова-на-Дону носит социально ориентированный характер. Образовательный комплекс города представлен 129 дошкольными образовательными организациями, 106 общеобразовательными учреждениями, в которых обучается более 135 тыс. учащихся и 17 организациями дополнительного образования. Спортивная инфраструктура включает более 2 300 спортивных сооружений. По итогам 2025 года доля населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом, достигла 60,3%.

Система здравоохранения имеет ресурсы для оказания медицинской помощи всех уровней. На территории города локализированы уникальные специализированные медицинские учреждения регионального и всероссийского значения. Патриотическое, духовно-нравственное и культурное просвещение обеспечивается за счет работы широкой сети учреждений. На начало 2026 года в городе Ростове-на-Дону действует 49 библиотек, 4 музея, 4 профессиональных театра, 15 парков культуры и отдыха, 1 зоопарк, 1 цирк. Ростов-на-Дону – один из крупнейших джазовых центров страны. В 2025 году открыт первый Многофункциональный молодежный центр.

Исполнение социальных гарантий обеспечивает единая система органов социальной защиты. На сегодняшний день структура включает 17 социальных учреждений. За 2025 год оказано 6,1 млн услуг 12,4 тыс. граждан пожилого возраста и инвалидов. С 2023 года город принимает участие в пилотном проекте по созданию системы долговременного ухода.
1.3.5. Торговля и потребительский рынок

Потребительский рынок города Ростова-на-Дону – один из наиболее динамично развивающихся секторов экономики города.

По состоянию на 01.01.2026 на территории города насчитывается 23 125 объектов потребительского рынка, в том числе: 14 397 объектов торговли (32 торговых центра, 385 супермаркетов, 4 610 минимаркетов, 802 универсальных и специализированных продовольственных магазина, 8 568 универсальных и специализированных непродовольственных магазинов); нестационарных торговых объектов – 1 569 (в т. ч. павильонов – 1 099, киосков – 351, прочие виды – 119), а также 830 аптек, 4 329 предприятий бытового обслуживания, 1 991 предприятие общественного питания, 6 розничных рынков и 3 постоянно действующие ярмарки.

По итогам 2025 года оборот розничной торговли составил 1 104,2 млрд рублей, что на 5,1% больше, чем за 2024 год. Доля города Ростова-на-Дону в общем объеме розничной торговли области составила почти 54%.

Оборот общественного питания в 2025 году сложился в объеме 57,9 млрд рублей, что в сопоставимой оценке выше уровня 2024 года на 13,7%.

Объем платных услуг населению в действующих ценах в 2024 году составил 267,16 млрд рублей, в том числе объем бытовых услуг – 63,0 млрд рублей, что на 9,2% больше, чем за предыдущий год.

Общее количество торговых площадей на 01.01.2026 составило 1 276 880,57 кв. м. Фактическая обеспеченность населения площадью торговых объектов составила 1 117 кв. м на 1 000 человек.

Потребительский рынок Ростова-на-Дону характеризуется высокой насыщенностью и развитой конкурентной средой, что во многом обеспечивается присутствием крупных федеральных и региональных торговых сетей.

В городе осуществляют свою деятельность крупные представители федеральных розничных торговых сетей: «Компания «X5 RetailGroup» (сеть гипермаркетов «Перекресток», магазинов «Пятерочка» и «Чижик»), «Тандер» (сеть магазинов «Магнит»), «О′КЕЙ», «Лента», «Метро Кэш энд Керри», «Лемана ПРО», «Ашан», «ДНС», «Эльдорадо», «М.Видео», «Светофор», ООО «Альфа-М» (магазины Красное&Белое), ОП ООО «Агроторг» и другие.

Крупнейшими региональными торговыми сетями, представленными на потребительском рынке города, являются: «Солнечный круг», «Апекс плюс», «БУМ», «ТАВР мясная лавка», «Донские традиции», «Гридневъ-Хлебъ», «КЕКС».

На конец 2025 года на территории города Ростова-на-Дону функционирует 4 329 предприятий, оказывающих бытовые услуги населению, что на 24 объекта больше, чем по итогам 2024 года.

Сектор электронной коммерции Ростовской области продолжает демонстрировать уверенный количественный рост, что подтверждается данными Ассоциации компаний интернет-торговли (далее – АКИТ), размещенными на официальном сайте и доступными по ссылке https://akit.ru/.

По данным АКИТ, оборот локальной интернет-торговли по Ростовской области за 2024 год составил 254,02 млрд рублей, что на 39,08% больше, чем за 2023 год (182,65 млрд руб.).

Аналогично оборот трансграничной интернет-торговли области показывает прирост на 55,86%; оборот за 2024 год составил 8,51 млрд рублей, за 2023 год – 5,46 млрд рублей.

На фоне активного развития электронной коммерции российские маркетплейсы – OZON, Wildberries, Яндекс Маркет, МегаМаркет, Lamoda и другие демонстрируют устойчивый рост. По итогам 2025 года на территории города функционирует более 2 тыс. пунктов выдачи заказов.

Сфера общественного питания Ростова-на-Дону демонстрирует устойчивый рост и диверсификацию форматов. Развиваются как федеральные сети, так и локальные проекты, расширяется предложение за счет франчайзинговых моделей и внедрения современных технологий обслуживания.

По состоянию на 01.01.2026 насчитывается 1 991 предприятие общественного питания. На рынке функционируют федеральные сетевые операторы быстрого питания «Вкусно — и точка», «SBW х Subway», «Rostic's», «Бургер Кинг». Развиваются региональные компании «NovikovGroup», «Рестпрофи», «Хорошие рестораны», «Вкуснолюбов», «Осака» и другие.

Франчайзинговые сети внедрили комплекс технологических решений, включающий организацию службы быстрой доставки, систематическое (ежесезонное) обновление меню, разработку мобильного приложения и веб-сайта, а также выстраивание эффективной логистической системы.

Общее количество посадочных мест в предприятиях общественного питания в 2025 году составило 108 658, что на 2 191 посадочное место больше, чем годом ранее. Увеличение произошло за счет реконструкции действующих и открытия новых предприятий общественного питания в количестве 16 объектов.

1.3.6. Финансовый сектор

Финансовая система города, выступая в качестве стимулирующей основы для движения капиталов, характеризуется высоким уровнем развития. Ростов-на-Дону выполняет функции крупнейшего на Юге России центра оказания финансово-экономических услуг, занимая ведущие позиции не только в Южном федеральном округе, но и в целом по стране.

На территории города сконцентрировано значительное число банковских учреждений. По состоянию на 2026 год в Ростове-на-Дону действуют филиалы и дополнительные офисы крупнейших банков страны, включая ПАО «Сбербанк», ПАО «Банк ВТБ», ПАО «Газпромбанк», АО «Россельхозбанк», АО «Альфа-Банк», АО «Т-Банк» и другие. В городе также активно развиваются региональные кредитные организации, включая головной офис крупнейшего южнороссийского банка ПАО КБ «Центр-инвест». Местные финансовые институты выступают стратегическими партнерами муниципалитета, в том числе в рамках реализации образовательных и технологических инициатив, и обслуживают потребности местного бизнеса и населения.

На территории города развита сеть страховых организаций, представленная региональными компаниями и филиалами ведущих российских страховых компаний, включая «Росгосстрах», «АльфаСтрахование», «ВСК», «РЕСО-Гарантия» и другие.

Особое значение имеет инфраструктура фондового рынка города: значительное число эмитентов, существенное количество профессиональных участников рынка (инвестиционные компании, паевые инвестиционные фонды, негосударственные пенсионные фонды и прочие институты). В Ростове-на-Дону находится Южный филиал Московской Биржи, а также филиал Национальной ассоциации участников фондового рынка (НАУФОР). На территории города осуществляет свою деятельность саморегулируемая организация «Профессиональная ассоциация регистраторов, трансфер-агентов и депозитариев» (ПАРТАД).

В 2025 году Ростов-на-Дону полностью внедрил региональный инвестиционный стандарт в рамках поручения Президента Российской Федерации. Ключевым элементом стандарта стал обновленный инвестиционный профиль города, включающий комплексный анализ инвестиционной привлекательности и стратегического развития. Департаментом экономики города актуализированы данные, проанализирована текущая инвестиционная активность и определены ключевые направления развития.

Таким образом, финансовый сектор Ростова-на-Дону представляет собой динамично развивающуюся экосистему, объединяющую банковские, страховые и инвестиционные институты, что подтверждает статус города как ведущего финансового центра Юга России.

1.3.7. Институциональные условия и институты развития

В городе Ростове-на-Дону успешно функционирует система поддержки инвестиционной и предпринимательской деятельности, которая включает в себя широкий набор механизмов. 

При Главе города Ростова-на-Дону действует Совет по инвестициям, который призван содействовать реализации инвестиционных проектов и привлечению инвестиций в экономику города. Ведется реестр и «Перечень инвестиционных проектов Ростова-на-Дону». По состоянию на 01.07.2026 в Перечень включен 51 инвестиционный проект на общую сумму 970,9 млрд рублей, которые делятся на 2 группы:

1. «Ростовский АВАНГАРД» – 7 проектов, включенных в перечень «ключевых инвестиционных проектов» на сумму 123,4 млрд рублей.

2. «Инвестиции РОСТова» – 44 проекта, реализуемые на территории города Ростова-на-Дону на сумму 847,5 млрд рублей.

Ключевым институтом городской системы поддержки инвестиционной и предпринимательской деятельности, является Микрокредитная компания Ростовский муниципальный фонд развития предпринимательства и туризма и его обособленное подразделение Муниципальный центр развития предпринимательства «Новый Ростов». Поддержка включает в себя финансовую, информационную, консультационную, предоставление рабочих мест в коворкинг-центре, содействие в регистрации товарных знаков, проведение обучающих мероприятий (семинары, мастер-классы, тренинги, форумы, конференции, Школа начинающего предпринимателя) и другое.

1.4. Основные итоги социально-экономического развития за 2022-2025 годы
Для комплексной оценки итогов социально-экономического развития в период 2022–2025 годов выделены приоритетные макропоказатели, обладающие высокой степенью агрегированности и репрезентативности для анализа состояния крупных муниципальных образований и национальной экономики в целом. К числу таковых отнесены:

- численность населения города;

- совокупный объем отгруженных товаров, работ и услуг, выполненных собственными силами, по полному кругу промышленных предприятий;

- объем инвестиций в основной капитал по полному кругу организаций;

- среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников. 

Основные параметры социально-экономического развития города Ростова-на-Дону представлены в таблице 1.1.

Таблица 1.1 – Основные параметры социально-экономического развития города Ростова-на-Дону

	№ п/п
	Годы

Показатели
	2022
	2023
	2024
	2025

	1
	Численность населения на 1 января, тыс. человек
	1 142,2
	1 136,0
	1 140,5
	1 143,1

	2
	Совокупный объем отгруженных товаров, работ и услуг, выполненных собственными силами, по промышленности (в действующих ценах), млрд рублей
	479,5
	558,9
	610,0
	527,3

	3
	Инвестиции в основной капитал, млрд рублей
	172
	183,1
	256,5
	225

	4
	Среднемесячная начисленная заработная плата на одного работника, рублей

	по полному кругу предприятий
	50 570,2
	59 355,9
	70 994,6
	81 051,6

	крупные и средние предприятия
	61 882,8
	72 212,6
	86 913,3
	95 754,9


В течение последних лет динамика численности населения Ростова-на-Дону является стабильно положительной, что выгодно отличает город на фоне общих демографических тенденций к убыли населения в Ростовской области. После незначительного снижения показателя в 2023 году, обусловленного общефедеральными демографическими факторами, в 2024–2025 годах наблюдается восстановительный рост, и к началу 2025 года численность постоянного населения достигла 1 143,1 тыс. человек.

По данному показателю Ростов-на-Дону занимает второе место в Южном федеральном округе, уступая городу Краснодару. В то же время невысокие темпы ежегодного прироста населения не в полной мере соответствуют масштабу экономического потенциала города и в долгосрочной перспективе формируют определенный вызов для его позиционирования как одного из динамично развивающихся российских городов-миллионников. В этой связи приоритетное значение приобретает политика, направленная на повышение качества жизни и создание условий для закрепления молодежи и квалифицированных кадров.

Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг по организациям промышленного комплекса по итогам 2025 года составил 527,3 млрд рублей. Несмотря на макроэкономическую коррекцию показателя по отношению к ажиотажному пиковому 2024 году (610 млрд рублей), данный объем существенно превышает базовый уровень 2022 года. Такая динамика отражает не только адаптацию к ценовой конъюнктуре, но и реальное наращивание производственных мощностей, в том числе в сфере сельскохозяйственного машиностроения и высокотехнологичных обрабатывающих производств. Данный тренд свидетельствует о последовательном укреплении индустриального профиля экономики города и повышении его вклада в формирование валового регионального продукта.

Инвестиционная активность на территории города характеризуется высоким уровнем деловой уверенности и реализацией крупных инфраструктурных проектов. Показатель 2024 года (256,5 млрд рублей) стал рекордным за рассматриваемый период, что связано с завершением знаковых объектов транспортной, коммунальной и социальной инфраструктуры, а также с высоким объемом вложений в жилищное строительство и логистический комплекс. Несмотря на зафиксированное по итогам 2025 года снижение объема инвестиций до 225 млрд рублей, данный показатель остается устойчиво высоким и превышает значения 2022–2023 годов. Это подтверждает завершение пикового инвестиционного цикла и переход к фазе стабильного капиталонакопления, ориентированного на повышение отдачи от созданной инфраструктурной базы.

Динамика среднемесячной начисленной заработной платы отражает устойчивый рост благосостояния горожан. За период 2022–2025 годов номинальная заработная плата по полному кругу организаций увеличилась в 1,6 раза, достигнув уровня 81,1 тыс. рублей. Особо высокие темпы роста демонстрируют крупные и средние предприятия, где уровень оплаты труда составляет около 95,8 тыс. рублей. Положительная динамика обусловлена высокой конкуренцией за квалифицированные кадры в условиях высокой промышленной загрузки. Вместе с тем сохраняющийся разрыв между уровнем заработной платы на крупных предприятиях и в секторе малого и среднего бизнеса, а также бюджетной сфере, требует внимания в рамках реализации мер по сбалансированному развитию рынка труда и повышению производительности в некрупных формах хозяйствования.

Анализ представленных показателей позволяет характеризовать этап 2022–2025 годов как период устойчивого экономического роста, сопровождаемого структурным усилением промышленного сектора и инфраструктурной модернизацией. Наблюдаемая стабилизация численности населения на фоне высоких темпов роста доходов и объемов производства формирует ключевую задачу для стратегического планирования: необходимость обеспечения качественного развития человеческого капитала и создания конкурентной городской среды, способной трансформировать экономические успехи в устойчивый демографический и социальный прогресс.

1.5. Направления развития социально-экономического потенциала в условиях стратегических вызовов

Стратегические вызовы определяются комплексом внешних условий и факторов, создающих стимулы устойчивого социально-экономического развития города Ростова-на-Дону в перспективе до 2035 года. Действие стратегических вызовов рассматривается в контексте достижения национальных целей развития Российской Федерации в масштабах города как административного центра Ростовской области, крупнейшего научно-образовательного, промышленного и транспортно-логистического узла Юга России.

Проекция стратегических вызовов на возможности достижения национальных целей развития Российской Федерации на территории города Ростова-на-Дону осуществляется с учетом высокой плотности населения, развитой городской инфраструктуры, роли города в обеспечении интеграционных процессов в макрорегионе и уникального транзитного положения.

1. Геополитический и экономико-технологический вызов.

1.1. Национальная цель «Устойчивая и динамичная экономика».

Фактор вызова: фрагментация мировой экономики, нарастание внешнеэкономического протекционизма и геополитической напряженности, а также изменение логистических цепочек, требующее переформатирования роли Ростова-на-Дону в системе внешнеэкономических связей.

Системный ответ:

развитие мультимодального транспортно-логистического хаба на базе Ростовского транспортного узла, расширение мощностей портовой инфраструктуры, аэропорта «Платов» и железнодорожных станций для обслуживания грузопотоков в направлении стран ЕАЭС,ШОС, БРИКС+ и новых регионов Российской Федерации;

стимулирование создания экспортно ориентированных производств высокотехнологичной продукции, IT-услуг и образовательных услуг высшей школы, а также развитие въездного медицинского и делового туризма;

поддержка и развитие на территории города совместных предприятий и производственной кооперации с инвесторами из дружественных стран в сфере машиностроения, радиоэлектроники и фармацевтики.

Фактор вызова: рост межрегиональной кооперации и конкуренции за человеческий капитал и федеральные инвестиции в условиях новой экономической географии России.

Системный ответ:

реализация функций центра макрорегиональной интеграции (столицы Юга России) в рамках Содружества «Донбасс», обеспечение социально-экономической связанности территорий и предоставление высококвалифицированных услуг населению новых регионов (образование, здравоохранение, государственное управление);

локализация в городе штаб-квартир и управленческих центров крупных федеральных и региональных инвестпроектов, реализуемых на территории Ростовской области и прилегающих субъектов;

повышение инвестиционной привлекательности городских территорий для размещения современных производственных объектов и научно-исследовательских центров.

1.2. Национальная цель «Технологическое лидерство».

Фактор вызова: зависимость от импорта критических и сквозных технологий, высокий износ коммунальной инфраструктуры города и необходимость перехода к новому технологическому укладу в промышленности.

Системный ответ:

создание и развитие на территории города промышленных технопарков и технологических кластеров в кооперации с научно-образовательными учреждениями (ЮФУ, ДГТУ, РостГМУ), ориентированных на импортозамещение в станкостроении, микроэлектронике, сельхозмашиностроении и производстве медицинского оборудования;

внедрение технологий роботизации и автоматизации производственных процессов на промышленных площадках города (включая территории бывших промышленных зон), развитие высокотехнологичного сектора МСП;

технологическая модернизация городского хозяйства и строительного комплекса на принципах умного города и бережливого производства.

1.3. Национальная цель «Цифровая трансформация государственного и муниципального управления, экономики и социальной сферы».

Фактор вызова: ограничение доступа к зарубежным цифровым платформам и оборудованию при одновременном росте запроса горожан на высокое качество цифровых услуг.

Системный ответ:

полномасштабное внедрение и развитие на территории города отечественной инфраструктуры связи 5G и технологий «Умный город» (интеллектуальные транспортные системы, цифровое управление энергоснабжением и ЖКХ, системы общественной безопасности);

масштабирование цифровизации муниципальных услуг для населения и бизнеса через экосистему цифровых сервисов Администрации города Ростова-на-Дону, переход на проактивное предоставление услуг в строительстве, землепользовании и социальной сфере;

содействие цифровой трансформации государственных систем здравоохранения (электронный пациент), а также обеспечение цифровой трансформации муниципальных систем образования (цифровая школа), спорта, социального обслуживания и учреждений культуры (цифровое наследие).

2. Социально-демографический вызов.

2.1. Национальная цель «Сохранение населения, укрепление здоровья и повышение благополучия людей, поддержка семьи».

Фактор вызова: демографическое старение населения города на фоне высокого миграционного притока и межмуниципальных маятниковых миграций, создающих нагрузку на социальную инфраструктуру.

Системный ответ:

содействие развитию инфраструктуры здравоохранения с акцентом на предиктивно-превентивную и персонализированную медицину, содействие модернизации стационаров и поликлинического звена с учетом высокой нагрузки на расположенные в городе государственные учреждения здравоохранения со стороны жителей Ростовской агломерации;

создание условий для активного долголетия и развитие экономики здоровья (велнес-экономики) на базе сформированных в городе медицинских кластеров, спортивных сооружений и рекреационных зон (включая благоустройство набережной реки Дон, Левобережья и парковых территорий).

Фактор вызова: высокая дифференциация доходов населения, наличие территориальных диспропорций в уровне жизни между центром города и отдаленными жилыми массивами, а также сохраняющийся отток наиболее квалифицированных кадров за пределы Ростовской области.

Системный ответ:

обеспечение устойчивого роста доходов горожан за счет технологической модернизации экономики и создания высокопроизводительных рабочих мест в приоритетных отраслях (IT, промышленность, креативные индустрии, логистика);

выравнивание территориальных диспропорций в качестве жизни путем комплексного развития микрорайонов, модернизации социальной инфраструктуры и создания локальных центров притяжения и занятости в периферийных частях города (Суворовский, Левенцовка, Александровка);

формирование условий и стимулов для «умной миграции» и добровольного переселения соотечественников, обладающих востребованными в городской экономике компетенциями, в рамках Государственной программы по оказанию содействия добровольному переселению в Российскую Федерацию соотечественников, проживающих за рубежом, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 22.06.2006 № 637.

2.2. Национальная цель «Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичной и социально ответственной личности».

Фактор вызова: высокая конкуренция городов-миллионников за талантливую молодежь, поиск молодыми людьми лучших мест для получения высшего образования, трудоустройства и творческой самореализации.

Системный ответ:

укрепление статуса Ростова-на-Дону как ведущего научно-образовательного центра Юга России, включая развитие сети университетских кампусов мирового уровня, центров дополнительного образования, молодежного инновационного творчества и предпринимательства (на базе ЮФУ, ДГТУ, РГЭУ (РИНХ));

развитие инновационной инфраструктуры: создание сети городских технопарков, бизнес-инкубаторов, центров трансфера технологий и современных коворкинг-пространств для реализации стартапов и проектной деятельности студентов;

стимулирование роста креативных индустрий и экономики впечатлений, основанных на историко-культурном наследии Донского края, городском прикладном творчестве, дизайне, архитектуре и медиаискусстве, с формированием креативных кластеров в историческом центре города (включая реновацию исторических зданий и промышленных объектов).  

Фактор вызова: распространение в молодежной среде деструктивных идеологий, пропаганда антиценностей и государственного нигилизма на фоне высокой информационной нагрузки в условиях крупного мегаполиса.

Системный ответ:

содействие росту патриотизма и гражданской ответственности через реализацию муниципальных программ патриотического воспитания, поддержку деятельности поисковых отрядов, волонтерских и добровольческих движений, сохранение исторической памяти о героическом прошлом города (Город воинской славы);

продвижение культурных и исторических традиций и достижений Донского края и города Ростова-на-Дону посредством масштабных культурно-массовых мероприятий, развития муниципальных музеев и библиотек как центров культурного просвещения;

реализация масштабных программ по повышению финансовой, цифровой и правовой грамотности населения с особым акцентом на работу с учащимися старших классов и студенческой молодежью.

2.3. Национальная цель «Комфортная и безопасная среда для жизни».

Фактор вызова: пространственные дисбалансы в системе городского расселения, неравномерность обеспечения социальной инфраструктурой районов массовой жилой застройки и исторического центра.

Системный ответ:

опережающее развитие муниципальной социальной инфраструктуры (школы, детские сады) и содействие расширению сети государственных медицинских учреждений (поликлиник) в районах активной жилой застройки, синхронизированное с планами жилищного строительства в рамках комплексного развития территорий (КРТ);

повышение связанности и доступности городских районов за счет развития общественного транспорта, включая реализацию проектов «городской электрички» и модернизацию трамвайной сети, как элементов сбалансированного транспортного каркаса города.

Фактор вызова: высокая нагрузка на транспортную и коммунальную инженерную инфраструктуру города, хронические заторы на улично-дорожной сети, высокий уровень износа сетей и рост энергопотерь.

Системный ответ:

комплексное развитие улично-дорожной сети и внедрение интеллектуальной транспортной системы (ИТС) Ростовской агломерации, включая создание выделенных полос для общественного транспорта, внедрение цифрового управления светофорами и систем мониторинга транспортных потоков;

развитие высокотехнологичного сектора жилищно-коммунального хозяйства, направленное на повышение ресурсной эффективности, внедрение автоматизированных систем управления энергопотреблением и сокращение потерь в инженерных сетях.

Фактор вызова: рост тарифов на жилищно-коммунальные услуги и энергоресурсы, создающий нагрузку на бюджеты домохозяйств.

Системный ответ:

содействие ресурсоснабжающим организациям в поиске внутренних и внешних источников финансирования для реализации инвестиционных программ по модернизации сетевого хозяйства без критического увеличения тарифной нагрузки на население;

реализация муниципальных программ по повышению энергоэффективности в бюджетной сфере и жилом фонде (установка приборов учета, энергосберегающее освещение, термомодернизация зданий) для сдерживания роста платежей граждан.

3. Природно-климатический вызов.

3.1. Национальная цель «Экологическое благополучие».

Фактор вызова: высокая антропогенная нагрузка на окружающую среду, характерная для крупного промышленного и транспортного узла (загрязнение воздуха, деградация водных объектов, рост объемов отходов).

Системный ответ:

развитие и поддержание в нормативном состоянии городской сети особо охраняемых природных территорий местного значения (Ботанический сад ЮФУ, парки и скверы) и создание новых зеленых зон общего пользования в рамках реновации городских пространств;

участие города в привлечении федеральных ресурсов для оздоровления водохозяйственного комплекса реки Дон и бассейна Азовского моря, включая очистку ливневых стоков и модернизацию городских очистных сооружений;

применение принципов экологического девелопмента в проектах комплексного развития застроенных территорий, стимулирование «зеленого» строительства и благоустройства;

модернизация городской системы обращения с твердыми коммунальными отходами, развитие инфраструктуры раздельного сбора мусора и ликвидация объектов накопленного экологического вреда (рекультивация полигонов).

3.2. Национальная цель «Устойчивая и динамичная экономика».

Фактор вызова: неблагоприятные изменения климата (увеличение интенсивности и продолжительности волн жары, дефицит водных ресурсов и рост пожароопасности в черте города).

Системный ответ:

стимулирование внедрения на промышленных предприятиях города наилучших доступных технологий, сберегающих природную среду и сокращающих выбросы загрязняющих веществ.

рост инвестиций в экологизацию муниципального транспорта (приобретение электробусов и транспорта на газомоторном топливе) и развитие зарядной инфраструктуры;

распространение среди бизнес-сообщества города принципов ESG-повестки и ответственного ведения бизнеса, развитие системы «зеленого» финансирования городских инфраструктурных проектов;

развитие сегмента экологического и рекреационного туризма на основе использования природного потенциала дельты Дона и прибрежных зон отдыха;

Фактор вызова: повышение значимости экологической составляющей в развитии градостроительной сферы и комфортности проживания.

Системный ответ:

разработка и реализация профилактических мероприятий по адаптации городского хозяйства к климатическим изменениям (увеличение площади озеленения, создание «зеленых коридоров» для циркуляции воздуха, меры по влагозадержанию);

стимулирование становления альтернативной энергетики и использования зеленых технологий при строительстве и реконструкции объектов городской инфраструктуры;

популяризация среди горожан потребления экологически чистых продуктов, товаров и услуг, снижение нагрузки на природную среду города за счет рационального потребления ресурсов.

Прикладная разработка системных ответов на стратегические вызовы предполагает формирование отраслевых и ведомственных мероприятий, а также стратегических проектных инициатив в рамках механизма реализации Стратегии Ростова-на-Дону.

2. Система целеполагания

2.1. Миссия города

Миссия Ростова-на-Дону –сохраняя и преумножая свое богатое культурное наследие и традиции, быть комфортным, зеленым и динамично развивающимся мегаполисом на Юге России, предоставляющим равные возможности для жителей, бизнеса, науки и творчества.

Видение города Ростова-на-Дону в 2035 году:

– комфортный, зеленый, динамично развивающийся мегаполис;

– важный экономический, транспортно-логистический, научно-образовательный, инновационный центр на Юге России;

– город, хранящий свое богатое культурное наследие и традиции.

С миссией Ростова-на-Дону тесно связано понятие бренда Ростова-на-Дону и Ростовской агломерации. Учитывая высокую значимость брендирования территорий в системе современных экономических отношений и осуществления «умной миграции», необходимо комплексное развитие бренда Ростова-на-Дону и Ростовской агломерации как одного из узловых центров новой российской экономики, привлекательной урбанистической зоны для жизни, самореализации и творчества.

Бренд 1. Ростов-на-Дону – организационный туристско-рекреационный центр Ростовской области
Большой туристско-рекреационный потенциал Ростовской области со всей необходимостью требует укрупнения существующего туристского бизнеса, сосредоточенного преимущественно в городе Ростове-на-Дону, на основе единого узнаваемого бренда. Необходима целенаправленная работа по формированию положительного имиджа города, пропаганде уникального рекреационного и туристского потенциала города и региона в целом, в том числе на базе инфраструктуры создаваемого городского Визит-центра.

Бренд 2. Ростов-на-Дону – город современных стандартов качества жизни
Формирование комфортной и понятной для использования инфраструктуры, экологизация среды жизнедеятельности позволит создать условия для повышения качества жизни и самореализации населения. Комплексное и взаимосвязанное развитие города и прилегающих к нему территорий возможно только в рамках идеи полицентрического развития и передовых принципов урбанистики. Для соблюдения баланса территориального развития города, наряду с историческим, будет сформировано несколько внутригородских центров (4-7), равномерно концентрирующих деловую, торгово-развлекательную и культурно-общественную активность. Формирование центров городской жизни будет происходить по принципу многофункциональности с целью «генерации потоков» различных целевых групп.

Бренд 3. Ростов-на-Дону – общественно-культурный и этноконфессиональный центр Юга России
Создание многофункционального Культурного центра, позиционирование его как многопрофильного культурного центра города даст возможность использовать его не только для развития культуры и искусства, но и в качестве площадки для укрепления межрегиональных связей на Юге России. Важным направлением создания привлекательного образа города может стать систематическое проведение региональных фестивалей танцев, песен, гастрономических фестивалей, тематического конкурса «Краса Дона» и иных мероприятий.
Бренд 4. Ростов-на-Дону – современный креативный город
Формирование динамичной городской перестраиваемой среды – среды, обладающей возможностью переформатирования объектов, – одно из стратегических направлений развития города Ростова-на-Дону. Для современного города постиндустриального типа очень важно внедрение процесса креативной форматизации городских объектов, развитие торговой, офисной и гостиничной недвижимости международных стандартов – бизнес-центров, офисных парков, концептуальных арт-отелей и торгово-развлекательных центров и т.д. Добавление креативности, уникальности каждому полифункциональному центру городской среды обеспечит неповторимый имидж городу как мегаполису и одновременно компактному городу.

При этом также должна перестраиваться экономика города, мощный толчок должны получить креативные индустрии: ИКТ, реклама, архитектура, ремесла, дизайн, моделирование, мода, киноискусство, графический дизайн, развлекательное программное обеспечение, компьютерные игры, музыка, исполнительское искусство, телевидение, радио, интернет, визуальное изобразительное искусство, антиквариат, писательское и издательское дело, музейное дело и многие другие составляющие креативной экономики. Формирование в городе конгломерата креативных компаний позволит нарастить темпы экономического роста, удержит талантливую молодежь, которая получит возможность раскрыть весь свой потенциал на благо социально-экономического процветания города, и будет способствовать усилению «умной миграции».

2.2. Цели устойчивого развития
Система целеполагания Стратегии выстроена на основе семи национальных целей развития России. Эти цели определяют вектор устойчивого экономического и социального роста города, укрепление государственного, культурно-ценностного и экономического суверенитета страны. Приоритетами являются увеличение численности населения Ростова-на-Дону, повышение уровня жизни граждан на основе традиционных духовно-нравственных ценностей, патриотизма, приоритета человека, социальной справедливости и равных возможностей. Ключевыми направлениями также выступают обеспечение государственной и общественной безопасности, открытость внешнему миру, развитие экономики на принципах честной конкуренции, предпринимательства и частной инициативы, высокая эффективность и технологичность. В рамках данной системы по каждому разделу Стратегии закреплены ключевые показатели эффективности.

1. Сохранение населения, укрепление здоровья и повышение благополучия людей, поддержка семьи:

демография;

физическая культура и спорт.

2. Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичной и социально ответственной личности:

образование;

культура;

молодежная политика;

национальная политика;

казачество.

3. Комфортная и безопасная среда для жизни:

строительный комплекс;

жилищно-коммунальное хозяйство;

транспорт и логистика;

инженерная и жилищно-коммунальная инфраструктура.

4. Экологическое благополучие:

экология;

безопасность общества.

5. Устойчивая и динамичная экономика:

малый и средний бизнес;

инвестиции;

межмуниципальное сотрудничество;

производительность труда;

туризм;

креативные индустрии;

потребительский рынок;

кадровое обеспечение экономики.

6. Технологическое лидерство:

промышленность;

научно-технологическое и инновационное развитие.

7. Цифровая трансформация муниципального управления, экономики и социальной сферы:

цифровизация муниципального управления.

2.3. Целевой сценарий развития

Целевой (инновационный) сценарий предполагает прорывное социально-экономическое развитие города, достигаемое не за счет экстенсивного наращивания объемов капитальных вложений, а за счет глубокой рационализации управления ресурсами, внедрения новых технологий и использования возможностей внешней среды. Внедрение новых подходов и методов позволяет повысить эффективность и рациональность использования всех видов ресурсов. Данный сценарий означает полноценную реализацию стратегических проектных инициатив, которые преобразуют форматы и технологии работы ключевых социально-экономических подсистем. Муниципальное управление приобретает проактивный характер: оперативно реагируя на внешние сигналы и предвосхищая новые тренды, оно максимально использует и целенаправленно формирует благоприятные условия для развития. В результате Ростов-на-Дону выходит на лидирующие позиции во многих сферах, становясь центром внедрения инновационных решений.

Осуществление целевого сценария Стратегии определяется достижением комплекса демографических и макроэкономических индикаторов на всех этапах его реализации, представленных в таблице 2.1.

Таблица 2.1 – Индикаторы реализации Стратегии города Ростова-на-Дону

	№ п/п
	Годы

Показатели
	2021
	2024
	2030
	2035

	1
	Численность населения (среднегодовая), тыс. человек
	1 137,7
	1 140,5
	1 149,3
	1 158,6

	2
	Совокупный объем отгруженных товаров, работ и услуг, выполненных собственными силами, по полному кругу предприятий (в действующих ценах) по промышленности, млн рублей
	427 450,3
	609 977,2
	762 540,8
	1 068 485,9

	3
	Объем инвестиций в основной капитал по полному кругу организаций (в действующих ценах), млн рублей
	148 114
	256 512,5
	231 616,9
	247 503,1

	4
	Среднемесячная зарплата, рублей
	45 561,3
	70 572,2
	124 174,6
	176 781,2


Динамика показателя объема инвестиций в основной капитал в рамках целевого сценария учитывает эффект «высокой базы» 2024 года, который стал пиковым из-за завершения крупных инфраструктурных циклов и масштабного переоснащения социальной сферы (включая реализацию инвестиционных проектов компаний «Астон» и «Т-Транс», а также ввод в эксплуатацию нового хирургического корпуса Областной детской клинической больницы и модульного здания школы № 72).

Прогнозируемая стабилизация инвестиционных потоков к 2030 году (231,6 млрд рублей) отражает объективную макроэкономическую конъюнктуру: удорожание заемного финансирования, корректировку налоговой нагрузки, санкционное давление и трансформацию сложившихся логистических цепей. В этих условиях прорывной характер целевого сценария обеспечивается не экстенсивным наращиванием объемов капитальных вложений, а переходом к интенсивной модели развития: повышением отдачи от ранее вложенного капитала, ростом производительности труда, внедрением цифровых решений и приоритетным развитием высокотехнологичных производств с высокой добавленной стоимостью.

Целевые значения показателей определены на основе долгосрочного прогноза социально-экономического развития города Ростова-на-Дону на период до 2042 года, что обеспечивает преемственность долгосрочного планирования.

Этапы реализации Стратегии Ростова-на-Дону различаются по условиям, факторам, рискам социально-экономического развития и приоритетам Ростова-на-Дону.

Первый этап (2019-2021 гг.) – на момент корректировки Стратегии выполнен. В целом I этап был нацелен на обеспечение условий для экономического роста и базировался на реализации конкурентных преимуществ города с целью повышения эффективности и управляемости экономики, роста качества человеческого капитала, обеспечения социального благополучия населения. Мощнейшим вызовом на I этапе для реализации основных положений Стратегии Ростова-на-Дону являлась угроза распространения новой коронавирусной инфекции COVID-19. В целях противодействия данной угрозе в 2020 году был принят ряд ограничительных мер, оказавших существенное негативное влияние на динамику социально-экономического развития, в результате чего ряд целевых показателей не был достигнут. Однако на данном этапе были мобилизованы дополнительные ресурсы и оказана своевременная помощь населению и бизнесу для преодоления негативного сценария, тем самым по итогам 2021 года была обеспечена стабилизация рынка труда и восстановление экономической активности.

Второй этап (2022–2024 гг.) – на момент корректировки Стратегии выполнен. Этап реализовывался в условиях нестабильности мировой и национальной экономик, а также беспрецедентного внешнего санкционного давления на Российскую Федерацию. В рамках данного этапа управленческие решения были нацелены на поддержку бизнеса и повышение устойчивости экономики за счет реализации конкурентных преимуществ города и формирования необходимых элементов конкурентоспособности в тесной корреляции с выполнением основных целей и задач развития, определенных в Указах Президента Российской Федерации от 07.05.2018 № 204 и от 21.07.2020 № 474. Внешняя конъюнктура оставалась напряженной, при этом российская экономика продемонстрировала умеренное падение в 2022-2023 годах и вернулась к росту в 2024 году. Этот этап стал периодом обеспечения технологического суверенитета, активного импортозамещения и восстановительного роста. Для этого в городе были усовершенствованы институциональные условия, в том числе в сфере цифровой экономики, предприятиями реализованы проекты по созданию новых производств и заполнению освободившихся рыночных ниш товарами собственного производства. Были интенсифицированы межрегиональное сотрудничество и международные проекты с дружественными странами, а также запущены проекты межмуниципальной интеграции и макрорегионального взаимодействия в рамках формируемого Содружества «Донбасс». Оказана поддержка внедрению энергоэффективных и ресурсосберегающих технологий. Уникальная экосистема города была сохранена.

Третий этап (2025-2030 гг.) нацелен на реализацию возможностей развития за счет запуска стратегических проектных инициатив. Целевые установки третьего этапа строго синхронизированы с национальными целями, утвержденными Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2024 № 309. Произойдет рывок в повышении конкурентоспособности экономики, будут созданы условия достижения глобальной конкурентоспособности Ростова-на-Дону в рамках ключевых направлений. Существенное воздействие на развитие окажет реализация функций научно-технологического и политико-управленческого центра Юга России, в результате которого произойдет запуск и успешная реализация инновационных проектов. Ростов-на-Дону сможет укрепить свою роль опорного узла в «новой экономике» России. Экосистема и уникальное культурное пространство Ростова-на-Дону будут сохранены и продолжат свое дальнейшее развитие.

Четвертый этап (2031-2035 гг.) нацелен на максимизацию возможностей развития при реализации стратегических проектных инициатив. Успешная реализация инновационных проектов Ростова-на-Дону позволит укрепить лидирующие позиции в «новой экономике» России. Уникальная экосистема и уникальное культурное пространство Ростова-на-Дону будут приумножены.

Результатом реализации целей социально-экономической политики Ростова-на-Дону станет выход на траекторию устойчивого роста экономики и социальной сферы и достижение к 2035 году запланированных показателей социально-экономического развития Ростова-на-Дону.
3. Механизм реализации целевого сценария

3.1. Сохранение населения, укрепление здоровья и повышение благополучия людей, поддержка семьи

Показатели реализации национальной цели:

	№ п/п
	Годы

Показатели
	2024
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	2031
	2032
	2033
	2034
	2035

	1
	Общий коэффициент рождаемости*
	8,7
	8,9
	9,0
	9,1
	9,2
	9,4
	9,5
	9,6
	9,7
	9,8
	9,9
	10,0



<*> Значение показателя за 2024 год приведено по данным официального статистического учета. Значение за 2025 год определено на основе расчетной оценки. Значения на период 2026–2035 годов являются плановыми (целевыми) показателями реализации настоящей Стратегии.

3.1.1. Демография

А. Стратегическая цель – обеспечение высокого качества жизни, социальной справедливости и комфортной среды, где каждая семья и человек могут реализовать свой потенциал в карьере и обществе, а незащищенные граждане получают надежную поддержку.
Б. Ключевые проблемы:

1. Низкий уровень рождаемости.

2. Изменение ценностных установок молодого поколения относительно создания семьи и рождения детей в сторону отложения данного процесса.
3. Наличие семей с несовершеннолетними детьми, неспособных самостоятельно обеспечить себе достойный уровень жизни. 

4. Наличие потребности в модернизации и укреплении материально-технической базы, а также в расширении площадей учреждений социального обслуживания населения.

5. Рост числа детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья, нуждающихся в реабилитации и адаптации.

В. Ключевые показатели эффективности:

	№
п/п
	Годы

Показатели
	2024
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	2031
	2032
	2033
	2034
	2035

	1
	Доля граждан, получивших меры социальной поддержки, в общей численности граждан, имеющих право на их получение и обратившихся за их получением, %
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	2
	Число граждан пожилого возраста и инвалидов города Ростова-на-Дону, получивших социальные услуги, человек
	не

менее 12 000
	не

менее 12 000
	не

менее 12 000
	не

менее 12 000
	не

менее 12 000
	не

менее 12 000
	не

менее 12 000
	не

менее 12 000
	не

менее 12 000
	не

менее 12 000
	не

менее 12 000
	не

менее 12 000

	3
	Доля пожилых граждан и инвалидов, получающих долговременный уход, от общего числа нуждающихся в таком уходе граждан, %
	-*
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	-*
	-*
	-*
	-*
	-*

	4
	Доля граждан, охваченных государственной социальной помощью на основании социального контракта, в общей численности граждан, имеющих право на ее получение и обратившихся за ее получением, %
	-*
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	-*
	-*
	-*
	-*
	-*


*срок реализации региональных проектов «Старшее поколение» и «Многодетная семья» национального проекта «Семья» с 01.01.2025 до 31.12.2030

Г. Приоритетные задачи:

Задача 1. Развитие комплексной помощи семьям с детьми, поощрение многодетности и создание стимулов для повышения рождаемости:

обеспечение многодетных семей региональными мерами поддержки;

предоставление государственной социальной помощи на основании социального контракта с приоритетным предоставлением многодетным семьям.

Задача 2. Пропаганда семейных ценностей и многодетности:

проведение организационных мероприятий, направленных на повышение престижа семейной жизни, пропаганду и сохранение семейных ценностей и традиций, предотвращение абортов;

повышение информированности населения о мерах поддержки семей с детьми;

поддержка молодых семей.

Задача 3. Обеспечение экономических условий для полноценного воспитания детей:

социальная поддержка семей с детьми, в том числе находящихся в трудном финансовом положении (осуществление переданных государством полномочий в данной сфере).

Задача 4. Стимулирование к самостоятельному выходу из сложных жизненных ситуаций:

своевременное и в полном объеме предоставление мер социальной поддержки отдельным категориям граждан;

применение технологии предоставления государственной социальной помощи на основании социального контракта как действенного средства повышения доходов малоимущих семей.

Задача 5. Расширение охвата нуждающихся граждан услугами учреждений социального обслуживания:

проведение мониторинга сети и штатной численности учреждений социального обслуживания города Ростова-на-Дону, удовлетворенности спроса населения на услуги данных учреждений и степени их доступности, выявление существующих проблем и подготовка комплексных предложений по расширению охвата граждан, нуждающихся в соответствующих услугах;

укрепление материально-технической базы учреждений социального обслуживания города, в том числе закупка оборудования;

внедрение инновационных форм и методов работы по предоставлению социальных услуг;

развитие стационарозамещающих технологий;

своевременное предоставление услуг по долговременному уходу.

Задача 6. Улучшение кадрового обеспечения учреждений социального обслуживания:

мониторинг кадрового обеспечения учреждений социального обслуживания, предоставление площадки для прохождения практической подготовки студентов;

обеспечение роста профессиональной компетенции социальных работников, включая организацию образовательных программ профессионального обучения, курсов повышения квалификации, трансляцию вебинаров; обучение навыкам ухода за маломобильными и немобильными лицами пожилого возраста и лицами с ограниченными возможностями здоровья, базовым знаниям, умениям и навыкам, необходимым в уходе;

обеспечение сохранения соотношения средней заработной платы отдельных категорий работников, определенных указами Президента Российской Федерации 2012 года;

повышение престижа профессии, в том числе проведение городского конкурса профессионального мастерства «Лучший социальный работник».

Задача 7. Вовлечение социально ориентированных некоммерческих организаций в оказание социальных услуг:

реализация мер поддержки социально ориентированных некоммерческих организаций, благотворительных и добровольческих организаций, осуществляющих деятельность в сфере социального обслуживания и защиты населения, в том числе оказание поддержки социально ориентированным некоммерческим организациям города Ростова-на-Дону, осуществляющим в соответствии с учредительными документами деятельность по социальному обслуживанию, социальной поддержке и защите граждан;

организация совместных мероприятий и программ.

Задача 8. Охрана здоровья населения города Ростова-на-Дону:

создание условий для оказания медицинской помощи населению в соответствии с территориальной программой государственных гарантий бесплатного оказания гражданам медицинской помощи и законом Ростовской области (в том числе в целях привлечения медицинских работников и фармацевтических работников для работы в медицинских организациях) в пределах полномочий, установленных Федеральным законом от 20 марта 2025 года № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти»;

информирование населения, в том числе через средства массовой информации, о возможности распространения социально значимых заболеваний и заболеваний, представляющих опасность для окружающих, на территории города, осуществляемое на основе ежегодных статистических данных, а также информирование об угрозе возникновения и о возникновении эпидемий в соответствии с законом Ростовской области;

реализация на территории города мероприятий по профилактике заболеваний и формированию здорового образа жизни в соответствии с законом Ростовской области, в том числе мероприятий по профилактике ВИЧ-инфекции, гепатитов В и С.

Задача 9. Содействие в социальной адаптации участников СВО и членов их семей:

организация межведомственного взаимодействия структурных подразделений Администрации города при оказании помощи ветеранам СВО;

информирование работодателей города о региональных и федеральных механизмах квотирования рабочих мест для участников СВО.

Д. Стратегические проектные инициативы.

1. Персонифицированный подход при предоставлении социальной поддержки.

2. Предоставление мер социальной поддержки отдельным категориям граждан в целях реализации региональной программы по повышению рождаемости.

3. Создание условий для социальной интеграции инвалидов, в том числе с ментальными нарушениями, а также детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья.

4. Расширение перечня инновационных проектов, пропаганда активного образа жизни среди граждан пожилого возраста. 

5. Информирование граждан старшего возраста о проводимых культурно-досуговых, физкультурно-оздоровительных, образовательно-познавательных и социально-трудовых мероприятиях.

6. Обучение основам предпринимательской деятельности, в том числе информационно-консультационная поддержка граждан, а также содействие в разработке бизнес-плана.

7. Расширение практики включения в коллективные договоры положений, направленных на поддержку (поощрение) работников с семейными обязанностями и оценка мероприятий в рамках ежегодного муниципального конкурса «Коллективный договор – основа эффективности производства и защиты социально-трудовых прав работников».

3.1.2. Физическая культура и спорт

А. Стратегическая цель – формирование культуры здорового образа жизни и создание комфортных условий для занятий физической культурой и спортом путем развития спортивной инфраструктуры (создание доступных объектов в шаговой доступности по месту жительства, работы, учебы), а также вовлечение в регулярные занятия спортом всех категорий граждан.

Б. Ключевые проблемы:

1. Недостаточный охват лиц старшего и среднего возраста систематическими занятиями физической культурой и спортом.

2. Недостаточные условия для занятий физической культурой и спортом лицами с ограниченными возможностями здоровья и инвалидами.

3. Дефицит кадров в отрасли.

4. Недостаток объектов спортивной инфраструктуры.

5. Недостаточная оснащенность учреждений спортивной направленности спортивным оборудованием и инвентарем.

6. Недостаточный охват жителей города Ростова-на-Дону спортивно-массовыми мероприятиями.

В. Ключевые показатели эффективности 

	№ п/п
	Годы

Показатели
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	2031
	2032
	2033
	2034
	2035

	1
	Доля граждан, систематически занимающихся физической культурой и спортом, %
	60,3
	61,9
	64
	66
	68
	70
	70,2
	70,4
	70,6
	70,8
	71

	2
	Уровень обеспеченности населения спортивными сооружениями, исходя из единовременной пропускной способности объектов спорта, в том числе для лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов, %
	45
	45,6
	45,7
	45,8
	45,9
	46
	46,1
	46,2
	46,3
	46,4
	46,5


Г. Приоритетные задачи.

Задача 1. Привлечение максимального количества лиц старшего и среднего возрастов в систематические занятия физической культурой и спортом:

развитие корпоративного спорта в организациях города Ростова-на-Дону;

проведение физкультурных и спортивных мероприятий для лиц старшего и среднего возрастов;

расширение доступности спортивной инфраструктуры для всех категорий граждан.

Задача 2. Увеличение уровня обеспеченности населения спортивными сооружениями:

строительство, капитальный ремонт и реконструкция объектов спортивной инфраструктуры и материально-техническое оснащение, в том числе:

- приобретение спортивного оборудования, инвентаря и спортивных покрытий;

- приобретение и установка модульного физкультурно-оздоровительного комплекса;

- устройство модульных спортивных залов;

- строительство бассейнов;

- строительство футбольных полей;

- строительство и модернизация спортивных площадок, в том числе по месту жительства;

- строительство физкультурно-оздоровительных комплексов;

- инвентаризация и ревизия бесхозного спортивного имущества.

Задача 3. Создание условий для занятий физической культурой и спортом среди лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов:

развитие спортивной инфраструктуры для занятий адаптивной физической культурой и спортом;

проведение соревнований, участие в многоэтапных комплексных спартакиадах, фестивалях Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» для лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов;

создание условий в действующей сети муниципальных организаций для занятий адаптивной физической культурой и спортом.

Задача 4. Обеспечение спортивных организаций тренерскими кадрами:

заключение соглашений между образовательными организациями высшего образования и муниципальными спортивными учреждениями на предмет целевого обучения и трудоустройства выпускников.

Задача 5. Создание условий для развития спорта всех возрастов и потребностей:

проведение массированной информационно-пропагандистской кампании, популяризирующей спорт и формирующей престижный имидж спортивного образа жизни, ценности собственного здоровья и здоровья окружающих (в том числе путем создания социальной рекламы на транспорте и баннерах города);

обеспечение возможностью занятия спортом всех категорий населения:

- организация и проведение физкультурных и спортивных мероприятий; 

- организация участия сборных команд города Ростова-на-Дону по видам спорта в областных, всероссийских и международных соревнованиях;

- организация и проведение тренировочных мероприятий;

- обеспечение проведения занятий физкультурно-спортивной направленности по месту проживания граждан; обеспечение проведения тестирования выполнения нормативов испытаний (тестов) комплекса ГТО;

- финансовое обеспечение деятельности в муниципальных организациях спортивной направленности дополнительного образования, в том числе приобретение оборудования, капитальный и текущий ремонт.

Задача 6. Повышение информированности населения о возможностях занятий физической культурой и спортом:

улучшение качества создаваемого спортивного контента и его активная интеграция в информационное поле с целью популяризации занятий физической культурой и спортом;

информационное сопровождение спортивных мероприятий и выступлений спортсменов города на всероссийских и международных соревнованиях;

информирование граждан о наличии и доступности спортивной инфраструктуры, создании дополнительных условий для занятий физической культурой и спортом и проводимых мероприятиях в городе.

Задача 7. Развитие высокотехнологичных видов спорта:

развитие спортивной инфраструктуры для высокотехнологичных видов спорта;

увеличение количества занимающихся высокотехнологичными видами спорта;

организация спортивных событий.

Д. Стратегические проектные инициативы:

1. Организация и проведение муниципальных этапов областных комплексных спартакиад.

2. Организация и проведение муниципальных фестивалей Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне».

3. Организация и проведение детских дворовых и школьных лиг.

4. Организация, проведение и участие в соревнованиях по спорту высоких технологий.

5. Организация проведения физкультурных и спортивных мероприятий с участием ветеранов СВО, а также обеспечение их участия в соревнованиях различного уровня.

6. Развитие спортивного кластера на территории Гребного канала «Дон».

7. Участие в создании спортивного кластера на территории «Нового Ростова».

3.2.  Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичной и социально ответственной личности

Показатели реализации национальной цели:

	№ п/п
	Годы

Показатели
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	2031
	2032
	2033
	2034
	2035

	1
	Увеличение числа посещений организаций культуры по отношению к 2023 году, %
	110
	115
	120
	125
	130
	135
	135
	135
	135
	135
	135

	2
	Охват молодежи, задействованной в мероприятиях сферы молодежной политики по гражданско-патриотическому воспитанию, профилактике негативных явлений в молодежной среде, %
	36,5
	38,0
	39,5
	41,0
	42,5
	44,0
	45,5
	47,0
	48,5
	49,5
	50,0


3.2.1. Образование

А. Стратегическая цель – обеспечение доступности качественного образования на всех уровнях для всех категорий граждан, создание условий для формирования профессиональных компетенций, востребованных экономикой города Ростова-на-Дону, а также способствование всестороннему развитию личности и гражданскому воспитанию молодежи.

Б. Ключевые проблемы:

1. Наличие второй смены в общеобразовательных организациях.

2. Ограниченность ресурсов для эффективного использования цифровых технологий в образовательной деятельности.

3. Дефицит квалифицированных кадров, в том числе педагогов инклюзивного образования, педагогов дополнительного образования, в образовательных организациях.

В. Ключевые показатели эффективности:
	№ п/п
	Годы

Показатели
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	2031
	2032
	2033
	2034
	2035

	1
	Доля обучающихся 

6 – 11 классов, охваченных комплексом профориентационных мероприятий в рамках Единой модели профориентации, %
	43
	46
	49
	52
	55
	58
	61
	63
	66
	69
	71

	2
	Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных услугами дополнительного образования, %
	83,26
	83,56
	83,86
	84,16
	84,46
	84,96
	85,26
	85,56
	85,86
	86,16
	86,46

	3
	Доля зданий 

образовательных организаций города, относящихся ко II и I категориям опасности, обеспеченных системами управления и контроля доступом, %
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100


Г. Приоритетные задачи.

Задача 1. Создание условий для получения качественного общего образования в условиях, отвечающих современным требованиям:

модернизация и развитие инфраструктуры образовательных организаций за счет проведения капитального ремонта и оснащения оборудованием;

развитие сети профильных классов в общеобразовательных организациях.

Задача 2. Создание мест в общеобразовательных организациях:

адресное строительство школ в отдельных районах города Ростова-на-Дону с объективно выявленной потребностью инфраструктуры (зданий) школ;

строительство, реконструкция муниципальных образовательных организаций.

Задача 3. Цифровая трансформация системы образования:

создание условий для использования педагогическими работниками цифровых технологий;

обеспечение равного доступа обучающихся, родителей (законных представителей) и педагогических работников на безвозмездной основе к верифицированному цифровому контенту;

повышение квалификации педагогических работников по использованию цифровых инструментов в образовательном процессе;

формирование у обучающихся цифровой культуры и ответственного поведения в цифровой среде.

Задача 4. Обеспечение системы образования квалифицированными педагогическими кадрами:

повышение квалификации педагогических работников, работающих с одаренными детьми;

повышение квалификации педагогических работников, работающих в системе дополнительного образования детей;

повышение квалификации педагогических работников по реализации инклюзивного образования для детей с ОВЗ в образовательных организациях.

Задача 5. Популяризация рабочих профессий посредством организации и проведения конкурсных мероприятий:

организация и проведение конкурсных мероприятий с обучающимися образовательных организаций, включая мероприятия по выявлению и поддержке талантливой молодежи;

создание условий для подготовки высококвалифицированных кадров, в том числе по новым востребованным на городском и региональном рынках труда профессиям и специальностям;

профессиональная ориентация в общеобразовательных организациях, включая информирование о возможностях и перспективах различных профессий, с учетом востребованности на региональном рынке (проведение профессиональных проб).

Задача 6. Развитие системы духовно-нравственного, патриотического и гражданского воспитания обучающихся:

обновление информационно-методической базы патриотического воспитания обучающихся;

создание единого пространства гражданского и патриотического воспитания в городе Ростове-на-Дону;

историческое просвещение обучающихся города Ростова-на-Дону, ориентированное на сохранение исторической и социальной памяти;

усвоение и использование на практике основ гражданского и патриотического образования;

формирование у обучающихся патриотических чувств и общероссийской гражданской идентичности;

пропаганда патриотизма и гражданской позиции в средствах массовой информации и социальных медиа.

Задача 7. Развитие доступности качественного дополнительного образования детей, ориентированного на подготовку кадров по приоритетным для города Ростова-на-Дону профессиям и направлениям:

развитие дополнительного образования естественно-научной и технической направленностей;

популяризация науки и технологий через дополнительные образовательные программы и мероприятия;

развитие механизмов участия работодателей и профессиональных сообществ в формировании программ дополнительного образования детей;

поддержка профессионального роста и самореализации управленческих и педагогических кадров, работающих в системе дополнительного образования детей.

Задача 8. Развитие системы выявления, сопровождения и поддержки талантливых и одаренных детей и молодежи:

организация и проведение мероприятий по выявлению одаренных детей и талантливой молодежи;

обеспечение сопровождения одаренных детей и талантливой молодежи;

стимулирование и поддержка одаренных детей и талантливой молодежи;

обеспечение функционирования центров цифрового образования детей «IT-куб», детских технопарков «Кванториум»;

развитие форм работы с одаренными детьми (программы углубленного изучения общеобразовательных предметов, специализированные кружки и секции, олимпиады, конкурсы и конференции).

Д. Стратегические проектные инициативы:

1. Развитие сети профильных классов по 5 направлениям в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами среднего общего образования (включая технологический и естественно-научный профили).

2. Обеспечение функционирования детского технопарка «Кванториум», реализующего проекты по востребованным техническим направлениям в результате инженерного и научного поиска обучающихся.

3. Функционирование центра по работе с одаренными детьми муниципального автономного учреждения города Ростова-на-Дону «Информационно-методический центр образования», обеспечивающего создание условий для выявления, сопровождения и мониторинга дальнейшего развития одаренных детей, в том числе путем консолидации ресурсов муниципалитета, привлечения к сотрудничеству образовательных организаций высшего образования в качестве партнеров. Реализация интенсивных образовательных программ для одаренных обучающихся.

4. Обеспечение участия обучающихся по программам общего и дополнительного образования в олимпиадах и конкурсах различного уровня.

5. Увеличение доли обучающихся по программам общего образования, обладающих базовыми навыками программирования.

6. Увеличение доли детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным образованием.

7. Охват обучающихся города Ростова-на-Дону дополнительными общеразвивающими программами и мероприятиями центра по работе с одаренными детьми муниципального автономного учреждения города Ростова-на-Дону «Информационно-методический центр образования» (не менее 250 в год).

8. Создание в дошкольных образовательных учреждениях дополнительных мест для детей, в том числе для детей в возрасте до 3 лет.

9. Развитие детского отдыха, в том числе для детей с ОВЗ. 

10. Создание современных условий обучения за счет капитального ремонта и оснащения оборудованием образовательных организаций.

11. Минимизация 2-й смены в общеобразовательных организациях и создание новых мест в ДОО за счет строительства зданий образовательных организаций.

12. Развитие профориентации и практического обучения.

13. Повышение качества математического и естественно-научного образования.

14. Поддержка одаренных детей и педагогов, подготовивших их. 

15. Создание новых мест в общеобразовательных организациях и дошкольных образовательных организациях путем строительства, реконструкции и установки модульных зданий.

3.2.2. Культура

А. Стратегическая цель – создание условий для сохранения, развития и популяризации материального и нематериального культурного наследия города Ростова-на-Дону, повышения доступности культурных ресурсов для всех групп населения и формирования культурной идентичности региона как одного из ведущих центров национального и этнического многообразия России. 

Б. Ключевые проблемы: 

1. Высокий уровень износа объектов в отрасли культуры. 

2. Неудовлетворительное состояние материально-технической базы учреждений культуры.

В. Ключевые показатели эффективности:
	№ п/п
	Годы

Показатели
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	2031
	2032
	2033
	2034
	2035

	1
	Доля зданий учреждений культуры, находящихся в удовлетворительном состоянии, %
	93,6
	93,6
	93,6
	93,6
	93,6
	94,1
	94,1
	94,1
	94,1
	94,1
	94,1

	2
	Число выставок и экспозиций, открытых в отчетном году, единиц
	7
	15
	15
	15
	15
	15
	15
	15
	15
	15
	15


Г. Приоритетные задачи. 

Задача 1. Создание и модернизация учреждений культуры: 

проведение капитальных ремонтов учреждений культуры; 

модернизация муниципальных детских школ искусств;

адаптация помещений учреждений культуры к потребностям граждан всех возрастных и социальных групп (в том числе со специальными потребностями);

создание объектов культуры в новых жилых микрорайонах.

Задача 2. Повышение привлекательности учреждений сферы культуры для жителей и гостей города Ростова-на-Дону: 

укрепление материально-технической базы учреждений культуры, в том числе за счет оснащения современным оборудованием; 

обеспечение образовательных организаций в сфере культуры музыкальными инструментами, оборудованием и учебными материалами; 

обновление компьютерного оборудования и оргтехники учреждений культуры, улучшение качества доступа информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» в части обеспечения широкополосным интернетом учреждений культуры; 

расширение культурного контента и создание новых проектов; 

продвижение и маркетинг учреждений культуры; 

развитие цифровых и мультимедийных сервисов. 

Задача 3. Повышение качества кадрового обеспечения в отрасли культуры и искусства: 

государственная поддержка работников сферы культуры; 

обеспечение участия в программах и конкурсах по выявлению лучших работников культуры; 

актуализация потребности кадров;

повышение престижа профессий в отрасли культуры и искусства; 

повышение квалификации и профессиональное развитие; 

улучшение условий труда и мотивации. 

Задача 4. Сохранение и восстановление культурного и исторического наследия города Ростова-на-Дону на основе традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей: 

сохранение объектов культурного наследия, относящихся к отрасли культуры; 

развитие и поддержка народного искусства, художественных промыслов и ремесел;

цифровизация культурно-исторических архивов и фондов; 

создание музейной инфраструктуры, посвященной личностям, внесшим вклад в развитие культуры города Ростова-на-Дону и Донского края. 

Д. Стратегические проектные инициативы: 

1. Сохранение объектов культурного наследия, относящихся к отрасли культуры. 

2. Создание новых выставок и экспозиций, посвященных важным военно-историческим датам. 

3. Поддержка молодежных инициатив по участию в культурной жизни города Ростова-на-Дону.

4. Расширение культурного контента и создание новых проектов. 

5. Создание спектаклей и концертных программ для детей и молодежной аудитории. 

6. Развитие и модернизация муниципальных библиотек с учетом потребностей граждан всех возрастов, в том числе людей с ограниченными возможностями здоровья. 

7. Развитие цифровых и мультимедийных сервисов в сфере культуры. 

8. Сохранение традиций и создание условий для развития всех видов народного искусства и творчества, поддержка народных художественных промыслов и ремесел. 

9. Адаптация культурных пространств под разные социальные и возрастные группы.
3.2.3 Молодежная политика

А. Стратегическая цель – привлечение молодого поколения к качественным преобразованиям политической и социально-экономической жизни города Ростова-на-Дону.

Б. Ключевые проблемы:

1. Дефицит информированности молодежи о программах и мероприятиях молодежной политики в условиях возрастающего разнородного потока информации.

2. Нехватка человеческих ресурсов для работы с молодежью.

3. Дефицит молодежной инфраструктуры в районах города Ростова-на-Дону.

4. Отсутствие мотивации населения к участию в добровольческой деятельности.

5. Вовлечение в негативные проявления и противоправные действия путем деструктивного влияния на молодежь извне.

В. Ключевые показатели эффективности:
	№ п/п
	Годы

Показатели
	2024
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	2031
	2032
	2033
	2034
	2035

	1
	Охват молодежи мероприятиями, проводимыми на базе инфраструктуры молодежной политики, %
	-
	19,5
	19,5
	19,5
	19,5
	19,5
	19,5
	19,5
	19,5
	19,5
	19,5
	19,5

	2
	Доля молодых людей, получивших поддержку, направленную на выявление, поддержку и развитие способностей и талантов у молодежи, профессиональную ориентацию, вовлечение в общественную деятельность, %
	27,5
	30,8
	32,0
	33,2
	34,4
	35,6
	36,8
	38,0
	39,2
	40,4
	41,6
	43,0

	3
	Доля молодых людей, вовлеченных в добровольческую (волонтерскую) деятельность, %
	29,6
	31,5
	33,0
	34,5
	36,0
	37,5
	39,0
	40,5
	42,0
	43,5
	44,5
	45,0

	4
	Вовлеченность молодых граждан (в возрасте от 14 до 35 лет) в творческие, социальные, научные и/или иные мероприятия и/или деятельность молодежных организаций и движений, % от общей численности молодежи, %
	49,0
	51,0
	53,0
	55,0
	57,0
	59,0
	61,0
	63,0
	65,0
	67,0
	69,0
	70,0


Г. Приоритетные задачи.

Задача 1. Повышение вовлеченности молодежи в социально-полезные активности, рост охвата программ и снижение барьеров для участия:

обеспечение создания, функционирования и развития инфраструктуры молодежной политики в 8 районах города Ростова-на-Дону;

серия мероприятий ко Дню молодежи России;

проведение молодежных форумов и слетов. 

Задача 2. Развитие системы добровольческой деятельности:

развитие материальной и нематериальной системы мер поддержки участников добровольческой (волонтерской) деятельности;

увеличение численности граждан, вовлеченных в добровольческую деятельность;

развитие добровольчества среди детей и молодежи, формирование гражданской активности.

Задача 3. Формирование целостной системы поддержки инициативной и талантливой молодежи, обладающей лидерскими навыками:

формирование системы раннего выявления и развития молодежных талантов и лидеров;

обеспечение наставничества, сопровождения и карьерной навигации для молодежи с высоким потенциалом;

формирование системы мотивации и признания заслуг молодежи в сфере добровольчества, научной и общественной деятельности;

проведение ежегодных конкурсов молодежных социальных проектов и инициатив;

проведение ежегодных конкурсов молодежных инновационных проектов, стартапов и предпринимательских инициатив;

организация консультационного сопровождения победителей и призеров конкурсов на начальных этапах реализации проектов;

обеспечение информационной и методической поддержки физических лиц и представителей социально-ориентированных некоммерческих организаций при подаче заявок и реализации проектных инициатив конкурсов Федерального агентства по делам молодежи (Росмолодежь).

Задача 4. Вовлечение молодежи в социальную практику и информирование ее о потенциальных возможностях собственного развития:

формирование эффективной системы информирования молодежи о возможностях участия в общественной, волонтерской и проектной деятельности;

подготовка кадров и развитие профессиональных траекторий в сфере молодежной политики;

стимулирование молодежных инициатив и вовлечение в волонтерство, социальное проектирование, НКО; 

обеспечение работы проектного офиса выявления и поддержки молодежных грантовых инициатив;

формирование механизмов участия молодежи в обсуждении и выработке решений по развитию города через молодежные советы и общественные площадки;

поддержка деятельности молодежных самоуправлений при органах местного самоуправления города Ростова-на-Дону.

Задача 5. Развитие гражданско-патриотического и духовно-нравственного воспитания молодежи, профилактика социально-негативных явлений в молодежной среде:

совершенствование нормативно-правового регулирования в сфере патриотического воспитания и формирования гражданской идентичности;

расширение практик вовлечения молодежи в позитивную социальную и гражданскую активность;

реализация программ диалога и межкультурного взаимодействия, направленных на укрепление межнационального и межконфессионального согласия;

развитие системы наставничества «трудных» подростков.

Задача 6. Комплексная социальная поддержка молодежи:

развитие эффективного взаимодействия с людьми с ограниченными возможностями здоровья посредством их вовлечения в активную деятельность;

поддержка талантливой молодежи в науке, культуре, спорте, предпринимательстве;

поддержка занятости молодежи и содействие трудоустройству, включая меры поддержки при получении первого рабочего места.

Д. Стратегические проектные инициативы:

1. Создание сети молодежных центров в 8 районах города Ростова-на-Дону.

2. Проведение городских молодежных конкурсов с премированием победителей на реализацию социальных проектов.

3. Реализация Общероссийской акции взаимопомощи #МыВместе.

4. Организация городской научно-практической конференции «Молодежная инициатива».

5. Проект «Молодежная игра по спортивно-патриотическому ориентированию «Наследие».

6. Организация и проведение военно-спортивной игры «Рубеж».

7. Организация и проведение Форума программных разработчиков «Хакатон».

8. Флагманский проект «Городской молодежный фестиваль «На связи!».

9. Организация и проведение фестиваля «Ростов – город твоих возможностей».

10. Организация и проведение городского молодежного форума «Ростов».

11. Проект «Городская медиашкола«Молодежь Ростова».

12. Проект «Мастерская проектов столицы Юга России».

3.2.4. Национальная политика

А. Стратегическая цель – сохранение и защита этнокультурной самобытности народов Российской Федерации, обеспечение конституционных прав и свобод граждан, гармонизация межнациональных (межэтнических) отношений, а также формирование эффективной системы взаимодействия органов власти и гражданского общества в сфере национальной политики.

Б. Ключевые проблемы: 

1. Нарастание дисбаланса в этносоциальной структуре населения города.

2. Обострение межэтнической коммуникации и рост социокультурной напряженности.

3. Усиление конкуренции на городском рынке труда и системные сложности адаптации мигрантов.

В. Ключевые показатели эффективности:
	№ п/п
	Годы

Показатели
	2024
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	2031
	2032
	2033
	2034
	2035

	1
	Доля граждан, положительно оценивающих состояние межнациональных отношений в городе Ростове-на-Дону, в общем количестве опрошенных граждан, %
	78
	80
	80
	82
	85
	89
	90
	92
	94
	96
	98
	100

	2
	Доля граждан, положительно оценивающих состояние межконфессиональных отношений в городе Ростове-на-Дону, в общем количестве опрошенных граждан, %
	63
	65
	70
	72
	75
	83
	85
	88
	93
	95
	97
	100

	3
	Количество конфликтов на межнациональной, межрелигиозной почве, ед.
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	4
	Количество актов экстремистской направленности против прав и свобод человека на территории города Ростова-на-Дону, ед.
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0


Г. Приоритетные задачи: 

Задача 1. Обеспечение согласованной работы городских, областных, муниципальных и общественных структур Ростова-на-Дону для реализации государственной национальной политики с учетом этнокультурного многообразия донской столицы:

реализация мер по поддержке межнационального и межконфессионального мира в городе Ростове-на-Дону; 

регулярный мониторинг межнациональной и межконфессиональной ситуации в городе Ростове-на-Дону; 

выявление организаций, негативно влияющих на межнациональные и межконфессиональные отношения;

проведение социологического исследования межнациональных, межконфессиональных отношений в городе Ростове-на-Дону.

Задача 2. Обеспечение сохранения и развития этнокультурного и языкового разнообразия народов Ростова-на-Дону на основе приоритета традиционных российских духовно-нравственных ценностей, а также признания объединяющей роли русского народа как фундамента российского общества:

проведение мероприятий по вопросам профилактики экстремизма и терроризма, гармонизации межнациональных отношений;

задействование потенциала казачества в мероприятиях по профилактике терроризма и экстремизма;

оказание поддержки в реализации проектов и мероприятий, направленных на развитие межнационального и межконфессионального диалога и сотрудничества.

Задача 3. Содействие укреплению общероссийской гражданской идентичности:

конструирование креативного пространства ростовского мегаполиса, подчеркивающего ценность многонационального согласия и культурного многообразия;

реализация мероприятий, направленных на сохранение и развитие традиционной казачьей культуры, обычаев и обрядов казачества;

реализация мероприятий по содействию национально-культурному развитию народов, проживающих в городе Ростове-на-Дону, поддержка развития национальных культур (содействие в проведении национальных праздников); 

формирование уважительного отношения населения города к представителям разных национальностей; 

сохранение стабильных межнациональных, межконфессиональных отношений. 

Д. Стратегические проектные инициативы

1. Содействие формированию и развитию гражданственности и патриотизма.

2. Развитие в городе Ростове-на-Дону самобытной культуры казачества, образа жизни, традиций и духовных ценностей казаков как синтеза культурного многообразия Юга России.

3. Вовлечение в позитивные практики социального взаимодействия не только лидеров и активистов национально-культурных и религиозных групп города, но и рядовых представителей данных сообществ. 

4. Повышение уровня террористической защищенности культовых сооружений города Ростова-на-Дону.

5. Создание условий для безопасной среды проживания, предупреждение межнациональных конфликтов.

6. Выявление национально-культурных, религиозных организаций, негативно влияющих на межнациональные, межконфессиональные отношения в городе Ростове-на-Дону.

7. Организация межведомственного взаимодействия по профилактике проявлений экстремизма и гармонизации межнациональных отношений, минимизации причин и условий, которые могут привести к проявлениям экстремизма.

3.2.5. Казачество

А. Стратегическая цель – сохранение и развитие духовного наследия и культуры казачества в Ростове-на-Дону, содействие консолидации казачьих обществ и реализация их потенциала в служении обществу и решении городских задач.

Б. Ключевые проблемы: 

1. Недостаточная численность членов казачьих обществ.

2. Низкий уровень использования потенциала казачьих обществ органами исполнительной власти и (или) их территориальными органами.

3. Низкая вовлеченность молодежи и подрастающего поколения в деятельность казачьих обществ, утрата преемственности традиций и культурных практик.

В. Ключевые показатели эффективности: 

	№ п/п
	Годы

Показатели
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	2031
	2032
	2033
	2034
	2035

	1
	Количество членов казачьих обществ города Ростова-на-Дону, участвующих в мероприятиях по охране общественного порядка в составе Народной дружины города Ростова-на-Дону, чел.
	90
	100
	110
	115
	120
	125
	130
	135
	140
	145
	150

	2
	Количество подростков, занимающихся в казачьих военно-патриотических клубах города Ростова-на-Дону, чел.
	190
	200
	210
	215
	220
	225
	230
	235
	240
	245
	250

	3
	Количество членов ГКО «Ростовское», взявших на себя обязательства по несению государственной и иной службы российского казачества, чел.
	380
	380
	380
	390
	420
	430
	440
	450
	470
	490
	500


Г. Приоритетные задачи: 

Задача 1. Организация взаимодействия органов местного самоуправления с казачьими обществами, осуществляющими свою деятельность на территории города Ростова-на-Дону:

оказание содействия членами казачьих обществ в осуществлении установленных задач и функций;

совершенствование системы взаимодействия органов местного самоуправления с казачьими обществами и объединениями;

привлечение членов казачьих обществ к оказанию содействия органам местного самоуправления.

Задача 2. Поддержка казачьих молодежных организаций как механизма патриотического воспитания и реализации социального потенциала казачьей молодежи: 

участие в организации работы с казачьей молодежью, направленной на ее военно-патриотическое, духовно-нравственное и физическое воспитание;

разработка и реализация механизмов содействия личностному и профессиональному росту лидеров и членов казачьих молодежных организаций.

Задача 3. Увеличение числа образовательных учреждений города Ростова-на-Дону, имеющих статус «казачье»:

проведение аудита существующих учреждений с оценкой, какие школы, детские сады или учреждения дополнительного образования в городе Ростове-на-Дону уже частично реализуют казачий компонент (модули по истории и культуре, фольклорные кружки, патриотические проекты), что поможет выявить потенциал для присвоения статуса «казачье»;
создание базы лучших практик по сбору и систематизации успешных примеров (как в других учреждениях внедряют казачьи традиции), чтобы транслировать их в другие организации;
закрепление за конкретными образовательными учреждениями шефов-наставников из числа казаков для проведения встреч, экскурсий, помощи в организации тематических событий;
проведение информационных кампаний по информированию родителей и учащихся о преимуществах статуса «казачье» и о шагах, предпринимаемых для его получения.
Задача 4. Популяризация казачьей культуры, как традиционной для Донского региона и города Ростова-на-Дону:

проведение мероприятий, включающих концерты, мастер-классы и интерактивные зоны;
поддержка центров казачьей культуры, создание и оснащение площадок по изучению традиций: фольклора, ремесел, обрядов;

формирование мультимедийных фондов-архивов на основе материалов научных экспедиций;
разработка тематических маршрутов (например, «Казачий Дон»), которые позволят гостям и жителям города познакомиться с культурой донского казачества;
организация лекториев, квестов, интерактивных уроков в школах и вузах, особенно в учреждениях с казачьим компонентом;
публикация казачьего контента в социальных сетях (видео фестивалей, интервью с носителями казачьих традиций, познавательные ролики, исторические справки);
проведение этнографических экспедиций посбору казачьего фольклора, фиксация обрядов, песен, казачьих ремесел;

создание баз данных и реестров объектов нематериального этнокультурного достояния;

партнерство и объединение усилий государства, НКО, бизнеса и носителей казачьих традиций.
Д. Стратегические проектные инициативы: 

1. Консультативная поддержка деятельности городского казачьего общества «Ростовское» и казачьих общественных объединений города Ростова-на-Дону, не внесенных в государственный реестр казачьих обществ.

2. Оказание методической и консультативной поддержки городскому казачьему обществу «Ростовское» и другим казачьим общественным объединениям города Ростова-на-Дону для участия в городских и областных конкурсах на предоставление субсидий и грантов для развития социальной и экономической деятельности, а также в конкурсах на получение грантов Президента Российской Федерации.

3. Обеспечение принятия мер по расширению сети городских образовательных учреждений, имеющих статус «казачье».

4. Формирование системы теоретической и практической подготовки дружинников Ростовской-на-Дону казачьей дружины войскового казачьего общества «Всевеликое войско Донское» и членов народной дружины города Ростова-на-Дону из числа членов казачьих обществ, способствующей повышению их квалификации и освоению навыков, необходимых для оказания содействия в осуществлении установленных задач и функций органу местного самоуправления.

5. Консолидация казачьих общественных объединений в единое городское казачье общество, состоящее в Государственном реестре казачьих обществ в Российской Федерации.

6. Привлечение членов казачьих общественных объединений города Ростова-на-Дону к охране общественного порядка в соответствии с требованиями Федерального закона от 02.04.2014 № 44-ФЗ «Об участии граждан в охране общественного порядка», Областного закона от 08.07.2014 № 184-ЗС «Об участии граждан в охране общественного порядка на территории Ростовской области».

3.3. Комфортная и безопасная среда для жизни

Показатели реализации национальной цели:

	№ п/п
	Годы

Показатели
	2024
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	2031
	2032
	2033
	2034
	2035

	1
	Ввод в действие жилых домов, тыс. кв. метров
	1 059,3
	1 138,7
	1 289,6
	1 333,9
	1 350,0
	1 350,0
	1 400,0
	1 400,0
	1 400,0
	1 400,0
	1 400,0
	1 440,6


3.3.1. Строительный комплекс

А. Стратегическая цель – повышение доступности и качества жилья, развитие конкурентной, высокотехнологичной строительной отрасли.

Б. Ключевые проблемы

1. Отсутствие синхронизации строительства объектов социальной инфраструктуры и жилищного строительства.

2. Наличие очередности среди граждан, нуждающихся в улучшении жилищных условий.

3. Недостаточные темпы расселения граждан из аварийного жилищного фонда.

4. Значительные сроки оформления исходно-разрешительной документации для строительства.

5. Дефицит земель для развития.

В. Ключевые показатели эффективности:

	№ п/п
	Годы

Показатели
	2024
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	2031
	2032
	2033
	2034
	2035

	1
	Количество семей, улучшивших жилищные условия (в том числе с использованием средств бюджетов всех уровней, ипотечных жилищных кредитов и займов), семей
	899
	650
	400
	400
	400
	400
	400
	400
	400
	400
	400
	400

	2
	Количество семей, переселенных из аварийного жилищного фонда, семей
	661
	391
	160
	282
	303
	280
	280
	121
	121
	121
	121
	121

	3
	Общая площадь жилых помещений, приходящаяся в среднем на одного жителя, кв. метров на человека
	32,69
	33,49
	34,36
	35,26
	36,18
	36,88
	37,51
	37,80
	38,09
	38,37
	38,63
	39,24


Г. Приоритетные задачи

Задача 1. Обеспечение синхронизации строительства объектов нового жилищного строительства со строительством необходимых объектов социальной инфраструктуры:

внедрение правового механизма участия застройщиков в создании объектов инфраструктуры;

внедрение механизма комплексного развития территорий как основного инструмента реализации градостроительной политики в сфере жилищного строительства.

Задача 2. Обеспечение благоустроенным комфортным жильем граждан, нуждающихся в улучшении жилищных условий:

улучшение жилищных условий граждан с использованием средств муниципальной поддержки и ипотечных кредитов;

улучшение жилищных условий отдельных категорий граждан.

Задача 3. Обеспечение устойчивого сокращения непригодного для проживания жилищного фонда:

реализация Администрацией города Ростова-на-Дону совместно с министерством строительства, архитектуры и территориального развития Ростовской области мероприятий по переселению граждан из многоквартирных домов, признанных аварийными и подлежащих сносу или реконструкции.

Задача 4. Разработка мер по оптимизации процессов оформления исходно-разрешительной документации для строительства, сдачи готовых объектов в эксплуатацию, процесса подключения к объектам инженерной инфраструктуры:

унификация требований оформления исходно-разрешительной документации, оформления земельных участков под строительство и сдачи готовых объектов в эксплуатацию, в рамках установленных региональным законодательством полномочий, посредством подачи заявок через Единый портал государственных и муниципальных услуг;

унификация требований для получения технических условий, заключения договоров о подключении к сетям инженерно-технического обеспечения объектов капстроительства посредством подачи заявок через Единый портал государственных и муниципальных услуг;

создание и развитие информационной системы «Территориально-распределительный информационно-аналитический комплекс «Муниципальная геоинформационная система города Ростова-на-Дону».

Задача 5. Увеличение количества земельных участков и недвижимого имущества, вовлекаемых в экономический оборот:

увеличение количества земельных участков, возможных к предоставлению в аренду;

увеличение количества недвижимого имущества, возможного к предоставлению в аренду.

Д. Стратегические проектные инициативы.

1. Повышение энергоэффективности объектов недвижимости.

2. Развитие комплексного освоения территории.

3. Обеспечение жильем молодых семей.

4. Обеспечение жилыми помещениями детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

5. Предоставление по договору социального найма жилых помещений гражданам, состоящим на учете в качестве нуждающихся в жилых помещениях, в составе семьи которых имеется трое или более детей-близнецов.

6. Предоставление по договору социального найма жилых помещений гражданам, состоящим на учете в качестве нуждающихся в жилых помещениях, в составе семьи которых имеется десять или более несовершеннолетних детей.

7. Участие в формировании инфраструктуры и нормативной базы для цифровой трансформации строительной отрасли.

3.3.2. Жилищно-коммунальное хозяйство

А. Стратегическая цель – обеспечение высокого качества жизни жителей города Ростова-на-Дону за счет формирования современной и надежной системы жилищно-коммунального хозяйства, гарантирующей доступность коммунальных услуг и комплексное развитие комфортной городской среды. 

Б. Ключевые проблемы:

1. Недостаточно эффективная работа управляющих организаций.

2. Недостаток квалифицированных кадров в сфере ЖКХ.

3. Недостаточно эффективная система обращения с отходами.

4. Существенный объем жилищного фонда, нуждающегося в капитальном ремонте.

5. Недостаточный уровень правовой грамотности и информированности граждан в вопросах, касающихся сферы жилищно-коммунального хозяйства.

В. Ключевые показатели эффективности:

	№ п/п
	Годы

Показатели
	2024
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	2031
	2032
	2033
	2034
	2035

	1
	Количество благоустроенных общественных территорий, единиц
	1
	3
	1
	<*>
	<*>
	<*>
	<*>
	<*>
	<*>
	<*>
	<*>
	<*>


<*> - Адресный перечень объектов благоустройства будет определяться ежегодно по итогам распределения субсидий из областного бюджета местным бюджетам на поддержку муниципальных программ (подпрограмм) формирования современной городской среды в рамках федерального проекта «Формирование комфортной городской среды» в составе государственной программы Российской Федерации «Обеспечение доступным и комфортным жильем и коммунальными услугами граждан Российской Федерации»

Г. Приоритетные задачи

Задача 1. Снижение объема жилищного фонда, нуждающегося в капитальном ремонте:

усиление несущих конструкций и грунтов оснований многоквартирных домов;

проведение капитального ремонта общего имущества в многоквартирных домах в рамках региональной программы по проведению капитального ремонта общего имущества в многоквартирных домах на территории Ростовской области на 2014-2049 годы;

проведение капитального ремонта жилых помещений муниципального жилищного фонда, специализированного муниципального жилищного фонда, а также нежилых помещений, находящихся в муниципальной собственности.

Задача 2. Совершенствование системы обращения с твердыми коммунальными отходами (далее – ТКО):

проведение мероприятий по выявлению и ликвидации несанкционированных свалок (свалочных очагов);

реализация мероприятий повсеместного внедрения и популяризации селективного (раздельного) сбора вторичного сырья и ТКО;

развитие инфраструктуры обращения с ТКО, в том числе посредством модернизации контейнерных площадок, включая селективный (раздельный) сбор вторичного сырья и ТКО;

усиление мер по отлову «серых возчиков», в том числе установка камер видеонаблюдения на местах (площадках) накопления ТКО.

Задача 3. Повышение качества и комфорта проживания населения на территории города Ростова-на-Дону:

проведение мероприятий по благоустройству общественных территорий города Ростова-на-Дону;

проведение мероприятий по благоустройству дворовых территорий города Ростова-на-Дону;

проведение мероприятий по благоустройству детских игровых площадок на территории города Ростова-на-Дону;

проведение мероприятий по благоустройству территорий города Ростова-на-Дону в рамках инициативных проектов;

реализация мероприятий по сносу домов, признанных аварийными, для дальнейшего использования изъятых земельных участков для строительства объектов жилищного, социального назначения, благоустройства.

Задача 4. Повышение эффективности деятельности управляющих компаний, занятых управлением многоквартирными домами:

проведение ежегодного рейтинга управляющих компаний города Ростова-на-Дону;

проведение профилактических мероприятий, направленных на снижение риска причинения вреда (ущерба) охраняемым законом ценностям в рамках Федерального закона от 31.07.2020 № 248-ФЗ «О государственном контроле (надзоре) и муниципальном контроле в Российской Федерации».

Задача 5. Увеличение числа квалифицированных кадров в сфере жилищно-коммунального хозяйства:

популяризация и адаптация программ профессиональной переподготовки и повышения квалификации специалистов жилищно-коммунального хозяйства на базе высших учебных заведений города Ростова-на-Дону;

содействие в повышении качества программ переподготовки и повышения квалификации сантехников, электриков, дворников, уборщиков, плотников и сварщиков в образовательных учреждениях города Ростова-на-Дону.

Задача 6. Повышение правовой грамотности населения в сфере жилищно-коммунального хозяйства:

информирование населения о принимаемых органами местного самоуправления нормативных правовых актах в сфере жилищно-коммунального хозяйства посредством информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»;

проведение информационных встреч представителей органов местного самоуправления с гражданами, проживающими на территории города Ростова-на-Дону, по различным вопросам в сфере жилищно-коммунального хозяйства;

предоставление консультаций гражданам по вопросам в сфере жилищно-коммунального хозяйства.

Задача 7. Улучшение качества предоставляемых коммунальных услуг:

разработка и реализация Программы комплексного развития систем коммунальной инфраструктуры города Ростова-на-Дону;

мониторинг исполнения инвестиционных и производственных программ ресурсоснабжающих организаций, а также содействие в привлечении федерального и регионального финансирования для модернизации коммунального комплекса;

сокращение доли задолженности потребителей коммунальных услуг (ресурсов) перед ресурсоснабжающими организациями;

проведение мероприятий по инвентаризации, выявлению и принятию в муниципальную собственность бесхозяйных объектов инженерной инфраструктуры;

внедрение в жилищную сферу города Ростова-на-Дону интеллектуальных (IQ) решений.

Д. Стратегические проектные инициативы

1. Создание условий для повышения качества и комфорта проживания населения на территории города Ростова-на-Дону.

2. Благоустройство общественных территорий, дворовых территорий, а также общественных территорий в рамках инициативных проектов.

3. Благоустройство, доукомплектация детских игровых и спортивных площадок.

4. Восстановление и обновление парковых зон.

5. Повышение эффективности городской системы обращения с отходами, контроль за санитарным состоянием городских территорий.

6. Обеспечение безопасности на гидротехнических сооружениях, проведение противопаводковых мероприятий.
7. Поддержка инвестиционных проектов, предусматривающих закупку и установку энергосберегающего оборудования в процессе строительства или капитального ремонта объектов недвижимости (приоритет и льготные условия предоставления муниципального имущества в аренду).

3.3.3. Транспорт и логистика

А. Стратегическая цель – сформировать устойчивую, безопасную и комфортную транспортную систему города с высокой пропускной способностью автодорог, обеспечивающую высокий уровень транспортной доступности и мобильности населения за счет развития современной, экологичной и взаимосвязанной инфраструктуры — включая дорожную сеть, общественный и электротранспорт, а также условия для использования экологически чистых видов передвижения, что позволит снизить зависимость от личного автотранспорта.

Б. Ключевые проблемы:

1. Недостаточная пропускная способность существующей дорожно-транспортной сети.

2. Несоответствие части автомобильных дорог необходимым эксплуатационным показателям.

3. Низкий уровень комплексного обустройства автомобильных дорог.

4. Снижение привлекательности общественного транспорта в пользу личного легкового транспорта (транспортный дисбаланс).

5. Недостаточный уровень использования потенциала городского электротранспорта.

6. Отсутствие условий для развития экологически чистого транспорта.

7. Недостаточный уровень развития ливневой канализации в городе.

В. Ключевые показатели эффективности:
	№ п/п
	Годы

Показатели
	2024
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	2031
	2032
	2033
	2034
	2035

	1
	Число перевезенных за год пассажиров городским пассажирским транспортом, млн человек
	149,2
	142,3
	152,1
	152,5
	152,7
	153,1
	153,6
	153,8
	154,2
	154,6
	155,3
	155,9

	2
	Количество погибших в дорожно-транспортных происшествиях на 10 тыс. транспортных средств, не более, человек
	-
	2,78
	2,67
	2,52
	2,35
	2,14
	1,91
	1,74
	1,59
	1,46
	1,35
	1,26

	3
	Доля автомобильных дорог, соответствующих нормативным требованиям, в их общей протяженности, %
	51
	52,5
	54
	55,4
	56,8
	58,3
	60
	61,5
	63
	64,5
	66,8
	70


Г. Приоритетные задачи

Задача 1. Повышение пропускной способности улично-дорожной сети города Ростова-на-Дону:

строительство и реконструкция объектов дорожно-транспортной сети местного значения (автомобильных дорог, транспортных развязок, искусственных сооружений), в том числе:

- строительство автомобильных дорог в жилом районе «Левенцовский»;
- строительство автодороги по продолжению ул.Орбитальная (пер. Космический – ул. Особенная) в городе Ростове-на-Дону;

- строительство подъездной дороги к жилому комплексу по ул. Совхозной;

- строительство участка дороги по ул. Береговая от пр. Богатяновский Спуск до ул. 13-я линия;

- реконструкции участка дороги по ул. Тружеников от ул. 2-я  Краснодарская до ул. Батуринская;

- строительство и реконструкция транспортной инфраструктуры перспективной застройки территории «старого аэропорта»;

- реконструкция пр.Стачки на участке от ул. Зорге до пер. Мастеровой;
- строительство соединительного участка дороги ул. Доватора – ул. Зоологическая (дублер Змиевского проезда);

- строительство соединительного участка дороги от ул.Таганрогской до ул. Доватора с устройством путепровода через железнодорожные пути;

- реконструкция автомобильной дороги по ул. Оганова;
- строительство «Западной хорды» в границах территории города Ростова-на-Дону.

Задача 2. Капитальный ремонт, ремонт и поддержание нормативного состояния объектов дорожно-транспортной сети местного значения (автомобильных дорог, транспортных развязок, искусственных сооружений):
капитальный ремонт, ремонт объектов дорожно-транспортной сети местного значения, в том числе благоустройство сети автомобильных дорог, не имеющих усовершенствованного (капитального) покрытия.
Задача 3. Комплексное обустройство автомобильных дорог и снижение количества аварийно-опасных участков:
обустройство автомобильных дорог (установка дорожных знаков, светофорных объектов, элементов успокоения движения, нанесение дорожной разметки и прочие мероприятия), в том числе на основе цифровых технологий;
внедрение автоматизированных технологий организации дорожного движения и контроля за соблюдением правил дорожного движения.

Задача 4. Создание комфортной городской среды для пешеходного и велосипедного движения:

развитие пешеходных пространств, обеспечение их доступности, организация обустройства пешеходных зон;

развитие сети наземных переходов в историческом центре и жилых массивах города, а также устройство пешеходных внеуличных переходов на магистралях общегородского и районного значения;

организация велосипедных дорожек (полос на автомобильных дорогах общего пользования местного значения) на муниципальных территориях, примыкающих к автомобильным дорогам общего пользования местного значения (включая набережные, парки, скверы, прочие объекты благоустройства и иные аналогичные территории общего пользования);

создание сети велопарковок, привязанных к предприятиям, торговым точкам и местам проживания людей.

Задача 5. Повышение доступности и комфортности общественного транспорта:

оптимизация работы общественного транспорта;

обновление, расширение и сокращение среднего возраста подвижного состава общественного транспорта с приоритетом закупки экологически чистого транспорта (2024 год – 7,5 лет; 2025 год – 8,8 года; 2030 год – 6,8 года; 2035 год – 6,3 года);

развитие проекта «Городская электричка» с увеличением пассажиропотока.

Задача 6. Создание условий для развития экологически чистого транспорта:

развитие маршрутной сети электротранспорта;

перевод общественного транспорта на экологически чистое топливо (в том числе 60% общественного транспорта с газовыми и электрическими двигателями к 2035 году);

развитие инфраструктуры обслуживания транспортных средств, использующих альтернативное топливо / электричество.

Задача 7. Реконструкция и строительство городской системы ливневой канализации и очистных сооружений:

комплексное развитие систем водоотвода города Ростова-на-Дону на основе разработанной Схемы ливневой канализации.
Д. Стратегические проектные инициативы

1. Развитие интеллектуальной транспортной системы.

2. Создание транспортной модели общественного транспорта города.

3. Развитие скоростного рельсового транспорта.

4. Использование потенциала железной дороги.

5. Создание специализированной канатной дороги.

3.3.4. Инженерная и жилищно-коммунальная инфраструктура

А. Стратегическая цель – создание устойчивой и современной инженерно-энергетической инфраструктуры, обеспечивающей высокий уровень энергоэффективности городского хозяйства, а также надежное и качественное электроснабжение и бесперебойное функционирование коммунальных систем для жителей города Ростова-на-Дону.

Б. Ключевые проблемы

1. Высокий физический и моральный износ объектов инженерной инфраструктуры.

2. Наличие бесхозяйных объектов коммунальной инфраструктуры.

В. Ключевые показатели эффективности:

	№ п/п
	Годы

Показатели
	2024
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	2031
	2032
	2033
	2034
	2035

	1
	Уровень освещенности города Ростова-на-Дону, %
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	2
	Удельный расход электрической энергии в системах уличного освещения с учетом коэффициента приведения на 1 кв. м освещаемой площади при сопоставимых условиях, кВт ч/кв.м
	не более 1,278
	не более 1,278
	не более 1,278
	не более 1,278
	не более 1,278
	не более 1,278
	не более 1,278
	не более 1,278
	не более 1,278
	не более 1,278
	не более 1,278
	не более 1,278

	3
	Актуализация схемы теплоснабжения города Ростова-на-Дону, единиц
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1


Г. Приоритетные задачи

Задача 1. Модернизация и обеспечение сбалансированного перспективного развития систем коммунальной инфраструктуры города:

актуализация схемы теплоснабжения города Ростова-на-Дону;

повышение надежности работы коммунальных сетей за счет систематического технического контроля и предаварийной диагностики;

применение автоматизированных технологий мониторинга режимов использования инженерных сетей;

выполнение работ по строительству новых, реконструкции и капитальному ремонту имеющихся инженерных сетей;

внедрение современных финансовых инструментов для поддержки проектов строительства и модернизации коммунальной инфраструктуры.

Задача 2. Повышение уровня надежности функционирования объектов электроснабжения:

содержание сетей наружного (уличного) освещения, находящихся в муниципальной собственности;

ремонт сетей наружного (уличного) освещения, находящихся в муниципальной собственности;

техническое обслуживание сетей наружного (уличного) освещения, находящихся в муниципальной собственности;

осуществление технических мероприятий, направленных на уменьшение потребления энергетических ресурсов при эксплуатации системы наружного (уличного) освещения города Ростова-на-Дону.

Задача 3. Совершенствование системы мер по энергосбережению и повышению энергетической эффективности города Ростова-на-Дону:

проведение муниципального исследования по вопросам энергосбережения и повышения энергетической эффективности города Ростова-на-Дону;

реализация мероприятий в рамках энергосервисного контракта в целях повышения уровня освещенности города и энергоэффективности уличного освещения.

Задача 4. Снижение количества бесхозяйных объектов инженерной инфраструктуры:

выявление бесхозяйных объектов инженерной инфраструктуры (электро-; тепло-; газо- и водопроводно-канализационного хозяйства);

подготовка технического паспорта объектов инженерной инфраструктуры для организации постановки на учет в качестве бесхозяйных в установленном порядке;

проведение технической инвентаризации объектов инженерной инфраструктуры с целью последующей регистрации или подтверждения права муниципальной собственности.

Задача 5. Снятие инфраструктурных ограничений для хозяйствующих субъектов и повышение доступности инженерных сетей:

организационное и информационное содействие хозяйствующим субъектам при технологическом присоединении к инженерным сетям;

мониторинг наличия свободных мощностей и технической возможности присоединения на инвестиционных и перспективных для застройки площадках города Ростова-на-Дону.

Д. Стратегические проектные инициативы

1. Разработка программы комплексного развития систем коммунальной инфраструктуры города Ростова-на-Дону на период до 2035 года.

2. Снижение количества бесхозяйных объектов инженерной инфраструктуры.

3. Организационное содействие бизнесу в снижении административных и инфраструктурных барьеров при технологическом присоединении объектов капитального строительства к сетям инженерно-технического обеспечения.

3.4. Экологическое благополучие

Показатели реализации национальной цели:

	№ п/п
	Годы

Показатели
	2024
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	2031
	2032
	2033
	2034
	2035

	1
	Количество мероприятий, проводимых в рамках Дней защиты от экологической опасности, единиц
	886
	895
	не менее 870
	не менее 870
	не менее 870
	не менее 870
	не менее 870
	не менее 870
	не менее 870
	не менее 870
	не менее 870
	не менее 870


3.4.1. Экология

А. Стратегическая цель – формирование благоприятной экологической среды на территории города, сохранение естественных природных систем, водных и лесных ресурсов, поддержание их целостности и жизнеобеспечивающих функций для устойчивого развития города и комфортной жизни людей. Повышение экологической культуры населения и развитие бережного отношения к окружающей среде.

Б. Ключевые проблемы.

1. Стихийное увеличение количества несанкционированных свалочных очагов и фактов несанкционированного размещения отходов всех типов на несоответствующих территориях неустановленными лицами.

2. Увеличение уровня загрязнения атмосферного воздуха города Ростова-на-Дону.

3. Снижение количества осадков в летнее время и увеличение среднегодовых температур воздуха.

4. Высокий уровень загрязнения водных объектов неочищенными сточными водами.

5. Негативное воздействие хозяйственной деятельности на гидрологический режим водных объектов на территории города Ростова-на-Дону.

6. Зарегулированность водопропускными сооружениями основных водных артерий города (р. Дон и р. Темерник).

7. Увеличение потерь зеленых и лесных насаждений вследствие негативных факторов и естественного старения.

8. Рост заболеваемости населения.

9. Ограниченное развитие инфраструктуры, ориентированной на экологию, в организациях города Ростова-на-Дону.

В. Ключевые показатели эффективности:
	№ п/п
	Годы

Показатели
	2024
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	2031
	2032
	2033
	2034
	2035

	1
	Количество сохраненных зеленых насаждений (деревьев) при осуществлении хозяйственной деятельности, шт.
	5442
	3445
	не менее 2000
	не менее 2000
	не менее 2000
	не менее 2000
	не менее 2000
	не менее 2000
	не менее 2000
	не менее 2000
	не менее 2000
	не менее 2000


Г. Приоритетные задачи.

Задача 1. Снижение негативного воздействия твердых коммунальных отходов на окружающую среду и ликвидация несанкционированных свалочных очагов:

изменение культуры потребления;

выявление и ликвидация несанкционированных свалочных очагов на землях, находящихся в муниципальной собственности;

создание, обустройство и содержание мест (площадок) накопления твердых коммунальных отходов в соответствии с правилами благоустройства территории города Ростова-на-Дону;

участие в организации деятельности по накоплению (в том числе раздельному накоплению) и транспортированию твердых коммунальных отходов;

осуществление муниципального земельного контроля и контроля в сфере благоустройства в целях пресечения захламления территории города;

межведомственное взаимодействие и содействие органам государственного экологического надзора в выявлении лиц, виновных в несанкционированном размещении отходов (строительных, крупногабаритных и иных);

переход от существующей практики административного воздействия на лицо (собственника) к практике установления лица, действительно допустившего нарушение.

Задача 2. Восстановление гидрологического режима водных объектов на территории города Ростова-на-Дону:

установление береговых линий водных объектов и внесение соответствующих сведений в Единый государственный реестр недвижимости для нормативного закрепления ширины береговых полос, организации их надлежащего содержания и минимизации антропогенного воздействия на водные экосистемы;

реабилитация р. Темерник и ее притоков;

благоустройство прибрежной территории водных объектов;

создание в прибрежной зоне р. Темерник непрерывного экологического парка.

Задача 3. Сохранение водных объектов на территории города Ростова-на-Дону:

формирование и защита тарифа на прием, отвод, очистку и выпуск очищенных ливневых сточных вод в водный объект;

субсидия муниципальным предприятиям жилищно-коммунального хозяйства города Ростова-на-Дону на обеспечение безопасности на гидротехнических сооружениях и противопаводковые мероприятия;

проведение мероприятий по недопущению сбросов неочищенных сточных вод на рельеф местности, в том числе в водоохранных зонах водных объектов.

Задача 4. Достижение очистки ливневых сточных вод до значений, соответствующих нормативным показателям и допускающим их выпуск в водные объекты с городской территории:

реконструкция системы городской ливневой канализации;

строительство локальных очистных сооружений ливневых сточных вод;

оформление выявленного имущества в муниципальную собственность.

Задача 5. Проведение мероприятий по сохранению количества зеленых насаждений (деревьев) при осуществлении хозяйственной деятельности:

минимизация объемов сноса зеленых насаждений;

формирование зеленого каркаса за счет посадки новых многолетних насаждений;

реконструкция существующих лесных насаждений;

проведение санитарно-оздоровительных мероприятий в лесных насаждениях;

создание лесных культур.

Задача 6. Снижение воздействия транспортной системы на загрязнение воздуха в городе Ростове-на-Дону:

оптимизация транспортной инфраструктуры за счет строительства транспортных магистралей, позволяющих направить часть транзитного автотранспорта в обход густонаселенных районов города Ростова-на-Дону;

установка шумозащитных экранов между источниками транспортного шума (транспортными магистралями, железной дорогой) и жилой застройкой;

расширение использования природного газа в качестве моторного топлива на транспорте в городе Ростове-на-Дону.

Задача 7. Содействие реализации мероприятий, направленных на сокращение объемов и токсичности выбросов в атмосферу от стационарных источников:

участие в реализации регионального комплексного плана мероприятий по снижению выбросов загрязняющих веществ в атмосферный воздух в городе Ростове-на-Дону;

развитие инфраструктуры экологически чистого городского пассажирского транспорта (модернизация трамвайной сети, приобретение электробусов, расширение использования газомоторного топлива);

подготовка и направление в Правительство Ростовской области предложений по реновации промышленных зон и выносу производственных, коммунальных и складских объектов из плотно застроенной центральной части города (в том числе участие в инициировании проектов комплексного развития территорий);

создание экономических стимулов (в рамках компетенции муниципалитета по управлению муниципальным имуществом и земельными ресурсами) для переноса предприятиями производственных мощностей в специализированные промышленные зоны.

Задача 8. Развитие экологической культуры населения:

развитие системы экологического образования и воспитания в образовательных организациях города Ростова-на-Дону;

вовлечение в практическую природоохранную деятельность населения, в том числе бизнес-сообщества, общественных объединений, волонтерских движений;

внедрение экологических привычек и формирование экологически осознанного образа жизни, способствующего сохранению природы и улучшению качества жизни;

информирование населения о состоянии окружающей среды на территории города Ростова-на-Дону.

Д. Стратегические проектные инициативы:

1. Обеспечение участия города Ростова-на-Дону во всероссийских акциях «Дни защиты от экологической опасности», «Вода России» и др.

2. Развитие системы экологического образования и воспитания 
в образовательных организациях города Ростова-на-Дону.

3. Включение в образовательную практику дидактических материалов по экологическому образованию и просвещению.

4. Организация и проведение общегородских мероприятий, конкурсов, акций экологической направленности с привлечением учащихся муниципальных образовательных учреждений города.

5. Стимулирование регенерации комфортной природной среды, в том числе посредством строительства новых объектов озеленения, реконструкции и капитального ремонта зеленых насаждений.

6. Внедрение селективного сбора отходов на этапе их образования.

7. Содействие формированию системы мер в области снижения шумового загрязнения города Ростова-на-Дону, в том числе посредством улучшения качества дорожных покрытий, усиления контроля за техническим состоянием общественного транспорта.

8. Участие города Ростова-на-Дону в реализации мероприятий инициативных региональных проектов по экологическому просвещению населения.

3.4.2. Безопасность общества

А. Стратегическая цель – создание комплексной, технологически оснащенной системы безопасности города Ростова-на-Дону, обеспечивающей оперативное оповещение о возникновении угроз, эффективную профилактику правонарушений и террористических проявлений, а также реализующей меры по защите населения в случае возникновения чрезвычайных ситуаций, с единовременным развитием механизмов поддержки пострадавших от природных и техногенных катастроф.

Б. Ключевые проблемы:

1. Высокий уровень внешних угроз, обусловленный приграничным положением.

2. Рост международного терроризма, проблема использования сети Интернет для распространения материалов террористической и экстремистской направленности, в первую очередь в среде молодежи и подростков.

3. Сохранение и рост масштабности преступлений, связанных с незаконным оборотом наркотиков, а также преступлений, совершенных в состоянии наркотического опьянения.

4. Социально-экономическая напряженность в обществе.

5. Недостаточная техническая обеспеченность мест массового скопления граждан, отсутствие надлежащей охраны объектов собственности, недостаток систем видеонаблюдения и т.п.

6. Высокая вероятность чрезвычайных ситуаций и наличие существенных рисков природного и техногенного характера, социальных опасностей, а также угроз биологического характера.

7. Неполный охват территории города системой противопожарного прикрытия и техническими средствами оповещения граждан о чрезвычайных ситуациях.

8. Пассивность граждан в отношении предотвращения и пресечения преступных проявлений.

В. Ключевые показатели эффективности:

	№ п/п
	Годы

Показатели
	2024
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	2031
	2032
	2033
	2034
	2035

	1
	Снижение уровня преступности в городе Ростове-на-Дону по отношению к 2021 году, %
	8,3
	8,4
	8,5
	8,6
	8,7
	8,8
	8,9
	8,9
	8,9
	8,9
	8,9
	9,0

	2
	Количество пострадавших в чрезвычайных ситуациях, человек


	395
	1370
	350
	300
	300
	260
	240
	240
	230
	220
	210
	200


Г. Приоритетные задачи.

Задача 1. Профилактика правонарушений на территории города Ростова-на-Дону:

развитие института социальной профилактики правонарушений среди несовершеннолетних, ресоциализация лиц, освободившихся из мест лишения свободы;

привлечение граждан, предприятий, учреждений, организаций всех форм собственности города Ростова-на-Дону, а также общественных организаций к участию в мероприятиях по предупреждению правонарушений;

повышение уровня защищенности объектов социальной сферы, транспорта и безопасности дорожного движения;

организация взаимодействия и координация деятельности народных дружин, участвующих в охране общественного порядка на территории города Ростова-на-Дону;

материальное стимулирование народных дружинников, участвующих в охране общественного порядка на территории города Ростова-на-Дону;

проведении системной информационной работы по повышению цифровой, финансовой и правовой грамотности населения в целях противодействия ИТ-мошенничеству.

Задача 2. Минимизация риска возникновения чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, социальных опасностей, а также угроз биологического характера:

развитие спасательных сил (сил экстренного реагирования) города Ростова-на-Дону:

– содержание работников, задействованных в непосредственном решении задач по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций;

– материально-техническое обеспечение деятельности Поисково-спасательной службы, поддержание автомобильной, специальной техники, специального оборудования в готовности к выполнению аварийно-спасательных и других неотложных работ;

– обеспечение специальной автомобильной техникой, аварийно-спасательным инструментом и имуществом;

– мероприятия по профессиональной подготовке работников Поисково-спасательной службы, обеспечение социальной защиты спасателей;

– создание аварийно-спасательных формирований в составе Поисково-спасательной службы.

организация и осуществление мероприятий по гражданской обороне, защите населения и территорий города от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера:

– обеспечение эффективного функционирования системы управления силами и средствами гражданской обороны;

– руководство и управление в сфере установленных функций по гражданской обороне и чрезвычайным ситуациям.

Задача 3. Обеспечение недопущения роста и последовательное сокращение масштабов преступлений в сфере незаконного оборота наркотиков и преступлений, совершенных в состоянии наркотического опьянения:

объединение административно-правовых, образовательных, социальных и медицинских мер в рамках профилактики, направленной на стабилизацию наркотической ситуации в городе Ростове-на-Дону;

осуществление комплекса взаимосвязанных мероприятий, направленных на профилактику наркомании жителей города Ростова-на-Дону, в первую очередь детей и молодежи;

пропаганда здорового образа жизни;

осуществление мониторинга наркотической ситуации;

внедрение методик проведения антинаркотической профилактической работы.

Задача 4. Обеспечение безопасной жизнедеятельности населения города Ростова-на-Дону:

содержание систем видеонаблюдения в местах массового пребывания людей;

содержание муниципального казенного учреждения «Защита и безопасность»;

развитие, обеспечение и поддержание в постоянной готовности камер видеонаблюдения и оборудования комплексной системы видеонаблюдения «Безопасный город» на территории города Ростова-на-Дону;

расширение зон видеонаблюдения.

Задача 5. Повышение эффективности противодействия экстремизму и идеологии терроризма на территории города Ростова-на-Дону:

информирование населения города о деятельности Администрации города Ростова-на-Дону в сфере межнациональных, межконфессиональных отношений;

выявление объединений (организаций, обществ) негативно влияющих на межнациональные, межконфессиональные отношения в городе Ростове-на-Дону путем изучения, анализа деятельности национально-культурных объединений, религиозных организаций, казачьих обществ;

организация проведения социологического исследования межнациональных, межконфессиональных отношений в городе Ростове-на-Дону;

выявление фактов осквернения зданий и иных сооружений посредством нанесения нацистской символики, атрибутики, лозунгов экстремистского характера, уведомление о данных фактах органов полиции;

проведение круглого стола по вопросам профилактики экстремизма в молодежной среде.

Д. Стратегические проектные инициативы:

1. Развитие Единой дежурной диспетчерской службы, системы обеспечения вызова экстренных оперативных служб по единому номеру «112», аппаратно-программного комплекса «Безопасный город».

2. Развитие, обеспечение и поддержание в постоянной готовности системы оповещения и информирования населения города Ростова-на-Дону при возникновении угроз, опасностей и чрезвычайных ситуаций.

3. Поддержание высокой готовности и дооснащение техническими средствами органов управления и сил городского звена территориальной подсистемы единой государственной системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций и гражданской обороны города Ростова-на-Дону.

4. Совершенствование антитеррористической защищенности мест массового пребывания людей и потенциальных объектов террористических посягательств, в том числе от актов незаконного вмешательства с применением беспилотных воздушных судов.

5. Проведение научно-практической конференции «Опыт образовательных организаций города по профилактике экстремизма и гармонизации межнациональных отношений в детской среде».

3.5. Устойчивая и динамичная экономика

Показатели реализации национальной цели:

	№ п/п
	Годы

Показатели
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	2031
	2032
	2033
	2034
	2035

	1
	Численность занятых в экономике, тыс. чел.
	421,4
	428,6
	431,9
	434,8
	435,2
	435,6
	436
	436,4
	436,8
	437,2
	437,6


3.5.1. Малый и средний бизнес

А. Стратегическая цель - формирование устойчивой и динамичной экосистемы малого и среднего предпринимательства, обеспечивающей высокий уровень деловой активности, технологическую модернизацию, рост занятости и налогового потенциала города на основе снижения административных барьеров, расширения доступа к финансам и инфраструктуре поддержки.

Б. Ключевые проблемы:

1. Высокий уровень конкуренции со стороны крупного бизнеса.

2. Низкая доступность финансовых ресурсов для начинающего бизнеса и высокая стоимость кредитных средств.

3. Дефицит профессиональных навыков и знаний у действующих предпринимателей, в особенности у представителей начинающего бизнеса.

4. Дефицит квалифицированных кадров, желающих работать на малых предприятиях.

5. Трудности с логистикой и сбытом продукции.

В. Ключевые показатели эффективности:
	№ п/п
	Годы

Показатели
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	2031
	2032
	2033
	2034
	2035

	1
	Темп роста числа малых и средних предприятий в городе Ростове-на-Дону (год к году), %
	101,0
	101,1
	101,1
	101,5
	101,1
	101,1
	101,4
	101,4
	101,4
	101,4
	101,7


Г. Приоритетные задачи.

Задача 1. Формирование благоприятных условий для развития конкуренции:

увеличение доступности кредитных и льготных финансовых ресурсов;

вовлечение малого бизнеса в кооперационные цепочки с крупными предприятиями и программы сотрудничества.

Задача 2. Расширение доступа субъектов малого и среднего предпринимательства к финансовым ресурсам:

предоставление субсидий Микрокредитной компании Ростовский муниципальный фонд развития предпринимательства и туризма на реализацию программ льготного кредитования субъектов МСП;

расширение и актуализация микрофинансовой линейки Микрокредитной компании Ростовский муниципальный фонд развития предпринимательства и туризма для субъектов МСП, с учетом экономической ситуации на рынке, а также исходя из городских задач и приоритетов.

Задача 3. Развитие предпринимательских навыков и кадрового потенциала в секторе МСП:

реализация мероприятий, направленных на обучение и профессиональное развитие предпринимателей на всех этапах ведения бизнеса;

формирование позитивного имиджа предпринимательской деятельности посредством проведения общественных мероприятий, реализации информационных проектов и распространение лучших практик;

расширение информированности субъектов предпринимательства о возможностях получения поддержки;

реализация краткосрочных и долгосрочных курсов по основам ведения бизнеса; 

сотрудничество с колледжами и вузами для подготовки специалистов, востребованных в малом и среднем бизнесе;

поддержка стажировок и практик на предприятиях МСП для студентов и выпускников.

Задача 4. Обеспечение деятельности и доступности инфраструктуры поддержки МСП:

предоставление субсидий Микрокредитной компании Ростовскому муниципальному фонду развития предпринимательства и туризма на создание и (или) развитие центра развития предпринимательства на оказание комплекса информационно-консультационных услуг, направленных на содействие развитию субъектов МСП, гражданам, желающим организовать собственное дело, а также физическим лицам, не являющимся индивидуальными предпринимателями и применяющим специальный налоговый режим «Налог на профессиональный доход»;

стимулирование внедрения и практического применения технологий искусственного интеллекта в деятельности субъектов малого и среднего предпринимательства.

Задача 5. Продвижение ключевых направлений:

популяризация и продвижение локальных брендов и производителей;

развитие социального предпринимательства;

расширение круга получателей муниципальной и государственной поддержки среди субъектов малого и среднего предпринимательства;

обеспечение доступа субъектов МСП к маркетплейсам и электронным торговым платформам;

развитие схем доставок и складских решений для снижения издержек и повышения устойчивости бизнеса.

Д. Стратегические проектные инициативы:

1. Совершенствование мер поддержки, предоставляемых Микрокредитной компании Ростовский муниципальный фонд развития предпринимательства и туризма.

2. Стимулирование роста креативных (творческих) индустрий. 

3. Развитие партнерских связей и производственной кооперации между субъектами малого и среднего предпринимательства и крупными компаниями.

3.5.2. Инвестиции

А. Стратегическая цель – повышение инвестиционной привлекательности города путем развития организационной, информационной и имущественной поддержки инвесторов, организации информационно-консультационного сопровождения субъектов предпринимательской деятельности.

Б. Ключевые проблемы:

1. Продолжение санкционного давления.

2. Сохранение ограничений и барьеров для повышения эффективности привлечения и сопровождения инвесторов.

3. Геополитическая ситуация, обусловленная приграничным положением города относительно территориальной зоны с боевыми действиями.

В. Ключевые показатели эффективности:
	№ п/п
	Годы

Показатели
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	2031
	2032
	2033
	2034
	2035

	1
	Объем инвестиций в основной капитал

(в действующих ценах), млрд рублей
	225
	226
	227,1
	228,3
	229,8
	231,6
	233,9
	237,2
	240,5
	245,1
	247,5


Г. Приоритетные задачи.

Задача 1. Обеспечение устойчивости экономики города путем диверсификации внешнеэкономических связей и активного импортозамещения:

обеспечение технологического суверенитета города путем локализации производств в отраслях, критически зависимых от зарубежных поставок;

повышение производительности и качества выпускаемой импортозамещающей продукции за счет внедрения современных технологий.

Задача 2. Совершенствование механизма привлечения инвесторов и сопровождения реализации инвестиционных проектов:

совершенствование механизма привлечения инвесторов и сопровождения реализации инвестиционных проектов за счет его модернизации в режиме «одного окна»;

мониторинг инвестиционной деятельности, инвестиционных проектов, имеющих социально-экономическое значение для развития города Ростова-на-Дону;

организация работы Совета по инвестициям при Главе города Ростова-на-Дону.

Задача 3. Повышение инвестиционной привлекательности города для инвесторов:

актуализация базы данных инвестиционных площадок города Ростова-на-Дону;

содействие созданию и развитию технопарков, индустриальных (промышленных) парков;

продвижение и формирование инвестиционного бренда города;

рост числа инвесторов, локализующих проекты в городе, за счет реализации системных мероприятий по созданию позитивного образа города и популяризации его инвестиционных преимуществ.

Задача 4. Развитие инвестиционно-привлекательных ниш, являющихся точками роста экономики города на ближайшие 5 лет:

развитие импортозамещения, агропромышленного комплекса, туризма, научно-технологического развития, информационных технологий, промышленного производства, здравоохранения и отрасли креативной экономики.

Д. Стратегические проектные инициативы:

1. Привлечение инвесторов в город Ростов-на-Дону.

2. Формирование городского портфеля (каталога) инвестпроектов.

3. Развитие городской инфраструктуры сопровождения инвесторов в режиме «одного окна».
3.5.3. Межмуниципальное сотрудничество

А. Стратегическая цель – формирование эффективной системы межмуниципального и международного партнерства города Ростова-на-Дону, обеспечивающей на основе современных организационно-правовых механизмов, объединения ресурсов и обмена опытом устойчивое социально-экономическое развитие, повышение качества городского хозяйства, привлечение инвестиций и укрепление гуманитарных, культурных и образовательных связей с городами-побратимами, городами-партнерами и иными муниципальными образованиями.

Б. Ключевые проблемы:

1. Необходимость выработки эффективных организационно-правовых механизмов заключения и реализации договоров межмуниципального сотрудничества.

2. Проблемы правового и организационного обеспечения современных направлений межмуниципального сотрудничества.

В. Ключевые показатели эффективности:
	№ п/п
	Годы

Показатели
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	2031
	2032
	2033
	2034
	2035

	1
	Количество реализуемых городом Ростовом-на-Дону зарубежных совместных проектов с городами-побратимами, городами-партнерами и иными зарубежными муниципальными образованиями, единиц
	22
	26
	26
	26
	28
	30
	32
	34
	36
	38
	40

	2
	Количество совместных мероприятий, проводимых в рамках участия муниципального образования «Город Ростов-на-Дону» в работе международных и общественных объединений, единиц
	13
	9
	10
	10
	12
	15
	18
	21
	24
	27
	28


Г. Приоритетные задачи.

Задача 1.Развитие экономических и культурных связей с городами-побратимами и городами-партнерами, иными зарубежными муниципалитетами:

участие представителей города Ростова-на-Дону в конференциях, конгрессах, заседаниях, форумах, выставках и иных мероприятиях, проводимых в городах-побратимах и иных зарубежных муниципалитетах, направленных на решение вопросов местного значения, позволяющих повысить эффективность местного самоуправления и создать условия для привлечения инвестиций;

участие зарубежных представителей в мероприятиях, проводимых в городе Ростове-на-Дону;

разработка и реализация программ мероприятий по развитию экономических, образовательных, культурных и гуманитарных связей с городами-побратимами и городами-партнерами в рамках заключенных соглашений о побратимстве и партнерстве.

Д. Стратегические проектные инициативы:

1. Постоянная методическая и информационная поддержка технологий, а также обмен положительным опытом межмуниципального сотрудничества в рамках участия муниципального образования в работе общественных ассоциаций и объединений.

2. Осуществление совместной деятельности, объединение ресурсов, разработка и реализация совместных проектов, программ, соглашений в различных сферах городского хозяйства.

3. Поддержание и развитие правовых и социально-экономических отношений, установленных между муниципальными образованиями и реализуемых на принципах социального партнерства. 

3.5.4. Производительность труда

А. Стратегическая цель – обеспечить устойчивый и долгосрочный рост производительности труда в ведущих отраслях экономики Ростова-на-Дону, создав систему непрерывной подготовки кадров, внедрив культуру бережливого производства, современные управленческие практики и цифровые инструменты управления эффективностью.

Б. Ключевые проблемы:

1. Недостаточное развитие культуры бережливого производства на предприятиях города Ростова-на-Дону.

2. Низкий уровень вовлеченности муниципальных организаций социальной сферы в реализацию проектов, направленных на повышение производительности труда.

В. Ключевые показатели эффективности:

	№ п/п
	Годы

Показатели
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	2031
	2032
	2033
	2034
	2035

	1
	Доля предприятий, достигших ежегодного 5-процентного прироста производительности труда (базовых несырьевых отраслей экономики), внедряющих мероприятия национального проекта под федеральным и региональным управлением, в течение трех лет участия в проекте, %
	50
	50
	50
	50
	50
	50
	50
	50
	50
	50
	50


Г. Приоритетные задачи.

Задача 1. Увеличение вовлеченности предприятий в реализацию проектов по повышению производительности труда:

информирование предприятий города о федеральном и региональном проектах «Производительность труда» и мерах государственной поддержки в рамках проводимых мероприятий;

взаимодействие с потенциальными участниками федерального проекта, проведение индивидуальных встреч с собственниками и руководителями предприятий;

увеличение количества публикаций в средствах массовой информации, направленных на тиражирование успешных практик повышения производительности труда.

Задача 2. Внедрение проектов, направленных на повышение производительности труда в учреждениях социальной сферы, а также масштабирование типовых (коробочных) решений с участием Регионального центра компетенций (РЦК):

привлечение сотрудников подведомственных муниципальных учреждений социальной сферы к участию в проектах по повышению производительности труда и тиражированию лучших практик («коробочных решений»);

обеспечение информационной открытости по результатам реализации проектов в социальной сфере.

Задача 3. Повышение компетенций в области бережливого производства у управленческих и инженерных кадров предприятий, а также у сотрудников муниципальной социальной сферы:

содействие в формировании целевых групп из числа руководителей и сотрудников подведомственных муниципальных учреждений для прохождения обучения на учебной производственной площадке «Фабрика процессов» с целью внедрения инструментов бережливого производства.

Задача 4. Цифровая трансформация производства (внедрение цифровых решений и автоматизации как способа ускорения процессов и снижения издержек):

привлечение потенциальных участников в мероприятия федерального проекта «Развитие промышленной робототехники и автоматизации производства».

Д. Стратегические проектные инициативы:

1. Привлечение к участию руководителей и сотрудников предприятий-участников на «Фабрике процессов» Регионального центра компетенций (РЦК) в сфере производительности труда.

2. Участие в реализации проекта «Эффективный регион».

3. Информационная поддержка федерального проекта «Производительность труда» в СМИ.

3.5.5. Туризм

А. Стратегическая цель – формирование в Ростове-на-Дону системы развития внутреннего туризма, включающей комплекс мер поддержки бизнеса, инфраструктурных проектов, цифровизации, продвижения туристических брендов и развития различных направлений туризма.

Б. Ключевые проблемы:

1. Транзитность с непродолжительным сроком пребывания.

2. Низкая степень включенности города Ростова-на-Дону в федеральные и международные туристские маршруты. 

3. Отсутствие регулярных туристических продуктов с фиксированными датами.

4. Недостаточное количество туристских программ крупных российских туроператоров с посещением города Ростова-на-Дону.

5. Низкий уровень развития водного сообщения между Ростовом-на-Дону и другими городами.

6. Недостаточный уровень узнаваемости туристских продуктов города в национальном и международном масштабах.

7. Недостаток квалифицированных кадров.

8. Неудовлетворительный визуальный имидж города.

9. Недостаточный уровень развития городской инфраструктуры.

10. Низкий уровень взаимодействия учреждений культуры и туристских организаций.

В. Ключевые показатели эффективности:

	№ п/п
	Годы

Показатели
	2024
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	2031
	2032
	2033
	2034
	2035

	1
	Количество размещенных лиц в коллективных средствах размещения города Ростова-на-Дону, тыс. человек
	993,6
	1 043,6
	1 093,6
	1 143,6
	1 193,6
	1 243,6
	1 293,6
	1 343,6
	1 393,6
	1 443,6
	1 493,6
	1 543,6

	2
	Доля туристов, прибывших с деловыми и профессиональными целями, %
	52,0
	52,2
	52,5
	53,0
	53,2
	53,4
	53,6
	53,8
	54,0
	54,3
	54,6
	55,0

	3
	Число ночевок в коллективных средствах размещения, тыс. единиц
	1 828,0
	1 850,5
	1 873,0
	1 918,0
	1 963,0
	1 982,3
	2 001,6
	2 020,9
	2 040,2
	2 059,5
	2 078,8
	2 098,0


Г. Приоритетные задачи.

Задача 1. Продвижение туристского бренда города Ростова-на-Дону:

проведение крупных событийных мероприятий, привлекательных для целевых аудиторий внутри страны и за рубежом;

участие в тематических выставках регионального, федерального и международного уровня.

Задача 2. Поддержание механизма эффективной подготовки и профессиональной переподготовки кадров для туристской отрасли:

проведение социологических опросов, подготовка статистических и информационно-аналитических материалов о деятельности субъектов туристской индустрии города Ростова-на-Дону;

содействие взаимодействию туристических агентств, коллективных средств размещения и профильных образовательных организаций высшего образования.

Задача 3. Популяризация туристского потенциала города:

создание, актуализация и тиражирование информационных материалов, печатной и сувенирной продукции, иллюстрирующих туристскую привлекательность города Ростова-на-Дону, основные объекты исторического наследия, культуры, предприятия общественного питания и коллективные средства размещения;

создание программных продуктов и мобильных приложений, направленных на повышение туристской привлекательности города Ростова-на-Дону;

продвижение туристского потенциала города Ростова-на-Дону в средствах массовой информации, социальных сетях, цифровых сервисах, мобильных приложениях и иных ресурсах информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»;

сопровождение, модернизация и продвижение туристского портала города Ростова-на-Дону;

обеспечение работы Визит-центра города Ростова-на-Дону;

организация информационных туров в город Ростов-на-Дону.

Д. Стратегические проектные инициативы:

1. Создание условий для развития городской инфраструктуры туристской направленности.

2. Системное продвижение Ростова-на-Дону как туристского направления.

3. Проведение событийных мероприятий, в том числе гастрономических фестивалей.

4. Создание условий для развития делового (конгрессно-выставочного) туризма и MICE-индустрии.

3.5.6. Креативные индустрии

А. Стратегическая цель – формирование и развитие устойчивой городской экосистемы креативных индустрий, обеспечивающей создание высококачественного культурного и интеллектуального продукта, рост занятости, укрепление идентичности Ростова-на-Дону как культурного центра юга России.

Б. Ключевые проблемы:

1. Недостаточность финансовых ресурсов в отраслях креативных индустрий.

2. Отсутствие системной инфраструктуры поддержки креативных предпринимателей.

В. Ключевые показатели эффективности:

	№ п/п
	Годы

Показатели
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	2031
	2032
	2033
	2034
	2035

	1
	Количество получателей муниципальной поддержки в сфере креативных (творческих) индустрий, единиц
	33
	не менее 35
	не менее 35
	не менее 35
	не менее 35
	не менее 35
	не менее 40
	не менее 40
	не менее 40
	не менее 40
	не менее 40


Г. Приоритетные задачи.

Задача 1. Повышение спроса на креативные продукты и предложения для реального сектора экономики:

организация и проведение маркетинговых и событийных мероприятий по популяризации локального креативного контента (фестивали, гастрофестивали, конкурсы, маркетплейсы, выставки, ярмарки, проведение шоурумов, торгово-закупочных сессий по отраслевым нишам для ростовских компаний с целью их дальнейшей кооперации).

Задача 2. Вовлечение творческого населения в креативные индустрии:

создание условий для творческой самореализации в сфере креативных индустрий;

повышение туристической привлекательности города;

содействие выращиванию креативных проектов донских брендов;

создание условий для творческой самореализации молодежи в сфере креативных индустрий.

Д. Стратегические проектные инициативы:

1. Содействие развитию креативных индустрий на территории города.

2. Развитие инфраструктуры поддержки креативных индустрий.

3. Увеличение доли креативных (творческих) индустрий в экономике.

3.5.7. Потребительский рынок

А. Стратегическая цель – создание в городе современной многофункциональной торговой инфраструктуры, обеспечивающей высокий уровень комфорта для потребителей и благоприятные условия для осуществления предпринимательской деятельности.

Б. Ключевые проблемы:

1. Низкая платежеспособность населения.

2. Дефицит квалифицированных рабочих кадров в сфере обслуживания и торговли.

3. Наличие на потребительском рынке фальсифицированной и некачественной продукции.

4. Сокращение количества розничных рынков и ярмарок на территории города Ростова-на-Дону.

5. Отсутствие единой структурированной базы данных об объектах потребительского рынка города.

В. Ключевые показатели эффективности:

	№ п/п
	Годы

Показатели
	2024
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	2031
	2032
	2033
	2034
	2035

	1
	Оборот розничной торговли, млрд рублей
	970,6
	1 104,2
	1233,5
	1 350,8
	1 472,3
	1 577,1
	1 689,4
	1 822
	1 965
	2 119,2
	2 285,5
	2 467,3

	2
	Оборот общественного питания, млрд рублей
	44,5
	57,9
	65,4
	72,1
	78,7
	85,7
	93,3
	101,6
	110,6
	120,5
	131,2
	142,9

	3
	Объем платных услуг населению, млрд рублей
	267,2
	283,2
	314,2
	340,5
	366,2
	391,1
	417,7
	446,2
	476,5
	508,9
	543,6
	581,2


Г. Приоритетные задачи.

Задача 1. Адаптация ассортимента и форматов торговли:

развитие торговых сетей дискаунтеров и магазинов формата «у дома»;

привлечение хозяйствующих субъектов в сфере торговли к принятию обязательств в рамках Соглашения о принятии мер, направленных на стабилизацию цен на товары.

Задача 2. Популяризация профессий в сфере потребительского рынка:

проведение конкурсов профессионального мастерства в сфере потребительского рынка;

организация работы по подготовке и внесению предложений для присвоения областных почетных званий («Лучший работник торговли Дона», «Лучший работник сферы бытового обслуживания», «Лучший работник общественного питания Ростовской области»), а также обеспечение награждения отличившихся городскими наградами.

Задача 3. Повышение качества продукции, поступающей на потребительский рынок города Ростова-на-Дону:

формирование экосистемы «Сделано на Дону»;

распространение рекомендаций по обеспечению качества и безопасности пищевых продуктов.

Задача 4. Сохранение и развитие формата розничных рынков и ярмарок на территории города Ростова-на-Дону: 

адаптация розничных рынков к современным условиям; 

развитие ярмарочной торговли;

создание условий для продвижения продукции местного производства.

Задача 5. Формирование информационно-аналитической системы потребительского рынка города Ростова-на-Дону в составе геоинформационной системы Ростовской области:

формирование карты объектов потребительского рынка, в том числе нестационарных торговых объектов (схемы расположения локаций) с учетом спальных зон и деловых центров.

Задача 6. Упорядочение размещения нестационарных торговых объектов на территории города Ростова-на-Дону:

совершенствование схемы размещения нестационарных торговых объектов в целях обеспечения устойчивого развития территорий и исключения негативного влияния объектов на пешеходную инфраструктуру города.

Д. Стратегические проектные инициативы:

1. Организация на территории города Ростова-на-Дону тематических ярмарок и ярмарок выходного дня в период массового созревания урожая с участием производителей сельскохозяйственной продукции Ростовской области.

2. Внедрение требований к объемным, пространственным, колористическим решениям внешних поверхностей объектов капитального строительства, некапитальных строений, а также правил размещения дополнительного оборудования фасадов, средств размещения информации, рекламы, вывесок и элементов благоустройства для объектов сферы потребительского рынка.

3. Предоставление мест для размещения нестационарных торговых объектов без проведения торгов субъектам малого и среднего предпринимательства, относящимся к одной из следующих категорий:

- сельскохозяйственные товаропроизводители;

- организации потребительской кооперации;

- производители продовольственных товаров.

4. Увеличение компаний-участников Системы добровольной сертификации «Сделано на Дону».

5. Адаптация торговых объектов для маломобильных групп населения.

6. Повышение правовой грамотности населения в сфере защиты прав потребителей.

3.5.8. Кадровое обеспечение экономики

А. Стратегическая цель – обеспечение сбалансированности и устойчивого развития рынка труда города Ростова-на-Дону и развития профессиональной ориентации населения.

Б. Ключевые проблемы

1. Высокий структурный дисбаланс между профессионально-квалификационным составом безработных граждан (66,7% с высшим образованием) и потребностями работодателей (57,1% вакансий — рабочие профессии).

2. Низкая конкурентоспособность отдельных категорий граждан на рынке труда (женщины – 67,9% безработных; родители с детьми – 20,5%; инвалиды – 8,5%; лица с перерывом в работе более года – 14,0%).

3. Высокий уровень межрегиональной конкуренции за высококвалифицированные кадры и отток талантливой молодежи.

4. Низкий уровень оплаты труда в ряде отраслей не позволяет конкурировать за квалифицированные кадры и способствует оттоку молодежи.

В. Ключевые показатели эффективности

	№ п/п
	Годы

Показатели
	2024
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	2031
	2032
	2033
	2034
	2035

	1
	Соотношение уровня регистрируемой безработицы в городе Ростове-на-Дону к среднероссийскому значению, %
	не более 50
	не более 50
	не более 50
	не более 50
	не более 50
	не более 50
	не более 45
	не более 45
	не более 45
	не более 45
	не более 45
	не более 45

	2
	Доля трудоустроенных несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет (в свободное от учебы время) в общей численности несовершеннолетних данной возрастной группы, проживающих в городе, %
	10
	10
	10
	10
	10
	10
	10
	10
	10
	10
	10
	10


Г. Приоритетные задачи.

Задача 1. Интеграция муниципального бизнес-сообщества в систему регионального прогнозирования:

содействие закрытию прогнозной кадровой потребности путем привлечения крупнейших работодателей города к участию во Всероссийском опросе о перспективной потребности в кадрах для учета его результатов при формировании регионального прогноза и корректировке контрольных цифр приема образовательными организациями; 

развитие системы целевого обучения по образовательным программам высшего и среднего профессионального образования;

популяризация Единой цифровой платформы в сфере занятости и трудовых отношений «Работа в России» как информационной площадки, позволяющей работодателям осуществлять подбор соискателей, а гражданам – подбор подходящих вакансий;

тиражирование успешных практик корпоративного наставничества при трудоустройстве молодых специалистов на предприятия города;

организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время, безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы, безработных граждан в возрасте от 18 до 25 лет, имеющих среднее профессиональное образование или высшее образование и ищущих работу в течение года с даты выдачи им документа об образовании и о квалификации;

предоставление меры поддержки организациям и индивидуальным предпринимателям, осуществляющим трудовую адаптацию несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет, путем снижения суммы земельного налога в размере до 50% от фактических затрат на оплату труда подростков;

развитие долгосрочных программ партнерства между вузами и бизнесом осуществляется путем участия в программе «Приоритет 2030» и внедрения комплексной системы трудоустройства студентов в неразрывной связи с работодателями (на примере ДГТУ, ООО «КЗ «Ростсельмаш», ПАО «Роствертол») с первых дней обучения в вузе.

Задача 2. Повышение конкурентоспособности отдельных категорий граждан на рынке труда:

содействие в направлении отдельных категорий граждан для участия в мероприятиях по повышению квалификации и профессиональному обучению в рамках федерального проекта «Активные меры содействия занятости» национального проекта «Кадры»;

доведение до сведения работодателей города информации о размерах квот для приема на работу инвалидов, установленных региональным законодательством, а также разъяснение мер государственной поддержки для организаций, трудоустраивающих инвалидов и участников СВО;

содействие трудоустройству инвалидов через выполнение работодателями квоты для приема на работу инвалидов (создание и выделение квотируемых рабочих мест, проведение специальной оценки условий труда), а также обеспечение доступной среды на рабочих местах;

содействие временному трудоустройству граждан, испытывающих трудности в поиске работы (родители с детьми, лица с перерывом в работе более года), на общественных работах (озеленение, благоустройство, социальные учреждения) за счет средств бюджета города;
оказание содействия в трудоустройстве гражданам, имеющим кредитные и ипотечные обязательства, через организацию дополнительных консультаций и приоритетное информирование о вакансиях с высокой заработной платой; 

усиление мер социальной поддержки для семей с детьми через содействие в поиске работы с гибким графиком, позволяющим сочетать трудовую деятельность с воспитанием детей, в том числе посредством внедрения на предприятиях и в организациях города Корпоративного демографического стандарта в соответствии с ГОСТ Р 72119-2025, предусматривающего создание условий для совмещения профессиональных и семейных обязанностей, а также оборудование комнат матери и ребенка, игровых и рекреационных зон в соответствии с требованиями указанного стандарта.

Задача 3. Реализация мероприятий, направленных на повышение престижа рабочих профессий:

содействие в проведении регионального этапа Всероссийского конкурса профессионального мастерства «Лучший по профессии» и Всероссийской ярмарки трудоустройства «Работа России. Время возможностей» на территории города;

содействие и проведение городских профориентационных мероприятий для обучающихся (дни открытых дверей, профориентационные экскурсии на предприятия города) с привлечением работодателей, профессиональных образовательных организаций, вузов и ветеранов;

организация в рамках мероприятий, посвященных профессиональным праздникам, профориентационных акций с участием работников предприятий, образовательных организаций и ветеранов;

проведение городского конкурса «Лучшая трудовая династия города Ростова-на-Дону в сфере промышленности» в рамках популяризации федерального проекта «Человек труда»;

привлечение работодателей города к участию в ежегодном конкурсе «Лучшие практики наставничества для повышения производительности труда».

Д. Стратегические проектные инициативы:

1. Создание первого рабочего места для подростков путем организации временной занятости и снижения земельного налога для работодателей.

2. Организация и проведение городского конкурса «Лучшая трудовая династия города Ростова-на-Дону в сфере промышленности».

3. Профессиональная ориентация школьников с проведением экскурсий на предприятия.

4. Тиражирование практик наставничества на предприятиях города.

5. Содействие заключению договоров на целевое обучение.

6. Адаптация, переобучение и трудоустройство участников СВО.

3.6. Технологическое лидерство

Показатели реализации национальной цели:

	№ п/п
	Годы

Показатели
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	2031
	2032
	2033
	2034
	2035

	1
	Доля высокотехнологичного и среднетехнологичного (высокого уровня) сектора в обрабатывающей промышленности, %
	50,1
	50,3
	50,5
	50,9
	51,1
	51,8
	52,1
	52,7
	53,2
	53,9
	54,2


3.6.1. Промышленность

А. Стратегическая цель – увеличение объема отгруженных товаров, работ и услуг, выполненных собственными силами, достижение технологического лидерства на основе сопряжения науки, инноваций и экономики, внедрения роботизации.

Б. Ключевые проблемы:

1. Риск технологического отставания в ключевых отраслях обрабатывающего производства из-за ослабленных связей с отечественными научно-техническими разработками.

2. Рост конкуренции на мировом рынке машиностроительной и химической продукции.

3. Недостаточная реализация потенциала повышения производительности труда в промышленности.

4. Дефицит квалифицированных кадров основных рабочих профессий, инженеров и специалистов среднего звена в промышленности.

5. Разрыв производственных цепочек.

6. Дефицит доступных заемных средств для финансирования устойчивой производственной деятельности промышленных предприятий.

В. Ключевые показатели эффективности:

	№ п/п
	Годы

Показатели
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	2031
	2032
	2033
	2034
	2035

	1
	Объем отгруженных товаров, работ и услуг, выполненных собственными силами, по полному кругу предприятий обрабатывающих производств, млрд рублей
	443,6
	477,6
	513,7
	552,6
	591,8
	634,3
	680,1
	728,6
	780,3
	836
	894,8


Г. Приоритетные задачи: 

Задача 1. Увеличение межотраслевого взаимодействия предприятий и формирование направлений деловой активности:

обеспечение взаимодействия крупных промышленных предприятий и экспериментальных производств;

формирование новых производственных цепочек;

расширение географии логистических и производственных цепочек (ЕАЭС, новые субъекты Российской Федерации);

информационно-консультационная поддержка, в том числе при проведении конгрессно-выставочных мероприятий;

организация проведения конгрессно-выставочных мероприятий;

содействие возрождению, сохранению и развитию трудовых традиций на промышленных предприятиях города Ростова-на-Дону;

привлечение горожан к работе на крупных предприятиях посредством создания позитивного имиджа рабочих профессий среди населения.

Задача 2. Импортозамещение и производственная кооперация на муниципальном, региональном и межрегиональном уровне с новыми субъектами Российской Федерации:

реализация совместных конкурентоспособных проектов и стимулирование межрегионального товарного обмена;

поддержание территориальных промышленных узлов;

содействие развитию научно-производственной сферы IT-технологий, беспилотных систем, машиностроительной и химической продукции через механизмы внутригородской кооперации;

поддержка формирования межмуниципальных кластеров (машиностроение, химическая промышленность, электронное и IT-производство).

Задача 3. Развитие средне- и высокотехнологичных отраслей экономики:

продвижение производителей и поставщиков отечественного цифрового оборудования и программных продуктов;

информационная и организационная поддержка предприятий в формировании новых логистических цепочек с учетом роботизации складских помещений; 

обеспечение роста объема потребления высокотехнологичных товаров и услуг, созданных на основе собственных линий разработки (посредством популяризации, промышленной кооперации, организации участия в конгрессно-выставочных мероприятиях, стимулирования участия в закупках для государственных и муниципальных нужд);

стимулирование технологической модернизации в пользу создания высокопроизводительных рабочих мест, повышения качества и снижения себестоимости продукции;

популяризация успешных практик внедрения промышленной робототехники и автоматизации производств для увеличения конкурентоспособности бизнеса;

информационное содействие промышленным предприятиям в привлечении средств институтов развития (в том числе Регионального фонда развития промышленности Ростовской области) для финансирования модернизации производств.

Д. Стратегические проектные инициативы:

1. Комплексная поддержка промышленных предприятий, обеспечение диверсификации производства и содействие созданию индустриальных (промышленных) парков.
2. Содействие реализации проектов импортозамещения на базе имеющихся промышленных зон и кластерных инициатив.

3. Поддержка инициатив промышленных предприятий, направленных на повышение уровня технологической независимости в ключевых отраслях (новые материалы, химия, радиоэлектроника). 

4. Обеспечение роста деловой активности и технологической кооперации в промышленной сфере, создание средне- и высокотехнологичного промышленного сектора для поддержания высокого уровня предпринимательства и взаимовыгодного сотрудничества с другими регионами и дружественными странами.

3.6.2. Научно-технологическое и инновационное развитие

А. Стратегическая цель – повышение эффективности городской научно-инновационной системы на основе интеграции научного, образовательного и промышленного потенциала Ростова-на-Дону, стимулирования прикладных исследований и разработок, коммерциализации их результатов, а также продвижения на рынок конкурентоспособной наукоемкой и высокотехнологичной продукции и услуг, обеспечивая статус города как ключевого инновационного центра Юга России.

Б. Ключевые проблемы:

1. Дефицит кадров с высоким уровнем профессионального образования и исследователей.

2. Слабая продуктивность научно-технологической кооперации между предпринимательским сектором и научно-образовательным комплексом города.

В. Ключевые показатели эффективности:
	№ п/п
	Годы

Показатели
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	2031
	2032
	2033
	2034
	2035

	1
	Удельный вес организаций, осуществляющих технологические инновации, от общего числа организаций города Ростова-на-Дону (по крупным и средним предприятиям и организациям), %
	47,4
	48,9
	49,0
	49,1
	49,2
	49,3
	49,5
	49,6
	49,8
	49,9
	50,0

	2
	Удельный вес инновационных товаров, работ и услуг в объеме отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг, %
	12,9
	10,9
	11,5
	12,1
	12,7
	13,0
	13,5
	14,1
	14,8
	15,3
	16,0


Г. Приоритетные задачи.

Задача 1. Организация презентаций малых технологических компаний с участием крупных индустриальных партнеров:

проектирование и внедрение регулярного механизма, в рамках которого малые технологические компании получают возможность представить свои разработки перед крупными промышленными и технологическими предприятиями региона.
Задача 2. Взаимодействие с вузами и «Агентством инноваций Ростовской области» с целью формирования, развития и кадровой поддержки инновационной деятельности:

активизация инновационной инфраструктуры по укреплению научно-технологической кооперации образовательных организаций высшего образования, научных организаций и предприятий города;

проведение статистических исследований социально-экономических показателей развития города, районов города, в том числе по инновационной деятельности предприятий и организаций города. 

Д. Стратегические проектные инициативы:

1. Развитие инновационной инфраструктуры: инновационные технопарки, конкурсы.

2. Внедрение цифровых технологий в экономику и социальную сферу города Ростова-на-Дону за счет реализации инновационно-технологического потенциала города.

3. Проведение «Бизнес-акселератора».

4. Содействие созданию Кампуса мирового уровня «ДОНТЕХ».

3.7. Цифровая трансформация муниципального управления, экономики и социальной сферы

Показатели реализации национальной цели:

	№ п/п
	Годы

Показатели
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	2031
	2032
	2033
	2034
	2035

	1
	Количество рабочих мест системы электронного документооборота и делопроизводства «Дело», ед.
	2 066
	2 100
	2 150
	2 200
	2 250
	2 300
	2 350
	2 400
	2 450
	2 500
	2 550


3.7.1. Цифровизация муниципального управления

А. Стратегическая цель – цифровая трансформация муниципального управления за счет обеспечения киберустойчивого внутриведомственного и межведомственного электронного документооборота, функционирующего на отечественных решениях.

Б. Ключевые проблемы:

1. Обширный комплекс процессов, требующий детальной проработки для перевода в электронный вид.

2. Недостаточный уровень использования в работе МКУ «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг города Ростова-на-Дону» передовых клиентоориентированных технологий.

В. Ключевые показатели эффективности:

	№ п/п
	Годы

Показатели
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	2031
	2032
	2033
	2034
	2035

	1
	Степень удовлетворенности граждан качеством предоставления государственных и муниципальных услуг, оказываемых через МКУ «МФЦ»
	не менее 90
	не менее 90 
	не менее 90 
	не менее 90 
	не менее 90 
	не менее 90 
	не менее 90 
	не менее 90 
	не менее 90 
	не менее 90 
	не менее 90 


Г. Приоритетные задачи:

Задача 1. Развитие системы межведомственного электронного взаимодействия:

формирование единого информационного пространства внутриведомственного и межведомственного электронного документооборота органов муниципального управления;

интеграция муниципальных информационных систем с системой межведомственного электронного взаимодействия;

повышение уровня защищенности информационных систем органов местного самоуправления и обеспечение конфиденциальности, целостности и доступности данных при внутриведомственном и межведомственном электронном взаимодействии.

Задача 2. Обеспечение суверенитета информационных ресурсов от незаконного доступа, нарушения их целостности и работоспособности:

расширение применения отечественного программного обеспечения и информационно-коммуникационного оборудования;

противодействие угрозам кибербезопасности и повышение устойчивости информационных систем;

совершенствование профессиональных навыков специалистов по защите информации;

увеличение процента укомплектованности подразделений по защите информации квалифицированными специалистами.

Задача 3. Повышение качества и комфортности получения государственных и муниципальных услуг, предоставляемых на базе МКУ «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг города Ростова-на-Дону»:

участие МКУ «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг города Ростова-на-Дону» во внедрении современных сервисных технологий в процессы предоставления государственных и муниципальных услуг;

участие работников МКУ «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг города Ростова-на-Дону» в обучении по проектному управлению, принципам клиентоцентричности, стресс-менеджменту;
пилотное применение технологий искусственного интеллекта в сфере муниципального управления.

Д. Стратегические проектные инициативы:

1. Обеспечение консультативно-методической поддержки пользователям электронного документооборота.
2. Обеспечение возможности использования межведомственного электронного документооборота во всех сферах деятельности Администрации города Ростова-на-Дону.
3. Реализация механизмов открытости информации о деятельности Администрации города Ростова-на-Дону в сети «Интернет».
4. Развитие вычислительных мощностей центра обработки данных Администрации города Ростова-на-Дону.
5. Повышение уровня клиентоориентированности Администрации города Ростова-на-Дону.

4. Система управления и ресурсное обеспечение реализации Стратегии

4.1. Политика в сфере муниципального управления

А. Стратегическая цель – создание эффективной и социально ориентированной системы муниципального управления, обеспечивающей устойчивое социально-экономическое развитие города Ростова-на-Дону и высокий уровень удовлетворенности населения качеством жизни.

Б. Ключевые проблемы: 

1. Недостаточная вовлеченность жителей города в процессы принятия решений по вопросам непосредственного обеспечения жизнедеятельности населения. 

2. Необходимость дальнейшего повышения эффективности управления муниципальными земельными ресурсами и имущественным комплексом для обеспечения устойчивого роста доходной базы бюджета города.

В. Ключевые показатели эффективности:
	№ п/п
	Годы

Показатели
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	2031
	2032
	2033
	2034
	2035

	1
	Доля населения города 
Ростова-на-Дону, охваченная мероприятиями (проектами) территориальных общественных самоуправлений, социально ориентированных некоммерческих организаций города Ростова-на-Дону, %
	19,0
	19,1
	19,2
	19,3
	19,4
	19,5
	19,6
	19,7
	19,8
	20,0
	20,1


Г. Приоритетные задачи

Задача 1. Повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления города Ростова-на-Дону, направленной на всестороннее удовлетворение потребностей жителей через совершенствование муниципального управления и активное вовлечение горожан в решение вопросов местного значения:

поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций города Ростова-на-Дону;

поддержка и развитие форм участия граждан в местном самоуправлении, включая территориальное общественное самоуправление;

участие в развитии механизмов инициативного бюджетирования и поддержка общественно значимых проектов жителей;

обеспечение информационной открытости деятельности Администрации города Ростова-на-Дону, ее отраслевых (функциональных) и территориальных органов.

Задача 2. Повышение эффективности управления муниципальными финансами и имуществом для наращивания собственного экономического потенциала города:

цифровизация процессов управления земельными участками и недвижимостью (создание единой базы данных, автоматизация контроля платежей);

повышение собираемости арендной платы и сокращение задолженности перед бюджетом города;

вовлечение в хозяйственный оборот неиспользуемых или неэффективно используемых муниципальных объектов.

Д. Стратегические проектные инициативы:

1. Проведение ежегодного конкурса «Лучшее территориальное общественное самоуправление города Ростова-на-Дону».

2. Проведение ежегодного конкурса «Лучший активист территориального общественного самоуправления города Ростова-на-Дону».

3. Проведение ежегодного конкурса «Лучшие практики социально ориентированных некоммерческих организаций города Ростова-на-Дону».

4. Обеспечение эффективного взаимодействия органов местного самоуправления с институтами гражданского общества, включая территориальное общественное самоуправление и социально ориентированные некоммерческие организации.

4.2. Финансовая и бюджетная политика

А. Стратегической целью бюджетной политики является сбалансированность и устойчивость бюджета города Ростова-на-Дону.

Обеспечение сбалансированности бюджета города Ростова-на-Дону в условиях ограниченных доходных источников в целях выполнения обязательств перед жителями города Ростова-на-Дону, улучшение качества жизни населения и дальнейшее развитие всех систем жизнеобеспечения в интересах жителей города Ростова-на-Дону – главные приоритеты бюджетной политики.

На среднесрочную перспективу 2026-2028 годов основные направления бюджетной и налоговой политики утверждены постановлением Администрации города Ростова-на-Дону от 07.11.2025 № 1236.

Достижение цели по обеспечению сбалансированности и устойчивости бюджета города Ростова-на-Дону предусмотрено также муниципальной программой города Ростова-на-Дону «Управление муниципальными финансами», утвержденной постановлением Администрации города Ростова-на-Дону от 24.12.2018 № 1323.

Б. Ключевые проблемы:

1. Замедление темпов роста поступлений по налоговым и неналоговым доходам.

2. Высокая стоимость рыночных заимствований в связи с повышенным уровнем ключевой ставки Центрального Банка Российской Федерации.

3. Обеспечение сбалансированности бюджета города Ростова-на-Дону в условиях сложившейся экономической ситуации.
В. Ключевые показатели эффективности
	№ п/п
	Годы

Показатели
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	2031
	2032
	2033
	2034
	2035

	1
	Отношение дефицита местного бюджета к общему годовому объему доходов местного бюджета без учета объема безвозмездных поступлений и (или) поступлений налоговых доходов по дополнительным нормативам отчислений, %
	0
	не более 5,0
	не более 5,0
	не более 5,0
	не более 5,0
	не более 10,0
	не более 10,0
	не более 10,0
	не более 10,0
	не более 10,0
	не более 10,0

	2
	Отношение объема муниципального долга города Ростова-на-Дону по состоянию на 1 января года, следующего за отчетным, не более 50 % от общего годового объема доходов (без учета безвозмездных поступлений) бюджета города Ростова-на-Дону, %
	5,4
	не более 50
	не более 50
	не более 50
	не более 50
	не более 50
	не более 50
	не более 50
	не более 50
	не более 50
	не более 50

	3
	Соотношение проведенных контрольных мероприятий, осуществляемых в пределах полномочий по внутреннему муниципальному финансовому контролю в сфере бюджетных правоотношений и по контролю в отношении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд города Ростова-на-Дону в рамках полномочий, закрепленных законодательством Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг, к плановым контрольным мероприятиям, запланированным на финансовый год, %
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100


Г. Приоритетные задачи.

Задача 1. Проведение эффективной бюджетной и налоговой политики:

формирование благоприятных налоговых условий для развития бизнеса и обеспечения роста экономики города Ростова-на-Дону;

достижение устойчивой положительной динамики поступлений налоговых и неналоговых доходов в бюджет города Ростова-на-Дону.

Задача 2. Обеспечение объема муниципального долга города Ростова-на-Дону и расходов на его обслуживание в пределах нормативов, установленных бюджетным законодательством Российской Федерации:

соответствие уровня муниципального долга и расходов на его обслуживание требованиям бюджетного законодательства.

Задача 3. Обеспечение повышения качества управления бюджетным процессом:

реализация управленческой и организационной деятельности аппарата управления в целях повышения эффективности управления бюджетным процессом в городе;

своевременное и качественное формирование и исполнение бюджета города Ростова-на-Дону, формирование бюджетной отчетности.

Задача 4. Осуществление мониторинга качества финансового менеджмента в соответствии с пунктом 6 статьи 160.2-1 Бюджетного кодекса Российской Федерации:

выявление рисков недостижения целевых значений показателей качества исполнения бюджетных процедур (качества финансового менеджмента);

принятие мер, направленных на улучшение значений показателей качества финансового менеджмента.

Задача 5. Осуществление внутреннего муниципального финансового контроля в соответствии с требованиями действующего законодательства и федеральных стандартов внутреннего государственного (муниципального) финансового контроля и контроля информации и документов об осуществлении закупок товаров, работ, услуг в соответствии с частью 5 статьи 99 Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»:

выявление и пресечение нарушений в финансово-бюджетной сфере, законодательства Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд и принятие мер по недопущению их в дальнейшем;

обеспечение использования средств бюджета города Ростова-на-Дону в соответствии с условиями, целями и порядком, установленными в соответствии с действующим законодательством;

прохождение в установленные сроки контроля информации и документов об осуществлении закупок товаров, работ, услуг, представляемых муниципальными заказчиками.

На достижение целей бюджетной политики могут оказать существенное влияние изменения в бюджетном и налоговом законодательстве Российской Федерации и Ростовской области, перераспределение доходных источников между уровнями бюджетной системы Российской Федерации, уточнение расходных полномочий, применение новых механизмов в межбюджетных отношениях между муниципальными образованиями и субъектом Ростовской области.

В связи с этим реализация поставленных задач, возможно, будет осуществляться с учетом внешних факторов, устанавливаемых на федеральном и региональном уровнях в рамках проведения единой государственной финансовой политики.

Д. Стратегические проектные инициативы:

1. Проведение регулярной оценки эффективности налоговых льгот по местным налогам с последующей отменой неэффективных преференций.

2. Повышение эффективности использования муниципального имущества.

3. Приоритизация расходов в целях концентрации бюджетных ресурсов на важнейших направлениях деятельности.

4.3. Ресурсы и инструменты

Для обеспечения реализации Стратегии будут задействованы бюджетные и внебюджетные финансовые ресурсы.

Оценка располагаемого объема бюджетных ресурсов в 2026-2035 годах произведена на основе бюджетного прогноза в соответствии с постановлением Администрации города Ростова-на-Дону от 23.01.2026 № 86 «Об утверждении бюджетного прогноза города Ростова-на-Дону на период 2026-2036 годов».

Оценка финансовых ресурсов бюджета города Ростова-на-Дону на период 2026-2035 годов сформирована с учетом прогноза поступлений налоговых и неналоговых доходов от главных администраторов доходов бюджета города и показателей второго варианта долгосрочного прогноза социально-экономического развития города Ростова-на-Дону, а также с учетом безвозмездных поступлений из вышестоящих бюджетов.

В соответствии с основными направлениями бюджетной и налоговой политики города Ростова-на-Дону в целях расширения налоговой базы и увеличения налогового потенциала города планируется проведение мероприятий по повышению инвестиционной активности, созданию условий справедливой конкурентной среды, сокращению теневого сектора, совершенствованию и оптимизации системы налогового администрирования, стимулированию развития малого и среднего предпринимательства, а также проведение оценки эффективности налоговых мер поддержки.

Прогноз безвозмездных поступлений на 2026-2028 годы соответствует значениям, утвержденным решением Ростовской-на-Дону городской Думы от 16.12.2025 № 49 «Об утверждении бюджета города Ростова-на-Дону на 2026 год и на плановый период 2027 и 2028 годов».

 Объемы целевых межбюджетных трансфертов, начиная с 2029 года,  прогнозируются на уровне целевых безвозмездных поступлений 2028 года, утвержденных бюджетом города Ростова-на-Дону на 2026 год и на плановый период 2027 и 2028 годов, с учетом ежегодной индексации на утвержденный уровень инфляции, что соответствует подходам прогнозирования на федеральном и областном уровнях.

Общий объем расходов бюджета города Ростова-на-Дону в 2026-2035 годах планируется на уровне 655,3 млрд. рублей. Приоритетным направлением расходов является реализация региональных проектов, направленных на достижение целей национальных проектов, ресурсное обеспечение которых предусмотрено в рамках муниципальных программ города Ростова-на-Дону. 

Оценка финансовых ресурсов для реализации Стратегии по этапам представлена в таблице 4.1. Финансовые риски в оценке финансовых ресурсов для реализации Стратегии могут определяться с учетом существенных изменений социально-экономического развития города Ростова-на-Дону в связи с влиянием геополитических факторов на развитие экономики Российской Федерации в целом, а также с учетом изменений в законодательстве о налогах и сборах Российской Федерации и Ростовской области и бюджетном законодательстве Российской Федерации. В целях нивелирования возможных рисков основными направлениями бюджетной и налоговой политики города Ростова-на-Дону предусмотрены меры, направленные на приоритизацию расходов и бюджетную консолидацию.

Таблица 4.1 – Оценка финансовых ресурсов для реализации Стратегии по этапам, 
млн рублей
	№ п/п
	Годы

Показатели
	2026-2028 

годы
	2029-2031 

годы
	2032-2035

годы
	Итого

2026-2035 годы

	1
	Доходы, в том числе:
	181 327,4
	187 914,6
	287 759,6
	657 001,6

	2
	Налоговые и неналоговые доходы
	100 059,2
	112 964,7
	173 070,8
	386 094,7

	3
	Безвозмездные поступления
	81 268,2
	74 949,9
	114 688,8
	270 906,9

	4
	Расходы
	181 130,1
	187 294,5
	286 906,7
	655 331,3

	5
	Инвестиции в основной капитал за счет всех источников финансирования
	681 418,7
	695 346,5
	970 222,9
	2 346 988,1

	6
	Инвестиции в основной капитал, частные
	537 596,1
	540 203,5
	753 750,5
	1 831 550,1


Одним из основных условий формирования необходимого для реализации Стратегии Ростова-на-Дону объема финансовых ресурсов является обеспечение устойчивого роста экономики Ростова-на-Дону.

Для этого необходимо обеспечить:

- высокий уровень развития отдельных отраслей экономики Ростова-на-Дону, в первую очередь отраслей с высокой добавленной стоимостью, таких как высокотехнологичные промышленные производства, сфера информационных технологий, научные исследования и разработки, туризм, производящих продукцию и оказывающих услуги высокого качества, востребованные как на внутрироссийском, так и на международных рынках;

- улучшение инвестиционного климата Ростова-на-Дону и создание благоприятных условий для предпринимательской деятельности, создание новых рабочих мест, привлечение инвестиций.

Необходимо обеспечить высокий уровень качества жизни населения за счет выполнения целей и задач социально-экономической политики, установленных Стратегией Ростова-на-Дону.

Основными инструментами реализации Стратегии, разрабатываемыми в рамках планирования и программирования, являются План мероприятий по реализации Стратегии социально-экономического развития города Ростова-на-Дону и муниципальные программы города Ростова-на-Дону.

Привлечение масштабных внебюджетных инвестиций будет осуществляться, в том числе, с использованием механизмов муниципально-частного партнерства, концессионных соглашений и инфраструктурных бюджетных кредитов. Сквозная синхронизация бюджетного финансирования, частных капиталовложений и системы муниципальных программ обеспечит безусловное достижение целевых показателей Стратегии и национальных целей развития.

Приложение 1

к Стратегии социально-

экономического развития 

города Ростова-на-Дону

на период до 2035 года

Перечень муниципальных программ города Ростова-на-Дону

	№ п/п
	Наименование

муниципальной программы

города Ростова-на-Дону
	Ответственный исполнитель
	Период реализации

	1
	Сохранение и развитие культуры и искусства города Ростова-на-Дону
	Управление культуры города Ростова-на-Дону
	2019-2035 годы

	2
	Развитие физической культуры и спорта в городе Ростове-на-Дону
	Управление по физической культуре и спорту города Ростова-на-Дону
	2019-2035 годы

	3
	Развитие системы образования города Ростова-на-Дону
	Управление образования города Ростова-на-Дону
	2019-2035 годы

	4
	Молодежная политика и социальная активность
	Управление по молодежной политике города Ростова-на-Дону
	2019-2035 годы

	5
	Развитие здравоохранения в городе Ростове-на-Дону
	Администрация города Ростова-на-Дону (отдел развития социальной сферы)
	2019-2035 годы

	6
	Социальная защита населения города Ростова-на-Дону
	Департамент социальной защиты населения города Ростова-на-Дону
	2019-2035 годы

	7
	Доступная среда в городе Ростове-на-Дону
	Департамент социальной защиты населения города Ростова-на-Дону
	2019-2035 годы

	8
	Профилактика терроризма и экстремизма, гармонизация межнациональных отношений
	Администрация города Ростова-на-Дону (комитет по межнациональным вопросам, религии и казачеству)
	2019-2035 годы

	9
	Стимулирование жилищного строительства в целях улучшения жилищных условий населения и обеспечения жильем льготных категорий граждан в городе Ростове-на-Дону
	Департамент координации строительства и перспективного развития города Ростова-на-Дону
	2019-2035 годы

	10
	Развитие градостроительной деятельности в городе Ростове-на-Дону
	Департамент архитектуры и градостроительства города Ростова-на-Дону
	2019-2035 годы

	11
	Развитие жилищно-коммунального хозяйства, энергетики, улучшение экологической обстановкии благоустройство города Ростова-на-Дону
	Департамент жилищно-коммунального хозяйства и энергетики города Ростова-на-Дону
	2019-2035 годы

	12
	Формирование современной городской среды города Ростова-на-Дону
	Департамент жилищно-коммунального хозяйства и энергетики города Ростова-на-Дону
	2018-2030 годы

	13
	Управление муниципальными финансами
	Муниципальное казначейство города Ростова-на-Дону
	2019-2035 годы

	14
	Развитие экономики города Ростова-на-Дону
	Департамент экономики города Ростова-на-Дону
	2019-2035 годы

	15
	Управление имущественно-земельным комплексом городского округа «Город Ростов-на-Дону»
	Департамент имущественно-земельных отношений города Ростова-на-Дону
	2019-2035 годы

	16
	Профилактика правонарушений и немедицинского потребления наркотиков в городе Ростове-на-Дону
	Администрация города Ростова-на-Дону (отдел по работе с правоохранительными органами и вопросам общественного порядка)
	2019-2035 годы

	17
	Развитие и эксплуатация транспортной инфраструктуры и пассажирского транспорта города Ростова-на-Дону
	Департамент автомобильных дорог и организации дорожного движения города Ростова-на-Дону
	2019-2035 годы

	18
	Защита населения и территории города Ростова-на-Дону от чрезвычайных ситуаций
	Управление по делам гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям города Ростова-на-Дону
	2019-2035 годы

	19
	Развитие цифровых технологий и системы предоставления государственных и муниципальных услуг 
в городе Ростове-на-Дону
	Администрация города Ростова-на-Дону (управление информационных технологий)
	2019-2035 годы

	20
	Городское самоуправление Ростова-на-Дону
	Администрация города Ростова-на-Дону (отдел по связям с общественными объединениями)
	2019-2035 годы

	21
	Развитие муниципальной службы и противодействие коррупции в городе Ростове-на-Дону
	Администрация города Ростова-на-Дону (управление по вопросам муниципальной службы и кадров)
	2019-2035 годы


Приложение 2

к Стратегии социально-

экономического развития 

города Ростова-на-Дону

на период до 2035 года

Перечень инвестиционных проектов

	п/п
	Инициатор инвестиционного проекта
	Название и суть инвестиционного проекта (в том числе мощность)
	Район города, на территории которого реализуется проект
	Ввод в эксплуатацию
	Стоимость инвестиционного проекта (млн. рублей)
	Количество новых рабочих мест

	1
	ЗАО «Кубанская марка»
	Жилая застройка «Платовский микрорайон»(район Ростовского моря)
	Первомайский район
	поэтапно до 2027
	6 629,00
	8

	2
	ООО «МСК-КАПИТАЛ»
	Строительство жилого комплекса «Город у реки» по ул. 23-я Линия, 54
	Пролетарский район
	2033
	6 514,00
	150

	3
	ГК «Чайка»
	Физкультурно-оздоровительный комплекс с плавательными бассейнами открытого типа
	Советский район
	2027
	1 000,00
	200

	4
	АО «Ростовское»
	Благоустройство балки Чадр в микрорайоне «Суворовский»
	Октябрьский район
	2027
	934,00
	500

	5
	ООО «ТФ «Донские зори»
	Строительство второй очереди рыночного продовольственного комплекса: «Универсам со встроенной многоуровневой автостоянкой» общей площадью 32,1 тыс. кв. м (в том числе торговые площади - 6,6тыс.кв.м)
	Ворошиловский район
	2027
	950,00
	250

	6
	ГК «Континенталь»
	Строительство торгового центра «Континенталь»с подземной и надземной автопарковками (пр. Буденновский, 42)
	Ленинский район
	2027
	1 400,00
	н/д

	7
	ООО «Росток»
	Строительство центра бытового обслуживания и торговли (ул. Портовая, 250) (1 этап строительства)
	Железнодорожный район
	2026
	80,00
	20

	8
	ИП Галстян О.А.
	Предприятие общественного питания - кафе «Венеция»(ул. Левобережная, 6)
	Кировский район
	2027
	138,00
	50

	9
	ИП Морозов В.А.
	Строительство логистического комплекса по пер. Радиаторный, 5
	Октябрьский район
	2026
	650,00
	50

	10
	ООО «Ростовское парковочное пространство»
	Организация платного парковочного муниципального пространства
 на территории г. Ростова-на-Дону
	г. Ростов-на-Дону
	поэтапно до 2027
	553,30
	51

	11
	ООО «АРПС»
	Развитие транспортной платежной системы города Ростова-на-Дону и выполнение функций оператора транспортной платежной системы города Ростова-на-Дону
	г. Ростов-на-Дону
	2028
	285,04
	25

	12
	ООО «Винзаводъ»
	Создание творческого кластера на территории бывшего вино-водочного завода по пр. Буденновский, 70/234
	Октябрьский район
	2026
	1 500,00
	2 000

	13
	ПАО «Гранит»
	«Создание и развитие промышленного технопарка-«Гранит Технопарк» ул. Белорусская, д.9/7
	Первомайский район
	2027
	1 500,00
	450

	14
	АО «Ростовский порт»
	Строительство в промышленной зоне «Заречная» комплекса портовых и логистических сооружений
	Железнодорожный район
	2027
	1 150,00
	150

	15
	ООО «Бештау»
	Создание производства компьютерной техники в г. Ростове-на-Дону
	Советский район
	2028
	8 000,00
	700

	16
	ООО «Центр испытаний и экспертиз»
	«Расширение производства авто-компонентов»
	Советский район
	2027
	500,00
	30

	17
	ООО ГК «СОКОЛ»
	Строительство спортивного комплекса«ДОСААФ» (г. Ростов-на-Дону, Железнодорожный район, вертолетное поле (бывший аэродром участок VIXX)
	Железнодорожный район
	2027
	383,00
	17

	18
	ООО «БРОБОАТС»
	Расширение производства ООО «БРОБОАТС»
	Советский район
	2027
	100,00
	20

	19
	ИП Баглаева Наталья Валентиновна
	Площадка «МАРКЕТ»
	Первомайский район
	2026
	300,00
	250

	20
	ООО «СЗ Пушкинская дом №1» 
(ГК Неометрия)
	Строительство
многоквартирного жилого дома «ЖК 1799»
	Ленинский район
	2026
	3 800,00
	н/д

	21
	ООО СЗ «ДОМСТРОЙ»
	Строительство
многоквартирного жилого дома со встроено-пристроенными помещениями общественного назначения 
и автостоянкой» по адресу: г. Ростов-на-Дону,ул. Привокзальная, 9 ЖК «ROYAL TOWERS»
	Железнодорожный район
	2027
	5 028,00
	130

	22
	Индивидуальный предприниматель Ибрагимов Эльдар Багадурович
	Строительство торгово-складского комплекса «Дверной хаб» по адресу г. Ростов-на-Дону, ул. Вавилова, земельный участок 63Ж
	Октябрьский район
	2026
	300,00
	456

	23
	ИП Меграбян Генрик Валерьевич
	«Объект делового управления по адресу: г. Ростов-на-Дону, пер. Островского, 46»
	Ленинский район
	2027
	400,00
	200

	24
	Общество с ограниченной ответственностью «Специализированный застройщик «Проект-С-23»
	Строительство многоквартирных домов по улице Пойменная в городе Ростове-на-Дону
	Ленинский район
	2041
	150 458,80
	510

	25
	ЗАО «Агротранс»
	«Строительство физкультурно-оздоровительного комплекса»
	Октябрьский район
	2027
	1 500,00
	70

	26
	ООО «Иннотех»
	Строительство завода по производству оборудования для пищевой промышленности
	Октябрьский район
	2028
	500,00
	450

	27
	ООО «МКС-Фитнес»
	Строительство физкультурно-оздоровительного комплекса с бассейном
	Железнодорожный район
	2032
	600,00
	130

	28
	ООО СЗ «КОРИФЕЙ»
	Строительство многоквартирного жилого дома с автостоянкой 
и встроенными помещениями общественного назначения «ЖК Клубный дом Летний сад»
	Ленинский район
	2026
	1 066,00
	н/д

	29
	ООО «Трансагентство»
	Строительство «Бутик-отель Парамоновъ на Никольской»
	Кировский район
	2026
	500,00
	60

	30
	ООО «ИФК Аваль», АО «Медскан»
	Медскан-Ростов-на-Дону
	Октябрьский район
	2027
	1 000,00
	281

	31
	ОАО «Банно-прачечных услуг»
	«Банный комплекс по адресу: 
ул. В. Пановой, 31»
	Первомайский район
	2027
	500,00
	120

	32
	ООО «ИНВЕСТГРУПП»
	Строительство третьей очереди торгово-развлекательного комплекса «МЕГАМАГ»
	Ленинский район
	2028
	1 600,00
	1 030

	33
	ИП Сичинава Д.Д.
	Строительство развлекательного комплекса с объектами
общественного питания
	Кировский район
	2026
	490,00
	226

	34
	Федеральный девелопер «Неометрия»
	Многофункциональный жилой комплекс
	Кировский район
	2032
	50 000,00
	400

	35
	ООО «Неоразвитие»
	Проект ипподрома с конноспортивным комплексом
	Ленинский район
	2028
	4 500,00
	250

	36
	ООО «Кумжаград»
	Строительство жилого района «Кумжаград»
	Железнодорожный район
	2039
	332 500,00
	10 000

	37
	ООО Специализированный застройщик «Проект 12»(Группа компаний DOGMA)
	О реализации инвестиционного проекта «Комплексное развитие территории 
в городе Ростове-на-Дону 
по ул. Кумженской, 1г
	Железнодорожный район
	2055
	230 000,00
	2 000

	38
	ООО «Объединение -5»
	Строительство жилого комплекса 
по адресу: г. Ростов-на-Дону, 
ул. Локомотивная, 2
	Железнодорожный район
	2026
	9 000,00
	н/д

	39
	ООО «Альянс-М»

	Реконструкция «Парамоновских складов» - комплекса экспортных зерновых 
складов XIX в. (ул. Береговой, 47,49,51)
	Кировский район
	-
	1 500,00
	72

	40
	ООО СЗ «СК10 №9»
	ЖК «Малина Парк»
	Советский район
	2029
	14 903,25
	310

	41
	ООО Специализированный застройщик «МИРТЭКС»
	Строительство «Многоквартирного жилого дома с помещениями общественного назначения и подземной автостоянкой по адресу: г. Ростов-на-Дону, 
ул. Пушкинская, 40»
	Ленинский район
	2026
	350,00
	20

	42
	ООО СЗ «Фрихауз»
	Строительство административного здания с подземной автостоянкой по ул. Красноармейской ГФК «Сиверса»
	Ленинский район
	2027
	2 000,00
	100

	43
	Калинич Вадим Валерьевич
	Реконструкция мукомольного завода 
по адресу: ул. 29-я Линия, 109
	Пролетарский район
	2028
	1 500,00
	600

	44
	ООО «СЗ Славяне»
	Строительство гостиничного комплекса в городе Ростове-на-Дону на земельных участках по адресам: ул. Серафимовича, 101, 103, ул. Социалистическая, 106
	Кировский район
	2030
	1 000,00
	120

	45
	АО «Ростовское» (ГК «ВКБ»)
	Строительство жилого района «Суворовский»
	Октябрьский район
	2026
	45 961,00
	200

	46
	ООО «СЗ ККПД-ИНВЕСТ»
	Застройка 5-го микрорайона жилого района «Левенцовский» 
в г. Ростове-на-Дону
	Советский район
	2026
	19 619,00
	250

	47
	ООО «СЗ ККПД-ИНВЕСТ»
	Застройка 8-го микрорайона жилого района «Левенцовский» 
в г. Ростове-на-Дону
	Советский район
	2027
	16 834,30
	200

	48
	ООО «Северо-Кавказское логистическое предприятие»
	Роботизированный склад для хранения и сортировки грузов с электрическим управлением и стеллажным оборудованием.
	Железнодорожный район
	2027
	700,00
	41

	49
	ООО «ФЛЭШ»
	Строительство 5 автоматических АЗС (в г. Ростове-на-Дону,
г. Новочеркасске, с. Песчанокопское), 
6 автоматических автомобильных моек (в г. Ростове-на-Дону, г. Шахты, Аксайский р-н), 2-х модульных АЗС 
(в Тарасовском районе), умного магазина (в г. Ростове-на-Дону).
	Ленинский район
	2026
	1 128,00
	60

	50
	ООО «Специализированный застройщик-1 «ЮгСтройИнвест-Дон»
	Строительство жилого микрорайона с социальной инфраструктурой на земельных участках в границах 
в г. Ростове-на-Дону
	Кировский район
	2032
	22 031,50
	262

	51
	ООО «Комбайновый завод «Ростсельмаш»
	Строительство тракторного завода 
в городе Ростове-на-Дону
	Первомайский район
	2026
	17 142,10
	750


Сроки реализации проектов указаны в соответствии с утвержденными паспортами инвестиционных проектов (в том числе договорами КРТ), включая этапы, выходящие за горизонт планирования Стратегии. В рамках Стратегии учитываются эффекты от промежуточных этапов реализации до 2035 года.

н/д – количество новых рабочих мест находится в стадии уточнения инвестором (определяется на этапе ввода коммерческих площадей в эксплуатацию).

Приложение 3

к Стратегии социально-

экономического развития 

города Ростова-на-Дону

на период до 2035 года

ПЕРЕЧЕНЬ

перспективных экономических специализаций Ростова-на-Дону

1. «Производство пищевых продуктов»;

2. «Производство напитков»;

3. «Производство табачных изделий»;

4. «Производство одежды»;

5. «Производство химических веществ и химических продуктов»;

6. «Производство прочей неметаллической минеральной продукции»;

7. «Производство готовых металлических изделий, кроме машин и оборудования»;

8. «Производство компьютеров, электронных и оптических изделий»;

9. «Производство электрического оборудования»;

10. «Производство машин и оборудования, не включенных в другие группировки»;

11. «Производство прочих транспортных средств и оборудования»;

12. «Обеспечение электрической энергией, газом и паром; кондиционирование воздуха»;

13. «Строительство»;

14. «Торговля оптовая и розничная; ремонт автотранспортных средств и мотоциклов»;

15. «Транспортировка и хранение»;

16. «Деятельность гостиниц и предприятий общественного питания»;

17. «Деятельность в области информации и связи»;

18. «Деятельность финансовая и страховая»;

19. «Деятельность профессиональная, научная и техническая»;

20. «Образование»;

21. «Деятельность в области здравоохранения и социальных услуг».

Приложение 4

к Стратегии социально-

экономического развития 

города Ростова-на-Дону

на период до 2035 года

Сведения о кадровой потребности 

по видам экономической деятельности на 2025 – 2034 годы

	Вид экономической деятельности
	Общая потребность, тыс. человек
	Замещающая потребность, тыс. человек

	
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	2031
	2032
	2033
	2034
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	2031
	2032
	2033
	2034

	Сельское, лесное хозяйство, охота, рыболовство и рыбоводство
	4,87
	4,17
	4,27
	4,40
	4,35
	4,22
	4,11
	3,99
	3,88
	3,77
	0,06
	0,07
	0,06
	0,06
	0,06
	0,06
	0,06
	0,07
	0,07
	0,07

	Добыча полезных ископаемых
	0,23
	0,23
	0,23
	0,23
	0,23
	0,23
	0,23
	0,23
	0,23
	0,23
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,01
	0,01
	0,01
	0,01

	Обрабатывающие производства
	73,68
	74,13
	74,63
	75,00
	75,89
	76,66
	77,42
	78,20
	78,99
	79,78
	1,13
	1,31
	1,10
	1,08
	1,16
	1,18
	1,19
	1,20
	1,22
	1,23

	Обеспечение электрической энергией, газом и паром; кондиционирование воздуха
	7,59
	7,67
	7,67
	7,87
	7,91
	8,00
	8,08
	8,16
	8,25
	8,34
	0,12
	0,14
	0,11
	0,11
	0,12
	0,12
	0,12
	0,12
	0,13
	0,13

	Водоснабжение; водоотведение, организация сбора и утилизации отходов, деятельность по ликвидации загрязнений
	3,26
	3,39
	3,38
	3,42
	3,50
	3,56
	3,62
	3,68
	3,75
	3,82
	0,05
	0,06
	0,05
	0,05
	0,05
	0,05
	0,05
	0,05
	0,05
	0,05

	Строительство
	36,18
	37,28
	39,50
	41,10
	42,06
	44,00
	46,02
	48,14
	50,35
	52,67
	0,55
	0,64
	0,54
	0,53
	0,57
	0,58
	0,58
	0,59
	0,59
	0,60

	Торговля оптовая и розничная; ремонт автотранспортных средств и мотоциклов
	171,86
	171,42
	171,98
	172,42
	173,19
	173,58
	173,96
	174,35
	174,73
	175,12
	2,67
	3,11
	2,60
	2,57
	2,75
	2,78
	2,81
	2,83
	2,86
	2,89

	Транспортировка и хранение
	44,21
	44,92
	45,25
	45,87
	45,58
	46,03
	46,48
	46,95
	47,41
	47,88
	0,68
	0,79
	0,66
	0,65
	0,70
	0,71
	0,71
	0,72
	0,73
	0,74

	Деятельность гостиниц и предприятий общественного питания
	14,11
	14,65
	15,20
	15,55
	15,94
	16,59
	17,25
	17,95
	18,67
	19,43
	0,22
	0,26
	0,21
	0,21
	0,23
	0,23
	0,23
	0,23
	0,24
	0,24

	Деятельность в области информации и связи
	23,95
	23,35
	23,49
	23,57
	24,05
	24,07
	24,10
	24,12
	24,15
	24,17
	0,37
	0,43
	0,36
	0,36
	0,39
	0,39
	0,39
	0,39
	0,40
	0,40

	Деятельность финансовая и страховая
	13,61
	13,56
	13,21
	12,78
	12,62
	12,39
	12,15
	11,93
	11,70
	11,49
	0,21
	0,24
	0,20
	0,20
	0,21
	0,22
	0,22
	0,22
	0,22
	0,22

	Деятельность по операциям с недвижимым имуществом
	24,48
	23,66
	23,80
	23,95
	23,68
	23,49
	23,29
	23,10
	22,91
	22,72
	0,38
	0,44
	0,37
	0,37
	0,39
	0,40
	0,40
	0,40
	0,41
	0,41

	Деятельность профессиональная, научная и техническая
	27,23
	27,54
	27,70
	28,08
	28,56
	28,96
	29,36
	29,76
	30,17
	30,59
	0,42
	0,49
	0,41
	0,41
	0,44
	0,44
	0,44
	0,45
	0,45
	0,46

	Деятельность административная 
и сопутствующие дополнительные 
услуги
	15,22
	15,79
	15,96
	16,14
	16,41
	16,72
	17,04
	17,36
	17,69
	18,03
	0,24
	0,28
	0,24
	0,23
	0,25
	0,25
	0,25
	0,26
	0,26
	0,26

	Государственное управление и обеспечение военной безопасности; социальное обеспечение
	44,12
	44,65
	45,00
	45,20
	44,63
	44,76
	44,89
	45,02
	45,15
	45,29
	0,68
	0,80
	0,67
	0,66
	0,71
	0,71
	0,72
	0,72
	0,73
	0,74

	Образование
	48,99
	49,50
	49,60
	50,20
	50,31
	50,70
	51,09
	51,48
	51,88
	52,28
	0,75
	0,88
	0,73
	0,73
	0,78
	0,79
	0,79
	0,80
	0,81
	0,82

	Деятельность в области здравоохранения 
и социальных услуг
	38,66
	39,99
	38,46
	38,46
	38,82
	38,87
	38,93
	38,98
	39,03
	39,08
	0,60
	0,70
	0,58
	0,57
	0,62
	0,62
	0,63
	0,64
	0,64
	0,65

	Деятельность в области культуры, спорта, организации досугами развлечений
	14,49
	14,50
	15,55
	16,55
	16,84
	17,61
	18,42
	19,27
	20,16
	21,08
	0,22
	0,25
	0,21
	0,21
	0,22
	0,23
	0,23
	0,23
	0,23
	0,24

	Предоставление прочих видов услуг
	62,55
	63,00
	63,10
	63,15
	62,68
	62,71
	62,74
	62,78
	62,81
	62,84
	0,96
	1,11
	0,93
	0,92
	0,99
	1,00
	1,00
	1,01
	1,02
	1,03

	Деятельность домашних хозяйств как работодателей; недифференцированная деятельность частных домашних хозяйств по производству товаров и оказанию услуг для собственного потребления
	4,23
	5,16
	5,91
	5,75
	5,59
	5,99
	6,43
	6,89
	7,39
	7,92
	0,06
	0,07
	0,06
	0,06
	0,07
	0,07
	0,07
	0,07
	0,07
	0,07

	Всего по городу
	673,52
	678,56
	683,89
	689,69
	692,85
	699,12
	705,62
	712,34
	719,30
	726,50
	10,36
	12,07
	10,10
	9,97
	10,70
	10,81
	10,91
	11,01
	11,11
	11,22


Приложение 5

к Стратегии социально-

экономического развития 

города Ростова-на-Дону

на период до 2035 года

Сведения о кадровой потребности в профессионально-квалификационном разрезе 

на 2025 – 2034 годы

	Наименование начальной группы занятий
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	2031
	2032
	2033
	2034

	Продавцы, кассиры и работники торговли
	12 650
	13 100
	12 800
	12 300
	11 800
	11 200
	10 600
	10 000
	9 400
	8 800

	Специалисты по сбыту и закупкам
	9 800
	10 500
	10 800
	10 900
	10 800
	10 500
	10 200
	9 900
	9 600
	9 300

	Педагогические работники (все уровни образования)
	4 326
	3 018
	3 443
	3 206
	3 538
	3 587
	3 637
	3 688
	3 740
	3 793

	Работники складского хозяйства и учета
	4 029
	5 332
	5 387
	5 944
	5 244
	5 174
	5 105
	5 037
	4 969
	4 903

	Водители и операторы транспортных средств
	8 525
	9 000
	9 600
	10 300
	11 000
	11 800
	12 600
	13 500
	14 400
	15 300

	Охранники и работники безопасности
	3 204
	2 213
	2 333
	2 032
	2 348
	2 356
	2 363
	2 371
	2 378
	2 386

	Работники АЗС и станций обслуживания
	50
	50
	50
	50
	50
	50
	50
	50
	50
	50

	Механики, ремонтники, слесари
	7 051
	7 600
	8 200
	8 800
	9 500
	10 200
	11 000
	11 800
	12 600
	13 500

	Бухгалтеры, экономисты, финансисты
	3 628
	3 500
	3 400
	3 300
	3 200
	3 100
	3 000
	2 900
	2 800
	2 700

	Инженеры промышленные и строительные
	3 186
	3 300
	3 500
	3 700
	3 900
	4 100
	4 300
	4 500
	4 700
	4 900

	Разнорабочие, уборщики, грузчики
	6 415
	5 800
	5 300
	4 900
	4 500
	4 100
	3 800
	3 500
	3 200
	2 900

	Преподаватели средних профессиональных образовательных организаций
	700
	618
	517
	530
	527
	532
	537
	542
	548
	553

	Руководители и управляющие
	3 648
	3 600
	3 500
	3 400
	3 300
	3 200
	3 100
	3 000
	2 900
	2 800

	Сварщики, газорезчики и рабочие металлообработки
	3 841
	4 000
	4 200
	4 400
	4 600
	4 800
	5 000
	5 200
	5 400
	5 600

	Электромеханики и монтеры электрического оборудования
	1 569
	1 700
	1 800
	1 900
	2 000
	2 100
	2 200
	2 300
	2 400
	2 500

	Специалисты по логистике и организации перевозок
	640
	750
	880
	1 020
	1 180
	1 350
	1 530
	1 720
	1 920
	2 130

	ИТ-специалисты (программисты, разработчики ПО, DataAnalyst, кибербезопасность)
	1 100
	1 300
	1 500
	1 700
	1 900
	2 100
	2 300
	2 500
	2 700
	2 900

	Инженеры по радиоэлектронике, микро- и наноэлектронике
	520
	580
	650
	730
	820
	920
	1 030
	1 150
	1 280
	1 420

	Специалисты по авиастроению и БАС
	630
	700
	780
	870
	970
	1 080
	1 200
	1 330
	1 470
	1 620

	Специалисты по робототехнике и автоматизации
	430
	490
	560
	640
	730
	830
	940
	1 060
	1 190
	1 330

	Химики, биотехнологи, фармацевты
	970
	1 080
	1 200
	1 330
	1 470
	1 620
	1 780
	1 950
	2 130
	2 320

	Технологи пищевого производства
	160
	155
	150
	145
	140
	135
	130
	125
	120
	115

	Специалисты по упаковке
	40
	42
	44
	46
	48
	50
	52
	54
	56
	58

	Врачи-специалисты
	380
	430
	480
	540
	610
	690
	780
	880
	990
	1 110

	Средний медицинский персонал
	440
	500
	560
	630
	710
	800
	900
	1 010
	1 130
	1 260

	Менеджеры по медицинскому туризму
	100
	110
	120
	130
	140
	150
	160
	170
	180
	190

	Специалисты по туризму и гостеприимству
	400
	430
	460
	490
	520
	550
	580
	610
	640
	670

	Архитекторы, дизайнеры, специалисты по цифровому контенту
	370
	400
	430
	460
	490
	520
	550
	580
	610
	640

	Научные сотрудники
	200
	220
	240
	260
	280
	300
	320
	340
	360
	380

	Специалисты по экологии и обращению с отходами
	240
	270
	300
	330
	360
	390
	420
	450
	480
	510

	Специалисты по энергосбережению и энергоэффективности
	100
	110
	120
	130
	140
	150
	160
	170
	180
	190

	Специалисты по ЖКХ (водоснабжение, теплоснабжение, водоотведение)
	340
	370
	400
	430
	460
	490
	520
	550
	580
	610

	Специалисты по «Умному городу» (АСУ, КРТ)
	500
	560
	620
	680
	740
	800
	860
	920
	980
	1 040


Приложение 6

к Стратегии социально-

экономического развития 

города Ростова-на-Дону

на период до 2035 года

ПЕРЕЧЕНЬ

основных и перспективных стратегических проектов социально-экономического развития 

города Ростова-на-Дону до 2035 года

	№

п/п
	Наименование проекта
	Содержание проекта и ожидаемый результат (краткое описание)
	Источник финансирования
	Объем финансирования (млн рублей) *
	Сроки реализации проекта
	Примечание

	Проекты, реализуемые до 2035 года

	Объекты социального значения

	1.
	Комплексный центр социального обслуживания населения города Ростова-на-Дону
	Создание муниципального бюджетного учреждения социального обслуживания «Комплексный центр социального обслуживания населения города Ростова-на-Дону», оказание различных видов помощи престарелым гражданам, инвалидам, одиноким и одиноко проживающим лицам, а также другим группам населения, нуждающимся в социальной поддержке.
	Областной бюджет, местный бюджет
	**
	2028-2035
	-

	Общеобразовательные учреждения

	1.
	Приобретение, установка

и оснащение модульных зданий для муниципальных образовательных организаций
	Установка быстровозводимого мобильного (модульного) здания начальной школы на 400 мест по адресу: город Ростов-на-Дону, на территории бывшего аэродрома ДОСААФ, участок V
	Средства

инвестора
	850
	2026
	-

	2.
	Строительство общеобразовательной организации на 1120 учащихся на территории бывшего аэродрома ДОСААФ (с.п. 25)
	Проектирование и строительство школьного комплекса на территории бывшего аэродрома ДОСААФ (с.п. 25). Создание новых 1120 мест в общеобразовательных организациях.


	ПИР выполнены за счет средств местного бюджета
	3 041,4 (СМР)
	2028-2030

(СМР)
	Финансирование строительства данного объекта предполагается в рамках второго этапа реализации мероприятий национального проекта «Молодежь и дети» в 2028-2030 годах.

	3.
	Строительство общеобразовательной организации по ул. 26- я линия (для размещения начальной школы на 300 мест и детского сада на 160 мест)
	Проектирование и строительство общеобразовательной организации по ул. 26-я линия (для размещения начальной школы на 300 учащихся и детского сада на 160 мест)
	ПИР выполнены за счет средств местного бюджета
	1 780,7 (СМР)
	2028-2030

(СМР)
	Финансирование строительства данного объекта предполагается в рамках второго этапа реализации мероприятий национального проекта «Молодежь и дети» в 2028-2030 годах.

	4.
	Строительство школы, детского сада (единый образовательный комплекс) вместимостью общеобразовательной школы ‒ 1111 мест, детского сада ‒ 240 мест в 4-м мкр. жилого района «Левенцовский»
	Строительство общеобразовательной организации в городе Ростове-на-Дону, Советский район, в 4-м мкр. жилого района «Левенцовский». Создание новых 1111 мест в образовательных организациях, 240 мест в дошкольных учреждениях.
	ПИР выполнены за счет средств инвестора в рамках масштабного инвестиционного проекта
	2 951,4 (СМР)
	2027-2035 (СМР)
	-

	5.
	Строительство единого образовательного комплекса вместимостью 1 351 место в т.ч. общеобразовательная школа – 1111 мест, детский сад – 240 мест в 9-м микрорайоне жилого района «Левенцовский» (№ объекта 9-16)
	Строительство единого образовательного комплекса вместимостью 1351 место в т.ч. общеобразовательная школа – 1111 мест, детский сад – 240 мест» в 9-м микрорайоне жилого района «Левенцовский».
	ПИР выполнены за счет средств инвестора в рамках масштабного инвестиционного проекта
	3 890,0 (СМР)
	2027-2035 (СМР)
	-.

	6.
	Строительство общеобразовательной организации (застройка земельных участков, расположенных по ул. Таганрогская) (объект № 17.1)
	Проектирование и строительство общеобразовательной организации на 2500 мест.
	ПИР выполнены за счет средств инвестора в рамках масштабного инвестиционного проекта
	-
	2026-2035 (СМР)
	Строительство объекта предполагается за счет средств инвестора в рамках масштабного инвестиционного проекта

	7.
	Общеобразовательная организация на 850 мест в 1 микрорайоне жилого района «Суворовский» (№ объекта I-3-2)
	Строительство общеобразовательной организации в городе Ростове-на-Дону, Октябрьский район, в I жилом районе микрорайона Суворовский. Создание новых 850 мест в образовательных организациях.
	Средства инвестора
	-
	2026-2035

(СМР)
	Строительство объекта предполагается за счет средств инвестора с последующим приобретением в муниципальную собственность.

	8.
	Общеобразовательная организация на 1 600 мест в границах: пер. Ашхабадский – ул. Герасименко – ул. Погодина – пр-кт Ленина – пр-кт Михаила Нагибина – ул. Нансена – ул. Шеболдаева – пр-кт Ленина (в районе ТЦ «РИО») (№ объекта 2-47а)
	Строительство общеобразовательной организации в городе Ростове-на-Дону, Октябрьский район, на земельном участке № ЗУ 5, в границах: пер. Ашхабадский – ул. Герасименко – ул. Погодина – пр-т Ленина – пр-т Михаила Нагибина – ул. Нансена – ул. Шеболдаева – пр-т Ленина, и проект межевания территории в границах: пер. Ашхабадский – границы существующих земельных участков – пр-т Ленина, от № 91/1 до № 97 – ул. Нансена, от № 107/1 до № 109/6. Создание новых 1600 мест в образовательных организациях.
	Местный бюджет
	0,100 (ПИР)**
	2027-2035

(СМР)
	Проектирование объекта завершено в 2026 году.

В настоящее время определяются источники финансирования строительства.

	9.
	Реконструкция здания МБОУ «Школа № 88 имени Якова Петровича Бакланова» по адресу: ул. Совхозная, 18а
	Реконструкция здания МБОУ «Школа № 88 имени Якова Петровича Бакланова» по адресу: ул. Совхозная, 18а вместимостью 1 378 учащихся
	Областной бюджет, местный бюджет
	34,5 (ПИР) **
	2027-2035

(СМР)
	Завершить проектирование объекта запланировано в 2026 году.

Стоимость

и источники финансирования строительства будут определены после завершения проектирования.

	10.
	Проектирование и строительство единого образовательного комплекса с детским садом на 325 мест и школой на 1 750 учащихся (застройка территории, расположенной западнее жилого района «Левенцовский») (объект № 3-15)
	Проектирование и строительство единого образовательного комплекса с детским садом на 325 мест и школой на 1 750 учащихся организации в городе Ростове-на-Дону, Советский район, на земельном участке III-XV
	ПИР осуществляются за счет средств инвестора в рамках масштабного инвестиционного проекта
	***
	2027-2035 (СМР)
	Завершить проектирование объекта запланировано в 2026 году.

Стоимость

и источники финансирования строительства будут определены после завершения проектирования.

	11.
	«Строительство единого образовательного комплекса, расположенного в 10 микрорайоне жилого района «Левенцовский» города Ростова-на-Дону»
	Строительство единого образовательного комплекса, расположенного в 10 микрорайоне жилого района «Левенцовский» города Ростова-на-Дону
	ПИР осуществляются за счет средств инвестора в рамках масштабного инвестиционного проекта
	-
	2027-2035 (СМР)
	Завершить проектирование объекта запланировано в 2026 году.

Стоимость и источники финансирования строительства будут определены после завершения проектирования.

	12.
	Проектирование и строительство общеобразовательной организации (в районе жилого комплекса «Малина Парк» по ул. Малиновского, 33б, (территория авторынка «Фортуна») (объект № 1-13)
	Строительство общеобразовательной организации в городе Ростове-на-Дону, Советский район, ЗУ8, вместимостью не менее 661 места
	ПИР выполнены за счет средств инвестора.
	***
	2027-2035 (СМР)
	-

	13.
	Проектирование и строительство единого общеобразовательного комплекса, включающего образовательную школу на 500 мест и детский сад на 220 мест на территории жилого комплекса «Культура»
	Строительство единого общеобразовательного комплекса, включающего образовательную школу на 500 мест и детский сад на 220 мест на территории жилого комплекса «Культура»
	ПИР осуществляются за счет средств инвестора.
	***
	****
	-

	14.
	Проектирование и строительство общеобразовательной организации - школьный комплекс в ЖК «Соловьиная Роща»
	Строительство общеобразовательной организации в городе Ростове-на-Дону, Советский район, в ЖК «Соловьиная Роща». Создание новых 270 мест в образовательных организациях.
	Областной бюджет, местный бюджет
	17,2 (ПИР) **
	2027-2035 (ПИР, СМР)
	Стоимость и источники финансирования строительства будут определены после проектирования объекта.

	15.
	Проектирование и строительство общеобразовательной организации, организации дополнительного образования - школьный комплекс на 300 мест (№ объекта 17)

(ЖК «Западная Резиденция»)
	Строительство общеобразовательной организации в городе Ростове-на-Дону, Советский район, на земельном участке № 1.19, в границах: ул. 1-я Ковровая - западная граница земельного участка с кадастровым номером 61:44:0071605:713 - северная граница земельного участка с кадастровым номером 61:44:0071605:419 - восточная граница земель городских лесов. Создание новых 300 мест в образовательных организациях
	ПИР выполнены за счет средств инвестора.
	***
	2027-2035 (СМР)
	-

	16.
	Проектирование и строительство общеобразовательной организации – средняя общеобразовательная школа в 11-м мкр. Северного жилого района
	Строительство общеобразовательной организации в городе Ростове-на-Дону, Ворошиловский район, микрорайон № 11 Северного жилого района (южнее многоквартирного жилого дома по ул. Орбитальной, 82/1). Создание новых 1 176 мест в образовательных организациях
	Областной бюджет, местный бюджет
	***
	2027-2035 (ПИР, СМР)
	Стоимость и источники финансирования строительства будут определены после проектирования объекта.

	17.
	Проектирование и строительство общеобразовательной организации – средняя общеобразовательная школа между ул. Атарбекова, 2, ул. Южная, 18 и Индивидуальный 2-ой переулок
	Строительство общеобразовательной организации в городе Ростове-на-Дону, Ворошиловский район между ул. Атарбекова, 2, ул. Южная, 18 и Индивидуальный 2-ой переулок. Создание новых 1 300 мест в образовательных организациях.
	Областной бюджет, местный бюджет
	***
	2027-2035 (ПИР, СМР)
	Стоимость и источники финансирования строительства будут определены после проектирования объекта.

	18.
	Проектирование и строительство общеобразовательной организации в районе 
ул. Магнитогорской, 11а
	Строительство общеобразовательной организации в городе Ростове-на-Дону, Железнодорожный район в районе ул. Магнитогорской, 11а. Создание новых 1 200 мест в образовательных организациях.
	Областной бюджет, местный бюджет
	***
	2027-2035 (ПИР, СМР)
	Стоимость и источники финансирования строительства будут определены после проектирования объекта.

	19.
	Проектирование и строительство общеобразовательной организации (№ объекта 11) - школа в 9А микрорайоне ЗЖР
	Проектирование и строительство общеобразовательной организации на 601 место в 9А мкр. ЗЖМ. Документация по планировке территории города в границах: пер. Пржевальского - ул. 2-я Краснодарская - ул. Заводская (9А микрорайон ЗЖР), в границах: ул. Заводская - границы существующих земельных участков - ул. 2-я Заводская - границы существующих земельных участков - пер. Бетонный - ул. Извилистая - пер. 2-й Кирпичный.
	Областной бюджет, местный бюджет
	***
	****
	-

	20.
	Проектирование и строительство общеобразовательной организации - школа с детским садом в I жилом районе микрорайона Суворовский на земельном участке № ЗУ 1.24 (№ объекта I-2-2)
	Строительство общеобразовательной организации с детским садом в городе Ростове-на-Дону, Октябрьский район, в I жилом районе микрорайона Суворовский на земельном участке № ЗУ 1.24. Создание новых 300 мест в общеобразовательных организациях. Создание 120 мест в дошкольных образовательных учреждениях.
	Областной бюджет, местный бюджет
	***
	****
	-

	21.
	Проектирование и строительство общеобразовательной организации – школа в I жилом районе микрорайона Суворовский (№ объекта I-8-2)
	Строительство общеобразовательной организации в городе Ростове-на-Дону, Октябрьский район, в I жилом районе микрорайона Суворовский на земельном участке № ЗУ 1.43. Создание новых 1 600 мест в образовательных организациях.
	Областной бюджет, местный бюджет
	***
	****
	-

	22.
	Проектирование и строительство общеобразовательной организации – школа во II жилом районе микрорайона Суворовский (№ объекта II-1-2)
	Строительство общеобразовательной организации в городе Ростове-на-Дону, Октябрьский район, во II жилом районе микрорайона Суворовский на земельном участке № ЗУ 2.19. Создание новых 1 100 мест в образовательных организациях.
	Областной бюджет, местный бюджет
	***
	****
	-

	23.
	Проектирование и строительство общеобразовательной организации – школа во II жилом районе микрорайона Суворовский (№ объекта II-2-2)
	Строительство общеобразовательной организации в городе Ростове-на-Дону, Октябрьский район, во II жилом районе микрорайона Суворовский на земельном участке № ЗУ 2.25. Создание новых 1 400 мест в образовательных организациях.
	Областной бюджет, местный бюджет
	***


	****
	-

	24.
	Проектирование и строительство общеобразовательной организации – школа во II жилом районе микрорайона Суворовский (№ объекта II-5-2)
	Строительство общеобразовательной организации в городе Ростове-на-Дону, Октябрьский район, во II жилом районе микрорайона Суворовский на земельном участке № ЗУ 2.27. Создание новых 825 мест в образовательных организациях.
	Областной бюджет,

местный бюджет
	***
	****
	-

	25.
	Проектирование и строительство общеобразовательной организации – школа в III жилом районе микрорайона Суворовский (№ объекта III-1-2)
	Строительство общеобразовательной организации в городе Ростове-на-Дону, Октябрьский район, в III жилом районе микрорайона Суворовский на земельном участке № ЗУ 3.1. Создание новых 1 300 мест в образовательных организациях
	Областной бюджет, местный бюджет
	***
	****
	-

	26.
	Проектирование и строительство общеобразовательной организации – школа в III жилом районе микрорайона Суворовский (№ объекта III-2-2)
	Строительство общеобразовательной организации в городе Ростове-на-Дону, Октябрьский район, в III жилом районе микрорайона Суворовский на земельном участке № ЗУ 3.3. Создание новых 575 мест в образовательных организациях.
	Областной бюджет, местный бюджет
	***
	****
	-

	27.
	Проектирование и строительство общеобразовательной организации – школа в III жилом районе микрорайона Суворовский (№ объекта III-4-2)
	Строительство общеобразовательной организации в городе Ростове-на-Дону, Октябрьский район, в III жилом районе микрорайона Суворовский на земельном участке № ЗУ 3.5. Создание новых 1 100 мест в образовательных организациях
	Областной бюджет, местный бюджет
	***
	****
	-

	28.
	Реконструкция общеобразовательной организации по адресу 
ул. Аксайская, 22
	Реконструкция общеобразовательной организации по адресу ул. Аксайская, 22 (для размещения начальной школы на 100 учащихся и детского сада на 40 мест) в городе Ростове-на-Дону, Пролетарский район города в границах: ул. Аксайская - ул. Петрожицкого
	Областной бюджет, местный бюджет
	0,600 (ПИР) **
	2027-2035 (ПИР, СМР)
	Стоимость и источники финансирования строительства будут определены после корректировки сметы на реконструкцию.

	29.
	Проектирование и строительство общеобразовательной организации (№ объекта 20) на земельном участке № ЗУ4 в границах: ул. Аксайская - ул. Петрожицкого – проезд
	Проектирование и строительство общеобразовательной организации на 300 мест (№ объекта 20) на земельном участке № ЗУ4. Документация по планировке территории города в границах: ул. Аксайская - ул. Петрожицкого – проезд
	Областной бюджет, местный бюджет
	***
	****
	Стоимость и источники финансирования строительства будут определены после проектирования объекта.

	30.
	Проектирование и строительство общеобразовательной организации - школьный комплекс в 8-м мкр. жилого района «Левенцовский» (№ объекта 8-18)
	Строительство общеобразовательной организации в городе Ростове-на-Дону, Советский район, в 8-м мкр. жилого района «Левенцовский». Создание новых 1 100 мест в образовательных организациях.
	ПИР осуществляются за счет средств инвестора
	***


	2026-2035 (ПИР, СМР)
	Стоимость и источники финансирования строительства будут определены после завершения проектирования.

	Дошкольные образовательные учреждения

	1.
	Детское дошкольное образовательное учреждение по адресу: ул. Ларина, д.45б
	Строительство детского дошкольного образовательного учреждения на 65 мест по адресу ул. Ларина, д.45б.
	Областной бюджет, местный бюджет
	215,8

(стоимость завершения СМР)
	2027-2028 (СМР)
	Завершение строительства запланировано 
до конца 2027 года.

	2.
	Детское дошкольное образовательное учреждение на 200 мест, по ул. Левобережная
	Строительство детского дошкольного образовательного учреждения на 200 мест, по ул. Левобережная, г. Ростов-на-Дону (Литер 15)
	ПИР выполнены за счет средств инвестора в рамках масштабного инвестиционного проекта. СМР планируется выполнить за счет средств областного и местного бюджетов
	626,1 (СМР)
	2027-2035 (СМР)
	-

	3.
	Капитальный ремонт МБДОУ «Детский сад№ 142» по адресу: пр. Буденновский, 100
	Капитальный ремонт МБДОУ «Детский сад № 142» по адресу пр. Буденновский, 100
	ПИР выполнены за счет средств местного бюджета
	194,9 (СМР) **
	2027-2035 (СМР)
	-

	4.
	Реконструкция МДОУ

№ 228 в пос. Каратаево,

ул. Совхозная, 22а
	Реконструкция МДОУ № 228 в пос. Каратаево, 
ул. Совхозная, 22а на 125 мест
	ПИР выполнены за счет средств местного бюджета
	569,4 (СМР) **
	2027-2035 (СМР)
	-

	5.
	Строительство детского дошкольного образовательного учреждения вместимостью не менее 130 мест на территории XI микрорайона жилого района «Левенцовский» (с.п. 11-7)
	Строительство детского дошкольного образовательного учреждения вместимостью не менее 130 мест на территории XI микрорайона жилого района «Левенцовский» (с.п. 11-7).
	ПИР выполнены за счет средств местного бюджета
	414,2 (СМР) **
	2027-2035 (СМР)
	-

	6.
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения на 280 мест в I жилом районе микрорайона Суворовский (№ объекта I-7-3)
	Проектирование и строительство детского сада в городе Ростове-на-Дону, Октябрьский район, в I жилом районе микрорайона Суворовский на земельном участке №61:44:0082615:14104. Создание 280 мест в дошкольных образовательных учреждениях
	Средства инвестора
	***
	2025-2027

(СМР)
	Осуществить строительство объекта запланировано застройщиком до конца 2027 года.

	7.
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения на 240 мест в I жилом районе микрорайона Суворовский (№ объекта I-7-4)
	Проектирование и строительство детского сада в городе Ростове-на-Дону, Октябрьский район, в I жилом районе микрорайона Суворовский на земельном участке № ЗУ 1.34. Создание 240 мест в дошкольных образовательных учреждениях.
	Средства инвестора
	***
	2023-2027 (СМР)
	Осуществить строительство объекта запланировано застройщиком до конца 2027 года.

	8.
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения в III жилом районе микрорайона Суворовский(№ объекта 3-1)
	Проектирование и строительство детского сада в городе Ростове-на-Дону, Октябрьский район, в III жилом районе микрорайона Суворовский на земельном участке № ЗУ 3-1. Создание 250 мест в дошкольных образовательных учреждениях.
	ПИР выполнены за счет средств местного бюджета
	1 047,9 (СМР) **
	2027-2035 (СМР)
	-

	9.
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения (№ объекта 2-3) во II жилом районе микрорайона Суворовский на земельном участке № ЗУ 2-3
	Проектирование и строительство детского сада в городе Ростове-на-Дону, Октябрьский район, во II жилом районе микрорайона Суворовский на земельном участке № ЗУ 2-3. Создание 200 мест в дошкольных образовательных учреждениях.
	ПИР выполнены за счет средств местного бюджета
	920,5 (СМР)**
	2027-2035 (СМР)
	-

	10.
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения в районе пр. Космонавтов, 20-22
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения в городе Ростове-на-Дону, Ворошиловский район. Создание 110 мест в дошкольных образовательных организациях
	Областной бюджет, местный бюджет
	***
	****
	-

	11.
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения по ул. Добровольского
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения по ул. Добровольского. Создание 140 мест в дошкольных образовательных организациях.
	Областной бюджет, местный бюджет
	***
	****
	-

	12.
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения в 6А мкр. Северного жилого района
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения в городе Ростове-на-Дону, Ворошиловский район, в 6А мкр. Северного жилого района по бул. Комарова. Создание 240 мест в дошкольных образовательных организациях.
	Областной бюджет, местный бюджет
	***
	****
	-

	13.
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения в районе 
ул. Атарбекова, 2; Южная, 18 и Индивидуальный 2-ой переулок
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения в городе Ростове-на-Дону, Ворошиловский район. Создание 240 мест в дошкольных образовательных организациях.
	Областной бюджет, местный бюджет
	***
	****
	-

	14.
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения, в 11 мкр. Северного жилого района
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения в городе Ростове-на-Дону, Ворошиловский район, в 11 мкр. Северного жилого района. Создание 190 мест в дошкольных образовательных организациях.
	Областной бюджет, местный бюджет
	***
	****
	-

	15.
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения в 10 мкр. Северного жилого района
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения в городе Ростове-на-Дону, Ворошиловский район, в 10 мкр. Северного жилого района. Создание 200 мест в дошкольных образовательных организациях
	Областной бюджет, местный бюджет
	***
	****
	-

	16.
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения в границах: ул. Токарная - пер. Защитный - пр. Стачки - пер. Медный 
(№ объекта 1-6)
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения в городе Ростове-на-Дону, Железнодорожный район, на земельном участке № З.У.11, в границах: ул. Токарная - пер. Защитный - пр. Стачки - пер. Медный. Создание 45 мест в дошкольных образовательных учреждениях.
	Областной бюджет, местный бюджет
	***
	****
	-

	17.
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения по ул. Скачкова
(ЖК «Акварель»)
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения в городе Ростове-на-Дону, Железнодорожный район, по ул. Скачкова (ЖК «Акварель»). Создание 85 мест в дошкольных образовательных учреждениях.
	Областной бюджет, местный бюджет
	10,6 (ПИР) **
	2027-2035 (ПИР, СМР)
	Стоимость и источники финансирования строительства будут определены после проектирования объекта.

	18.
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения ул. Мадояна – 
пер. Вязовский –

ул. Благодатная
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения в городе Ростове-на-Дону, Железнодорожный район. Создание 140 мест в дошкольных образовательных учреждениях.
	Областной бюджет, местный бюджет
	***
	****
	-

	19.
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения в застройке 
ул. Магнитогорская – 
пер. Жлобинский
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения в городе Ростове-на-Дону, Железнодорожный район. Создание 180 мест в дошкольных образовательных учреждениях.
	Областной бюджет, местный бюджет
	***
	2027-2035 (ПИР, СМР)
	-

	20.
	Проектирование и строительство встроенного детского дошкольного образовательного учреждения (№ объекта 61) в границах: пер. Пржевальского - ул. 2-я Краснодарская – ул. Заводская (9А микрорайон ЗЖР)
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения в городе Ростове-на-Дону, Железнодорожный район в границах: пер. Пржевальского - ул. 2-я Краснодарская - ул. Заводская (9А микрорайон ЗЖР), в границах: ул. Заводская - границы существующих земельных участков - ул. 2-я Заводская - границы существующих земельных участков - пер. Бетонный - ул. Извилистая - пер. 2-й Кирпичный. Создание 80 мест в дошкольных образовательных учреждениях.
	Средства инвестора
	***
	****
	-

	21.
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения в районе ул. Красноармейская –

пр. Кировский (район ипподрома)
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения в городе Ростове-на-Дону, Кировский район, в районе ул. Красноармейская - пр. Кировский (район Ипподрома). Создание 120 мест в дошкольных образовательных учреждениях.
	Областной бюджет, местный бюджет
	***
	****
	-

	22.
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения в районе ул. Текучева - пер. Нахичеванский
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения в городе Ростове-на-Дону, Кировский район, в районе ул. Текучева - пер. Нахичеванский. Создание 220 мест в дошкольных образовательных учреждениях.
	Областной бюджет, местный бюджет
	***
	****
	-

	23.
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения в районе ул. Седова, Соколова, Суворова и пер. Газетный
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения в городе Ростове-на-Дону, Кировский район, в районе ул. Седова, Соколова, Суворова и пер. Газетный. Создание 80 мест в дошкольных образовательных учреждениях.
	Областной бюджет, местный бюджет
	***
	****
	-

	24.
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения в районе ул. Красноармейская, Текучева, пер. Театральный, Журавлева
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения в городе Ростове-на-Дону, Кировский район, в районе ул. Красноармейская, Текучева, 
пер. Театральный, Журавлева. Создание 120 мест в дошкольных образовательных учреждениях.
	Областной бюджет, местный бюджет
	***
	****
	-

	25.
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения с начальной школой в районе ул. 7 -го февраля - ул. Красных Зорь – пер. Грибоедовский – 
ул. Седова
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения в городе Ростове-на-Дону, Кировский район, в районе ул. 7-го февраля – ул. Красных Зорь – 
пер. Грибоедовский – ул. Седова. Создание 120 мест в дошкольных образовательных учреждениях.
	Областной бюджет, местный бюджет
	***
	****
	-

	26.
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения в районе 20 -я улица – ул. Текучева - 2й переулок – пер. Доломановский
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения в городе Ростове-на-Дону, Ленинский район, в районе 20-я улица – ул. Текучева – 2й переулок – пер. Доломановский. Создание 120 мест в дошкольных образовательных учреждениях.
	Областной бюджет, местный бюджет
	***
	****
	-

	27.
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения в районе ул. Текучева – ул. Филимоновская – 2й переулок – ул. Островского
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения в городе Ростове-на-Дону, Ленинский район, в районе ул. Текучева – ул. Филимоновская – 
2й переулок – ул. Островского. Создание 120 мест в дошкольных образовательных учреждениях.
	Областной бюджет, местный бюджет
	***
	****
	-

	28
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения в районе ул. Береговая – ул. Темерницкая – пер. Газетный – пер. Соборный
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения в городе Ростове-на-Дону, Ленинский район, в районе ул. Береговая – ул. Темерницкая – 
пер. Газетный – пер. Соборный. Создание 120 мест в дошкольных образовательных учреждениях.
	Областной бюджет, местный бюджет
	***
	****
	-

	29.
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения в районе 
ул. Сиверса
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения в городе Ростове-на-Дону, Ленинский район, в районе ул. Сиверса. Создание 60 мест в дошкольных образовательных учреждениях.
	Областной бюджет, местный бюджет
	***
	****
	-

	30.
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения в районе 
ул. Береговая, пер. Соборный, ул. Ульяновская
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения в городе Ростове-на-Дону, Ленинский район, в районе ул. Береговая, пер. Соборный, ул. Ульяновская. Создание 140 мест в дошкольных образовательных учреждениях.
	Областной бюджет, местный бюджет
	***
	****
	-

	31.
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения в районе зоопарка
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения в городе Ростове-на-Дону, Ленинский район в районе зоопарка. Создание 140 мест в дошкольных образовательных учреждениях.
	Областной бюджет, местный бюджет
	***
	****
	-

	32.
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения в I жилом районе микрорайона Суворовский 
(№ объекта I-8 -3)
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения в городе Ростове-на-Дону, Октябрьский район, в I жилом районе микрорайона Суворовский на земельном участке № ЗУ 1.43. Создание 280 мест 
в дошкольных образовательных учреждениях.
	Областной бюджет, местный бюджет
	***
	****
	-

	33.
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения в I жилом районе микрорайона Суворовский 
(№ объекта I-8 -4)
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения в городе Ростове-на-Дону, Октябрьский район, в I жилом районе микрорайона Суворовский на земельном участке № ЗУ 1.43. Создание 140 мест в дошкольных образовательных учреждениях.
	Областной бюджет, местный бюджет
	***
	****
	-

	34.
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения в I жилом районе микрорайона Суворовский 
(№ объекта I-9 -2)
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения в городе Ростове-на-Дону, Октябрьский район, в I жилом районе микрорайона Суворовский на земельном участке № ЗУ 1.47. Создание 140 мест в дошкольных образовательных учреждениях.
	Областной бюджет, местный бюджет
	***
	****
	-

	35.
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения в I жилом районе микрорайона Суворовский 
(№ объекта I-9 -3)
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения в городе Ростове-на-Дону, Октябрьский район, в I жилом районе микрорайона Суворовский на земельном участке №ЗУ 1.47. Создание 140 мест в дошкольных образовательных учреждениях.
	Областной бюджет, местный бюджет
	***
	2026 -2035 (ПИР, СМР)
	-

	36.
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения во II жилом районе микрорайона Суворовский (№ объекта II - 1 -3)
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения в городе Ростове-на-Дону, Октябрьский район, во II жилом районе микрорайона Суворовский на земельном участке № ЗУ 2.21. Создание 280 мест в дошкольных образовательных учреждениях.
	Областной бюджет, местный бюджет
	***
	****
	-

	37.
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения во II жилом районе микрорайона Суворовский 
(№ объекта II - 1 -4)
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения в городе Ростове-на-Дону, Октябрьский район, во II жилом районе микрорайона Суворовский на земельном участке № ЗУ 2.18. Создание 190 мест в дошкольных образовательных учреждениях.
	Областной бюджет, местный бюджет
	***
	****
	-

	38.
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения во II жилом районе микрорайона Суворовский 
(№ объекта II - 2 -3)
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения в городе Ростове-на-Дону, Октябрьский район, во II жилом районе микрорайона Суворовский на земельном участке № ЗУ 2.25. Создание 280 мест в дошкольных образовательных учреждениях.
	Областной бюджет, местный бюджет
	***
	****
	-

	39.
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения во II жилом районе микрорайона Суворовский
 (№ объекта II - 3 -2)
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения в городе Ростове-на-Дону, Октябрьский район, во II жилом районе микрорайона Суворовский на земельном участке № ЗУ 2.26. Создание 280 мест в дошкольных образовательных учреждениях.
	Областной бюджет,местный бюджет
	***
	****
	-

	40.
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения во II жилом районе микрорайона Суворовский 
(№ объекта II - 4 -2)
	Проектирование и строительство детского сада в городе Ростове-на-Дону, Октябрьский район, во II жилом районе микрорайона Суворовский на земельном участке № ЗУ 2.28. Создание 240 мест в дошкольных образовательных учреждениях.
	Областной бюджет, местный бюджет
	***
	****
	-

	41.
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения во II жилом районе микрорайона Суворовский 
(№ объекта II - 5 -3)
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения в городе Ростове-на-Дону, Октябрьский район, во II жилом районе микрорайона Суворовский на земельном участке №ЗУ 2.27. Создание 240 мест в дошкольных образовательных учреждениях.
	Областной бюджет, местный бюджет
	***
	****
	-

	42.
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения в III жилом районе микрорайона Суворовский 
(№ объекта III - 1 -3)
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения в городе Ростове-на-Дону, Октябрьский район, в III жилом районе микрорайона Суворовский на земельном участке №ЗУ 3.1. Создание 280 мест в дошкольных образовательных учреждениях.
	Областной бюджет, местный бюджет
	***
	****
	-

	43.
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения в III жилом районе микрорайона Суворовский 
(№ объекта III - 2 -3)
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения в городе Ростове-на-Дону, Октябрьский район, в III жилом районе микрорайона Суворовский на земельном участке № ЗУ 3.3. Создание 140 мест в дошкольных образовательных учреждениях.
	Областной бюджет, местный бюджет
	***
	****
	-

	44.
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения в III жилом районе микрорайона Суворовский 
(№ объекта III - 3 -2)
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения в городе Ростове-на-Дону, Октябрьский район, в III жилом районе микрорайона Суворовский на земельном участке № ЗУ 3.6. Создание 190 мест в дошкольных образовательных учреждениях.
	Областной бюджет, местный бюджет
	***
	****
	-

	45.
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения в III жилом районе микрорайона Суворовский 
(№ объекта III - 3 -3)
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения в городе Ростове-на-Дону, Октябрьский район, в III жилом районе микрорайона Суворовский на земельном участке №ЗУ 3.6. Создание 140 мест в дошкольных образовательных учреждениях.
	Областной бюджет, местный бюджет
	***
	****
	-

	46.
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения в III жилом районе микрорайона Суворовский 
(№ объекта III - 4 -3)
	Проектирование и строительство детского сада в городе Ростове -на -Дону, Октябрьский район, в III жилом районе микрорайона Суворовский на земельном участке № ЗУ 3.5. Создание 280 мест в дошкольных образовательных учреждениях.
	Областной бюджет, местный бюджет
	***
	****
	-

	47.
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения в III жилом районе микрорайона Суворовский 
(№ объекта III - 5 -2)
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения в городе Ростове-на-Дону, Октябрьский район, в III жилом районе микрорайона Суворовский на земельном участке № ЗУ 3.8. Создание 280 мест в дошкольных образовательных учреждениях.
	Областной бюджет, местный бюджет
	***
	****
	-

	48.
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения в III жилом районе микрорайона Суворовский
(№ объекта 3-2)
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения в городе Ростове-на-Дону, Октябрьский район, в III жилом районе микрорайона Суворовский на земельном участке № ЗУ 3-2. Создание 120 мест в дошкольных образовательных учреждениях.
	Областной бюджет, местный бюджет
	***
	****
	-

	49.
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения на 190 мест 
в границах: ул. Оганова – 
ул. Таганрогская – южная граница земельного участка с КН 61:44:0000000:1228. 
(№ объекта 1-12/12)
	Проектирование и строительство детского сада в городе Ростове-на-Дону, Октябрьский район, в микрорайоне № I на земельном участке №1-12/12, в границах: ул. Оганова – ул. Таганрогская – южная граница земельного участка 
с КН 61:44:0000000:1228. Создание 190 мест 
в дошкольных образовательных учреждениях.
	Областной бюджет, местный бюджет
	***
	****
	-

	50.
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения на 80 мест
в границах: ул. Оганова – 
ул. Таганрогская – южная граница земельного участка 
с КН 61:44:0000000:1228. 
(№ объекта 2-4/29)
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения 
в городе Ростове-на-Дону, Октябрьский район, 
в микрорайоне № II на земельном участке № 2-4/29, в границах: ул. Оганова – ул. Таганрогская – южная граница земельного участка 
с КН 61:44:0000000:1228. Создание 80 мест 
в дошкольных образовательных учреждениях.
	Областной бюджет, местный бюджет
	***
	****
	-

	51.
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения на земельном участке № ЗУ 6, в границах: пер. Ашхабадский – 
ул. Герасименко – ул. Погодина – пр-т Ленина – пр-т Михаила Нагибина – ул. Нансена – 
ул. Шеболдаева – пр-т Ленина, и проект межевания территории в границах: пер. Ашхабадский – границы существующих земельных участков – 
пр-т Ленина, от № 91/1 до № 97 – ул. Нансена, от № 107/1 
до № 109/6 (№ объекта 2-48)
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения в городе Ростове-на-Дону, Октябрьский район, на земельном участке № ЗУ 6, в границах: 
пер. Ашхабадский – ул. Герасименко – 
ул. Погодина – пр-т Ленина – пр-т Михаила Нагибина – ул. Нансена – ул. Шеболдаева – 
пр-т Ленина, и проект межевания территории 
в границах: пер. Ашхабадский – границы существующих земельных участков – 
пр-т Ленина, от № 91/1 до № 97 – ул. Нансена, 
от № 107/1 до № 109/6. Создание 314 мест 
в дошкольных образовательных учреждениях.
	Областной бюджет, местный бюджет
	***
	****
	-

	52.
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения на земельном участке № ЗУ 6, в границах: пер. Ашхабадский – 
ул. Герасименко – ул. Погодина – пр-т Ленина – пр-т Михаила Нагибина – ул. Нансена – 
ул. Шеболдаева – пр-т Ленина, и проект межевания территории в границах: пер. Ашхабадский – границы существующих земельных участков – 
пр-т Ленина, от № 91/1 до № 97 – ул. Нансена, от № 107/1 
до № 109/6 (№ объекта 2-158)
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения 
в городе Ростове-на-Дону, Октябрьский район, 
в границах: пер. Ашхабадский – ул. Герасименко – ул. Погодина – прт Ленина – пр-т Михаила Нагибина – ул. Нансена – ул. Шеболдаева – 
пр-т Ленина, и проект межевания территории
в границах: пер. Ашхабадский – границы существующих земельных участков – 
пр-т Ленина, от № 91/1 до № 97 – ул. Нансена, 
от № 107/1 до № 109/6. Создание 130 мест 
в дошкольных образовательных учреждениях.
	Областной бюджет, местный бюджет
	***
	****
	-

	53.
	Проектирование и строительство детского дошкольного

образовательного учреждения в мкр. Стройгородок
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения в городе Ростове-на-Дону, Октябрьский район, в мкр. Стройгородок. Создание 140 мест в дошкольных образовательных учреждениях
	Областной бюджет,местный бюджет
	***
	****
	-

	54.
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения в мкр. Военвед
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения в городе Ростове-на-Дону, Октябрьский район, в мкр. Военвед. Создание 140 мест в дошкольных образовательных учреждениях.
	Областной бюджет, местный бюджет
	***
	****
	-

	55.
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения (застройка земельных участков, расположенных по ул. Таганрогская) (объект № 14.1)
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения в Октябрьском районе города Ростова-на-Дону на 240-255 мест
	ПИР выполнены за счет средств инвестора в рамках масштабного инвестиционного проекта
	-
	2026-2035 (СМР)
	Строительство объекта предполагается за счет средств инвестора в рамках масштабного инвестиционного проекта

	56.
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения (застройка земельных участков, расположенных по ул. Таганрогская) (объект № 19.1)
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения в Октябрьском районе города Ростова-на-Дону на 240-255 мест
	ПИР выполнены за счет средств инвестора в рамках масштабного инвестиционного проекта
	-
	2026-2035 (СМР)
	Строительство объекта предполагается за счет средств инвестора в рамках масштабного инвестиционного проекта

	57.
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения (застройка земельных участков, расположенных по ул. Таганрогская) (объект № 20.1)
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения в Октябрьском районе города Ростова-на-Дону на 240-255 мест
	ПИР выполнены за счет средств инвестора в рамках масштабного инвестиционного проекта
	-
	2026-2035 (СМР)
	Строительство объекта предполагается за счет средств инвестора в рамках масштабного инвестиционного проекта

	58.
	Проектирование и строительство встроенно-пристроенного детского дошкольного образовательного учреждения на 115 мест(№ объекта 2-43)
	Проектирование и строительство встроенно-пристроенного детского дошкольного образовательного учреждения в городе Ростове-на-Дону, Октябрьский район, на земельном участке № ЗУ2, в границах: пер. Ашхабадский – ул. Герасименко – ул. Погодина – пр-т Ленина – пр-т Михаила Нагибина – ул.Нансена – 
ул. Шеболдаева – пр-т Ленина, и проект межевания территории в границах: 
пер. Ашхабадский – границы существующих земельных участков – пр-т Ленина, от № 91/1 
до № 97 – ул. Нансена, от № 107/1 до № 109/6). Создание 115 мест в дошкольных образовательных учреждениях
	Средства инвестора
	***
	****
	-

	59.
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения на 190 мест в жилой застройке в районе Ростовского моря (II мкр.)
 (с.п. 2.30)
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения в жилой застройке в районе Ростовского моря (II мкр.) (с.п. 2.30). Создание 190 мест в дошкольных образовательных организациях.
	Областной бюджет, местный бюджет
	***
	2027-2035 (ПИР, СМР)
	-

	60.
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения на 190 мест в жилой застройке в районе Ростовского моря (II мкр.) 
(с.п. 2.32)
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения в Первомайском районе г. Ростова-на-Дону, в районе Ростовского моря (II мкр.) (с.п. 2.32). Создание 190 мест в дошкольных образовательных организациях.
	Областной бюджет, местный бюджет
	***
	2027-2035 (ПИР, СМР)
	-

	61.
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения в пос. Мирный
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения в городе Ростове-на-Дону, Первомайский район. Создание 190 мест в дошкольных образовательных учреждениях.
	Областной бюджет, местный бюджет
	***
	****
	-

	62.
	Проектирование и строительство встроенного детского дошкольного образовательного учреждения на земельном участке № 61:44:0000000:156095 в границах:ул. Белокалитвинская - существующая застройка вдоль реки Темерник – 
ул. Штахановского – 
пер. Мезенский
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения в городе Ростове-на-Дону, Первомайский район, в границах: ул. Белокалитвинская - существующая застройка вдоль реки Темерник –

 ул. Штахановского - пер. Мезенский. Создание 96 мест в дошкольных образовательных учреждениях
	Средства инвестора
	***
	****
	-

	63.
	Реконструкция МБДОУ «Детский сад № 104» 
по адресу: пр. Шолохова, 201/1, город Ростов-на-Дону
	Реконструкция МБДОУ № 104 по адресу: пр. Шолохова, 201/1, Первомайский район. Создание 270 мест в дошкольных образовательных организациях.
	Областной бюджет, местный бюджет
	***
	****
	-

	64.
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения (№ объекта 1) на земельном участке № 61:44:0032110 :ЗУ1 в границах: ул. 29 -я линия – 
ул. Городовикова – границы существующих земельных участков – ул. 35 -я линия – 
ул. Богданова - границы существующих земельных участков – ул. 45 -я линия – 
ул. Красноаксайская – западная граница существующих земельных участков – 
ул. Береговая, набережной реки Дон от ул. 29 -я линия 
до балки Кизитериновская (корректировка), центральной части города Ростова-на-Дону в границах: пр. Сиверса, 
ул. Текучева, пр. Театральный, ул. Береговая до балки Кизитериновская, южная граница - береговая линия 
реки Дон.
	Строительство детского дошкольного образовательного учреждения в городе Ростове-на-Дону, Пролетарский район в границах: ул. 29-я линия - ул. Городовикова - границы существующих земельных участков – ул. 35-я линия – ул. Богданова – границы существующих земельных участков – ул. 45-я линия – 
ул. Красноаксайская – западная граница существующих земельных участков – 
ул. Береговая, набережной реки Дон от ул. 29-я линия до балки Кизитериновская (корректировка), центральной части города Ростова-на-Дону
в границах: пр. Сиверса, ул. Текучева, 
пр. Театральный, ул. Береговая до балки Кизитериновская, южная граница - береговая линия реки Дон. Создание новых 100 мест 
в дошкольных образовательных учреждениях.
	Областной бюджет, местный бюджет
	***
	****
	-

	65.
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения по пер. Поворотный, 24 
ЖК «Красные ворота»
	Строительство детского дошкольного образовательного учреждения в городе Ростове-на-Дону, Пролетарский район по пер. Поворотный, 24 ЖК «Красные ворота». Создание новых 85 мест в образовательных организациях.
	Областной бюджет, местный бюджет
	***
	2027-2035 (ПИР, СМР)
	Стоимость и источники финансирования строительства будут определены после проектирования объекта.

	66.
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения по 
ул. Нижегородская – 
пер. Чувашский – 
пер. Грибоедовский
	Строительство детского дошкольного образовательного учреждения в городе Ростове-на-Дону, Пролетарский район по 
ул. Нижегородская – пер. Чувашский – 
пер. Грибоедовский. Создание новых 160 мест 
в образовательных организациях.
	Областной бюджет, местный бюджет
	***
	****
	-

	67.
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения в 8-м мкр. жилого района «Левенцовский»
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения в городе Ростове-на-Дону, Советский район, на земельном участке № 17 в 8-м мкр. жилого района «Левенцовский». Создание 270 мест в дошкольных образовательных учреждениях.
	ПИР выполнены за счет средств инвестора
	***
	2027-2035 (СМР)
	-

	68.
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения на 140 мест в 
6 мкр. «Левенцовский» 

(с.п. 6-26)
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения в 
6 мкр. «Левенцовский» (с.п. 6-26). Создание 140 мест в дошкольных образовательных организациях.
	Областной бюджет, местный бюджет
	***
	2027-2035 (ПИР, СМР)
	-

	69.
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения в 9-м мкр. жилого района «Левенцовский» 
(№ объекта 9-17)
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения в городе Ростове-на-Дону, Советский район, на земельном участке № 17 в 9-м мкр. жилого района «Левенцовский». Создание 160 мест в дошкольных образовательных учреждениях.
	ПИР выполнены за счет средств инвестора
	***
	2027-2035 (СМР)
	-

	70.
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения (застройка территории, расположенной западнее жилого района «Левенцовский»)
(объект № 1-7)
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения в городе Ростове-на-Дону, Советский район, на земельном участке № I-VII вместимостью не менее 130 мест
	*****
	***
	2026-2035 (ПИР, СМР)
	Мощность объекта будет уточнена при проектировании. Стоимость и источники финансирования строительства будут определены после завершения проектирования.

	71.
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения (застройка территории, расположенной западнее жилого района «Левенцовский») 
(объект № 3-16)
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения в городе Ростове-на-Дону, Советский район, на земельном участке № III-XVI вместимостью не менее 350 мест
	*****
	***
	2026-2035 (ПИР, СМР)
	Мощность объекта будет уточнена при проектировании. Стоимость и источники финансирования строительства будут определены после завершения проектирования.

	72.
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения на 120 мест по ул. 1-я Ковровая (№ объекта 16)
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения в городе Ростове-на-Дону, Советский район, на земельном участке № 1.18, в границах: 
ул. 1-я Ковровая. Создание 120 мест в дошкольных образовательных учреждениях.
	ПИР разработаны за счет средств инвестора *****
	***
	****
	Источники финансирования строительства в настоящее время не определены

	73.
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения в границах: ул. Еременко (№ объекта 9)
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения в городе Ростове-на-Дону, Советский район, на земельном участке № З.У.1, в границах: 
ул. Еременко. Создание 141 места в дошкольных образовательных учреждениях.
	Областной бюджет, местный бюджет
	***
	****
	-

	74.
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения в границах: ул. Еременко (№ объекта 9)
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения в городе Ростове-на-Дону, Советский район, на земельном участке № З.У.1, в границах: 
ул. Еременко. Создание 141 места в дошкольных образовательных учреждениях.
	Областной бюджет, местный бюджет
	***
	****
	-

	75.
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения на 125 мест по 
ул. Дарвина – ул. Пархоменко
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения в городе Ростове-на-Дону, Советский район, 
ул. Дарвина - ул. Пархоменко. Создание 125 мест в дошкольных образовательных учреждениях.
	Областной бюджет, местный бюджет
	***
	****
	-

	76.
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения на 140 мест по
ул. 339-й Стрелковой дивизии – ул. Благодатная
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения в городе Ростове-на-Дону, Советский район, 
ул. 339-й Стрелковой дивизии – ул. Благодатная. Создание 140 мест в дошкольных образовательных учреждениях.
	Областной бюджет, местный бюджет
	***
	****
	-

	77.
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения на 60 мест в границах: ул. 339 Стрелковой Дивизии – ул. Малиновского и существующей жилой застройки 5 и 5Б микрорайонов ЗЖР
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения границах: ул. 339 Стрелковой Дивизии – 
ул. Малиновского и существующей жилой застройки 5 и 5Б микрорайонов ЗЖР. Создание 60 мест в дошкольных образовательных организациях.
	Областной бюджет, местный бюджет
	***
	****
	-

	78.
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения на 80 мест по ул. Извилистая
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения в городе Ростове-на-Дону, Советский район, по ул. Извилистая. Создание 80 мест в дошкольных образовательных учреждениях.
	Областной бюджет, местный бюджет
	***
	****
	-

	79.
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения на 120 мест по ул. Извилистая
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения в городе Ростове-на-Дону, Советский район, в застройке ул. Извилистая. Создание 120 мест 
в дошкольных образовательных учреждениях.
	Областной бюджет, местный бюджет
	***
	****
	-

	80.
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения на территории бывшего совхоза «Нива»
	Проектирование и строительство детского дошкольного образовательного учреждения в городе Ростове-на-Дону, Советский район, на территории бывшего совхоза «Нива», на земельном участке 61:44:0071605:640, пятно 4-16.
	*****
	***
	****
	Источники финансирования строительства в настоящее время не определены

	Спортивные объекты

	1.
	Капитальный ремонт бассейна по адресу: ул. Киргизская,12б
	Капитальный ремонт бассейна по адресу: 
ул. Киргизская,12б (МБОУ «Школа № 84»).
	Местный бюджет
	79,9 (СМР) **
	2026-2027 (СМР)
	-

	2.
	Проектирование и строительство спортивного комплекса с плавательными бассейнами (без зрительских мест) по ул. Профсоюзная 136б/1а
	Обеспечение учебно-тренировочного и соревновательного процесса по игровым и водным видам спорта в городе Ростове-на-Дону, Железнодорожный район, имеющего адресный ориентир – ул. Профсоюзная 136б/1а. Расширение материально-технической базы на 100 посещений в смену.
	Областной бюджет, местный бюджет
	***
	****
	-

	3.
	Проектирование и строительство физкультурно-спортивного комплекса, бассейна общего пользования (№ объекта 3 -1/1)
	Обеспечение учебно-тренировочного и соревновательного процесса по игровым и водным видам спорта в городе Ростове-на-Дону, Октябрьский район в границах: ул. Оганова – 
ул. Таганрогская – южная граница земельного участка с кадастровым номером 61:44:0000000:1228 (на земельном участке № 3-1/1). Расширение материально-технической базы на 150 посещений в смену
	Областной бюджет, местный бюджет
	***
	****
	-

	4.
	Проектирование и строительство легкоатлетического манежа на территории стадиона «Труд», ул. Фрунзе, 4
	Строительство легкоатлетического манежа на территории стадиона «Труд», Октябрьский район, ул. Фрунзе, 4. Расширение материально-технической базы на 280 зрительских мест.
	Областной бюджет, местный бюджет
	***
	****
	-

	5.
	Проектирование и строительство физкультурно-спортивного комплекса в районе Ростовского моря 
(№ объекта 1-23)
	Обеспечение учебно-тренировочного и соревновательного процесса по игровым видам спорта в городе Ростове-на-Дону, Первомайский район города в границах: территория в районе Ростовского моря (на земельном участке № 1 -23). Расширение материально-технической базы на 120 посещений в смену.
	Областной бюджет, местный бюджет
	***
	****
	-

	6.
	Проектирование и строительство спортивного клуба в границах: 
ул. Белокалитвинская - существующая застройка вдоль реки Темерник – 
ул. Штахановского – 
пер. Мезенский
	Строительство спортивного клуба в городе Ростове-на-Дону, Первомайский район, в границах: ул. Белокалитвинская – существующая застройка вдоль реки Темерник – 
ул. Штахановского – пер. Мезенский. Расширение материально-технической базы на 60 посещений в смену.
	Областной бюджет, местный бюджет
	***
	****
	-

	7.
	Проектирование и строительство физкультурно-оздоровительного комплекса в жилой застройке «Декоративные культуры»
(мкр. № 2)
	Строительство физкультурно-оздоровительного комплекса в жилой застройке «Декоративные культуры», микрорайон № 2 в городе Ростове-на-Дону, Первомайский район. Расширение материально-технической базы на 40 посещений в смену.
	Областной бюджет, местный бюджет
	***
	****
	-

	8.
	Проектирование и строительство физкультурно-оздоровительного комплекса в жилой застройке «Декоративные культуры» (мкр.№ 1)
	Строительство физкультурно-оздоровительного комплекса в жилой застройке «Декоративные культуры», микрорайон № 1 в городе Ростове-на-Дону, Первомайский район. Расширение материально-технической базы на 40 посещений в смену.
	Областной бюджет, местный бюджет
	***
	****
	-

	9.
	Проектирование и строительство физкультурно-спортивного комплекса в 5 микрорайоне жилого района «Левенцовский» 
(№ объекта 5 -24)
	Строительство физкультурно-оздоровительного комплекса в городе Ростове-на-Дону, Советский район в 5 микрорайоне жилого района «Левенцовский», в границах: ул. Жданова – 
ул. Еременко – пр. Солженицына - ул. 339 -й Стрелковой дивизии. Расширение материально-технической базы на 120 посещений в смену
	Областной бюджет, местный бюджет
	***
	****
	-

	10.
	Проектирование и строительство физкультурно-оздоровительного комплекса в 6 микрорайоне жилого района «Левенцовский» 
(№ объекта 6 -32)
	Строительство физкультурно-оздоровительного комплекса в городе Ростове-на-Дону, Советский район, в 6 микрорайоне жилого района «Левенцовский». Расширение материально-технической базы на 50 посещений в смену
	Областной бюджет, местный бюджет
	***
	****
	-

	11.
	Проектирование и строительство спортивно-оздоровительного центра 
в 9 микрорайоне жилого 
района «Левенцовский» 
(№ объекта 20)
	Строительство физкультурно-оздоровительного комплекса в городе Ростове -на -Дону, Советский район в 9 микрорайоне жилого района «Левенцовский», в границах: IX микрорайон жилого района «Левенцовский». Расширение материально - технической базы на 50 посещений в смену.
	Областной бюджет, местный бюджет
	***
	****
	-

	12.
	Проектирование и строительство физкультурно-спортивного комплекса во 2 микрорайоне жилого района «Левенцовский» 
(№ объекта 2-1)
	Строительство физкультурно-спортивного комплекса в городе Ростове-на-Дону, Советский район, в границах: микрорайон № 2 жилого района «Левенцовский». Расширение материально-технической базы на 140 посещений в смену.
	Областной бюджет, местный бюджет
	***
	****
	-

	13.
	Проектирование и строительство многофункционального физкультурно-спортивного комплекса с трибунами для зрителей по ул. Еременко
	Строительство многофункционального физкультурно-спортивного комплекса с трибунами для зрителей по ул. Еременко в городе Ростове-на-Дону, Советский район. Расширение материально-технической базы 
на 1 000 посещений в смену.
	Областной бюджет, местный бюджет
	***
	****
	-

	14.
	Проектирование и строительство крытого теннисного корта в жилом районе «Левенцовский»
	Строительство крытого теннисного корта в жилом районе «Левенцовский» по пр. Солженицына в городе Ростове-на-Дону, Советский район.
	Областной бюджет, местный бюджет
	***
	****
	-

	15.
	Проектирование и строительство спортивно-оздоровительного центра в жилом районе «Левенцовский»
	Строительство спортивно-оздоровительного центра в жилом районе «Левенцовский» по пр. Солженицына в городе Ростове-на-Дону, Советский район. Расширение материально-технической базы на 80 посещений в смену.
	Областной бюджет, местный бюджет
	***
	****
	-

	Объекты культуры и искусства

	1. 
	Проектирование и строительство в микрорайоне «Суворовский» Октябрьского района города Ростова-на-Дону Центра культурного развития, включающего в себя дом культуры, библиотеку, детскую школу искусств
	Строительство Центра культурного развития позволит расширить сеть учреждений культуры и искусства города и увеличить их доступность населению микрорайона «Суворовский».
	Областной бюджет, местный бюджет
	62,1 (ПИР)
	2027-2035 (ПИР, СМР)
	Стоимость строительства будет определена после завершения проектирования

	2. 
	Проектирование и строительство Центра культурного развития, включающего детскую школу искусств, дом культуры, библиотеку в микрорайоне «Платовский» города
Ростова-на-Дону»
	Строительство Центра культурного развития позволит расширить сеть учреждений культуры и искусства города и увеличить их доступность населению микрорайона «Платовский».
	*****
	**
	****
	*

	3. 
	Проектирование и строительство в микрорайоне «Левенцовский» Центра культурного развития, включающего в себя дом культуры, библиотеку, детскую школу искусств; на земельном участке №61:44:0073012:2318 (документация по планировке территории города в границах: ул. Еременко – ул. Еляна –
ул. Ткачева –
пр-т Солженицына,
	Строительство Центра культурного развития позволит расширить сеть учреждений культуры и искусства города и увеличить их доступность населению микрорайона «Левенцовский».
	Местный бюджет
	**
	****
	Стоимость строительства будет определена после завершения проектирования

	4. 
	Строительство развлекательного комплекса с объектами общественного питания (центр культурного развития с художественной галереей) (объекты: №24.2 по проекту) на земельном участке площадью 0,25 га 
(ЗУ35 по проекту)
	Строительство Центра культурного развития позволит расширить сеть учреждений культуры и искусства города
	*****
	**
	****
	-

	5. 
	Проектирование и строительство новой библиотеки на территории Ворошиловского района в различных микрорайонах
	Строительство новой библиотеки на территории Ворошиловского района в городе Ростове-на-Дону, мощностью не менее 4 тыс. томов.
	Областной бюджет, местный бюджет
	***
	****
	-

	6. 
	Проектирование и строительство детской школы искусств в Ворошиловском районе
	Строительство детской школы искусств на территории Ворошиловского района в городе Ростове-на-Дону.
	Местный бюджет
	***
	****
	-

	7. 
	Проектирование и строительство нового здания для МБОУ ДОД ДМШ № 10 имени С.С. Прокофьева в районе пр. Космонавтов 24-26
	Строительство нового здания для МБОУ ДОД ДМШ № 10 имени С.С. Прокофьева в районе 
пр. Космонавтов, 24-26 в северном жилом массиве на территории Ворошиловского района в городе Ростове-на-Дону.
	Областной бюджет, местный бюджет
	***
	****
	-

	8. 
	Проектирование и строительство многофункционального досугового центра с библиотекой в жилом районе «Суворовский»
(№ объекта I8 -7)
	Строительство многофункционального досугового центра с библиотекой мощностью не менее 4 тыс. томов, в Октябрьском районе города Ростова-на-Дону, на земельном участке № 1.45,
(в границах: Военный городок № 140).
	Областной бюджет, местный бюджет
	***
	****
	-

	9. 
	Проектирование и строительство школы искусств в I жилом районе микрорайона «Суворовский»
(№ объекта I8 -6)
	Строительство школы искусств в Октябрьском районе города Ростова-на-Дону, в I жилом районе микрорайона «Суворовский» на земельном участке № ЗУ1.44
	Областной бюджет, местный бюджет
	***
	****
	-

	10. 
	Проектирование и строительство новых библиотек в жилом районе «Темерник»
	Строительство новых библиотек в Первомайском районе города Ростова -на -Дону, в жилом районе «Темерник» мощностью не менее 4 тыс. томов.
	Областной бюджет, местный бюджет
	***
	****
	-

	11. 
	Проектирование и строительство дома культуры (в том числе детская школа искусств, библиотека, помещение для культурно-массовой работы, досуга и любительской деятельности) в границах: ул. Еременко – 
ул. Еляна - ул. Ткачева –
пр -кт Солженицына

(№ объекта 6)
	Строительство дома культуры (в том числе детская школа искусств, библиотека, помещение для культурно-массовой работы, досуга и любительской деятельности) в Советском районе города Ростова-на-Дону в границах: ул. Еременко – ул. Еляна – ул. Ткачева – пр-т Солженицына, 
4 500 кв. м.
	Областной бюджет, местный бюджет
	***
	****
	-

	Объекты жилищно-коммунального хозяйства и инженерной инфраструктуры

	1.
	Водоснабжение и водоотведение
 ул. 2-я Новоселовская
	Водоснабжение и водоотведение 
ул. 2-я Новоселовская в г. Ростове-на-Дону.
	Местный бюджет
	4 333,1 (ПИР) **
	2022-2023 (ПИР),2024-2025 (СМР)
	Стоимость и источники финансирования строительства будут определены после завершения проектирования.

	2.
	Строительство системы водоотведения жилой застройки Нижняя Александровка
	Строительство системы водоотведения жилой застройки Нижняя Александровка г. Ростове-на-Дону». (Канализационные коллектора № 58, № 63, № 64 и № 65 с подключением 
в коллектор № 62).
	Местный бюджет
	41 840,3 (ПИР) **
	2023 (ПИР)
	Стоимость и источники финансирования строительства будут определены после завершения проектирования.

	3.
	Строительство кладбища города Ростова-на-Дону на территории Мясниковского района
	Строительство кладбища города Ростова-на-Дону на территории Мясниковского района Ростовской области (2 очередь).
	Местный бюджет
	696 707,1(СМР - 2 очередь 1 этап)
	2025-2026 (СМР – 1 этап)2027-2028 (СМР – 2 этап)
	Заключение экспертизы от 03.11.2023 года

	4.
	Формирование современной городской среды
	Благоустройство дворовых и общественных территорий, детских игровых площадок, реализация инициативных проектов. Повышение экономической привлекательности и благоустройство территории города, социально-экономическое развитие территории, формирование современных и эффективных стандартов развития городской социально-культурной среды и вовлечение максимального количества заинтересованных лиц в процессы их улучшений
	Федеральный бюджет, областной бюджет, местный бюджет
	626 712,4
	2026-2030 гг.
	-

	5.
	Реализация мероприятий, направленных на увеличение количества обустроенных мест (площадок) накопления твердых коммунальных отходов 
	Увеличение количества обустроенных мест накопления твердых коммунальных отходов, с учетом требований действующего СанПин, будет способствовать повышению санитарной безопасности города, привлекательности городской среды, а также эффективности работы коммунальных служб
	Местный бюджет
	109 417,7
	2026-2028 гг.
	-

	6.
	Актуализация схемы теплоснабжения муниципального образования 
г. Ростов-на-Дону на период 
до 2034 года
	Схема теплоснабжения включает планы по проектированию и строительству новых источников тепловой энергии, расширению и реконструкции существующих объектов, модернизации тепловых сетей и систем управления ими. Ожидаемый результат – повышение уровня снабжения города стабильным и качественным теплоснабжением
	Местный бюджет
	72 180,0
	2026-2028 гг.
	Актуализация схемы теплоснабжения — это ежегодная процедура обновления действующего документа в части сведений об основных показателях систем теплоснабжения муниципального образования. Обязанность ее проведения установлена п. 37 Требований к порядку разработки и утверждения схем теплоснабжения, утвержденных Постановлением Правительства РФ от 22.02.2012 №º154

	7.
	Разработка Программы комплексного развития систем коммунальной инфраструктуры г. Ростова-на-Дону 
на 2026-2035 годы
	Ожидаемые результаты реализации Программы комплексного развития систем коммунальной инфраструктуры: повышение надежности и качества предоставляемых коммунальных услуг; обеспечение сбалансированности интересов субъектов коммунальной инфраструктуры и потребителей; инженерно-техническая оптимизация систем коммунальной инфраструктуры; повышение инвестиционной привлекательности коммунальной инфраструктуры; обеспечение более комфортных условий проживания населения города Ростова-на-Дону и др.
	Местный бюджет
	24 100,0
	2026 год
	-

	8.
	Реализация мероприятий, направленных на повышение энергетической эффективности, выполняемых в рамках энергосервисного договора (контракта)
	Результатом реализации проекта станет поддержание достигнутого в рамках энергосервисного договора (контракта) 100%-го обеспечения нормативного уровня освещенности, при сокращении потребления электрической энергии и, как следствие, снижение нагрузки на бюджет
	Местный бюджет
	678 616,0
	2021-2029 гг.
	-

	Объекты дорожно-транспортного комплекса

	1. 
	Реконструкция автомобильной дороги по ул. Вавилова со строительством транспортной развязки ул. Особенная – ул. Вавилова – ул. Королева
	Необходимость снижения транспортных заторов, обеспечение транспортной доступности жилого микрорайона «Суворовский».Снижение транспортной нагрузки на улично-дорожную 
сеть СЖМ, микрорайона «Военвед» 
и ЖК «Суворовский»
	Федеральный бюджет, областной бюджет, местный бюджет
	11 200,0
	2020-2026
	-

	2. 
	Реконструкция автодороги по ул. Орбитальная от перехода через балку «Темерник» до ул. Добровольского с выходом на ул. Космическая
	Необходимость увеличения пропускной способности участка улично-дорожной сети 
в связи с увеличением интенсивности транспортного потока в связи с застройкой 
мкр. Суворовский. Увеличение пропускной способности транспортного узла, ликвидация транспортных заторов.
	Областной бюджет, местный бюджет
	3 250,0
	2030-2032
	-

	3. 
	Реконструкции участка дороги по ул. Тружеников от 
ул. 2-я Краснодарская 
до ул. Батуринская
	Развитие транспортной инфраструктуры новых жилых районов, создание дополнительных транспортных связей внутри жилого района.
	Областной бюджет, местный бюджет
	99,0
	2027
	-

	4. 
	Реконструкция пр. Стачки 
на участке от ул. Зорге 
до пер. Мастеровой со строительством участка дороги по пер. Мастеровой
	Реконструкция, расширение, увеличение пропускной способности улично-дорожной сети, создание транспортной связи Центр – ЗЖМ.
	Областной бюджет, местный бюджет
	5 300,0
	2030-2032
	-

	5. 
	Строительство соединительного участка дороги ул. Доватора – 
ул. Зоологическая (дублер Змиевского проезда)
	Реконструкция, расширение, увеличение пропускной способности улично-дорожной сети, создание транспортной связи ЗЖМ – Военвед.
	Федеральный бюджет, областной бюджет, местный бюджет
	4 800,0
	2029-2033
	-

	6. 
	Строительство соединительного участка дороги от ул. Таганрогская до ул. Доватора с устройством путепровода через железнодорожные пути
	Реконструкция, расширение, увеличение пропускной способности улично-дорожной сети, реализация функции дублера путепровода через железнодорожные пути по ул. Малиновского.
	Федеральный бюджет, областной бюджет, местный бюджет
	5 700,0
	2030-2033
	-

	7. 
	Реконструкция ул. Берберовская на участке от ул. Вересаева до пр. 40-летия Победы со строительством развязки на пересечении с ул.Вересаева
	Развитие транспортной инфраструктуры новых районов, создание дополнительных транспортных связей внутри района.
	Областной бюджет, местный бюджет
	4 100,0
	2029-2031
	-

	8. 
	Строительство дороги от перекрестка ул. Вересаева – ул. Берберовская до въезда на территорию старого аэропорта с пр. Шолохова
	Развитие транспортной инфраструктуры новых районов, создание дополнительных транспортных связей внутри района.
	Областной бюджет, местный бюджет
	2 000,0
	2029-2030
	-

	9. 
	Строительство транспортной развязки на пересечении въезда на территорию старого аэропорта и пр. Шолохова
	Развитие транспортной инфраструктуры новых районов, создание дополнительных транспортных связей внутри района.
	Областной бюджет, местный бюджет
	5 350,0
	2030-2032
	-

	10. 
	Строительство автомобильной дороги «Бульвар Авиаторов»
	Развитие транспортной инфраструктуры новых районов, создание дополнительных транспортных связей внутри района.
	Областной бюджет, местный бюджет
	528,0
	2027-2028
	-

	11. 
	Реконструкция автомобильной дороги по ул. Оганова
	Реконструкция, расширение, увеличение пропускной способности улично-дорожной сети центральной части города.
	Областной бюджет, местный бюджет
	2 600,0
	2029-2030
	-

	12. 
	Строительство участков автомобильных дорог в жилом районе Левенцовский – участки дорог по ул. Еляна, 
ул. Сталинградская, 
ул. Назарько, ул. Курсантов,
 ул. Ткачева, проспект 9-го Мая, ул.Жданова
	Развитие транспортной инфраструктуры новых жилых районов, создание дополнительных транспортных связей внутри жилого района.
	Федеральный бюджет, областной бюджет, местный бюджет
	2 300,0
	2029-2031
	-

	13. 
	Строительство мостового перехода через реку Дон на Зеленый остров
	Реконструкция, расширение, увеличение пропускной способности улично-дорожной сети города, создание дополнительной транспортной связи с левым берегом реки Дон.
	Областной бюджет, местный бюджет
	3 500,0
	2030-2031
	-

	14. 
	Реконструкция участка дороги по ул. Доватора от 
пр. Маршала Жукова до «Западной хорды»
	Реконструкция, расширение, увеличение пропускной способности улично-дорожной сети города Ростова-на-Дону.
	Областной бюджет, местный бюджет
	2 200,0
	2030-2033
	-

	15. 
	Строительство «Западной хорды» (в границах территории города Ростова-на-Дону),
1-й, 2-й Этапы
	Создание объездных маршрутов города 
Ростова-на-Дону.
	Федеральный бюджет, областной бюджет
	45 000,0
	2022-2035
	-

	16. 
	Реконструкция автомобильных дорог по пер. Алябьева – 
ул. Виталия Ходоша
	Необходимость увеличения пропускной способности участка улично-дорожной сети, в связи с увеличением интенсивности транспортного потока в связи с застройкой мкр.Платовский
	Областной бюджет, местный бюджет
	2 200,0
	2029-2030
	-


Проекты (объекты), по которым в настоящем Перечне отсутствуют точные сведения об объемах, источниках финансирования и (или) сроках реализации, относятся к категории перспективных. Окончательные сроки их реализации и механизмы финансирования будут определены дополнительно с учетом реальных возможностей бюджетов бюджетной системы Российской Федерации и привлечения средств из внебюджетных источников.

<*> Стоимость разработки проектно-сметной документации будет определяться в текущих ценах соответствующих лет на момент проведения работ после разработки технического задания на проектирование, с учетом конфигурации земельного участка, размещения на нем здания, возможности технологического присоединения объекта к инженерным сетям и т.д.

<**> Стоимость строительно-монтажных работ будет определяться в текущих ценах соответствующих лет на момент проведения работ после разработки проектно-сметной документации, получения положительного заключения экспертизы проекта и достоверности определения сметной стоимости объекта.

<***> Общая сумма финансирования проекта не определена.

<****> Окончательный срок реализации проекта не определен.

<*****> Источник финансирования не определен

