
 

 

РЕКОМЕНДАЦИИ ДЛЯ РАБОТОДАТЕЛЕЙ ПО 

ВНЕДРЕНИЮ  ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ 

СТАНДАРТОВ 

 

 

 

Введение 

Настоящие Рекомендации разработаны региональным методическим 

центром национальной системы квалификаций Ростовской области АНО 

«Южное региональное агентство развития квалификаций» (далее - АНО 

«РАРК») во исполнение п. 5 Решения трёхсторонней комиссии по 

регулированию социально-трудовых отношений города Ростова-на-Дону № 4 

от 11.12.20г. в целях оказания методической помощи работодателям по 

внедрению  профессиональных стандартов. 

В функциональные обязанности АНО «РАРК» входит методическая, 

организационная и консультационная поддержка внедрения нормативных 

документов РФ по вопросам применения профессиональных стандартов и 

независимой оценки квалификаций на региональном уровне. 

Консультирование по применению профессиональных стандартов  

осуществляется при экспертной поддержке Центра профессиональных 

квалификаций ФГБУ «Всероссийский научно-исследовательский институт 

труда» Министерства труда и социальной защиты РФ (далее - ВНИИ 

Минтруда РФ) в рамках соглашения о сотрудничестве между ВНИИ 

Минтруда РФ, Министерством труда и социального развития Ростовской 

области, АНО «РАРК». 

Работодатели Ростовской области могут получить консультации в 

сфере трудового законодательства по информационно-справочной 

телефонной линии («горячей линии») по кадровым вопросам на базе АНО 

«РАРК» (+7 (863) 285-34-35), созданной согласно Рекомендациям 

Министерства труда и социального развития Ростовской области (письмо № 

27-25/5646 от 21.11.19). 

В связи с совершенствованием нормативной базы, регулирующей 

социально-трудовые отношения, в РФ происходит постепенная замена 

квалификационных справочников (ЕТКС, ЕКС и др.) на профессиональные 

стандарты (письмо Минтруда России от 04.04.2016 № 14-0/10/В-2253 

https://otdelkadrov.ru.com/pismo-mintruda-rossii-professionalnyh-standartov/


«Ответы на типовые вопросы по применению профессиональных 

стандартов»).  

 

1. Общие положения 

1.1. При подготовке настоящих Рекомендаций учитывались следующие 

нормативные правовые акты Российской Федерации: 

1.1.1. Трудовой кодекс Российской Федерации (далее - ТК РФ); 

1.1.2. Постановление Правительства Российской Федерации от 

22.01.2013 N 23 "О Правилах разработки и утверждения профессиональных 

стандартов" (далее - Постановление № 23); 

1.1.3. Постановление Правительства Российской Федерации от 

27.06.2016 N 584 "Об особенностях применения профессиональных 

стандартов в части требований, обязательных для применения 

государственными внебюджетными фондами Российской Федерации, 

государственными или муниципальными учреждениями, государственными 

или муниципальными унитарными предприятиями, а также 

государственными корпорациями, государственными компаниями и 

хозяйственными обществами, более пятидесяти процентов акций (долей) в 

уставном капитале которых находится в государственной собственности или 

муниципальной собственности (далее - Постановление № 584); 

1.1.4. Федеральный закон «О независимой оценке квалификации» от 

03.07.2016 N 238-ФЗ (далее - ФЗ № 238); 

1.1.5. Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 12.04.2013 N 147н «Об утверждении макета 

профессионального стандарта» (далее - Приказ Минтруда N 147н); 

1.1.6. Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 12.04.2013 N 148н "Об утверждении уровней квалификации в 

целях разработки проектов профессиональных стандартов" (далее - Приказ 

Минтруда N 148н); 

1.1.7. Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 29.09.2014 N 667н «О реестре профессиональных стандартов 

(перечне видов профессиональной деятельности)» (далее - Приказ Минтруда 

N 667н).  

1.1.8. Информация Минтруда России от 10.02.2016 "О применении 

профессиональных стандартов в сфере труда"; 

1.1.9. Письмо Минтруда России от 06.07.2016 N 14-2/ООГ-6465 "О 

применении работодателями профессиональных стандартов"; 

 



1.1.10. Письмо Минтруда России от 04.04.2016 N 14-0/10/В-2253 

"Информация Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации по вопросам применения профессиональных стандартов"; 

1.1.11. Рекомендации по применению профессиональных стандартов в 

организации (утв. Министерством труда и социальной защиты РФ) от 30.10. 

2019. 

1.2. В настоящих Рекомендациях применяются следующие основные 

термины и их определения: 

1.2.1. Профессиональный стандарт - характеристика квалификации, 

необходимой работнику для осуществления определенного вида 

профессиональной деятельности, в том числе выполнения определенной 

трудовой функции (ст. 195.1 ТК РФ); 

1.2.2. Квалификация - уровень знаний, умений, профессиональных 

навыков и опыта работы работника (ст. 195.1 ТК РФ); 

1.2.3. Вид профессиональной деятельности - совокупность обобщенных 

трудовых функций, имеющих близкий характер, результаты и условия труда 

(приказ Минтруда N 170н); 

1.2.4. Обобщенная трудовая функция - совокупность связанных между 

собой трудовых функций, сложившаяся в результате разделения труда в 

конкретном производственном или бизнес-процессе (приказ Минтруда 

России N 170н); 

1.2.5. Трудовая функция - система трудовых действий в рамках 

обобщенной трудовой функции (Приказ Минтруда России N 170н); 

Справочно. В ТК РФ (ст. 57) трудовая функция определяется как 

"работа по должности в соответствии со штатным расписанием, профессии, 

специальности с указанием квалификации", а также как "конкретный вид 

поручаемой работнику работы", таким образом, первая часть определения 

соответствует обобщенной трудовой функции, а вторая - трудовой функции в 

профессиональном стандарте. 

1.2.6. Трудовое действие - процесс взаимодействия работника с 

предметом труда, при котором достигается определенная задача (Приказ 

Минтруда России N 170н). 

 

2. Цели применения 

профессиональных стандартов, их обязательность 
 

2.1. Профессиональные стандарты применяются: 

2.1.1. Работодателями в целях: 



- определения трудовой функции работника и фиксации ее в трудовом 

договоре или должностной инструкции; 

- структурирования профессиональной деятельности работника, 

описания требований к трудовым функциям и качеству их выполнения, 

исключения дублирования функций по должностям; 

-  организации обучения и аттестации работников; 

- разработки локальных нормативных актов, в том числе штатного 

расписания; 

- повышения качества труда и эффективности работников, развития их  

квалификаций; 

- контроля профессионализма работников, совершенствования 

отраслевых стандартов качества; 

- разработки системы мотивации, определения видов и размеров 

поощрительных и стимулирующих выплат, которые могут зависеть, в том 

числе, от достижения показателей, предусмотренных профстандартом; 

- определения требований к уровню квалификации граждан, 

являющихся соискателями при приеме на работу, а также в случаях перевода 

работников на другую работу; 

- сравнения квалификаций работников для того, чтобы определить, кто 

их них обладает преимущественным правом остаться на работе при 

сокращении численности; 

- формирования кадровой политики, включающей рациональную 

расстановку кадров. 

2.1.2. Работниками в целях: 

- определения профессионального уровня, а также умений и знаний, 

необходимых для конкретной профессии или должности; 

- повышения квалификационного уровня и подтверждения его 

соответствующим документом; 

- оценки своих потребностей и возможностей в профессиональном 

обучении, дополнительном образовании; 

- планирования пути карьерного роста; 

- получения рекомендаций и направления от работодателя, чтобы 

пройти дополнительное обучение, сертификацию. 

2.2. ТК РФ устанавливает обязательность применения требований, 

содержащихся в профессиональных стандартах, в том числе при приеме 

работников на работу, в следующих случаях: 

2.2.1. Согласно части второй статьи 57 ТК РФ наименования 

должностей, профессий, специальностей и квалификационные требования к 

ним должны соответствовать наименованиям и требованиям, указанным в 

https://login.consultant.ru/link/?rnd=2DD25181024EC0AE4E82A4C431557C0F&req=doc&base=LAW&n=370225&REFFIELD=134&REFDST=100046&REFDOC=196694&REFBASE=LAW&stat=refcode%3D16876%3Bindex%3D76&date=30.01.2021&demo=2


квалификационных справочниках или профессиональных стандартах, если в 

соответствии с ТК РФ или иными федеральными законами с выполнением 

работ по этим должностям, профессиям, специальностям связано 

предоставление компенсаций и льгот, либо наличие ограничений. 

Примерный перечень нормативных актов, устанавливающих требования к 

квалификации в соответствии с ч. 2 ст. 57 ТК РФ, приведен в приложении 1. 
Справочно. Если работнику установлены льготы, компенсации или 

существуют ограничения на выполнение работ по должностям, профессиям, 

то ущемление прав работника в этом случае недопустимо. В случае 

несоответствия наименований должностей, профессий, указанных в 

профессиональных стандартах, наименованиям профессий и должностей, 

содержащихся в Списках производств, работ, профессий, должностей и 

показателей, дающих право на льготное пенсионное обеспечение, 

утвержденных постановлением Кабинета Министров СССР от 26 января 

1991 г. N 10, для сохранения права работников на льготное пенсионное 

обеспечение рекомендуется использовать квалификационные справочники. 

2.2.2. Согласно статье 195.3 ТК РФ требования к квалификации 

работников, содержащиеся в профессиональных стандартах, обязательны для 

работодателя в случаях, если они установлены ТК РФ, другими 

федеральными законами, иными нормативными правовыми актами 

Российской Федерации. 

Справочно. К иным нормативным правовым актам относятся: указы 

Президента Российской Федерации; постановления и распоряжения 

Правительства Российской Федерации; приказы Минтранса России, 

Минобрнауки России, Минтруда России (за исключением приказов об 

утверждении профессиональных стандартов), других федеральных органов 

исполнительной власти, которые специально устанавливают требования к 

работникам, выполняющим те или иные трудовые обязанности, и носят 

нормативный правовой характер. 

В приложениях 2 и 3 представлены примерные перечни категорий и 

должностей работников, для которых ТК РФ, другими федеральными 

законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации 

установлены требования к квалификации.  

2.3. В остальных случаях требования к квалификации работника 

применяются работодателями в качестве основы для определения требований 

к квалификации работников с учетом особенностей выполняемых 

работниками трудовых функций, обусловленных применяемыми 

технологиями и принятой организацией производства и труда. 



2.4. Если не соблюдены указанные обязательные требования 

законодательства, то работодателю может быть выдано предписание об 

устранении выявленных нарушений трудового законодательства, а также он 

может быть привлечен к административной ответственности в соответствии 

со статьей 5.27 Кодекса об административных правонарушениях. 

2.5. Необходимым условием внедрение профстандартов является  для 

организаций с государственным участием, которые должны были 

организовать применение профессиональных стандартов не позднее 

01.01.2020 года согласно постановлению Правительства РФ № 584. 

 

3. Организация работы по внедрению профессиональных стандартов 

3.1. В процедуре внедрения профессиональных стандартов можно 

выделить следующие этапы: 

 
Рисунок - 1. Организация работы по внедрению профессиональных 

стандартов. 

3.1.1. Формирование рабочей группы по внедрению профессиональных 

стандартов. Рекомендуется утвердить локальными актами организации: 

создание рабочей группы, состав рабочий группы; положение о рабочей 

группе. Состав рабочей группы и положение о рабочей группе  утверждаются 

приказом учреждения, изданного с учетом мнения (по согласованию) 

профсоюза. Порядок учета мнения выборного органа первичной 
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профсоюзной организации при принятии локальных нормативных актов 

устанавливается статьей 372 ТК РФ. На рабочую группу рекомендуется 

возложить разработку Плана-графика мероприятий по внедрению 

профессиональных стандартов, закрепив указанное полномочие в  

положении о рабочей группе. 

3.1.2. Составление плана-графика мероприятий по внедрению 

профессиональных стандартов с учетом мнения представительного органа 

работников статья 372 ТК РФ. Согласно Постановлению № 584 план-график 

мероприятий по внедрению профессиональных стандартов, содержит в том 

числе: 

а) список профессиональных стандартов, подлежащих применению; 

б) сведения о потребности в профессиональном образовании, 

профессиональном обучении и (или) дополнительном профессиональном 

образовании работников, полученные на основе анализа квалификационных 

требований, содержащихся в профессиональных стандартах, кадрового 

состава организаций и о проведении соответствующих мероприятий по 

образованию и обучению в установленном порядке; 

в) этапы применения профессиональных стандартов; 

г) перечень локальных нормативных актов и других документов 

организаций, в том числе по вопросам аттестации, сертификации и других 

форм оценки квалификации работников, подлежащих изменению в связи с 

учетом положений профессиональных стандартов, подлежащих применению. 

3.1.3. Анализ положений нормативных правовых актов, определяющих 

требования к квалификации, необходимой работникам для выполнения 

определенных трудовых функций, и категории работников, имеющих льготы, 

компенсации или ограничения. 

3.1.4. Анализ реестра профессиональных стандартов (сайт Минтруда 

России http://profstandart.rosmintrud.ru/) с целью определения перечня 

профессиональных стандартов, необходимых для применения в организации. 

Рекомендуется утверждение перечня профессиональных стандартов 

локальным актом организации и (или) протоколом рабочей группы. 

3.1.5. Анализ соответствия должностей штатного расписания 

наименованиям должностей, содержащимся в профессиональных стандартах 

На данном этапе работы проводится сверка наименований должностей 

(профессий) в штатном расписании учреждения с «Возможным 

наименованием должности» в профстандарте. Перечень в позиции 

"Возможные наименования должностей, профессий" описания обобщенной 

трудовой функции профессионального стандарта не является 



исчерпывающим или закрытым. Результаты сравнения следует 

документально зафиксировать:  

- нет расхождений в наименовании должности (профессии);  

- имеются расхождения в наименовании должности (профессии).  

Далее принимается решение о необходимости переименования 

должностей (профессий) в соответствии со ст. 57 ТК РФ. В случае 

положительного решения следует исключить из штатного расписания 

наименование существующей должности и ввести новое наименование 

должности.  

При отсутствии в обобщенной трудовой функции профессионального 

стандарта наименований должностей заместителей руководителей, их 

должностные обязанности и требования к квалификации могут определяться 

на основе требований, содержащихся в обобщенных трудовых функциях 

соответствующих должностей руководителей. 

В разделе профстандарта "Дополнительные характеристики" 

приводится сопряжение описания обобщенной трудовой функции с 

действующими классификаторами и справочниками социально-трудовой, 

образовательной и научной информации. При этом перечень приведенных 

кодов общероссийского классификатора специальностей по образованию 

(ОКСО) определяет приоритетную направленность (профиль) 

профессионального образования в обобщенной трудовой функции и не 

является исчерпывающим. 

3.1.6. Установление соответствия уровня образования работников и их 

опыта практической работы требованиям, определенным в 

профессиональных стандартах, с учетом выполняемых трудовых 

обязанностей. Рекомендуется утвердить список сотрудников, направляемых 

на прохождении аттестации. Необходимо учитывать, что: 

- вступление в силу профессиональных стандартов не является 

основанием для увольнения работников; 

- ответственность и полномочия по принятию кадровых решений 

являются полномочиями работодателей; 

- при отсутствии профессиональных стандартов рекомендуется 

пользоваться квалификационными справочниками; 

- ТК РФ предоставляет работодателю право самостоятельно определять 

штатное расписание, наименования должностей, профессий рабочих и 

трудовых функций работников в соответствии с уставом организации, 

устанавливать категории (разряды, классы) с учетом сложности и объема 

выполняемой работы (трудовых функций). 



3.1.7. Составление плана-графика проведения аттестации в 

соответствии с законодательством. Необходимо учитывать, что: 

- при применении квалификационных справочников и 

профессиональных стандартов лица, не имеющие специальной подготовки 

или стажа работы (если иное не установлено законодательством), но 

обладающие достаточным практическим опытом и выполняющие 

качественно и в полном объеме возложенные на них должностные 

обязанности, по рекомендации аттестационной комиссии назначаются на 

соответствующие должности так же, как и лица, имеющие специальную 

подготовку и стаж работы; 

- порядок проведения аттестации устанавливается трудовым 

законодательством и иными нормативными правовыми актами, 

содержащими нормы трудового права, локальными нормативными актами, 

применяемыми с учетом мнения представительного органа работников; 

- запрещается расторжение трудовых договоров с работниками 

(увольнение работников) при выявлении несоответствия их квалификации 

профессиональному стандарту; 

- при подготовке документов для аттестации работников работодатель 

может использовать положения профессионального стандарта. 

3.1.8. Составление плана-графика направления (при необходимости) на 

дополнительную подготовку, независимую оценку квалификации (в 

соответствии с законодательством).  Необходимо учитывать, что: 

- потребность в подготовке работников (профессиональное 

образование и профессиональное обучение) и дополнительного 

профессионального образования, а также направления работников на 

прохождение независимой оценки квалификации для собственных нужд 

определяет работодатель (статья 196 ТК РФ). 

- в профессиональном стандарте могут указываться разные 

образовательные траектории, и работник может соответствовать требованиям 

одной из них. Это положение действует и в отношении требований к опыту 

практической работы, указанных в профессиональном стандарте. 

Справочно. Независимая оценка квалификации 

1. Подготовка работников и дополнительное профессиональное 

образование работников, направление работников (с их письменного 

согласия) на прохождение независимой оценки квалификации 

осуществляются работодателем на условиях и в порядке, которые 

определяются коллективным договором, соглашениями, трудовым договором 

(статья 196 ТК РФ). 



2. Независимая оценка квалификации является добровольной для 

граждан, включая работников и работодателей, и не влечет за собой каких-

либо обязательных последствий или требований, в том числе при приеме на 

работу (ФЗ № 238). 

3. При направлении работодателем работника на прохождение 

независимой оценки квалификации оплата прохождения оценки 

осуществляется за счет средств работодателя (статья 196 ТК РФ). 

При этом при направлении работодателем работника на прохождение 

независимой оценки квалификации с отрывом от работы за работником 

сохраняются место работы (должность) и средняя заработная плата по 

основному месту работы, с отрывом от работы в другую местность - 

производится оплата командировочных расходов в порядке и размерах, 

которые предусмотрены для лиц, направляемых в служебные командировки 

(статья 187 ТК РФ). 

4. В соответствии с Федеральным законом от 3 июля 2016 г. N 251-ФЗ 

"О внесении изменений в часть вторую Налогового кодекса Российской 

Федерации в связи с принятием Федерального закона "О независимой оценке 

квалификации" предполагаются меры: 

- для работодателей - включение в состав прочих расходов, связанных с 

производством и (или) реализацией, затрат на оценку квалификации 

работников; 

- для соискателей - право на получение налогового вычета. 

Сведения о действующих в Ростовской области центрах оценки 

квалификаций и экзаменационных центрах и о квалификациях, по которым 

можно пройти независимую оценку квалификации предоставляются по 

информационно-справочной телефонной линии («горячей линии») по 

кадровым вопросам на базе АНО «РАРК» (+7 (863) 285-34-35).  

3.1.9. Анализ локальных актов организации с целью формирования 

перечня документов для актуализации (разработки) в связи с внедрением 

профессиональных стандартов (изменения в локальные нормативные акты 

следует вносить в порядке, установленном трудовым законодательством; 

введение их в действие либо внесение в них изменений осуществляется на 

основании приказа (распоряжения) работодателя). Организация работы по 

внесению изменений в локальные нормативные акты и другие документы в 

связи с применением профессиональных стандартов предполагает 

следующие действия работодателя: 

а) проведение анализа локальных нормативных актов, организационно- 

распорядительных и других документов учреждения, прежде всего, 

должностных инструкций и трудовых договоров работников, штатного 



расписания, документов, регулирующих вопросы аттестации работников, 

подготовки (профессионального образования и профессионального 

обучения) и дополнительного профессионального образования и иных 

документов на предмет их соответствия профессиональным стандартам; 

б) формирование перечня локальных нормативных актов и других 

документов, подлежащих изменению в связи с применением 

профессиональных стандартов. 

3.1.10. При необходимости: оптимизация системы оплаты труда 

сотрудников в связи с установленными уровнями квалификаций, 

актуализация штатного расписания. Работодатель при установлении системы 

оплаты труда в организации опирается на установленную в организации 

градацию (ранжирование) всех должностей и профессий работников в 

зависимости, например, от сложности и напряженности труда, его условий, 

уровня квалификации работников, их ценности для организации. При этом 

работодателем может быть использована градация Уровней квалификации 

(Приказ Минтруда N 148н) или градация, отраженная в конкретном 

профессиональном стандарте, на основе ее соотнесения с градацией 

(ранжированием), установленной в организации. 

3.1.11. Подготовка годового отчета по итогам внедрения 

профессиональных стандартов. 

3.1.12. Внесение изменений в план-график мероприятий по внедрению 

профессиональных стандартов в связи с утверждением новых и 

актуализацией действующих профессиональных стандартов, изменениями 

федерального законодательства, а также организационной структуры 

организации. 

  



Приложение  1. 
 

Примерный перечень нормативных актов, устанавливающих 

требования к квалификации в соответствии с ч. 2 ст. 57 ТК РФ 

 

Категории профессий, должностей и 

специальностей  

 

Нормативный акт, которым установлены льготы, 

компенсации, ограничения  

Профессии, должности и специальности 

с вредными условиями труда, работа в 

которых дает право на дополнительный 

отпуск, на сокращенный рабочий день  

Список производств, цехов, профессий и должностей с 

вредными условиями труда, работа в которых дает право 

на дополнительный отпускай сокращенный рабочий 

день, утвержденный постановлением Госкомтруда СССР, 

Президиума ВЦСПС от 25 октября 1974 года № 298/П-22  

Работники, условия труда на рабочих 

местах которых по результатам 

специальной оценки условий труда 

отнесены к вредным 3-й или 4-й степени 

или опасным условиям груда  

Статьи 92,117,147 ТК РФ  

Работники на работах, занятость в 

которых дает право на пенсию по 

возрасту (по старости) на льготных, 

условиях:  

подземных работах, на работах с особо 

вредными и особо тяжелыми условиями 

труда, с вредными и тяжелыми 

условиями труда  

Список № 1 производств, работ, профессий, должностей 

и показателей на подземных работах, на работах с особо 

вредными и особо тяжелыми условиями труда, занятость 

в которых дает право на пенсию по возрасту на льготных 

условиях, утвержденный постановлением Кабинета 

Министров СССР от 26 января 1991 года № 10  

Лица, осуществляющие педагогическую 

деятельность в учреждениях для детей 

Список должностей и учреждений, работа в которых 

засчитывается в стаж работы, дающей право па 

досрочное назначение трудовой пенсии по старости 

лицам, утвержденный постановлением Правительства 

Российской Федерации от 29 октября 2002 года № 781 

Лица, осуществляющие лечебную и 

иную деятельность по охране здоровья 

населения в учреждениях 

здравоохранения  

Список должностей и учреждений, работа в которых 

засчитывается в стаж работы, дающей право на 

досрочное назначение трудовой пенсии по старости 

лицам, осуществлявшим лечебную и иную деятельность 

по охране здоровья населения в учреждениях 

здравоохранения, в соответствии с подп. 20 п. 1 ст. 27 

Федерального закона «О трудовых пенсиях в Российской 

Федерации», утвержденный постановлением 

Правительства Российской Федерации от 29 октября 

2002 года  

  



Приложение  2. 
 

Категории работников, которым Трудовым кодексом Российской 

Федерации,  другими федеральными законами и иными нормативными 

правовыми актами Российской Федерации установлены требования к 

квалификации  

Категории работников  Трудовой кодекс Российской Федерации, другие 

федеральные законы и иные нормативные 

правовые акты 

Авиационный персонал  Статьи 52, 53, 56, 57 Воздушного кодекса РФ от  

19.03.1997 № 60-ФЗ  

Приказ Минтранса России от 04.08.2015 № 240 «Об 

утверждении Перечня специалистов авиационного 

персонала гражданской авиации Российской 

Федерации»  

Приказ Минтранса России от 12.09.2008 № 147 «Об 

утверждении Федеральных авиационных правил 

«Требования к членам экипажа воздушных судов, 

специалистам по техническому обслуживанию 

воздушных судов и сотрудникам по обеспечению 

полетов (полетным диспетчерам) гражданской 

авиации»  

Высококвалифицированные специалисты, 

осуществляющие руководство и 

координацию деятельности, связанной с 

ведением торговли  

Пункт 1.3 статьи 13.2 Федерального закона от 

25.07.2002 № 115-ФЗ «О правовом положении 

иностранных граждан в Российской Федерации»  

Приказ Минтруда России от 23.09.2013 № 475н «Об 

утверждении перечня профессий (должностей, 

специальностей) иностранных работников, 

осуществляющих руководство и координацию 

деятельности, связанной с ведением торговли, и 

квалификационных требований к таким работникам»  

Должностные лица, ответственные за 

реализацию правил внутреннего контроля  

Статьи 7, 7.1 Федерального закона от 07.08.2001 № 

115ФЗ «О противодействии легализации (отмыванию) 

доходов, полученных преступным путем, и 

финансированию терроризма»  

Постановление Правительства РФ от 29.05.2014 № 492 

«О квалификационных требованиях к специальным 

должностным лицам, ответственным за реализацию 

правил внутреннего контроля, а также требованиях к 

подготовке и обучению кадров, идентификации 

клиентов, представителей клиента, 

выгодоприобретателей и бенефициарных владельцев в 

целях противодействия легализации (отмыванию) 

доходов, полученных преступным путем, и 

финансированию терроризма и признании  

утратившими силу некоторых актов Правительства 

Российской Федерации»  



Лица, осуществляющие функции  

единоличного исполнительного органа, 

заместители, члены коллегиального 

исполнительного органа, главный бухгалтер, 

заместитель главного бухгалтера кредитной 

организации, руководитель, главный 

бухгалтер филиала кредитной организации и 

кандидаты на указанные должности  

Статья 60 Федерального закона от 10.07.2002 № 86-ФЗ  

«О Центральном банке Российской Федерации (Банке 

России)»  

Единоличный исполнительный орган 

жилищного накопительного кооператива (в 

том числе руководитель управляющей 

организации или управляющий)  

Пункт 2 части 1 статьи 51 Федерального закона от 

30.12.2004 № 215-ФЗ «О жилищных накопительных 

кооперативах» (при установлении квалификационных 

требований Банком России)  

Иностранные граждане, направляемые для 

работы в расположенные на территории РФ 

филиалы и дочерние организации 

иностранных коммерческих организаций, 

зарегистрированных на территории 

государств - членов ВТО  

Подпункт 2 пункта 2 статьи 13.5 Федерального закона 

от 25.07.2002 № 115-ФЗ «О правовом положении 

иностранных граждан в Российской Федерации»  

Постановление Правительства РФ от 30.04.2015 № 424 

«О требованиях к уровню квалификации иностранных 

граждан, направляемых для работы в расположенные 

на территории Российской Федерации филиалы и 

дочерние организации иностранных коммерческих 

организаций, зарегистрированных на территории 

государств - членов Всемирной торговой организации»  

Командный и рядовой состав судов 

рыбопромыслового флота Российской 

Федерации, несущий ходовую 

навигационную, машинную вахту  

Приказ Госкомрыболовства России от 01.05.2002 № 

202 «Об утверждении Требований к получению 

дипломов о присвоении квалификации и свидетельств 

персонала  

судов рыбопромыслового флота Российской 

Федерации»  

Приказ Минтранса России от 15.03.2012 № 62 «Об 

утверждении Положения о дипломировании членов 

экипажей морских судов»  

Лица, занимающиеся педагогической 

деятельностью  

Глава 52 Трудового кодекса РФ  

Статья 46 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-

ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»  

Постановление Правительства РФ от 08.08.2013 № 678  

«Об утверждении номенклатуры должностей 

педагогических работников организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность, 

должностей руководителей образовательных 

организаций»  

Лица, осуществляющие  

государственный портовый контроль  

Пункт 5 статьи 38.1 Федерального закона от 07.03.2001  

№ 24-ФЗ «Кодекс внутреннего водного транспорта 

Российской Федерации»  

Лица, ответственные за обеспечение 

безопасной эксплуатации судов  

Пункт 3 статьи 34.1 Кодекса внутреннего водного 

транспорта Российской Федерации от 07.03.2001 № 

24ФЗ  

Раздел 3 Правил разработки и применения системы 

управления безопасностью судов, утвержденных 

приказом Минтранса России от 11.09.2013 № 287  

Лица, оказывающие бесплатную 

юридическую помощь  

Статья 8 Федерального закона от 21.11.2011 № 324-ФЗ  

«О бесплатной юридической помощи в Российской 

Федерации»  



Лица, осуществляющие функции 

единоличного исполнительного органа 

негосударственных пенсионных фондов, 

члены коллегиального исполнительного 

органа фонда, контролер (руководитель 

службы внутреннего контроля) 

негосударственных пенсионных фондов  

Пункт 4 статьи 6.2 Федерального закона от 07.05.1998 

№ 75-ФЗ «О негосударственных пенсионных фондах»  

Лица, осуществляющие функции 

единоличного исполнительного органа, 

управляющего ипотечным покрытием и 

специализированным депозитарием, и 

работники этих организаций  

Абзац 6 части 1 статьи 43 Федерального закона от  

11.11.2003 № 152-ФЗ «Об ипотечных ценных бумагах»  

Приказ ФСФР России от 28.01.2010 № 10-4/пз-н «Об 

утверждении Положения о специалистах финансового 

рынка»  

Лица, осуществляющие, в том числе 

временно, функции единоличного 

исполнительного органа, заместитель, члены 

коллегиального исполнительного органа, 

контролер (руководитель службы 

внутреннего контроля) кредитного 

рейтингового агентства  

Части 1 и 4 статьи 7 Федерального закона от 13.07.2015 

№ 222-ФЗ «О деятельности кредитных рейтинговых 

агентств в Российской Федерации, о внесении 

изменения в статью 76.1 Федерального закона «О 

Центральном банке Российской Федерации (Банке 

России)» и признании утратившими силу отдельных 

положений законодательных актов Российской 

Федерации»  

Лица, работающие на опасном 

производственном объекте  

Пункт 1 статьи 9 Федерального закона от 21.07.1997 № 

116-ФЗ «О промышленной безопасности опасных 

производственных объектов»  

Лицо, осуществляющее функции 

единоличного исполнительного органа, 

члены совета директоров (наблюдательного 

совета) и члены коллегиального 

исполнительного органа клиринговой 

организации, руководитель ее филиала, 

должностное лицо или руководитель 

отдельного структурного подразделения, 

ответственного за организацию  

системы управления рисками, руководитель 

службы внутреннего аудита, контролер 

(руководитель службы внутреннего 

контроля), руководитель структурного 

подразделения, созданного для 

осуществления клиринга  

Статья 6 Федерального закона от 07.02.2011 № 7-ФЗ 

«О клиринге, клиринговой деятельности и 

центральном контрагенте»  

Приказ ФСФР России от 04.10.2012 № 12-84/пз-н «Об 

утверждении Квалификационных требований и 

требований к профессиональному опыту лиц, 

указанных в части 2 статьи 6 Федерального закона от 

07.02.2011 № 7-ФЗ «О клиринге и клиринговой 

деятельности», части 2 статьи 6 Федерального закона  

от 21.11.2011 № 325-ФЗ «Об организованных торгах»  

Медицинские и фармацевтические 

работники  

Статья 350 ТК РФ, статья 69 Федерального закона от 

21.11.2011 № 323-ФЗ «Об основах охраны здоровья 

граждан в Российской Федерации»  

Приказ Минздрава России от 10.02.2016 № 83н «Об 

утверждении Квалификационных требований к 

медицинским и фармацевтическим работникам со 

средним медицинским и фармацевтическим 

образованием»  

Приказ Минздрава России от 08.10.2015 № 707н «Об 

утверждении Квалификационных требований к 

медицинским и фармацевтическим работникам с 

высшим образованием по направлению подготовки  

«Здравоохранение и медицинские науки»  



Муниципальные служащие  Статья 9 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ  

«О муниципальной службе в Российской Федерации»  

Методические рекомендации по установлению 

детализированных квалификационных требований к 

претендентам на замещение должностей  

муниципальной службы и муниципальным служащим, 

организации отбора и оценки на соответствие  

указанным требованиям» (утверждены Минтрудом 

России)  

Лицо, осуществляющее функции 

единоличного исполнительного органа, 

члены совета директоров (наблюдательного 

совета) и члены коллегиального 

исполнительного органа организатора 

торговли, руководитель его филиала, 

должностное лицо, ответственное за 

организацию системы управления рисками 

(руководитель отдельного структурного 

подразделения, ответственного за 

организацию системы управления рисками), 

руководитель службы внутреннего аудита, 

контролер (руководитель службы 

внутреннего контроля), руководитель 

структурного подразделения, созданного для 

осуществления деятельности по проведению 

организованных торгов  

Часть 2 статьи 6 Федерального закона от 21.11.2011 № 

325-ФЗ «Об организованных торгах»  

Приказ ФСФР России от 04.10.2012 № 12-84/пз-н «Об 

утверждении Квалификационных требований и 

требований к профессиональному опыту лиц, 

указанных в части 2 статьи 6 Федерального закона от 

07.02.2011 № 7-ФЗ «О клиринге и клиринговой 

деятельности», части 2 статьи 6 Федерального закона 

от 21.11.2011 № 325-ФЗ «Об организованных торгах»  

  

Научные работники и иные лица, 

осуществляющие научную 

(научнотехническую) деятельность  

Статья 4 Федерального закона от 23.08.1996 № 127-ФЗ 

«О науке и государственной научно-технической 

политике»  

Персонал (специалисты) в области 

неразрушающего контроля  

Абзац 8 пункта 1 статьи 9 Федерального закона от 

21.07.1997 № 116-ФЗ «О промышленной безопасности 

опасных производственных объектов»  

Разделы II и III Правил аттестации персонала в 

области  

неразрушающего контроля, утвержденные 

постановлением Госгортехнадзора России от 

23.01.2002 № 3  

Работы, профессии, должности, 

непосредственно связанные с управлением 

транспортными средствами или 

управлением движением транспортных 

средств  

Глава 51 Трудового кодекса РФ  

Статьи 25, 26 Федерального закона от 10.12.1995 № 

196-ФЗ «О безопасности дорожного движения»  

Статья 25 Федерального закона от 10.01.2003 № 17-ФЗ  

«О железнодорожном транспорте в Российской 

Федерации»   

Работники, занятые на подземных работах  Статья 330.2 Трудового кодекса РФ  

Постановление Правительства РФ от 24.05.2012 № 506 

«Об утверждении Правил проверки соответствия 

знаний и умений лица, принимаемого на подземные 

работы, соответствующим квалификационным 

требованиям»  

Работники, деятельность которых связана с 

использованием атомной энергии  

Статьи 38 и 52 Федерального закона от 21.11.1995 № 

170-ФЗ «Об использовании атомной энергии»  



Работники контрактной службы, 

контрактный управляющий в сфере закупок 

товаров, работ, услуг для обеспечения 

государственных и муниципальных нужд  

Часть 6 статьи 38, часть 23 статьи 112 Федерального 

закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе 

в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 

государственных и муниципальных нужд»  

Работники в области  

профессионального консультирования, 

профессионального отбора (подбора), 

психодиагностики и коррекции  

Пункт 8 Положения о профессиональной ориентации и 

психологической поддержке населения в Российской 

Федерации, утвержденного постановлением Минтруда 

России от 27.09.1996 № 1  

Работники (не из числа членов экипажей 

судов), ответственные за обеспечение 

безопасной эксплуатации судов  

Раздел 2 и 3 Правил разработки и применения системы 

управления безопасностью судов, утвержденных 

приказом Минтранса России от 11.09.2013 № 287  

Работники форекс-дилера  

  

Статьи 10.1, 42 Федерального закона от 22.04.1996 №  

39-ФЗ «О рынке ценных бумаг»  

Указание Банка России от 01.09.2015 № 3770-У «О 

функциях работников форекс-дилера, определяемых 

для целей пункта 1.1 статьи 10.1 Федерального закона 

от 22 апреля 1996 года № 39-ФЗ «О рынке ценных  

бумаг», и требованиях к работникам форекс-дилера, их 

выполняющим»  

Работники организаций, подведомственных 

Федеральной фельдъегерской службе РФ  

Приказ ГФС России от 28.09.2007 № 296 (ред. от 

30.11.2012) «Об утверждении Положения о порядке 

установления квалификационного разряда (класса, 

категории) некоторым категориям сотрудников ГФС 

России и организаций, подведомственных ГФС 

России»  

Работники, занятые на работах с 

химическим оружием  

Статья 2 Федерального закона от 07.11.2000 № 136-ФЗ 

«О социальной защите граждан, занятых на работах с 

химическим оружием»  

Пункты 36, 74, 97  Административного регламента  

Министерства промышленности и торговли 

Российской Федерации по предоставлению 

государственной услуги по лицензированию 

деятельности по хранению и уничтожению 

химического оружия, утвержденного приказом  

Минпромторга России от 12.07.2012 № 944  

Работники организаторов торгов на 

товарном и (или) финансовом рынках  

Статья 6 Федерального закона от 21.11.2011 № 325-ФЗ 

«Об организованных торгах»  

Приказ ФСФР России от 04.10.2012 № 12-84/пз-н «Об 

утверждении Квалификационных требований и 

требований к профессиональному опыту лиц,  

указанных в части 2 статьи 6 Федерального закона от 

07.02.2011 № 7-ФЗ «О клиринге и клиринговой 

деятельности», части 2 статьи 6 Федерального закона 

от 21.11.2011 № 325-ФЗ «Об организованных торгах»«  



Работники организаций, осуществляющих 

перевозки автомобильным транспортом и 

городским наземным электрическим 

транспортом: водитель транспортного 

средства категорий «B», «BE» (включая 

водителя легкового такси); водитель 

транспортного средства категорий «C», 

«C1», «CE», «C1E» (далее - водитель 

грузового автомобиля); водитель 

транспортного средства категорий «D», 

«D1», «DE», «D1E» (далее  

- водитель автобуса); водитель 

транспортного средства категории «Tb» 

(далее - водитель троллейбуса); водитель 

транспортного средства категории «Tm» 

(далее - водитель трамвая);  

водитель автомобиля,  

осуществляющий перевозку опасного груза;  

водитель автомобиля, осуществляющий 

перевозку крупногабаритного и (или) 

тяжеловесного груза или сопровождающий 

данную перевозку; водитель, управляющий 

транспортным средством, оборудованным 

устройством для подачи специальных 

световых и звуковых сигналов; водитель 

автомобиля, осуществляющий перевозку 

пассажиров и (или) грузов в международном 

сообщении; диспетчер автомобильного и 

городского наземного электрического 

транспорта;  

контролер технического состояния 

автотранспортных средств; контролер 

технического состояния  

городского наземного электрического 

транспорта;  

специалист, ответственный за обеспечение 

безопасности дорожного движения;  

консультант по вопросам безопасности 

перевозки опасных грузов  

Приказ Минтранса России от 28.09.2015 № 287 «Об 

утверждении Профессиональных и квалификационных 

требований к работникам юридических лиц и 

индивидуальных предпринимателей, осуществляющих 

перевозки автомобильным транспортом и городским 

наземным электрическим транспортом»  

Работники органов управления 

центрального депозитария (совет директоров 

(наблюдательный совет); коллегиальный 

исполнительный орган; единоличный 

исполнительный орган; временный 

единоличный исполнительный орган; 

заместители лица, осуществляющего 

функции единоличного исполнительного 

органа  

Части 2 и 4 статьи 5, части 1 статьи 6 Федерального 

закона от 07.12.2011 № 414-ФЗ «О центральном 

депозитарии»  

Приказ ФСФР России от 28.01.2010 № 10-4/пз-н «Об 

утверждении Положения о специалистах финансового 

рынка»; приказ ФСФР России от 20.03.2012 № 12-

14/пзн «Об установлении квалификационного 

требования к членам коллегиального исполнительного 

органа, лицу, осуществляющему функции 

единоличного исполнительного органа (временного 

единоличного исполнительного органа) центрального 

депозитария»  



Работники (специалисты, имеющие высшее 

или среднее специальное  образование, и 

персонал - лица рабочих профессий), 

осуществляющие монтаж, наладку, ремонт, 

реконструкцию или модернизацию 

стационарно установленных 

грузоподъемных механизмов в процессе 

эксплуатации опасных производственных 

объектов  

Раздел II Федеральных норм и правил в области 

промышленной безопасности «Правила безопасности  
опасных производственных объектов, на которых 

используются подъемные сооружения, утвержденных 

приказом Ростехнадзора от 12.11.2013 № 533  

Работники опасных производственных 

объектов, осуществляющие эксплуатацию 

стационарно установленных 

грузоподъемных механизмов  

Раздел III Федеральных норм и правил в области 

промышленной безопасности «Правила безопасности 
опасных производственных объектов, на которых 
используются подъемные сооружения, утвержденных  

приказом Ростехнадзора от 12.11.2013 № 533  

Руководители кредитной организации, 
руководители службы управления рисками, 

руководители службы внутреннего аудита, 
руководители службы внутреннего контроля 

кредитной организации и иные руководители 
(работники), принимающие решения об 

осуществлении кредитной  

организацией операций и иных сделок  

Пункт 6 статьи 11.1-1 Закона от 02.12.1990 № 395-1 «О 

банках и банковской деятельности»  

Указание Банка России от 01.04.2014 № 3223-У «О 

требованиях к руководителям службы управления 

рисками, службы внутреннего контроля, службы 

внутреннего аудита кредитной организации»  

Руководители, специалисты и должностные 

лица страховых организаций, в том числе 

являющиеся субъектом страхового дела 

индивидуальные предприниматели  

Статья 32.1 Закона РФ от 27.11.1992 № 4015-1 «Об 

организации страхового дела в Российской Федерации»  

Руководители и члены специализированных 

органов, осуществляющих контроль за 

осуществлением кадастровой деятельности 

членами саморегулируемой организации 

кадастровых инженеров  

Пункт 6 части 4 статьи 30.1 Федерального закона от 

24.07.2007 № 221-ФЗ «О государственном кадастре 

недвижимости» (при установлении квалификационных 

требований постоянно действующим коллегиальным 

органом управления саморегулируемой организации 

кадастровых инженеров)  

Специалисты, включаемые в состав 

экспертных комиссий по проведению 

государственной экспертизы деклараций 

безопасности судоходных  

гидротехнических сооружений  

Пункт 18 Положения о декларировании безопасности 

гидротехнических сооружений, утвержденного 

постановлением Правительства РФ от 06.11.1998 №  

1303  

Приказ Минтранса России от 16.10.2014 № 288 «Об 

утверждении Квалификационных требований к 

специалистам, включаемым в состав экспертных 

комиссий по проведению государственной экспертизы 

деклараций безопасности судоходных 

гидротехнических сооружений»  



Специалисты, получившие разрешение на 

право ведения работ в области 

использования атомной энергии  

Статья 27 Федерального закона от 21.11.1995 № 170-
ФЗ «Об использовании атомной энергии»  

Постановление Правительства РФ от 03.03.1997 № 240 

«Об утверждении Перечня должностей работников 

объектов использования атомной энергии, которые 

должны получать разрешения Федеральной службы по 

экологическому, технологическому и атомному 

надзору на право ведения работ в области 

использования атомной энергии»  

Специалисты финансового рынка  Статья 42 Федерального закона от 22.04.1996 № 39-ФЗ 

«О рынке ценных бумаг»  

Приказ ФСФР России от 28.01.2010 № 10-4/пз-н «Об 

утверждении Положения о специалистах финансового 

рынка»  

Специалисты в области ветеринарии  Статья 4 Закона РФ от 14.05.1993 № 4979-1 «О 

ветеринарии»  

Члены экипажа судна внутреннего водного 

транспорта  

Статья 27 Кодекса внутреннего водного транспорта РФ  

Постановление Правительства РФ от 31.05.2005 № 349 

«Об утверждении Положения о дипломировании 

членов экипажей судов внутреннего плавания»  

Члены экипажа морских судов  Статья 54 Кодекса торгового мореплавания РФ от 

30.04.1999 № 81-ФЗ  

Приказ Минтранса России от 15.03.2012 № 62 «Об 

утверждении Положения о дипломировании членов 
экипажей морских судов»  

Приказ Минтранса России от 22.10.2009 № 185 «Об 

утверждении Положения о дипломировании членов 

экипажей спортивных парусных судов»  

  

    

 

  



Приложение 3  

  

Должности работников, по которым Трудовым кодексом Российской 

Федерации, другими федеральными законами и иными нормативными 

правовыми актами Российской Федерации установлены требования к 

квалификации  
  

Название должности  Нормативный документ  

Адвокат  Статья 9 Федерального закона от 31.05.2002 № 63-

ФЗ «Об адвокатской деятельности и адвокатуре в 

Российской Федерации»  

Актуарий и ответственный актуарий  Статья 7 Федерального закона от 02.11.2013 № 

293-ФЗ «Об актуарной деятельности в Российской 

Федерации»  

Указание Банка России от 06.11.2014 № 3435-У «О 

дополнительных требованиях к квалификации  

ответственных актуариев, порядке проведения 

аттестации ответственных актуариев»  

Актуарии, осуществляющие актуарное 

оценивание деятельности 

негосударственных пенсионных фондов  

Часть 4 статьи 21 Федерального закона от 

07.05.1998 № 75ФЗ «О негосударственных 

пенсионных фондах»  

Постановление Правительства РФ от 10.04.2007 № 

222 «О порядке установления требований к 

квалификации актуариев, осуществляющих 

актуарное оценивание деятельности 

негосударственных пенсионных фондов»  

Арбитр (третейский судья)  Статья 11 Федерального закона от 29.12.2015 № 

382-ФЗ  

«Об арбитраже (третейском разбирательстве) в 

Российской Федерации»  

Арбитражный управляющий  Статья 20 Федерального закона от 26.10.2002 № 

127-ФЗ «О несостоятельности (банкротстве)»  

Аудитор  Статьи 4, 11 Федерального закона от 30.12.2008 № 

307-ФЗ «Об аудиторской деятельности»  

Водолаз  Раздел 4 Межотраслевых правил по охране труда 

при проведении водолазных работ, утвержденных 

приказом Минздравсоцразвития России от 

13.04.2007 № 269  

Врачи-психиатры и иные специалисты 

и медицинские работники, 

участвующие в оказании 

психиатрической помощи  

Статья 19 Закона РФ от 02.07.1992 № 3185-1 «О  

психиатрической помощи и гарантиях прав 

граждан при ее оказании»  



Главный архитектор  Статья 5 Федерального закона от 17.11.1995 № 

169-ФЗ «Об архитектурной деятельности в 

Российской Федерации»  

Главный бухгалтер в открытых 

акционерных обществах (за 

исключением кредитных организаций), 

страховых организациях и 

негосударственных  

пенсионных фондах, акционерных 

инвестиционных фондах, управляющих 

компаниях паевых инвестиционных 

фондов, в иных экономических 

субъектах, ценные бумаги которых 

допущены к обращению на 

организованных торгах (за 

исключением кредитных  

организаций), в органах управления 

государственных внебюджетных 

фондов, органах управления 

государственных территориальных 

внебюджетных фондов 

Часть 4 статьи 7 Федерального закона от 

06.12.2011 № 402ФЗ «О бухгалтерском учете»  

Главный бухгалтер  страховой, 

перестраховочной организации, 

страхового брокера, общества 

взаимного страхования  

Статья 32.1 Закона РФ от 27.11.1992 № 4015-1 «Об 

организации страхового дела в Российской 

Федерации»  

Главный бухгалтер  кредитной 

организации  

Статья 14 Федерального закона от 02.12.1990 № 

395-1 «О банках и банковской деятельности»  

Статья 60 Федерального закона от 10.07.2002 № 

86-ФЗ «О  

Центральном банке Российской Федерации (Банке 

России)»  

Главный бухгалтер организатора 

торговли  

Статья 6 Федерального закона от 21.11.2011 № 

325-ФЗ «Об организованных торгах»  

Главный бухгалтер, иное должностное 

лицо, на которое возлагается ведение  

бухгалтерского учета клиринговой 

организации  

Статья 6 Федерального закона от 07.02.2011 № 7-

ФЗ «О клиринге, клиринговой деятельности и 

центральном контрагенте»  

Главный бухгалтер  

негосударственного пенсионного фонда  

Статья 6.2 Федерального закона от 07.05.1998 № 

75-ФЗ «О негосударственных пенсионных фондах»  

Главный бухгалтер центрального 

депозитария  

Пункт 4 статьи 5 Федерального закона от 

07.12.2011 № 414-ФЗ «О центральном 

депозитарии»  

Главный бухгалтер жилищного 

накопительного кооператива  

Пункт 2 части 1 статьи 51 Федерального закона от 

30.12.2004 № 215-ФЗ «О жилищных 

накопительных кооперативах» (при установлении 

квалификационных требований Банком России)  



Диспетчер управления воздушным 

движением  

Пункт 16  Федеральных авиационных правил 

«Требования к диспетчерам управления 

воздушным движением и парашютистам-

инструкторам», утвержденных приказом  

Минтранса России от 26.11.2009 № 216  

Кадастровый инженер  Часть 2 статьи 29 Федерального закона от 

24.07.2007 №  

221-ФЗ «О государственном кадастре 

недвижимости»  

Приказ Минэкономразвития России от 15.03.2010 

№ 99 «Об утверждении программы 

квалификационного экзамена на соответствие 

требованиям, предъявляемым к кадастровым 

инженерам»  

Контролер профессионального 

участника рынка ценных бумаг 

(руководитель службы внутреннего 

контроля)  

Пункт 17 статьи 38 Федерального закона от 

29.11.2001 №  

156-ФЗ «Об инвестиционных фондах»  

Раздел III Положения о внутреннем контроле 

профессионального участника рынка ценных 

бумаг, утвержденного приказом ФСФР России от 

24.05.2012 № 1232/пз-н  

Контролер специализированного 

депозитария или руководитель службы 

внутреннего контроля 

специализированного депозитария  

Пункт 19 статьи 44 Федерального закона от 

29.11.2001 №  

156-ФЗ «Об инвестиционных фондах»  

Приказ ФСФР России от 28.01.2010 № 10-4/пз-н 

«Об утверждении Положения о специалистах 

финансового рынка»  

Лицо, осуществляющее функции 

единоличного исполнительного органа, 

руководитель филиала 

специализированного депозитария  

(руководитель отдельного структурного 

подразделения организации, 

осуществляющего деятельность 

специализированного депозитария)  

Пункт 12 статьи 44 Федерального закона от 

29.11.2001 № 156-ФЗ «Об инвестиционных 

фондах»  

Приказ ФСФР России от 28.01.2010 № 10-4/пз-н  

«Об утверждении Положения о специалистах 

финансового рынка»  

  

Лицо, осуществляющее функции 

единоличного исполнительного органа 

акционерного инвестиционного фонда  

Пункт 3 статьи 8 Федерального закона от 

29.11.2001 № 156-ФЗ «Об инвестиционных 

фондах»  

Приказ ФСФР России от 28.01.2010 № 10-4/пз-н 

«Об утверждении Положения о специалистах 

финансового рынка»  

Лицо, осуществляющее функции 

единоличного исполнительного органа 

управляющей компании  

Пункт 9 статьи 38 Федерального закона от 

29.11.2001 № 156-ФЗ «Об инвестиционных 

фондах»  

Приказ ФСФР России от 28.01.2010 № 10-4/пз-н 

«Об утверждении Положения о специалистах 

финансового рынка»  



Медиатор  Статьи 15, 16 Федерального закона от 27.07.2010 

№ 193-ФЗ «Об альтернативной процедуре 

урегулирования споров с участием посредника 

(процедуре медиации)»  

Нотариус  Статья 2 Основ законодательства РФ о нотариате, 

утвержденных Верховным Советом РФ 11.02.1993 

№ 4462-1  

Оператор по определению  

относительного содержания  

сывороточных белков молока  

   

Пункт 10 Методических указаний по определению  

относительного содержания сывороточных белков 

молока, утвержденных руководителем 

Роспотребнадзора Главным государственным 

санитарным врачом РФ 11.02.2009   

Оценщик  Статьи 15, 21, 21.1, 21.2 Федерального закона от 

29.07.1998  № 135-ФЗ «Об оценочной деятельности 

в Российской Федерации»  

Парашютист-инструктор  Пункт 21  Федеральных авиационных правил 

«Требования к диспетчерам управления 

воздушным движением и парашютистам-

инструкторам», утвержденных приказом  

Минтранса России от 26.11.2009 № 216  

Помощник нотариуса  Статья 19.1 Основ законодательства РФ о 

нотариате, утвержденных Верховным Советом РФ 

11.02.1993 № 4462-1  

Представитель конкурсного 

управляющего (ликвидатора) 

финансовой организацией  

Приложение 3 к Положению «О представителе 

конкурсного управляющего (ликвидатора) 

финансовой организацией», утвержденному 

решением Правления Государственная корпорация 

«Агентство по страхованию вкладов» от 

31.03.2014, протокол № 38  

Ревизор-консультант ревизионного 

союза сельскохозяйственных 

кооперативов  

Статья 32 Федерального закона от 08.12.1995 № 

193-ФЗ «О сельскохозяйственной кооперации»  

Регистратор, проводящий 

государственную регистрацию прав на 

воздушные суда и сделок с ними  

Статья 8 Федерального закона от 14.03.2009 № 31-

ФЗ «О государственной регистрации прав на 

воздушные суда и сделок с ними»  

Постановление Правительства РФ от 27.02.2010 № 

100 «О порядке назначения регистраторов, 

осуществляющих государственную регистрацию 

прав на воздушные суда и сделок с ними, и 

квалификационных требованиях к ним»  



Руководитель, кандидат на должность 

руководителя специализированной 

некоммерческой организации, которая 

осуществляет деятельность, 

направленную на обеспечение 

проведения капитального ремонта 

общего имущества в многоквартирных 

домах  

Часть 6 статьи 178 Жилищного кодекса РФ от 

29.12.2004 № 188-ФЗ  

Приказ Минстроя России от 27.07.2015 № 526/пр 

«Об утверждении обязательных 

квалификационных требований к руководителю, 

кандидату на должность руководителя 

специализированной некоммерческой организации, 

которая осуществляет деятельность, направленную 

на обеспечение проведения капитального ремонта 

общего имущества в многоквартирных домах»  

Руководитель объединения частных 

детективных предприятий  

Статья 8 Закона РФ от 11.03.1992 № 2487-1 «О 

частной детективной и охранной деятельности в 

Российской Федерации»  

Руководитель органа, осуществляющего 

контроль за  

деятельностью членов 

саморегулируемой организации в 

качестве арбитражных  

управляющих в деле о банкротстве  

Абзац 8 пункта 7 статьи 21.1 Федерального закона 

от  

26.10.2002 № 127-ФЗ «О несостоятельности 

(банкротстве)»  

  

Руководитель органа, осуществляющего 

контроль за деятельностью членов 

саморегулируемой организации 

операторов электронных площадок  

Подпункт 6 пункта 6 статьи 111.3 Федерального 

закона от  

26.10.2002 № 127-ФЗ «О несостоятельности 

(банкротстве)»  

  

Руководитель регионального оператора 

(специализированной некоммерческой 

организации, которая осуществляет 

деятельность, направленную на 

обеспечение проведения капитального 

ремонта общего имущества в 

многоквартирных домах)  

Статья 178.1 Жилищного кодекса Российской 

Федерации» от 29.12.2004 № 188-ФЗ  

Руководитель саморегулируемой 

организации в сфере финансового 

рынка  

Статья 24 Федерального закона от 13.07.2015 № 

223-ФЗ «О саморегулируемых организациях в 

сфере финансового рынка»  

Руководитель созданной 

потребительскими обществами или 

союзами организации потребительской 

кооперации  

Пункт 5 статьи 6 Закона РФ от 19.06.1992 № 3085-1 

«О потребительской кооперации (потребительских 

обществах, их союзах) в Российской Федерации» 

(при установлении квалификационных требований 

советами потребительских обществ или советами 

союзов потребительских обществ)  



Руководитель финансового органа 

субъекта РФ  

Статья 26.22 Федерального закона «Об общих 

принципах организации законодательных 

(представительных) и исполнительных органов 

государственной власти субъектов Российской 

Федерации»  

Постановление Правительства РФ от 06.11.2004 № 

608 «О квалификационных требованиях, 

предъявляемых к руководителю финансового 

органа субъекта Российской Федерации и к 

руководителю финансового органа местной 

администрации»  

Руководитель финансового органа 

местной администрации  

Статья 65 Федерального закона «Об общих 

принципах организации местного самоуправления 

в Российской Федерации»  

Постановление Правительства РФ от 06.11.2004 № 

608 «О квалификационных требованиях, 

предъявляемых к руководителю финансового 

органа субъекта Российской Федерации и к 

руководителю финансового органа местной 

администрации»  

Руководитель частной охранной 

организации  

Статья 15.1 Закона РФ от 11.03.1992 № 2487-1 «О 

частной детективной и охранной деятельности в 

Российской  

Федерации»  

Сварщики и специалисты сварочного 

производства  

Раздел III Правил аттестации сварщиков и 

специалистов сварочного производства, 

утвержденных постановлением Госгортехнадзора 

России от 30.10.1998 № 63  

Спасатели в профессиональных 

аварийно-спасательных службах, 

профессиональных 

аварийноспасательных формированиях  

Статья 9 Федерального закона от 22.08.1995 № 

151-ФЗ «Об аварийно-спасательных службах и 

статусе спасателей»  

Специалист по независимой оценке 

пожарного риска  

Пункт 5 Порядка получения экспертной 

организацией добровольной аккредитации в 

области оценки соответствия объектов защиты 

(продукции) установленным требованиям 

пожарной безопасности путем независимой оценки 

пожарного риска,  

утвержденного приказом МЧС России от 

25.11.2009 № 660  

Специалист по таможенным операциям  Статьи 63, 64 Федерального закона от 27.11.2010 

№ 311-ФЗ «О таможенном регулировании в 

Российской Федерации»  

Специалист по охране труда  Часть 1 ст. 217 Трудового кодекса РФ  



Спортивный судья  Пункт 21 статьи 2, часть 4 и 5 статьи 22 

Федерального закона от 04.12.2007 № 329-ФЗ «О 

физической культуре и спорте в Российской 

Федерации»  

Приказ Минспорта России от 30.09.2015 № 913  

«Об утверждении Положения о спортивных 

судьях»  

Стажер нотариуса, помощник 

нотариуса  

Статьи 19, 19.1 Основ законодательства РФ о 

нотариате, утвержденных Верховным Советом РФ 

11.02.1993 № 4462- 

1  

Судебный пристав (старший судебный 

пристав, заместитель старшего 

судебного пристава, судебный пристав-

исполнитель)  

Статья 3 Федерального закона от 21.07.1997 № 

118-ФЗ «О судебных приставах»  

Технический эксперт оператора 

технического осмотра  

Пункт 13 статьи 1 Федерального закона от 

01.07.2011 № 170-ФЗ «О техническом осмотре 

транспортных средств и о внесении изменений в 

отдельные законодательные акты Российской 

Федерации» (при установлении 

квалификационных требований в сфере 

технического осмотра)  

Частный детектив  Статья 6 Закона РФ от 11.03.1992 № 2487-1 «О 

частной детективной и охранной деятельности в 

Российской Федерации»  

Постановление Правительства РФ от 14.08.1992 № 

587 «Вопросы негосударственной (частной) 

охранной и негосударственной (частной) сыскной 

деятельности»  

Частный охранник  Статья 11.1 Закона РФ от 11.03.1992 № 2487-1 «О 

частной  

детективной и охранной деятельности в 

Российской Федерации»  

Постановление Правительства РФ от 14.08.1992 № 

587 «Вопросы негосударственной (частной) 

охранной и негосударственной (частной) сыскной 

деятельности»  

Эксперт в государственных судебно-

экспертных учреждениях  

Статья 13 Федерального закона от 31.05.2001 № 

73-ФЗ О государственной судебно-экспертной 

деятельности в Российской Федерации»  



Эксперт по аккредитации 

образовательной деятельности  

Часть 13 статьи 92 Федерального закона от 

29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»  

Приказ Минобрнауки России от 20.05.2014 № 556 

«Об утверждении квалификационных требований 

к экспертам, требований к экспертным 

организациям, порядка их аккредитации, в том 

числе порядка ведения реестра экспертов и 

экспертных организаций, порядка отбора 

экспертов и экспертных организаций для 

проведения аккредитационной экспертизы»  

Эксперт в области промышленной 

безопасности  

Абзац 11 статьи 1 Федерального закона «О 

промышленной безопасности опасных 

производственных объектов»  

Эксперт по проведению 

государственной историкокультурной 

экспертизы  

Раздел II Положения о порядке аттестации 

экспертов по проведению государственной 

историко-культурной экспертизы, утвержденного 

приказом Минкультуры России от 26.08.2010 № 

563  

Эксперт по оценке научных, 

медицинских и этических аспектов 

клинических исследований 

лекарственных препаратов для 

медицинского применения  

Пункт 15 Положения о Совете по этике, 

утвержденного приказом Минздрава России от 

29.11.2012 № 986н  

Эксперт саморегулируемой 

организации оценщиков  

Статья 16.2 Федерального закона от 29.07.1998 № 

135-ФЗ «Об оценочной деятельности в Российской 

Федерации»  

Эксперт Совета по этике в сфере 

обращения медицинских изделий  

Пункт 16 Положения о совете по этике в сфере 

обращения  

медицинских изделий, утвержденного приказом 

Минздрава России от 08.02.2013 № 58н  

Эксперт-техник, осуществляющий 

независимую техническую экспертизу 

транспортных средств  

Приказ Минтранса России № 124, Минюста 

России № 315,  

МВД России № 817, Минздравсоцразвития России 

№ 714 от  

17.10.2006 «Об утверждении Условий и порядка 

профессиональной аттестации экспертов-

техников, осуществляющих независимую 

техническую экспертизу транспортных средств, в 

том числе требований к экспертам-техникам»  

 

 


