Информируем работодателей города Ростова-на-Дону!

Департамент экономики города Ростова-на-Дону доводит до Вашего сведения информацию Управления по вопросам миграции ГУ МВД России 
по Ростовской области.

Действующими нормативно-правовыми актами на работодателей, привлекающих 
к трудовой деятельности иностранных граждан, возложена обязанность уведомления территориального органа Министерства внутренних дел Российской Федерации:
- об исполнении обязательств по выплате зарплаты (вознаграждения) иностранцам – высококвалифицированным специалистам (ВКС) (1 раз в квартал);
- о заключении и прекращении (расторжении) трудового или гражданско-правового договора с иностранцем (в течение 3 рабочих дней).
Формы указанных уведомлений и порядок их подачи утвержден приказом Министерства внутренних дел Российской Федерации от 30.07.2020 № 536 
(ред. от 16.05.2024) "Об утверждении формы ходатайства иностранного гражданина (лица без гражданства) о привлечении его в качестве высококвалифицированного специалиста и порядка его заполнения, а также форм и порядков уведомления Министерства внутренних дел Российской Федерации или его территориального органа об осуществлении иностранными гражданами (лицами без гражданства) трудовой деятельности на территории Российской Федерации".

Способы подачи:
- приоритетным способом подачи уведомление является предоставление 
в электронном виде через портал Госуслуг с использованием простой или усиленной квалифицированной электронной подписи, который исключает возможность допущения ошибок;
- в подразделениях МВД РФ;
- заказным письмом с уведомлением и описью.

Нарушение порядка или формы уведомления влечет за собой привлечение 
к административной ответственности (ч. 3 ст. 18.15 КоАП РФ):
[bookmark: _Hlk182494731]- для компаний – штраф 400 – 800 тыс. руб. либо приостановка работы на 14 – 90 дней;
- для должностных лиц – штраф 35 – 50 тыс. руб.








