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Наименование мувиципального учDеждения гоDода Ростова-на-Дону:
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ЧАСТЬ 1. Сведения об оказываемых муниципaльньrх услугах 
|)

рАздшI l

1. Наименование муниципальной услуги: предоставление социilльного обслуживания в форме социального обсл}живания на дому
2. Категории потребителей м и:
2.1. Гражданин частиt{но 1тративший способность либо возможности осуществлять саlrлообслуживание, самостоятельно передвигаться,
ОбеСПечивать оснОвНЫе ЖИЗненные потребности в силу заболевания, травмы, возраста или наличия инвалидЕости

3. Сведения о фактиЧеСКОм достижении показателей, харilктеризующих объем и (или) качество муниципальной услуги

Кол по
обшеросспйскому l l

бrзовомч | 22.04.1,0 l

1отрас.левЙу) I zz_ооз.о l
пaDечяю или l l

p"."on-ono"y l l
перечню l l

3.1. Сведения о достижении п )актеризующих качество мунил ,uJl

Увш(аль-
ный номер

реестровой
записи

Показатель, хараюеризующий
содержание муниципаJьной

усrryги

Показатель,
хараmериз)лощий
условия (формы)

оказания
юсударственной

услуги

Показатель качества муниципаJьной услуги

наименомние
покI}ателя единица изм€рения значение

долустимое
(возможное)
откJIонениб

откJIонение,
превыша-

ющее
допустимое
(возможное)
отк.Jlонение

пр1-1чина

отl(лоненпя

наименование код
по

окЕи

утверждено
в

муницилаль
ном задании
на отчетttую

Дату

исполнено
на отчет}{чк)

дату

(наимено-
вание

показателя)

(налшено
-вание (наЙено

-вание
показател

я)

(наимено
-вание

(наименова-
ние

локазателя)

в
!1униципаль-
ном задапии

на юдя) я)

] 2 4 5 6
,7

8 9 10 ll 12 1з

т
1,4 l5

очно Г[латно/
бесплатно

00l проце,iт 744 l00 _ l00 l00
э22АА0l000

880000о.99,0.А
э26АА0l000

социальноm
oОсл)Dli.иванйя в

фрмс
соцлмьнок,

обсл}rкивания
на дому
включ:м
оказание

социально-
быювых

йсп!fu.фffiщ

002 процент 144 0 _0 0 5

00з процент 744 не менее 90,0 не менее 90,0- l00 l0



-медицинских 004 процент 744 не менее 80,0 не меяее 80,0 8з,6 20

х 005 процеl{т 144 пе мепее
1 мероприятия,
пaпрамепног0
на повышенио

качества
обсл}rкивания

не меяео
[ мероприятия,
напраыrcнного
на повышение

кФrества
обсл}rкивания -

l мороприятие
Внедрепа

система выплaп

-трудовых

услуБ

правовых услуц
усlrуг в целях
повышевия

коммуникmивн
ою пqтенцима

получателей

о хараrгера,
направJI€нная
на достижепие

высоких

результmов
работы и

повышенtUI
качества

обсщrкивания

уOлуц имеюцшi
огрмичения

жизнедеят€лъно
9Iи,в том числе

дЕrýй_
инвалIцов,

срочных
социfuъных

уоrуг

006 процент 7ц не мен€е 90,0 не менее 90,0- l00 l0
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з.2 о п )актеDиз\lоших объом ми{ип ,uJl

УникальIшй
Еомер

реестровой
записи

Показатель, харакIеризующий
содержание муниципальной услуги

Показатель,
харакгеризуощий
условия (формы)

окваниrI
муниципальной усJryги

Показатель объема муциципальной услуги
размер
IIлаты
(цена,
тариф)

наименова
ние

покzвателя

единица
измеренIлJI

зцачение допусти-
мос

(возмож-
ное)

0ткло-
ЕеЕие

отшIо-
нение,

превыша_
ющее

допусти-
мое

(возмож-
ное)

откпоЕе
ние

приtIина
откцо
неЕиrI

(наимено-
ваЕие

показателя)
(наЙено-

вание
показат€л

я)

(наЙено-
вание

показател
я)

(наЙено-
в:tние

показател
я)

(наимено-
вание

показателя)

Еаиме
но-

в:lние

код по
окЕи

угвер_
ждеЕо в
муЕици-
пальI1ом
задtlнии
на гOд

угвер-
ждено в
муници-
па.JIьном

задzlнии
отчетЕ},ю

д&ry

l{спол-
Еено на
отчетЕу
ю дату

l 2 з 4 5 6 1 8 9 l0 l1 12 lз t4 l5 16

880000о.99.0.Аэ
22АА01000

Предоgга&'Iоние
соrцrальною

обсл}rшвания в
форме

обсл}rrивмия на
дому включм

оказание
соци{lльно_
бы,tовых

услу4социlцьно_
медIциЕскl,D(

услуlсоци2цьно_
психологических
услуБсоциально-
пOдыOгиtl€ских

уOлу!социмьно-
трудовых услу[

социапьно-
правовых услуц
услуг в цеJlrlх
повышенм

коммrяикашвноm
поIенцд:lла
полуqаrелой

социаJlьных ус,пу!
имеюцих

оФаничения
жизнедеятельпост

дстей-инвмидов,
срочных

0оlцальных услуг

очно Платно/
бесшIапlо

001 человек
,792 l680 l680 1680 \о/.

гражддц
пол)дившLо(
социlulьные

услуги

,792
60 60 60 \о/.

880000о-99,0,Аэ
26АА01000



ЧАСТЬ 2. Сведения о выполняемых работах 
2)

рАздЕл 1

1. Наименоваяие работы
2. Катеюрии потребителей работы

3. СведеIrия о фактическом достия(ении показателей, характеризутощих объем и (или) качество работы
З.l. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризуощие качество работы

Код по

регпоriальному
перечню

нет

уникальный
номер

реестровой
записи

Показателц харакrеризующий
содержанllе муниципальной услуги

Показатель,
харакrеризующий

условия (формы)
оказания

муниципальной усJryги

Показатель качества работы
Наимено-

вание
единица

измерения по
окЕи

}.тверждено
в муниципальном

задании
на юд

испол-
нено на

,Щопустимое
(возможное)

откJIонение,
tIревышающее
доIryстимое
(возможное)

зЕачение

приrIина
откJIонеflи

я
даry

(r"rr""*
вание

показателя)

1trаи-мено-
вание

(""r^r"r*
ваIiие

(""r"""Ф
вание

G*r"""*
вание

показателя)

наимено
ваI{ие

код

)
l 2 з 4 5 6 1 8 9 l0 l1 |2 lз 14

3.2. Сведения о достижении щих объем

Дцредтsц Л.Н. .Щенекина
(расшяФровtа пOдписп}

Уникаль-

реестово
й записи

Показатель, характеризующIй
содержание муниципальной

услуги

Показатель,
характеризующий

условия (формы)
выполнениrl оIйзания

наименова_
ние

показателя

,Щопусти-мое
(возмож-ное)
отклоне-ние

откJIо не н ие.

доrryстимое
(возможное)

значение

пршIина
отклонения

Руководитель (уполномоченное лицо)


