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Декларация по форме 3-НДФЛ — самостоятельно рассчитать налог и подать декларацию 
обязаны как физические лица, так и ИП на ОСНО, частнопрактикующие нотариусы, адвокаты и др.

Доходы, которые необходимо декларировать: от продажи имущества; от сдачи в аренду; 
от продажи ценных бумаг; при получении в дар имущества (не от близких родственников); от за-
рубежных источников; иные доходы (список уточняйте в налоговой или МФЦ).

Способы представления декларации:
1) электронно — в Личном кабинете налогоплательщика для физических лиц; в Личном кабине-

те налогоплательщика индивидуального предпринимателя; на портале Госуслуг;
2) лично — Почтой России.

Подать декларацию проще через личный кабинет налогоплательщика.

СРОК ПРЕДСТАВЛЕНИЯ ДЕКЛАРАЦИИ 
НЕ ПОЗДНЕЕ 30 АПРЕЛЯ 2026 ГОДА

www.nalog.gov.ru               8(800)222-22-22

Березовский Алексей 
Владимирович сообщил 
также,  что  в Ростове-на-
Дону прошел форум «Есть 
результат!», где партия 
«Единая Россия» подвела 
итоги работы над Народной 
программой за последние 
пять лет. 

— За сухими цифрами чи-
таются реальные изменения, 
которые почувствовали мил-
лионы людей, — уточняет де-
путат. — Впечатляют пока-
затели раздела «Городская 
среда». За 5 лет в порядок 

привели 50 тысяч дворов и 
общественных пространств. 
Это парки, скверы, набереж-
ные и детские площадки ря-
дом с домом — места, где гу-
ляют семьи, играют дети и от-
дыхают люди после работы.

«Новое и безопасное жи-
лье» — построено 500 млн 
квадратных метров жилья. 
Это рекордный показатель. 
Но главное — более 3 млн 
семей смогли улучшить свои 
жилищные условия благода-
ря субсидиям и льготной ипо-

теке. Параллельно решалась 
одна из самых болезненных 
проблем — аварийное жилье. 
За пять лет расселили жите-
лей из почти 16 млн квадрат-
ных метров таких домов. Ты-
сячи людей переехали из 
опасных зданий в нормаль-
ные безопасные квартиры.

В отдельный раздел вы-
деляем дороги и комму-
нальную инфраструкту-
ру: отремонтировано более 
150 тысяч километров до-
рог. Это означает уменьше-

ние разбитых трасс и более 
безопасные поездки — на 
работу, к родным, по делам. 
Также заменили почти 7 ты-
сяч километров коммуналь-
ных сетей, чтобы в домах ста-
бильно были свет, вода, тепло.

Особое внимание — 
историческим регионам.

По поручению Президен-
та активно идет восстановле-
ние Донбасса и Новороссии. 
Уже восстановлено  более 7 
000 домов, около 3 500 объ-
ектов ЖКХ, свыше тыся-

чи школ и детских садов, 70 
фельдшерско-акушерских 
пунктов. Это возвращает лю-
дям нормальную жизнь.

Народная программа 
продолжает обновляться. 
Уже поступило более 14 ты-
сяч новых предложений.

Среди ключевых идей: мо-
дернизация ЖКХ и внедре-
ние российских технологий в 
строительстве, обновление 
800 студенческих общежитий, 
создание доступной среды 
для людей с инвалидностью 

и ветеранов СВО, строитель-
ство объездных дорог, чтобы 
уменьшить возникновение го-
родских пробок, превращение 
вокзалов в современные и 
удобный общественные про-
странства.

В заключение Алексей 
Владимирович подчеркнул: 
главный принцип — стро-
ить не просто дома, а ком-
фортную среду для жизни. 
Потому что жилье — это не 
только стены и крыша. Это без-
опасность, удобство и будущее 
для людей.     // Собинформ

Очередное рабочее со-
вещание депутатов Совет-
ского района состоялось с 
участием руководства ад-
министрации района. Глав-
ный вопрос — распределе-
ние средств депутатского 
фонда на 2026 год.

— Впервые в современной 
истории Ростова-на-Дону каж-
дому депутату Ростовской го-
родской Думы был выделен 
денежный фонд  на испол-
нение наказов избирателей,  
— расказывает депутат изби-
рательного округа №29 Со-
ветского района Березовский 
Алексей Владимирович. — По-
добная практика давно рабо-
тает в региональном парла-
менте, но на уровне города до 
2025 года депутатского фонда 

не существовало. Однако, ког-
да речь идёт о благоустройстве 
территорий, ремонтах и созда-
нии комфортной среды этих 
средств недостаточно для ре-
шения масштабных задач.

Поэтому в Советском рай-
оне мы с коллегами приняли 
решение объединить наши де-
путатские фонды. Наша цель 
— не «точечные» изменения, 
а конкретный результат.

Что уже сделано? Совмест-
но определили порядка 12 
объектов, которые готовы к ре-
ализации уже в этом сезоне. В 
приоритете — то, о чём чаще 
всего говорят наши жители: 
детские игровые и спортив-
ные площадки, благоустрой-
ство дворовых территорий. 
Именно эти конкретные вопро-

сы люди поднимают на встре-
чах, в обращениях и в личных 
разговорах.

— Что дальше?
Сейчас оперативно гото-

вим сметную документацию. 
Как только проекты бу-
дут утверждены — при-
ступаем к их реализации. 
Мы строим планы на ближай-
шие три года и концентриру-
емся на самых проблемных 
точках района.

Очень важно не просто 
освоить выделенные сред-
ства, а сделать так, чтобы жи-
тели нашего района увидели 
конкретные положительные 
изменения. Держу вопрос на 
личном контроле. Движемся 
дальше, — убедительно заве-
рил депутат Березовский А.В.         

 На фото: Чалов А.В., Березовский А.В., Георгиева Т.П.

НА ПЛЕНУМЕ ГОРОДСКОГО СОВЕТА 
ВЕТЕРАНОВ РОСТОВА-НА-ДОНУ

Очередной Пленум Со-
вета Ростовской-на-Дону 
городской  организации ве-
теранов состоялся 27фев-
раля 2026 года  в патриоти-
ческом центре «Победа». 

Основными вопросами 
Пленума стало подведение 
итогов работы ветеранской 
организации за 2025 год.  

С докладом о работе ве-
теранов выступил ее пред-
седатель Гербач Валентин 
Владимирович. Он расска-
зал об основных направле-
ниях деятельности органи-
зации, о проведенных меро-
приятиях, о поддержке адми-
нистрации города и депутат-
ского корпуса в проведении 
важных мероприятий, зани-
мающих не только городской 
уровень, а также отметил про-
блемы в работе Совета вете-

ранов. Но подчеркнул, что ве-
теранское движение остает-
ся важным фактором в реше-
нии многогранных социаль-
ных проблем ветеранов, — в 
деле передачи профессио-
нального опыта молодому по-
колению, воспитания у него 
высоких нравственных и па-
триотических качеств верно-
сти присяге и служению Оте-
честву. Были обозначены за-
дачи и вопросы предстоящей 
работы ветеранской органи-
зации на 2026 год по патрио-
тическому воспитанию моло-
дежи совместно с учебными 
заведениями города, и зада-
чи, которые предстоит выпол-
нить к важной дате —  81 го-
довщине Победы в Великой 
Отечественной войне.

В ходе обсуждения отчета 
было принято постановление, 

что работа городского Сове-
та ветеранов заслуживает са-
мую  высокую оценку, так как 
польза работы очевидна. 

В процессе Пленума были 
вручены благодарственные 
письма и грамоты ветеранам, 
чья деятельность и личный 
вклад в  патриотическое вос-
питание молодежи и подрас-
тающего поколения заслужи-
вает особой благодарности. 

Среди награжденных от-
мечены члены Совета вете-
ранов Советского района: за-
меститель председателя Со-
вета ветеранов Володина 
Н.В., председатель школьной 
комиссии Куртубашев В.П.

 Примите наши аплодис-
менты. Так держать!

Л. КУДРЯВЦЕВА, член 
бюро Совета ветеранов 

Советского района

С 1 января 2026 года Единым до-
кументом о постановке на учет ста-
ла выписка из ЕГРН. Ранее получен-
ные свидетельства о постановке на 
учет останутся действительными. За-
просить выписку можно в электронном 
виде – через личный кабинет  налого-
плательщика, сервис «Узнать ИНН»; 
портал Госуслуг (ЕСИА); или  на бумаге 
– ее получают  лично в налоговом ор-
гане или заказным письмом по почте. 

www.nalog.gov.ru               8(800)222-22-22
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Кто трудоустроит подростка?
СООБЩАЕТ ГКУ РО «ЦЕНТР ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ» 
ПО СОВЕТСКОМУ РАЙОНУ РОСТОВА-НА-ДОНУ

Подростковый возраст, по 
мнению психологов, – это до-
вольно сложный период. Под-
ростки хотят быть независи-
мы, самостоятельны. А что 
бы быть независимым и са-
мостоятельным, согласитесь, 
нужны деньги. И здесь возни-
кает вопрос: где их взять? По-
просить у родителей? Может 
быть и другая ситуация, ког-
да возникает необходимость 
помочь  семейному бюджету. 
Опять вопрос: как? А иногда 
подростку кажется, что роди-
тели хорошо зарабатывают, а 
денег не хватает. Решить все 
эти вопросы просто —  пойти 
в свободное от учёбы время 
работать самому.

Помочь найти работу в пе-
риод каникул поможет ГКУ 
РО «Центр занятости населе-
ния», которое предоставля-
ет услугу по организации вре-
менного трудоустройства не-
совершеннолетних граждан в 
возрасте от 14 до 18 лет, ока-

зывает услуги по профориен-
тации подростков, проводит 
специализированные ярмар-
ки вакансий рабочих и учеб-
ных мест. Ежегодно сюда об-
рпщаются сотни подростков 

— им предоставляется воз-
можность получить  матери-
альную поддержку, приобре-
сти  первые профессиональ-
ные навыки, расширить круг 
общения и адаптироваться к 
трудовой деятельности. Так-
же временное трудоустрой-

ство направлено на формиро-
вание ответственности и рас-
крытие будущего потенциала.

Трудоустройство подрост-
ков осуществляется на тех 
предприятиях и организаци-

ях, где условия труда и виды 
работ соответствуют требо-
ваниям законодательства о 
труде в части норм, преду-
смотренных для лиц этой воз-
растной категории. Так, ра-
нее, временные рабочие ме-
ста для подростков были ор-

ганизованы на таких пред-
приятиях  Советского рай-
она как:  МБУ «Спортивная 
школа №12», ОАО «10-ГПЗ», 
МБДОУ №213, 234, 266, 278, 
293, МБОУ «Лицей №58», 
МБОУ «Школа №37» и «Шко-
ла №73». Несовершеннолет-
ними гражданами выполня-
лись следующие виды работ: 
благоустройство и уборка 
территории, озеленение, под-
собные работы. 

Организация рабочих 
мест и оплата труда под-
ростков осуществляется из 
средств работодателей раз-
личных форм собственности 
и средств местного бюдже-
та. Дополнительно к заработ-
ной плате за счет областного 
бюджета подросткам выпла-
чивается материальная под-
держка. Все аспекты трудо-
вой деятельности несовер-
шеннолетних подростков ре-
гулируются Трудовым кодек-
сом Российской Федерации. 

Работодатель в обязатель-
ном порядке заключает тру-
довой договор на определен-
ный срок с несовершеннолет-
ним при принятии на работу. 
Трудовые отношения оформ-
ляются с несовершеннолет-
ними, достигшими возраста 
14 лет с согласия одного из 
родителей (попечителя) и ор-
гана опеки и попечительства, 
получающими общее образо-
вание и достигшими возрас-
та четырнадцати лет, для вы-
полнения в свободное от по-
лучения образования время 
легкого труда, не причиняю-
щего вреда его здоровью и 
без ущерба для освоения об-
разовательной программы. 
Стоит отметить, что подрост-

ки получают трудовой стаж, 
что благоприятно отразится 
при их дальнейшем приеме 
на работу.

Только совместные усилия 
работодателей и органов тру-
да и занятости населения мо-
гут создать реальную возмож-
ность приобщить подростков 
к труду, усилить профилак-
тику правонарушений в под-
ростковом возрасте, оказать 
благоприятное влияние на 
формирование нравственных 
ценностей несовершеннолет-
них граждан.

Н. ЗЕЗЕКАЛО, начальник 
отдела  ГКУ РО  «Центр заня-

тости населения г. Ростова-
на-Дону по Советскому 
району», член КДНиЗП

Приоритетным правом при трудоустройстве пользу-
ются подростки: из числа детей-сирот и детей, остав-
шихся без попечения родителей; из семей  безработных 
граждан; из неполных, многодетных и неблагополучных се-
мей; из семей беженцев и вынужденных переселенцев; под-
ростки, состоящие на учете в комиссиях по делам несо-
вершеннолетних; дети, находящиеся в социально опасном 
положении; беспризорные, безнадзорные дети; освобож-
денные из воспитательно-трудовых колоний или закон-
чившие специальные учебно-воспитательные учреждения.

5 марта в Управлении Регионального отделения ДОСААФ 
России Ростовской области состоялось торжественное по-
священие в курсанты морских классов от пяти образова-
тельных учреждений Советского и Железнодорожного рай-
онов города Ростова-на-Дону, городского Дворца творче-
ства детей и молодежи. 

Традиционно, после прохождения первооснов по  общевой-
сковой   подготовке и ознакомления с героическими страница-
ми Российского флота, ростовская флотская молодежь приняла 
Торжественное обещание Донского юнфлотовца.

Председатель  Регионального отделения ДОСААФ Рос-
сии Ростовской области  полковник Веревка В.В. вручил ребя-
там курсантские билеты и личные книжки Донского юнфлотов-
ца. Впереди курсантов ждут шлюпочная практика, водные похо-
ды по местам зарождения Российского военно-морского  флота, 
занятия по военно-прикладному виду спорта «морское много-
борье», знакомство с флотскими профессиями. Ростовская ре-
гиональная общественная военно-патриотическая организация 
«Молодежный морской клуб» объединенными усилиями с  Ре-
гиональным отделением ДОСААФ России Ростовской области 
формирует качественный резерв абитуриентов Ростовского-
на-Дону колледжа водного транспорта и учебных заведений 
Военно-морского флота.           // А. ЛАЗАРЕВ, председатель            

РРО ВПО «Молодежный морской клуб»

Донской Юнфлот

 В условиях современного мира, где фаст-
фуд и обработанные продукты становятся все 
более популярными, вопрос о правильном пи-
тании становится как никогда актуальным. Здо-
ровое питание — это не просто модный тренд, 
а основа для поддержания здоровья и хороше-
го самочувствия на протяжении всей жизни.

 Правильное питание включает в себя раз-
нообразие продуктов, которые обеспечивают 
организм всеми необходимыми питательными 
веществами. Важно помнить, что наш рацион 
должен состоять из свежих фруктов и овощей, 
цельнозерновых продуктов, нежирных белков 
и полезных жиров. Эти компоненты помога-
ют укрепить иммунную систему, поддерживать 
нормальный уровень энергии и предотвращать 
множество заболеваний.

Одним из основных принципов здорово-
го питания является умеренность. Это значит, 
что даже самые полезные продукты следует 
употреблять в разумных количествах. Избегай-

те излишнего потребления сахара, соли и на-
сыщенных жиров. Вместо этого старайтесь вы-
бирать натуральные и минимально обработан-
ные продукты. Не забывайте также о важности 
гидратации. Вода — это основа жизни, и ее до-
статочное количество в организме способству-
ет правильной работе всех систем. Рекоменду-
ется пить не менее 1,5-2 литров воды в день.

  Здоровое питание также включает в себя 
регулярность приемов пищи. Постарайтесь не 
пропускать завтрак, обед и ужин, а также вклю-
чайте в свой рацион здоровые перекусы — 
фрукты, орехи или йогурт.

 В заключение, здоровое питание — это за-
лог долгой и активной жизни. Сделав выбор в 
пользу полезных продуктов вы не только улуч-
шите свое самочувствие, но и повысите каче-
ство своей жизни. Начните с небольших изме-
нений в своем рационе уже сегодня — ваше 
здоровье скажет вам спасибо!

                      А. ИЛЬИЧЕВ, член КДНиЗП                

Здоровое питание —
КЛЮЧ К ДОЛГОЛЕТИЮ И ЗДОРОВЬЮ

Право-
славные 
праздники 
в апреле

4 апреля — Лазарева суб-
бота. Накануне своего торже-
ственного входа в Иерусалим 
Иисус Христос совершил ве-
личайшее чудо — воскреше-
ние друга Лазаря. Он уже че-
тыре дня как умер и был по-
гребен в  пещере. Подойдя к 
гробу, Иисус повелел отва-
лить камень и громко воззвал: 
«Лазарь! Иди вон». Умерший 
вышел, обвитый погребаль-
ными пеленами. Это чудо, яв-
ленное многим свидетелям, 
укрепило веру народа во Хри-
ста как в  Мессию. Это собы-
тие стало прообразом всеоб-
щего воскресения мертвых.

5 апреля — Вход Госпо-
день в  Иерусалим (Верб-
ное воскресенье). На следу-
ющий день после воскрешения 
Лазаря Христос въехал в  Ие-
русалим на молодом осле, ис-
полняя пророчество о Мессии-
Царе. Его путь народ устлал 
пальмовыми ветвями (ваиями). 
В России символом праздника 
стала верба — одно из первых 
весенних растений. Освящен-
ные ветви хранят дома в тече-
ние года у икон. 

7 апреля — Благовеще-
ние Пресвятой Богороди-
цы. В этот день архангел Гав-
риил явился Деве Марии в го-
роде Назарете с  благой ве-
стью от Бога. Он приветство-
вал ее словами: «Радуйся, 
Благодатная! Господь с  То-
бою!» и возвестил, что она 
зачнет и родит сына — Спа-
сителя мира.

9 апреля — Великий чет-
верг.  В  этот день верующие 
вспоминают о Тайной вечери, 
когда Иисус установил Таин-

ство Евхаристии. Спаситель 
предложил своим ученикам 
хлеб и вино как Свое Тело и 
Кровь, и наказал делать так 
впредь в память о нем.

10 апреля — Великая 
(Страстная) пятница. По-
следний день земной жиз-
ни Христа, когда он принял 
смерть за  грехи всего чело-
вечества. Это самый трагич-
ный день Седьмой седмицы. 
Ее назвали не просто так — 
«страсти» с  древнерусского 
означают «страдания».

11 апреля — Великая 
субботая, день пребывания 
тела Христова во гробе. Пра-
вославные проводят этот день 
в тишине и спокойствии. В хра-
мах освящают пасхальные ку-
личи и скоромную пищу.

12 апреля — Светлое 
Христово Воскресение 
(ПАСХА), главный христиан-
ский праздник. Пасха — это 
день победы жизни над смер-
тью, надежды на  вечную 
жизнь и искупление грехов.
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Поможем бойцам СВО

Только у нас:

                     Праздники под ключ!!! Ре
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О ВЕСЕННЕМ МЕСЯЧНИКЕ ЧИСТОТЫ

Много лет «Союз пенси-
онеров Дона» в Советском 
районе возглавляет Борисе-
вич С.В. Для этой энергичной 
женщины ничего невозможно-
го нет. В  нашем районе 500 
членов этой организации. И 
Светлана Федотовна неуто-
мимо заботится о каждом, 
старается заинтересовать и 
сплотить в крепкий коллектив.                                                    

 Работа ведется в несколь-
ких направлениях. Главный 
сегодня проект — «Поможем 
бойцам СВО». Пенсионеры 
изготовили за прошедший год 
39 маскировочных сетей, 25 
костюмов «лешего». 

Группа «Крепкий тыл» ра-
ботает по сбору посылок  
для фронта. Отправления 
были к Дню защитника Оте-
чества, к Дню Победы, к Но-
вому году. Члены этой орга-
низации в основном женщи-
ны,  с материнской заботой 
подходят они к своей миссии. 
Чувствуется тепло души в по-
ступках и делах членов Со-
юза. К медовому Спасу мы 
отправили 50 спецпосылок 

с баночкой меда. Для бой-
цов изготовили 2500 мягких 
игрушек-сувениров «Мишки 
добра». На собранные деньги 
приобрели для фронта бензо-
пилы, зонты, рюкзаки. Наши 
ребята нуждаются во многом.  
Пенсионеры Дона старают-
ся побольше отправить гума-
нитарной помощи: предметы 
гигиены, кофе, чай, сладости. 
Собирают жестяные банки, 
пластиковые бутылки, крыш-
ки от пластиковых бутылок. 
Неутомимо трудятся женщи-
ны над изготовлением   мар-
левых салфеток для госпита-
ля — изготовлено  их 108200 
штук. Не забыты и ветераны 
Великой Отечественной вой-
ны: члены организации уча-
ствуют в митингах и возло-
жении цветов к памятникам в 
честь исторических дат. Два 
раза в год ездят на хутор Сад-
ки Неклиновского района — 
убирают могилы воинов ВОВ.

Члены союза окружены за-
ботой и вниманием — для них 
проводятся лекции на различ-
ные медицинские темы, орга-

низованы курсы компьютер-
ной грамотности, выпускает-
ся онлайн-газета «Серебря-
ный возраст». 

Весело проходят поедин-
ки интеллектуалов, смотры 
художественной самодея-
тельности, посещения музы-
кального салона в библиоте-
ке им. Горького,  еженедель-
ные концерты в доме куль-
туры «Ростов-досуг». Были 
организованы экскурсии в 
Азов, Новочеркасск, Тана-
ис, Валдай, Старочеркасск, 
парк Лога и др. Особую бла-
годарность выражаем Свет-
лане Федоровне за организа-
цию представлений  в Акаде-
мическом театре им. Горько-
го, музыкальном театре, фи-
лармонии по льготным це-
нам. Трудно перечислить 
весь объем деятельности 
«Союза пенсионеров Дона» 
Советского района. От всей 
души благодарим членов 
коллектива за их неутомимый 
труд, за их активность. Всем же-
лаем  крепкого здоровья и мира.      

             И.ШУЛЬЖЕНКО

14 февраля  в более чем в 40 странах 
мира отмечался Международный день кни-
годарения, когда люди делятся книжными 
подарками с друзьями, родными и даже не-
знакомцами, а также передают книги в би-
блиотеки, детские дома, школы, благотво-
рительные организации. 

Идея отмечать праздник книгодарения при-
надлежит американке Эми Бродмур, школьно-
му библиотекарю, основательнице сайта дет-
ской книги и маме троих детей. Цель акции 
— возрождение традиции книгодарения, попу-
ляризация чтения, особенно детского, и без-
возмездное пополнение фондов библиотек но-
выми, качественными изданиями.

В рамках общероссийской акции «Дарите 
книги с любовью», приуроченной к Междуна-
родному дню книгодарения в Центральной го-
родской детской библиотеке имени В. И. Лени-
на была проведена тематическая программа 
«Книга — лучший подарок». В течение неде-
ли читатели библиотеки, участники библиотеч-
ной творческой группы дарили библиотеке но-
вые книги, взамен получая другие. Для ребят 
разных возрастов были проведены интерес-

ные познавательные мероприятия, где дети 
знакомились с биографией и творчеством дет-
ских писателей, вспоминали сказочных геро-
ев, своими руками изобретали детские книж-
ки и закладки. Одним из интересных стало 
мероприятие, посвященное истории забытой 
донской книги «Изумрудное кольцо», которая 
была найдена благодаря учащимся «Школы 
№ 39» города Ростова-на-Дону. Став участ-
никами мероприятия, ребята смогли не толь-
ко получить новые знания, но и поучаствовать 
в блиц-турнире «Веселые книголюбы», пройти 
литературный квест «Что ни книга — то новый, 
удивительный мир»,  где с большим интере-
сом отгадывали авторов стихотворных абсур-
дов, представляли отрывки из сказок «Заюш-
кина избушка» и «Колобок» в виде драматиче-
ских произведений. Каждому из нас очень важ-
но помнить, что во все времена, даже в век ин-
формационных технологий, бумажная книга не 
теряет своей ценности и по-прежнему остает-
ся актуальным подарком.

         Ю. МАМОНОВА, заведующий отде-
лом ЦГДБ имени В.И. Ленина 

МБУК Ростовская-на-Дону городская ЦБС

Дарите детям книги

В рамках подготовки к весеннему месячнику, который начался 16 марта и прод-
лится по 18 апреля, инспекторы уделяют особое внимание контролю качества 
проведения работ по своевременной очистке прилегающих территорий от мусо-
ра, порубочных остатков, надлежащем состоянии фасадов, входных групп объ-
ектов торговли и сферы услуг, контейнерных площадок. В феврале специали-
стами инспекции выявлено 450 мест несанкционированного размещения отхо-
дов. К нарушителям приняты меры административного воздействия. Админи-
стративная инспекция напоминает, что несоблюдение правил благоустройства 
территорий влечет ответственность по ст.5.1 Областного закона №273-ЗС «Об 
административных правонарушениях» с составлением протоколов.
Штрафы составляют для граждан — до 5 000 рублей; для должностных 
лиц — до 50 000 рублей; для юридических лиц — до 100 000 рублей. 
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