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РОСТОВСКАЯ-НА-ДОНУ  ГОРОДСКАЯ  ДУМА
пятого созыва
РЕШЕНИЕ №611 
18 февраля 2014 года
        
    
           Заседание № 29
О внесении изменений в решение Ростовской-на-Дону городской Думы «О принятии «Положения о муниципальной службе в городе Ростове-на-Дону» в новой редакции»
В соответствии с Федеральными законами от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 02.06.2005 «Об основных гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме граждан Российской Федерации», от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Областным законом Ростовской области от 09.10.2007 № 786-ЗС «О муниципальной службе в Ростовской области», руководствуясь статьями  39, 41, 53.2 Устава города Ростова-на-Дону, городская Дума

Р Е Ш И Л А:


1. Внести в решение Ростовской-на-Дону городской Думы от 26.02.2008    № 357 «О принятии «Положения  о муниципальной службе в городе Ростове-на-Дону» в новой редакции» следующие изменения:  


в приложении:

1) абзац первый части 1 статьи 2 главы 1 после слов «в органах местного самоуправления» дополнить словами «, аппарате Муниципальной избирательной комиссии»;

2) в главе 2: 

часть 1 статьи 6 изложить в следующей редакции: «1. Должность муниципальной службы города — должность в органе местного самоуправления, аппарате Муниципальной избирательной комиссии, которые образуются в соответствии с Уставом города Ростова-на-Дону, с установленным кругом обязанностей по обеспечению исполнения полномочий органа местного самоуправления, Муниципальной избирательной комиссии или лица, замещающего муниципальную должность.»;


статью 8 после слов «органов местного самоуправления» дополнить словами «, Муниципальной избирательной комиссии»


3) в главе 3;


часть 2 статьи 9 после слов  «органа местного самоуправления» дополнить словами «, аппарата Муниципальной избирательной комиссии»;


в статье 10:


пункт 5 части 1 дополнить словами «, Муниципальной избирательной комиссии»;


абзац первый части 2 после слов «органов местного самоуправления города» дополнить словами «, аппарата Муниципальной избирательной комиссии»;


в статье 11:


пункт 4 части 1 после слов «органе местного самоуправления» дополнить словами «, аппарате Муниципальной избирательной комиссии»;

в пункте 5 слова «работодателя и руководителя соответствующего органа местного самоуправления» заменить словами «представителя нанимателя (работодателя)»;


в части 2 статьи 12:

абзац четвертый пункта 2 дополнить словами: «, аппарате Муниципальной избирательной комиссии»;

пункт 4  изложить в следующей редакции: «4) быть поверенным или представителем по делам третьих лиц в органе местного самоуправления, Муниципальной избирательной комиссии, в которых он замещает должность муниципальной службы либо которые непосредственно подчинены или подконтрольны ему, если иное не предусмотрено федеральными законами;»;


во втором предложении пункта 5 слова «в орган местного самоуправления, в котором» заменить словами «в орган местного самоуправления, Муниципальную избирательную комиссию, в которых»;

пункт 6 изложить в следующей редакции: «6) выезжать в командировки за счет средств физических и юридических лиц, за исключением командировок, осуществляемых на взаимной основе по договоренности органа местного самоуправления, Муниципальной избирательной комиссии с органами местного самоуправления, избирательными комиссиями других муниципальных образований, а также с органами государственной власти и органами местного самоуправления иностранных государств, международными и иностранными некоммерческими организациями;
в пункте 9 слова «органа местного самоуправления и его руководителя,» заменить словами «органа местного самоуправления, Муниципальной избирательной комиссии и их руководителей,»;

в части 2 статьи 13:


пункт 1 изложить в следующей редакции: «1) при ликвидации органа местного самоуправления, Муниципальной избирательной комиссии, а также при сокращении численности или штата работников органа местного самоуправления, аппарата Муниципальной избирательной комиссии в случае невозможности перевода муниципального служащего на другую должность муниципальной службы в том же органе местного самоуправления, аппарате Муниципальной избирательной комиссии, муниципальному служащему должна быть предложена иная должность муниципальной службы в другом органе местного самоуправления муниципального образования с учетом его квалификации, профессионального образования и замещаемой ранее должности муниципальной службы;»;

в пункте 2 слова «профессиональную подготовку и стажировку» заменить словами «дополнительное профессиональное образование»;

в пункте 9:


абзац второй изложить в следующей редакции: « -  ликвидация органа местного самоуправления, Муниципальной избирательной комиссии, а также сокращение численности или штата работников органа местного самоуправления, аппарата Муниципальной избирательной комиссии, отказ муниципального служащего от продолжения работы в связи с реорганизацией органа местного самоуправления, Муниципальной избирательной комиссии;»;

абзац пятый после слов «в органе местного самоуправления» дополнить словами «(Муниципальной избирательной комиссии)»;


абзац первый части 2 статьи 14 после слов «органов местного самоуправления» дополнить словами «, аппарата Муниципальной избирательной комиссии»; 

в статье 15:


в части 2  слова «работодателем и руководителем соответствующего органа местного самоуправления города Ростова-на-Дону» заменить словами «представителем нанимателя (работодателем)»;


второе предложение абзаца первого части 6 дополнить словами                 «, Муниципальной избирательной комиссии.»;


в части 1 статьи 17:


пункт 5 изложить в следующей редакции: «5) награждение почетной грамотой Мэра города, Ростовской-на-Дону городской Думы, Муниципальной избирательной комиссии;»;

пункт 6 изложить в следующей редакции: «6) награждение почетной грамотой Мэра города, Ростовской-на-Дону городской Думы, Муниципальной избирательной комиссии с выплатой единовременного денежного вознаграждения;

пункт 8 дополнить словами «, Муниципальной избирательной комиссией в соответствии с федеральными законами»;


4) в главе 4:

         абзац второй части 7 статьи 19 после слов «и увольнения муниципальных служащих,» дополнить словами «председателя Муниципальной избирательной комиссии»;

          в статье 20:

          в части 1:


 абзац первый после слов «в органах местного самоуправления города» дополнить словами «, аппарате Муниципальной избирательной комиссии»; 

абзац второй после слов «его структурного подразделения» дополнить словами «, аппарата Муниципальной избирательной комиссии»;


часть 4 изложить в следующей редакции: «4. Представитель нанимателя (работодатель) заключает трудовой договор и назначает на должность муниципальной службы одного из кандидатов, отобранных конкурсной комиссией по результатам конкурса на замещение должности муниципальной службы.»;

часть 2 статьи 22 после слов «в органах местного самоуправления» дополнить словами «, аппарате Муниципальной избирательной комиссии»;

часть 4 статьи 23 изложить в следующей редакции: «4. Правом продления срока нахождения на муниципальной службе муниципальных служащих, достигших предельного для муниципальной службы возраста, обладают Мэр города, председатель городской Думы, председатель Контрольно-счетной палаты города, председатель Муниципальной избирательной комиссии и руководители органов Администрации города, в исключительной компетенции которых находится право приема (увольнения) муниципальных служащих.»;

         5) в главе 5:

         в статье 24:

         абзац первый после слов «органов местного самоуправления», «в органах местного самоуправления» дополнить словами «, Муниципальной избирательной комиссии»;


в абзаце втором  слова «и руководителями структурных  подразделений» заменить словами «, руководителями структурных подразделений, Муниципальной избирательной комиссией»;

         в статье 25:

наименование после слов «в органах местного самоуправления» дополнить словами «, Муниципальной избирательной комиссии»;


часть 1 после слов «в органах местного самоуправления» дополнить словами «, Муниципальной избирательной комиссии»;

пункт 15 изложить в следующей редакции: «15) организацию дополнительного профессионального образования муниципальных служащих;»;

пункт 4 части 1 статьи 26 исключить;

          в статье 28:

          в части 2:

абзац первый изложить в следующей редакции: «Личное дело муниципального служащего  ведется кадровой службой (специалистом по кадровой работе) органа местного самоуправления, Муниципальной избирательной комиссии и хранится в течение 10 лет. При увольнении муниципального служащего с муниципальной службы его личное дело хранится в архиве органа местного самоуправления, Муниципальной избирательной комиссии по последнему месту муниципальной службы.»;

абзац четвертый изложить в следующей редакции: «При ликвидации органа местного самоуправления, Муниципальной избирательной комиссии в которых муниципальный служащий замещал должность муниципальной службы, его личное дело передается на хранение в орган местного самоуправления, Муниципальную избирательную комиссию, которым переданы функции ликвидированных органа местного самоуправления, Муниципальной избирательной комиссии, или их правопреемникам.»;

в части 3:

в пункте 6 слова «профессиональной переподготовке, повышении квалификации, стажировке,» заменить словами «дополнительном профессиональном образовании,»;

пункты 8, 10, 12  после слов «органа местного самоуправления» дополнить словами «, Муниципальной избирательной комиссии»;

в части 4:


в абзаце третьем слово «гражданского» заменить словом «муниципального»;

первое предложение абзаца четвертого изложить в следующей редакции: «Учетные данные муниципальных служащих хранятся кадровой службой (специалистом по кадровой работе) органа местного самоуправления, Муниципальной избирательной комиссии на электронных носителях.»;

в части 5:

слова «органа местного самоуправления, осуществляющей» заменить словами «(специалиста по кадровой работе) органа местного самоуправления, Муниципальной избирательной комиссии, осуществляющих»;


пункт 4 после слов «органов местного самоуправления» дополнить словами «, аппарата Муниципальной избирательной комиссии»;


статью 30 после слов «В органах местного самоуправления города» дополнить словами «, Муниципальной избирательной комиссии».


2. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования. 

3. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию по местному самоуправлению, правопорядку, связям с правоохранительными органами, политическими партиями и общественными объединениями, средствами массовой информации (Т.П. Георгиева).
Председатель городской Думы               З.В. Неярохина                                                    

Мэр города Ростова-на-Дону                М.А. Чернышев
18 февраля 2014года
