
АДМИНИСТРАЦИЯ
ГОРОДА  РОСТОВА-НА-ДОНУ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ


	07.12.2016
	
	№
	1740




	[bookmark: _GoBack]О внесении изменений в постановление Администрации города Ростова-на-Дону от 08.06.2012 № 444 «Об утверждении Положения о комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих 
и урегулированию конфликта интересов в Администрации города 
Ростова-на-Дону, ее отраслевых (функциональных) и территориальных органах» (ред. от 08.04.2016)

	



В соответствии с Указом Президента Российской Федерации
от 01.07.2010 № 821 «О комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов» (ред. от 22.12.2015), постановлением Правительства Ростовской области от 03.08.2016 № 551 «О Порядке проверки достоверности
и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими
на замещение отдельных должностей муниципальной службы, и лицами, замещающими указанные должности, и соблюдении лицами, замещающими указанные должности, требований к служебному поведению»

П О С Т А Н О В Л Я Ю:

1.  Внести в постановление Администрации города Ростова-на-Дону от 08.06.2012 № 444 «Об утверждении Положения о комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих
и урегулированию конфликта интересов в Администрации города
Ростова-на-Дону, ее отраслевых (функциональных) и территориальных органах» (ред. от 08.04.2016) следующие изменения:
1.1.  В пункте 4 после слов «(по организационно-правовым и кадровым вопросам)» слова «Фомина В.Ю.» исключить.
1.2.  В приложении:
1.2.1.  В пункте 12:
1.2.1.1.  Абзац первый подпункта «а» изложить в редакции:
«а) представление в комиссию в соответствии с пунктом 26.4 Порядка проверки достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение отдельных должностей муниципальной службы, и лицами, замещающими указанные должности, и соблюдении лицами, замещающими указанные должности, требований к служебному поведению, утвержденного постановлением Правительства Ростовской области
от 03.08.2016 № 551, материалов проверки, свидетельствующих».
1.2.1.2.  Абзац второй подпункта «б» изложить в редакции:
«обращение гражданина, замещавшего определенную соответствующим правовым актом Администрации города Ростова-на-Дону должность муниципальной службы в Администрации города Ростова-на-Дону,
ее отраслевом (функциональном) или территориальном органе, в случае замещения которой на гражданина в течение двух лет со дня увольнения
с муниципальной службы, налагаются ограничения, предусмотренные 
статьей 12 Федерального закона № 273-ФЗ, о даче согласия на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации либо 
на выполнение им работы на условиях гражданско-правового договора 
в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции
по муниципальному (административному) управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности».
1.2.2.  В пункте 18:
1.2.2.1.  Подпункт «а» изложить в редакции:
«а) установить что сведения, представленные муниципальными служащими в соответствии с подпунктом 1.1 Порядка проверки достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими
на замещение отдельных должностей муниципальной службы, и лицами, замещающими указанные должности, и соблюдении лицами, замещающими указанные должности, требований к служебному поведению, утвержденного постановлением Правительства Ростовской области от 03.08.2016 № 551, являются достоверными и полными».
1.3.  Приложение к Положению о комиссиях по соблюдению требований
к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в Администрации города Ростова-на-Дону, ее отраслевых (функциональных) и территориальных органах изложить в редакции согласно приложению к постановлению.
2.  Постановление вступает в силу со дня официального опубликования
в городской газете «Ростов официальный».
3.  Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя главы Администрации города Ростова-на-Дону (по организационно-правовым
и кадровым вопросам).


	Глава Администрации 
города Ростова-на-Дону
	
	
В.В. Кушнарев



















































	Постановление вносит 
управление по вопросам 
муниципальной службы 
и кадров Администрации
города Ростова-на-Дону
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	Приложение
к постановлению Администрации
города Ростова-на-Дону
от 07.12.2016 № 1740


[bookmark: Par210]

ФОРМА
ОТЧЕТА О ДЕЯТЕЛЬНОСТИ КОМИССИИ ПО СОБЛЮДЕНИЮ ТРЕБОВАНИЙ К СЛУЖЕБНОМУ ПОВЕДЕНИЮ МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ И УРЕГУЛИРОВАНИЮ КОНФЛИКТА ИНТЕРЕСОВ В ОРГАНЕ
АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА РОСТОВА-НА-ДОНУ ЗА ____ КВАРТАЛ 20___ ГОДА

	Наименование отраслевых (функциональных) и территориальных органов Администрации города Ростова-на-Дону
	Количество проведенных заседаний комиссий
	Количество рассмотренных комиссиями материалов (обращений),
касающихся
	Количество установленных комиссиями
нарушений, касающихся
	Количество отказов в замещении должности
либо в выполнении работы на условиях гражданско-правового договора после увольнения со службы
	Количество служащих, привлеченных к дисциплинарной ответственности по результатам заседаний комиссий
	Количество материалов, направленных комиссиями 
в правоохранительные органы

	
	
	представления служащими недостоверных или неполных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера
	несоблюдения служащими требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов
	дачи согласия на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора
	невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
	обеспечения соблюдения служащими требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов либо осуществления мер по предупреждению коррупции
	уведомлений коммерческой или некоммерческой организации о заключении с гражданином трудового или гражданско- правового  договора 
	соблюдения требований о достоверности и полноте сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	соблюдения требований к служебному поведению
	соблюдения требований об урегулировании
конфликта интересов
	соблюдения требований об объективности и уважительности причин непредставления сведений о доходах супруги (супруга) и
несовершеннолетних детей служащего
	соблюдения требований статьи 12 Федерального закона № 273-ФЗ
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16

	
	0/0
	0/0
	0
	0
	0
	0/0
	0/0
	0/0
	0
	0
	0
	0/0
	0
	0/0
	0




Примечания: 
1.  Сведения о деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих
и урегулированию конфликта интересов указываются дробью: в числителе – сведения за отчетный квартал, в знаменателе – сведения с начала года.
2.  В графах 4, 5 и 8 указываются сведения о рассмотрении материалов проверок, представленных в комиссии в соответствии
с подпунктами «а», «д» пункта 16 Положения, утвержденного Указом Президента РФ от 01.07.2010 № 821. При этом в графе 4 имеется в виду представление служащими сведений, предусмотренных нормативными правовыми актами, разработанными в соответствии с пунктом 3 Указа Президента РФ от 18.05.2009 № 559.
3.  В графах 9-13 указывается количество нарушений, установленных на основании решений, принятых согласно пунктам 22, 23, 25, 26.1 Положения, утвержденного Указом Президента РФ от 01.07.2010 № 821. При принятии комиссией иных решений согласно пункту 26 Положения, утвержденного Указом Президента РФ от 01.07.2010 № 821, основания и мотивы принятия таких решений указываются
в пояснительной записке.
4.  В графе 12 имеются в виду решения, принятые согласно подпунктами «б», «в» пункта 25 Положения, утвержденного Указом Президента РФ от 01.07.2010 № 821.
5.  В графе 16 указывается количество направленных в правоохранительные органы материалов по выявленным комиссиями фактам совершения служащими действия (бездействия), содержащего признаки административного правонарушения или состава преступления.



Руководитель органа Администрации 
города Ростова-на-Дону                                                                                                                                         ________________ __________________
                                                                                                                                                                                 (подпись)                    Ф.И.О.



	Начальник общего
отдела Администрации 
города Ростова-на-Дону 
	
	

П.П. Волошин



