Перечень

руководящих документов по ведению воинского учета в организациях
	№

п/п
	Наименование документа
	Примечание

	1
	Закон РФ “Об обороне” от 31.05.1996 г. № 61-ФЗ
	

	2
	Закон РФ “ О воинской обязанности и воинской службе” от 28.03.1998 г. № 53-ФЗ
	

	3
	Закон РФ “О мобилизационной подготовке и мобилизации в РФ” от 26.02.1997 г. № 31-ФЗ
	

	4
	Постановление Правительства РФ «Об утверждении Положения о воинском учете» от 27.11.2006 г. № 719
	

	5
	Методические рекомендации (Инструкция ГШ ВС РФ) по ведению воинского учёта в организациях (2017г.)
	


Перечень

документов для ведения воинского учета в организации
	№

п/п
	Наименование документа
	Примечание

	1
	Приказ об организации воинского учёта.
	Издаётся ежегодно в конце года (в декабре), представляется в военный комиссариат для согласования в 2-х экземплярах

	2
	План работы по ведению воинского учёта.
	Разрабатывается ежегодно в конце года (декабре), представляется в военный комиссариат для согласования в 1-м экземпляре

	3
	Картотека личных карточек ф.Т-2 на граждан, пребывающих в запасе и граждан, подлежащих призыву на военную службу.
	Строится  в соответствии с Порядком, изло-женным в Приложении № 7 к Методичес-ким рекомендациям (п. 24)

	4
	Журнал проверок осуществления воинского учёта
	Для записи результатов проверки. Должен быть зарегистрирован, пронумерован, прошнурован, опечатан и заверен подписью руководителя организации.

	5
	Журнал сверок учётных сведений о воинском учёте, содержащихся в личных карточках ф.Т-2 с документами воинского учёта военкоматов
	Для отметок военных комиссариатов  по результатам сверки. Должен быть зарегис-трирован, пронумерован, прошнурован, опечатан и заверен подписью руководителя организации.

	6
	Бланки расписок в приёме документов воинского учёта.
	Выдается при приеме документов воинского учета от граждан. 

	7
	Листок сообщения об изменениях сведений о гражданах
	Вручается гражданину под личную расписку для сообщения в военкомат об изменениях сведений. Хранится до плановой проверки военкоматом ведения воинского учёта 

	8
	Сведения о гражданине, подлежащем воинскому учёту, и принятии его на работу или увольнении его с работы  (Приложение № 9)
	Направляются в соответствующий военкомат в двухнедельный срок при приеме или увольнении с работы. Хранятся до плановой проверки военкоматом ведения воинского учёта 

	9
	Сведения об изменениях семейного положения, образования, должности, места жительства или места пребывания, состояния здоровья (получение инвалидности) граждан (Приложение № 2 к Порядку (п. 2 Методических рекомендаций)
	Направляются в соответствующий военкомат в двухнедельный срок. Хранится до плановой проверки военкоматом ведения воинского учёта 

	10
	Список граждан, для сверки учётных сведений о воинском учёте, содержащихся в личных карточках 
(Приложение (к п. 5 Порядка Методических рекомендаций)
	Направляется только в иногородние военкоматы в 2-х экземплярах. Хранится до плановой проверки военкоматом ведения воинского учёта 

	11
	Сведения о гражданах, состоящих на воинском учёте, а также о гражданах, не состоящих, но обязанных состоять на воинском учёте. 
Приложение № 10 к Методическим рекомендациям (к п. 29, подпункта б)
	Направляются по запросам соответствующих военных комиссариатов. Хранится до плановой проверки военкоматом ведения воинского учёта 

	12
	Служебное делопроизводство (отдельное дело) по вопросам ведения воинского учёта.
	Хранятся документы, указанные в № 7, 8, 9, 10, 11 Перечня и другие документы до плановой проверки военкоматом ведения воинского учёта

	13
	Справочная информация об обязанностях граждан по воинскому учёту, мобилизационной подготовке и мобилизации.
	Изучаются, руководствуются в работе (Приложение № 3 Методические рекомендации)


