
 

Уважаемые коллеги, партнеры, друзья! 

После 2020 года, который был для преподавателей, родителей и 

учеников годом вызовов и рисков — 2021 и начало 2022 года стали временем 

осмысления и спокойного анализа. В частности, стало понятно, что 

дистанционное обучение не заменит очное, но смешанный формат показал 

свою эффективность и останется с нами надолго. 

В ближайшие годы будет усиливаться тренд, связанный с 

персонализацией обучения. Помимо развития информационных технологий, 

нас также ждет развитие педагогических методик: в частности, развитие 

института наставничества, который уже внедряется в школы. К этим 

специалистам будут чаще обращаться для выстраивания персонального 

плана обучения. 

Кроме того, сохранится тенденция к повышению уровня 

академической мотивации учеников. Прикладной характер знаний, 

увлекательная подача материала, индивидуальный подход и возможность 

свободного выбора — то, на что стоит сделать ставку, разрабатывая 

образовательные продукты для подрастающего поколения. 

За последнее время сфера онлайн-образования сильно изменилась. 

Появились новые цифровые технологии, форматы и принципы обучения. 

Неизменной осталась детская любознательность. Мы верим, что глубокие 

предметные знания, развитые гибкие навыки и желание учиться помогут 

школьникам раскрыть потенциал во взрослой жизни, адаптироваться к 

сложному и нестабильному современному миру. А образовательная 

платформа Учи.ру продолжит быть надежным помощником для органов 

управления образованием, учителей и школьников. 

 

Екатерина Голубкова, руководитель направления регионального развития 

образовательной платформы Учи.ру 

 


