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Регламент 
проведения конкурсного отбора обучающихся города Ростова-на-Дону для 
участия в реализации дополнительных краткосрочных общеразвивающих 

программ на базе муниципального бюджетного учреждения дополнительного 
образования «Образовательный центр «Смена» 

1. Общие положения
1.1. Настоящий регламент разработан с целью:
- реализации открытой и объективной процедуры конкурсного отбора 

обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций города 
Ростова-на-Дону для участия в реализации краткосрочных дополнительных 
общеразвивающих программ на базе «Образовательного центра «Смена»»;

- создания условий для реализации системы выявления, организационно-
методического сопровождения и поощрения обучающихся, имеющих особые успехи 
в освоении основных и дополнительных общеобразовательных программ, проектов, 
конкурсов, олимпиад и иных образовательных и воспитательных мероприятий 
городского, регионального и федерального уровней, для выявления и развития 
талантов детей и подростков;

- вовлечения в систему дополнительного образования обучающихся 
муниципальных общеобразовательных организаций города Ростова-на-Дону, 
состоящих на различных видах профилактического учета.

1.2. Настоящий регламент утверждается приказом Управления образования 
города Ростова-на-Дону.

1.3. Изменения и дополнения в настоящий регламент вносятся 
по предложению Управления образования города Ростова-на-Дону, муниципального 
бюджетного учреждения дополнительного образования «Образовательный центр 
«Смена» и утверждаются приказом Управления образования города 
Ростова-на-Дону.

2. Механизм проведения конкурсного отбора обучающихся 
муниципальных общеобразовательных организаций города Ростова-на-Дону 

для участия в реализации краткосрочных дополнительных общеразвивающих 
программ «Образовательного центра «Смена»

2.1. В конкурсном отборе для участия в реализации краткосрочных 
дополнительных общеразвивающих программ на базе муниципального бюджетного 
учреждения дополнительного образования «Образовательный центр «Смена»» 
могут принимать участие обучающиеся муниципальных общеобразовательных 
организаций города Ростова-на-Дону, в возрасте от 12 до 17 лет, имеющие 
документально подтверждённые успехи в освоении основных и дополнительных 
общеобразовательных программ, проектов, конкурсов, олимпиад и иных 
образовательных и воспитательных мероприятий городского, регионального 
и федерального уровней, а также обучающиеся муниципальных 



общеобразовательных организаций города Ростова-на-Дону, состоящих 
на различных видах профилактического учета.

2.2. В целях своевременного информирования обучающихся, родителей 
(законных представителей) о направлениях смен муниципального бюджетного 
учреждения дополнительного образования «Образовательный центр «Смена» 
годовой график смен, утверждённый приказом руководителя, размещается 
на официальном сайте учреждения не позднее чем за 30 дней до начала первой 
смены.

2.3. Для проведения конкурсного отбора создается конкурсная отборочная 
комиссия, в состав которой могут входить представители Управления образования 
города Ростова-на-Дону, муниципального автономного учреждения города 
Ростова-на-Дону «Информационно-методический центр образования», 
муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования города 
Ростова-на-Дону «Дворец творчества детей и молодёжи».

2.4. Состав конкурсной комиссии и ее председатель утверждаются 
совместным приказом муниципального автономного учреждения города Ростова-на-
Дону «Информационно-методический центр образования» и муниципального 
бюджетного учреждения дополнительного образования города Ростова-на-Дону 
«Дворец творчества детей и молодёжи». Члены комиссии, не являющиеся 
работниками данных образовательных учреждений, включаются в состав комиссии 
по согласованию.

2.5. Решение конкурсной отборочной комиссии принимается на основе 
большинства голосов, а при равенстве голосов, решающее значение имеет голос 
председателя комиссии. Решение утверждается протоколом.

2.6. Комиссия:
- осуществляет рассмотрение заявок обучающихся и прилагаемых к ним 

документов;
- вносит предложение о назначении руководителя тематической смены 

и привлечению педагогов, на которых возлагается обязанность по своевременному 
информированию родителей (законных представителей) несовершеннолетних об 
итогах конкурсного отбора, сбору необходимой документации обучающихся для 
зачисления и обучения по дополнительной общеобразовательной программе, 
сопровождения обучающихся в МБУ ДО «Образовательный центр «Смена»;

- направляет письма за подписью председателя комиссии по основному месту 
работы вышеназванных должностных лиц для согласования с руководителями 
данных образовательных учреждений об освобождении педагогических работников 
от работы по основному месту на период работы в тематической смене. В случае 
положительного решения, согласование на официальном бланке образовательного 
учреждения за подписью руководителя в течение 3 рабочих дней должно быть 
направлено в конкурсную отборочную комиссию.

2.7. Педагогические работники, направляемые для работы в МБУ ДО 
«Образовательный центр «Смена», должны иметь разработанную авторскую 
(адаптированную) краткосрочную программу по профилю тематической смены, 
одобренную методическим Советом образовательного учреждения, направляющего 



педагога для работы. По прибытии в МБУ ДО «Образовательный центр «Смена» 
программа утверждается директором данного образовательного учреждения. 

2.8. Не позднее чем за 10 дней до начала смены председатель (секретарь) 
комиссии направляет в МБУ ДО «Образовательный центр «Смена» сканкопию 
протокола, включающего списки обучающихся, прошедших конкурсный отбор, 
и педагогических работников, которые будут направлены для работы в данной 
смене.

2.9. Родители (законные представители) обучающихся, претендующие 
на участие в реализации дополнительной общеразвивающей программы не позднее 
30 дней до начала смены направляют заявление о зачислении в конкурсную 
отборочную комиссию.

2.10. К заявлению о зачислении в муниципальное бюджетное учреждение 
дополнительного образования «Образовательный центр «Смена» для обучения по 
дополнительной общеобразовательной программе прилагаются копии документов, 
подтверждающий успехи в освоении основных и дополнительных образовательных 
программ, проектов, конкурсов, олимпиад и иных образовательных 
и воспитательных мероприятий городского, регионального и федерального уровней 
(дипломы, грамоты, сертификаты, выписки из приказов и иные документы). 
Равноценным пакету документов считается приложение ходатайства, заверенное 
руководителем общеобразовательной организации, учреждения дополнительного 
образования с перечислением достижений обучающегося.

2.11. На основании анализа представленных документов конкурсная 
отборочная комиссия не позднее чем за 20 дней до начала смены выносит 
мотивированное решение о положительном или отрицательном результате 
конкурсного отбора обучающегося (обучающихся).

2.12. Причинами отрицательного результата конкурсного отбора могут 
быть:

- не соответствие возрасту,
- не соответствие предъявленных достижений тематике смены,
- предъявление достижений более чем двухлетней давности,
- негативная характеристика из образовательной организации,
- меньший уровень и количество достижений обучающегося в сравнении 

с другими претендентами.
2.13. По окончании конкурсного  отбора, копии документов, подтверждающие 

успехи в освоении основных и дополнительных образовательных программ, 
проектов, конкурсов, олимпиад и иных образовательных и воспитательных 
мероприятий городского, регионального и федерального уровней, передаются 
руководителю профильной смены для дальнейшей передачи в муниципальное 
бюджетное учреждение дополнительного образования «Образовательный центр 
«Смена», где обеспечивается их хранение сроком до 3 лет.

2.14. Апелляция на решение конкурсной отборочной комиссии 
не предусмотрена.

2.15. На основании протокола конкурсной отборочной комиссии, а также 
необходимого пакета документов, определенных порядком зачисления 



в муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования 
«Образовательный центр «Смена», руководитель издает приказ о зачислении 
на обучение по краткосрочным дополнительным общеобразовательным 
программам.

3. Комплектование учебных групп.
3.1. Комплектование контингента обучающихся проводится руководителем 

тематической смены, определенным протоколом конкурсной отборочной комиссии 
после согласования его кандидатуры с руководителем образовательной организации 
по основному месту работы. 

В понятие «комплектование» входит: комплектование списочного состава 
обучающихся в соответствии с регламентом, признанных победителями 
конкурсного отбора для участия в тематической профильной смене в количестве 75 
человек, согласно протоколу конкурсной отборочной комиссии, учебных групп и 
отрядов 
по профильному направлению смены.

Зачисление на обучение в муниципальном бюджетном учреждении 
дополнительного образования «Образовательный центр «Смена» осуществляется 
приказом по данному учреждению согласно положению, которое разрабатывается 
и утверждается в учреждении согласно требованиям действующего 
законодательства и Уставу учреждения. 

3.2. Учебные группы и отряды комплектуются на период пребывания 
в муниципальном бюджетном учреждении дополнительного образования 
«Образовательный центр «Смена» по профильному направлению смены 
в соответствии с утвержденным планом-графиком заездов.

3.3. Численный состав учебной группы определяется из необходимости 
присутствия на занятиях (от 15 до 20 человек в каждой группе) и отрядов (3 отряда 
по 25 человек).

3.4. По итогам комплектования руководителем тематической смены 
составляются общий список обучающихся, списки учебных групп и отрядов.

3.5. Педагогические работники принимаются на работу в МБУ ДО 
«Образовательный центр «Смена» в соответствии с требованиями действующего 
законодательства.

3.6. По прибытии в муниципальное бюджетное учреждение дополнительного 
образования «Образовательный центр «Смена», руководитель профильной смены, 
представляет протокол конкурсной комиссии (подлинник) и необходимый пакет 
документов на каждого обучающегося, прошедшего конкурсный отбор.

3.7. Ответственные лица за жизнь и здоровье детей, во время пути следования, 
назначаются приказом муниципального бюджетного учреждения дополнительного 
образования «Образовательный центр «Смена».


