27 ноября 2025 года в Администрации города Ростова-на-Дону состоялось заседание комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов.
[bookmark: _GoBack]На заседании рассмотрено обращение муниципального служащего Администрации города Ростова-на-Дону, планирующего свое увольнение, о даче согласия на замещение на условиях трудового договора должности в организации.
Комиссия, обсудив предоставленные материалы, приняла решение дать согласие муниципальному служащему, планирующему свое увольнение, 
на замещение на условиях трудового договора должности в организации.
