	
	
	Код

	 Управление культуры
	
	

	 ГОРОДА  Ростова-на-Дону»
	 ОКПО
	02207490

	наименование организации
	
	


	
	
	Номер документа
	Дата составления

	
	ПРИКАЗ
	149
	29.12.2018


(распоряжение)


«Об утверждении формы Плана  финансово-хозяйственной
деятельности муниципальных  учреждений, подведомственных 
Управлению культуры города Ростова-на-Дону»
В соответствии со статьей 154 Бюджетного кодекса Российской Федерации,          с приказом Министерства финансов Российской Федерации от 28.07.2010 № 81н «О требованиях к плану финансово-хозяйственной деятельности  муниципального учреждения»
Приказываю:

        1. Утвердить Порядок составления, ведения и утверждения плана финансово-хозяйственной деятельности на 2019 год бюджетных   и автономных  учреждений,  подведомственных Управлению культуры согласно приложению №1.
       2. Утвердить форму плана финансово-хозяйственной деятельности муниципальных бюджетных и автономных учреждений, форму расчетов-обоснований, форму расшифровки к Плану согласно приложениям №2(№5.
       3. Г.В. Резниченко ( начальнику отдела экономического планирования             и финансирования ( обеспечить доведение настоящего приказа                              до подведомственных бюджетных и автономных учреждений.

       4.  Руководителям учреждений, подведомственных Управлению культуры города Ростова-на-Дону,  обеспечить принятие порядка составления, ведения и утверждения плана финансово-хозяйственной  деятельности в соответствии с настоящим приказом. 
      5.  Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на начальника отдела экономического планирования и финансирования ( Г.В. Резниченко.
	Начальник Управления культуры
	
	
	
	А.С. Доманов

	
	
	
	
	

	С приказом (распоряжением) работник ознакомлен
	
	“
	
	”
	
	20
	
	г.

	
	( личная подпись )
	
	
	
	
	
	
	


Приложение №1

Порядок

составления и утверждения плана финансово-хозяйственной деятельности муниципальных  и автономных учреждений, подведомственных Управлению культуры

I. Общие положения 

1. Настоящий Порядок определяет правила составления и утверждения плана финансово-хозяйственной деятельности муниципальных бюджетных и автономных учреждений (далее - соответственно План, учреждение);

2. План финансово-хозяйственной деятельности составляют все муниципальные бюджетные и автономные учреждения, подведомственные Управлению культуры города Ростова-на-Дону, осуществляющие полномочия по ведению бухгалтерского учета.

3. План составляется на финансовый год и на плановый период. Первоначальный План составляется от 29.12.2018г. в соответствии с бюджетными ассигнованиями, утвержденными решением Ростовской-на-Дону городской Думы от 21.12.2018 № 613 «Об утверждении бюджета города Ростова-на-Дону на 2019 год и на плановый период 2020 и 2021 годов».
II. Требования к составлению и ведению планов финансово-хозяйственной деятельности.
4. План составляется учреждением в рублях с точностью до двух знаков после запятой по форме, предусмотренной приложением №2 к настоящему приказу, содержащей следующие части:

· заголовочную;

· содержательную;

· оформляющую.

5. В заголовочной части Плана указываются:

· гриф утверждения документа, содержащий наименование должности, подпись (и ее расшифровку) лица, уполномоченного утверждать План, и дату утверждения;

· наименование документа, с указанием периода представленных сведений;

· дата составления документа;

· наименование учреждения;

· наименование главного распорядителя бюджетных средств;

· дополнительные реквизиты, идентифицирующие учреждение (адрес фактического местонахождения, идентификационный номер налогоплательщика (ИНН), значение кода причины постановки на учет (КПП) учреждения);

· финансовый год и плановый период, на которые представлены содержащиеся в документе сведения;

· наименование единиц измерения показателей, включаемых в План.

6. Содержательная часть Плана состоит из текстовой (описательной) части и табличной части.

7. В текстовой (описательной) части Плана указываются:
· цели деятельности учреждения в соответствии с федеральными законами, иными нормативными правовыми актами и уставом учреждения;

· виды деятельности учреждения, относящиеся к его основным видам деятельности в соответствии с уставом учреждения;

· перечень платных услуг, оказываемых учреждением в соответствии с уставом учреждения;
· общая балансовая стоимость недвижимого муниципального имущества на дату составления Плана;
· общая балансовая стоимость движимого муниципального имущества на дату составления Плана, в том числе балансовая стоимость особо ценного движимого имущества;
· иная дополнительная информация.

8. В табличной части Плана указываются:

· показатели финансового состояния учреждения (данные о нефинансовых и финансовых активах, обязательствах, принятых  на последнюю отчетную дату, предшествующую дате составления Плана);

· сведения о средствах, поступающих во временное распоряжение учреждения;

· плановые показатели по поступлениям и выплатам учреждения. В целях формирования показателей Плана по поступлениям и выплатам учреждение составляет План исходя из представленной Управлением культуры информации об объемах расходных обязательств. Плановые показатели по поступлениям формируются учреждением в соответствии с бюджетной классификацией Российской Федерации в разрезе:

· субсидий на выполнение муниципального задания;

· субсидий на иные цели;

· бюджетных инвестиций;

· показатели выплат по расходам на закупку товаров, работ, услуг учреждения;
· сведения о поступлениях от оказания учреждением  услуг (выполнения работ), относящихся в соответствии с уставом учреждения к его видам деятельности, предоставление которых для физических и юридических лиц осуществляется на платной основе, а также поступлений от иной приносящей доход деятельности приводятся учреждением в приложении к плану финансово-хозяйственной деятельности (приложение №3).

9. Плановые показатели по выплатам формируются учреждением в разрезе выплат на:

· оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда;

· услуги связи;

· транспортные услуги;

· коммунальные услуги;

· арендную плату за пользование имуществом;

· услуги по содержанию имущества;

· прочие услуги;

· пособия по социальной помощи населению;

· приобретение основных средств;

· приобретение нематериальных активов;
· приобретение материальных запасов;

· прочие расходы;

· иные выплаты, не запрещенные законодательством Российской Федерации.

Планируемые суммы остатков на начало и на конец планируемого года указываются, если указанные показатели планируются на этапе формирования проекта Плана либо указываются фактические остатки средств при внесении изменений в утвержденный План после завершения отчетного финансового года.
К представляемому на утверждение Плану прилагаются расчеты (обоснования) плановых показателей по выплатам, использованные при формировании Плана, являющиеся справочной информацией к Плану. В случае, если в соответствии со структурой затрат отдельные виды выплат учреждением не осуществляются, то соответствующие расчеты (обоснования) к показателям Плана не формируются.
Расчеты (обоснования) плановых показателей по выплатам формируются с учетом норм трудовых, материальных, технических ресурсов. Расчеты (обоснования) плановых показателей по выплатам формируются раздельно по источникам их финансового обеспечения.
В расчет (обоснование) плановых показателей выплат персоналу включаются расходы на оплату труда, компенсационные выплаты, страховые взносы. При расчете плановых показателей по оплате труда учитывается расчетная численность работников, расчетные должностные оклады, ежемесячные надбавки к должностному окладу, компенсационные выплаты.

Расчет расходов на закупку товаров, работ, услуг включаются расходы, определяемые с учетом требований к закупаемым заказчиками отдельным видам товаров, работ, услуг в соответствии с законодательством Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, для обеспечения государственных и муниципальных нужд. 

После утверждения в установленном порядке решения о бюджете (увеличение или уменьшение) План и Сведения при необходимости уточняются учреждением и направляются на утверждение в соответствии с п.24 раздела VI.
10. Уточнение показателей Плана, связанных с выполнением муниципального задания, осуществляется с учетом показателей утвержденного муниципального задания и размера субсидии на выполнение муниципального задания.

11. Оформляющая часть Плана должна содержать подписи должностных лиц, ответственных за содержащиеся в Плане данные, - руководителя учреждения, руководителя финансово-экономической службы учреждения (подразделения) или иного уполномоченного руководителем лица, исполнителя документа.

12. В целях внесения изменений в План, составляется новый План, показатели которого не должны вступать в противоречие в части кассовых операций по выплатам, проведенным до внесения изменения в План.

III. Порядок составления Плана

13. Муниципальные бюджетные и автономные учреждения на основании доведенных бюджетных назначений составляет план финансово-хозяйственной деятельности в соответствии с приложением №2 с соответствующими приложениями к Плану;

14. При составлении плана финансово-хозяйственной деятельности группировка расходов осуществляется на очередной финансовый год в разрезе кодов классификации расходов бюджетов Российской Федерации с указанием кодов классификации операций сектора государственного управления (далее – кодов КОСГУ)  кодов субсидий с детализацией расходных обязательств.

15.  Муниципальные учреждения обязаны осуществлять расходы в соответствии с  планом финансово-хозяйственной деятельности.

IV. Порядок утверждения первоначального плана финансово-хозяйственной 
деятельности

20. Первоначальный план финансово-хозяйственной деятельности учреждения  на очередной финансовый год утверждается руководителем учреждения, финансовое обеспечение деятельности которых входит в бюджетную роспись Управления культуры города Ростова-на-Дону  в течение 5 рабочих дней после утверждения росписи ГРБС;

  Первоначальный План муниципального автономного учреждения представляется в Управление культуры  после утверждения Плана руководителем автономного учреждения на основании заключения наблюдательного совета автономного учреждения;
21. Первоначальный План муниципального бюджетного учреждения представляется на согласование ГРБС после утверждения Плана руководителем бюджетного учреждения.
      22. План финансово-хозяйственной деятельности составляется в трех экземплярах:

· один экземпляр остается ГРБС;

· один экземпляр возвращается муниципальному учреждению, составившему План;

· один экземпляр направляется в отдел Муниципального казначейства соответствующего района.

V. Порядок внесения изменений в план финансово-хозяйственной деятельности и составление уточненного Плана. 

         23. Изменения в ПФХД муниципального учреждения утверждаются руководителем учреждения и согласовываются ГРБС.

         24. Муниципальное учреждение вносит предложение об изменении Плана по установленной форме в соответствии с приложением №5.

        25. Скорректированный План составляется муниципальными учреждениями на последнее рабочее число отчетного месяца, с учетом  всех корректировок бюджетных ассигнований за отчетный месяц.

       26. Скорректированный План составляется в трех экземплярах:

· один экземпляр остается ГРБС;

· один экземпляр возвращается муниципальному учреждению, составившему План;

· один экземпляр направляется в отдел Муниципального казначейства соответствующего района.

      27. Муниципальное учреждение направляет скорректированный план финансово-хозяйственной деятельности на согласование ГРБС до 7 числа месяца следующего за отчетным.

      28. ГРБС в течение 2 рабочих дней согласовывает скорректированные Планы учреждений.

VI. Контроль за составлением, ведением, внесением изменений в план финансово-хозяйственной деятельности

      29. Предварительный контроль Управлением культуры осуществляется в процессе  утверждения  Планов учреждений.   С целью определения правомерности использования средств бюджета Управления культуры города Ростова-на-Дону проводится сопоставление фактически применяемых норм с нормами, предусмотренными нормативно-правовыми актами, в части правильности формирования ПФХД.  Производится проверка соответствия финансовых показателей бюджетной росписи ГРБС Управление культуры города Ростова-на-Дону с ПФХД подведомственных учреждений. В случае обнаружения отклонения показателей ПФХД от показателей, утвержденных решением Ростовской-на-Дону городской Думы, других документов, предполагающих санкционирование  расходов за счет средств бюджета города, федеральных средств, областных средств – корректирование показателей. 
       Текущий контроль осуществляется в процессе исполнения бюджета в целях правомерности, рациональности расходования средств бюджета города, предотвращения нарушений бюджетно-финансовой дисциплины, своевременности внесения изменений в план финансово-хозяйственной деятельности подведомственными учреждениями:
· проверка направления расходования сумм субсидий на выполнение муниципального задания, а в отношении субсидии на иные цели - целевого характера расходования средств;

· контроль за соответствием показателей, отраженных в ПФХД, данным бухгалтерского учета;

· проверка соответствия сумм планируемых поступлений, отраженных в ПФХД, и указанной в соглашении о выделении суммы субсидий (на выполнение муниципального задания, целевой субсидии);

· контроль за своевременностью внесения изменений в ПФХД.

