
                    

                 

                   «Школа на дистанте» 

                     Мастер-класс от администратора. 

 
 

Организационная и методическая работа 

заместителя руководителя для успешной 

реализации образовательного процесса в 

условиях дистанционного обучения 

(из опыта работы МАОУ «Лицей 

экономический № 14») 



Пономарева Е.А., заместитель директора по УВР 

• Актуальное и доступное информационное поле для педагогов, родителей и 

обучающихся. Официальный источник информации - сайт учреждения. 

• Принятие конструктивных решений в создании новых условий для организации 

деятельности педагога.  

• Практические обучающие семинары с педагогами - онлайн-конференции, онлайн-

платформы, создание каждому педагогу учетной записи, каждому классу – отдельной и 

постоянной ссылки.  

• Онлайн-занятия в классах, онлайн-совещания с учителями, онлайн-собрания с 

родителями – единая организационная система. 

• Оптимизация Положения о выплатах стимулирующего характера 

 



 

 

КОРРЕКТИРОВКА РАБОЧИХ ПРОГРАММ  

ПО ПРЕДМЕТАМ И КУРСАМ ВНЕУРОЧНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

С УЧЕТОМ ПРИМЕНЕНИЯ ЭЛЕКТРОННОГО ОБУЧЕНИЯ И  

ДИСТАНЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ 

 

Кияшко Л.В., заместитель директора по УВР 



Радченко И.А., заместитель директора по УВР 

Важный аспект деятельности заместителя директора - контроль качества образования. 

1. Система ежедневного мониторинга образовательного процесса: учитель – классный 

руководитель – дежурный администратор 

2. Контроль подготовленной видеозаписи урока для трансляции через общедоступные 

платформы. 



Мартыненко А.И., заместитель директора по УВР 

- Использование в подготовке к ГИА интернет-

порталов, онлайн-уроков, видеозанятий, 

электронных учебных пособий; 

- отработка отдельных типов заданий с 

использованием образовательных платформ;  

- проведение тренировочных и 

диагностических работ с применением 

электронного обучения и дистанционных 

образовательных технологий, учебных платформ; 

- ориентирование обучающихся на 

выполнение проверочных работ в дистанционном 

режиме; 

- выполнение в ходе подготовки к ГИА 

заданий КИМов досрочного периода сдачи ОГЭ И 

ЕГЭ 2020 года. 

Подготовка к государственной итоговой аттестации - ключевой вопрос 

обучения в новых дистанционных условиях. 



• План работы по воспитанию и социализации обучающихся в дистанционном                         

режиме: дистанционные конкурсы для обучающихся, флешмобы, проекты.  

• Роль классного руководителя, как главного модератора всех мероприятий по 

воспитанию и социализации обучающихся и взаимодействию с родителями. 

• Психологическая служба на дистанте, помощь социального педагога семьям, 

находящимся в социально-опасном положении. 

• Заместитель директора по воспитательной работе, педагог-психолог, 

социальный педагог, классные руководители работают как одна команда, 

создают и совершенствуют дистанционную среду для обучения, воспитания и 

социализации подрастающего поколения. 

Абрамова Н.Н., заместитель директора по ВР 



Администрация и педагогический 

коллектив лицея работают как одна 

команда, создают и совершенствуют 

дистанционную среду для обучения, 

воспитания и социализации 

подрастающего поколения. 

Чернышева Г.А., директор  

МАОУ «Лицей экономический № 14» 


