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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

      Данная Программа воспитания направлена на решение проблем гармоничного вхождения школьников в социальный мир и налаживания ответственных взаимоотношений с окружающими их людьми. Воспитательная программа показывает, каким образом педагоги могут реализовать воспитательный потенциал их совместной с детьми деятельности. 
       В центре Программы воспитания ОО (далее Школа) находится личностное развитие обучающихся в соответствии с ФГОС общего образования, формирование у них системных знаний о различных аспектах развития России и мира. Одним из результатов реализации Программы Школы станет приобщение обучающихся к традиционным духовным ценностям, правилам и нормам поведения в российском обществе.  
        Программа призвана обеспечить достижение обучающимися личностных результатов, указанных во ФГОС: формирование у обучающихся основ российской идентичности; готовность обучающихся к саморазвитию; мотивацию к познанию и обучению; ценностные установки и социально-значимые качества личности; активное участие в социально-значимой деятельности.
        Данная Программа воспитания показывает систему работы с детьми в Школе.

1. ОСОБЕННОСТИ ОРГАНИЗУЕМОГО В ОО ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА
Поиск путей эффективной организации воспитательного процесса в ОО обусловлен тем, что государственная стратегия обеспечения роста конкурентоспособности страны, её успешного и устойчивого развития требует совершенствования человеческого потенциала, определяемого во многом состоянием системы образования. В условиях решения этих стратегических задач важнейшими качествами личности становятся инициативность, способность творчески мыслить и находить нестандартные решения, умение выбирать профессиональный путь, готовность обучаться в течение всей жизни. 
Приоритетным в воспитательном процессе является …..(конкретно в ОО).
       В Школе создаются условия, при которых значимое дело становится для ребёнка сначала практикой участия, в дальнейшем переходит на уровень разработки и реализации инициативы обучающегося.
 Ключевым моментом воспитательной системы в Школе являются модельные события, участие в которых обеспечивает каждому обучающемуся точку приложения своих знаний, способностей и навыков творчества. Традиции, сложившиеся в Школе являются эмоциональными событиями, воспитывающими у подростков чувство гордости за свои интеллектуальные и творческие достижения, осознание важности своего персонального вклада в достижения Школы, понимание перспектив своего личностного развития в контексте развития города и Донского края.
 Процесс воспитания в ОО основывается на следующих принципах взаимодействия педагогов и обучающихся: 
- неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребёнка, соблюдения конфиденциальности информации о ребёнке и семье, приоритета безопасности ребёнка при нахождении в Школе; 
- ориентир на создание психологически комфортной среды для каждого ребенка и взрослого, без которой невозможно конструктивное взаимодействие школьников и педагогов; 
- реализация процесса воспитания главным образом через создание детско-взрослых общностей, которые бы объединяли детей и педагогов яркими и содержательными событиями, общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 
- организация основных совместных дел школьников и педагогов как предмета совместной заботы и взрослых, и детей; 
- системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как условия его эффективно. 
Традиция воспитания в Школе – атмосфера сотрудничества, творчества, взаимообучения и поддержки. 
Основными традициями воспитания в Школе являются следующие: 
- стержнем годового цикла воспитательной работы Школы являются ключевые общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных усилий педагогов;
- в Школе создаются такие условия, при которых по мере взросления обучающегося увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора); 
- в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность между классами, поощряется конструктивное межклассное и межвозрастное взаимодействие обучающихся, а также их социальная активность; 
- педагогические работники Школы ориентированы на формирование коллективов в рамках школьных классов, кружков и секций, на установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 
- ключевой фигурой воспитания в Школе является классный руководитель, реализующий по отношению к обучающимся защитную, личностно развивающую, организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции. Роль классного руководителя – сопровождающий инициативы классного коллектива.
 Для педагогического коллектива Школы главной ценностью в построении воспитательной работы является поддержка обучающегося в стремлении своего интеллектуального, творческого, социального развития и раннего профессионального самоопределения. 

2. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ВОСПИТАНИЯ

Современный национальный воспитательный идеал – это высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее своей страны, укорененный в духовных и культурных традициях многонационального народа Российской Федерации. 
Исходя из этого воспитательного идеала, а также основываясь на базовых для нашего общества ценностях (таких как семья, труд, отечество, природа, мир, знания, культура, здоровье, человек) формулируется общая цель воспитания в Школе - личностное развитие обучающихся, проявляющееся: 
в усвоении ими знаний основных норм, которые общество выработало на основе этих ценностей (то есть, в усвоении ими социально значимых знаний);   
в развитии их позитивных отношений к этим общественным ценностям (то есть в развитии их социально значимых отношений); 
в приобретении ими соответствующего этим ценностям опыта поведения, опыта применения сформированных знаний и отношений на практике (то есть в приобретении ими опыта осуществления социально значимых дел).  
Данная цель ориентирует педагогических работников не на обеспечение соответствия личности обучающегося единому уровню воспитанности, а на обеспечение позитивной динамики развития его личности. В связи с этим важно сочетание усилий педагогического работника по развитию личности обучающегося и усилий самого обучающегося по своему саморазвитию. Их сотрудничество, партнерские отношения являются важным фактором успеха в достижении цели.
 Конкретизация общей цели воспитания, применительно к возрастным особенностям обучающихся позволяет выделить в ней следующие целевые приоритеты, которым необходимо уделять чуть большее внимание на разных уровнях общего образования. 
В воспитании обучающихся младшего школьного возраста (уровень начального  общего  образования) таким целевым приоритетом является создание благоприятных условий для усвоения обучающимися социально значимых знаний - знаний основных норм и традиций того общества, в котором они живут. 
Выделение данного приоритета связано с особенностями обучающихся младшего школьного возраста: с их потребностью самоутвердиться в своем новом социальном статусе – статусе обучающегося, то есть научиться соответствовать предъявляемым к носителям данного статуса нормам и принятым традициям поведения. Такого рода нормы и традиции задаются в школе педагогическими работниками и воспринимаются обучающимися именно как нормы и традиции поведения обучающегося. Знание их станет базой для развития социально значимых отношений обучающихся и накопления ими опыта осуществления социально значимых дел и в дальнейшем, в подростковом и юношеском возрасте. К наиболее важным из них относятся следующие: 
- быть любящим, послушным и отзывчивым сыном (дочерью), братом (сестрой), внуком (внучкой); уважать старших и заботиться о младших членах семьи; выполнять посильную для обучающегося домашнюю работу, помогая старшим; 
- быть трудолюбивым, следуя принципу «делу - время, потехе - час» как в учебных занятиях, так и в домашних делах, доводить начатое дело до конца;
 - знать и любить свою Родину – свой родной дом, двор, улицу, город, село, свою страну; 
- беречь и охранять природу (ухаживать за комнатными растениями в классе или дома, заботиться о своих домашних питомцах и, по возможности, о бездомных животных в своем дворе; подкармливать птиц в морозные зимы; не засорять бытовым мусором улицы, леса, водоемы); 
- проявлять миролюбие – не затевать конфликтов и стремиться решать спорные вопросы, не прибегая к силе;
 - стремиться узнавать что-то новое, проявлять любознательность, ценить знания; - быть вежливым и опрятным, скромным и приветливым;
 - соблюдать правила  личной гигиены, режим дня, вести здоровый образ жизни; 
- уметь сопереживать, проявлять сострадание к попавшим в беду; стремиться устанавливать хорошие отношения с другими людьми; уметь прощать обиды, защищать слабых, по мере возможности помогать нуждающимся в этом людям; уважительно относиться к людям иной национальной или религиозной принадлежности, иного имущественного положения, людям с ограниченными возможностями здоровья; 
- быть уверенным в себе, открытым и общительным, не стесняться быть в чем-то непохожим на других ребят; уметь ставить перед собой цели и проявлять инициативу, отстаивать свое мнение и действовать самостоятельно, без помощи старших. 
Знание обучающимся младших классов данных социальных норм и традиций, понимание важности следования им имеет особое значение для обучающегося этого возраста, поскольку облегчает его вхождение в широкий социальный мир, в открывающуюся ему систему общественных отношений.  
  Достижению поставленной цели воспитания обучающихся будет способствовать решение следующих основных задач: 
- реализовывать воспитательные возможности общешкольных ключевых дел, поддерживать традиции их коллективного планирования, организации, проведения и анализа в школьном сообществе как ресурс формирования классного коллектива; 
- обеспечивать активное участие классных коллективов в организации общешкольных мероприятий через реализацию воспитательного потенциала классного руководства, который базируется на комплексе социального, культурного, событийного, системного, личностного, деятельностного и средового подходов; 
 - организовывать работу с семьями обучающихся, их родителями или законными представителями, направленную на совместное решение проблем личностного развития детей через совместное планирование и организацию мероприятий классных коллективов; 
- использовать воспитательный ресурс как основу по формированию широкого диапазона в обучении за счет комплексных и нетрадиционных форм и методов, применяемых на уроках, курсах внеурочной деятельности, занятиях объединений дополнительного образования; 
- инициировать и поддерживать деятельность творческого актива в начальной школе как ресурс формирования детских разновозрастных общностей по различным направлениям деятельности и поддержки социально-ориентированных инициатив обучающихся;
 - планировать и организовывать для обучающихся экскурсии, реализовывать их воспитательный потенциал через расширение культурного кругозора детей и подростков, воспитание их в духе патриотизма, высокой морали, любви и уважения к труду;
 - вовлекать обучающихся в кружки, секции и иные объединения, работающие по школьным программам внеурочной деятельности, реализовывать их воспитательные возможности;
 - использовать в воспитании обучающихся возможности школьного урока, поддерживать использование на уроках интерактивных форм занятий с обучающимися;
 - организовывать профориентационную работу с обучающимися;
 - развивать предметно-эстетическую среду Школы и реализовывать ее воспитательные возможности как ресурс мотивации ребёнка к обучению, развитию творческого отношения к собственной деятельности и умения адекватно её оценивать, формированию коммуникативных навыков и как ресурс к повышению мотивации учителя к педагогической деятельности.  
Планомерная реализация поставленных задач позволит организовать в Школе интересную и событийно насыщенную жизнь обучающихся и педагогических работников, что станет эффективным способом профилактики антисоциального поведения обучающихся. 

3. ВИДЫ, ФОРМЫ И СОДЕРЖАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

      Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках следующих направлений воспитательной работы Школы. Каждое из них представлено в соответствующем модуле.

Инвариантные модули
3.1. Модуль «Классное руководство»

          Главное предназначение классного руководителя – создать условия для становления личности ребёнка, входящего в современный ему мир, воспитать человека, способного достойно занять своё место в жизни.  
         Направления деятельности классного руководителя. 
	Блоки
	Виды деятельности
	Формы работы, мероприятия

	Работа с классным коллективом
	- инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключевых делах, оказание необходимой помощи обучающимся  в их подготовке, проведении и анализе; 
- организация интересных и полезных для личностного развития обучающегося совместных дел с обучающимися вверенного ему класса; 
- проведение классных часов; 
- сплочение коллектива класса; 
- выработка совместно с обучающимися законов класса, помогающих обучающимся освоить нормы и правила общения, которым они должны следовать в школе. 
	-лидерские и общеклассные сборы;
 -тематические класспроекты, классные часы, праздники; 
-беседы, час азмышлений, уроки мужества и др
-игры, экскурсии, походы; 
- классные собрания.

	Индивидуальная работа с обучающимися
	- изучение особенностей личностного развития обучающихся класса; 
-поддержка обучающихся в решении важных для него жизненных проблем; 
-индивидуальная работа с обучающимися класса по выстраиванию индивидуальной траектории развития; 
- коррекция поведения обучающегося. 
	- беседы, наблюдение, анкетирование, тестирование, тренинги с психологом; - консультации; - создание портфолио и рейтинга обучающихся; - тренинги личностного роста, частные беседы с обучающимся и их родителями или законными представителями.

	Работа с учителями предметниками
	-регулярные консультации классного руководителя с учителями предметниками; - проведение мини-педсоветов;
 -привлечение учителей-предметников к участию во внутриклассных делах; 
- привлечение учителей-предметников к участию в родительских собраниях класса. 
	- тренинги, беседы; 
- мини-педсоветы; 
- тематические проекты;
 -родительские собрания.

	Работа с родителями обучающихся или их законными представителями
	-регулярное информирование родителей о школьных успехах и проблемах их детей, о жизни класса в целом; 
-помощь родителям (законным представителям) обучающихся в регулировании отношений между ними, администрацией школы и учителями предметниками; 
-организация родительских собраний; 
-создание и организация работы родительских комитетов классов; 
-привлечение членов семей школьников к организации и проведению дел класса. 
-детско-взрослые конкурсы, праздники, соревнования
	тематические родительские собрания, проекты, консультации;
 -тренинги, беседы; минипедсоветы; 
-родительские собрания;
 - работа родительских комитетов, Советов класса.



3.2. Модуль «Школьный урок»

       Воспитание является одной из важнейших составляющих образовательного процесса наряду с обучением. Дополняя друг друга, обучение и воспитание служат единой цели: целостному развитию личности школьника. Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока предполагает следующее:
 - установление доверительных отношений между учителем и его обучающимися, способствующих позитивному восприятию обучающимися требований и просьб учителя, через живой диалог, привлечение их внимания к обсуждаемой на уроке информации, активизации их познавательной деятельности через использование занимательных элементов, историй из жизни  современников;
 - побуждение обучающихся соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, правила общения со старшими (учителями) и сверстниками (обучающимися), принципы учебной дисциплины и самоорганизации; 
- привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках явлений, организация их работы с получаемой на уроке социально значимой информацией – инициирование ее обсуждения, высказывания обучающимися своего мнения по ее поводу, выработки своего к ней отношения; 
- использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета через демонстрацию обучающимся примеров ответственного, гражданского поведения, проявления человеколюбия и добросердечности, перевод содержания с уровня знаний на уровень личностных смыслов, восприятие ценностей через подбор соответствующих текстов для чтения, задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждения в классе, анализ поступков людей, историй судеб, комментарии к происходящим в мире событиям, историческая справка «Лента времени», проведение Уроков мужества, участие в проекте «Киноуроки в школах России»;
 - организация предметных образовательных событий (проведение предметных недель) для обучающихся с целью развития познавательной и творческой активности, инициативности в различных сферах предметной деятельности, раскрытия творческих способностей обучающихся с разными образовательными потребностями и индивидуальными возможностями; 
- использование ИКТ и дистанционных образовательных технологий обучения, обеспечивающих современные активности обучающихся (программы-тренажеры, тесты, зачеты в электронных приложениях, ЦОР и ЭОР, мультимедийные презентации, научно-популярные передачи, фильмы, обучающие сайты, уроки онлайн, видеолекции, онлайн-конференции и др.); 
- применение на уроке интерактивных форм работы с обучающимися: 
- интеллектуальных игр, стимулирующих познавательную мотивацию обучающихся (брейн-ринг, квесты, игра-эксперимент, игра-состязание и др.); 
-дидактического театра, где полученные на уроке знания обыгрываются в театральных постановках; 
- дискуссий, которые дают обучающимся возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; 
- групповой работы или работы в парах, которые учат обучающихся командной работе и взаимодействию с другими обучающимися;
 - включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию обучающихся к получению знаний, налаживанию позитивных межличностных отношений в классе, помогают установлению доброжелательной атмосферы во время урока: проведение учебных (олимпиады, занимательные уроки и пятиминутки, урок - деловая игра, урок – путешествие, урок мастер-класс, урок-исследование и др.) и учебно-развлекательных мероприятий (конкурс-игра «Предметный кроссворд», турнир «Своя игра», викторины, литературная композиция, конкурс газет и рисунков, экскурсия и др.); 
 использование визуальных образов (предметно-эстетической среды, наглядная агитация школьных стендов, предметной направленности, совместно производимые видеоролики по темам урока);
 - включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию детей к получению знаний (лекция с запланированными ошибками, наличие двигательной активности на уроках), налаживанию позитивных межличностных отношений в классе, помогают установлению доброжелательной атмосферы во время урока (сотрудничество, поощрение, доверие, поручение важного дела, эмпатия, создание ситуации успеха); 
- инициирование и поддержка исследовательской деятельности обучающихся в рамках реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов, что даст обучающимся возможность приобрести навык самостоятельного решения теоретической проблемы, навык генерирования и оформления собственных идей, навык уважительного отношения к чужим идеям, оформленным в работах других исследователей, навык публичного выступления перед аудиторией, аргументирования и отстаивания своей точки зрения (участие в конкурсах, выставках, соревнованиях, научно-практических конференциях, форумах, авторские публикации в изданиях выше школьного уровня, авторские проекты).

3.3. Модуль «Курсы внеурочной деятельности» 

       Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности осуществляется преимущественно через: 
- вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые знания, развить в себе важные для своего личностного развития социально значимые отношения, получить опыт участия в социально значимых делах;
 - формирование в кружках, секциях, которые могли бы объединять детей и педагогов общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 
- создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные социально значимые формы поведения;
 - поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной лидерской позицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных социально значимых традиций; 
- поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления.  
         Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности происходит в рамках следующих выбранных школьниками ее видов. 
     Познавательная деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на передачу обучающимся социально значимых знаний, развивающие их любознательность, позволяющие привлечь их внимание к экономическим, политическим, экологическим, гуманитарным проблемам нашего общества, формирующие их гуманистическое мировоззрение и научную картину мира: курсы внеурочной деятельности «Профориентация», «Знайка», «ПДД», «Азбука пешехода»; объединение дополнительного образования «ЮИД». 
     Художественное творчество. Курсы внеурочной деятельности, создающие благоприятные условия для просоциальной самореализации обучающихся, направленные на раскрытие их творческих способностей, формирование чувства вкуса и умения ценить прекрасное, на воспитание ценностного отношения школьников к культуре и их общее духовно-нравственное развитие: курсы внеурочной деятельности: ……..
      Проблемно-ценностное общение. Курсы внеурочной деятельности, направленные на развитие коммуникативных компетенций обучающихся, воспитание у них культуры общения, развитие умений слушать и слышать других, уважать чужое мнение и отстаивать свое собственное, терпимо относиться к разнообразию взглядов людей: курсы внеурочной деятельности: «Здоровое питание»,… и т.д.. 
     Спортивно-оздоровительная деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на физическое развитие обучающихся, развитие их ценностного отношения к своему здоровью, побуждение к здоровому образу жизни, воспитание силы воли, ответственности, формирование установок на защиту слабых: курсы внеурочной деятельности: «Шахматы» и т.д..   
      Игровая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на раскрытие творческого, умственного и физического потенциала обучающихся, развитие у них навыков конструктивного общения, умений работать в команде: курсы внеурочной деятельности: ………
     Туристско-краеведческая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на воспитание у обучающихся любви к своему краю, его истории, культуре, природе, на  развитие самостоятельности и ответственности школьников, формирование у них навыков самообслуживающего труда: курсы внеурочной деятельности: «Доноведение» и т.д.. 
         Каждое направление внеурочной воспитательной работы и ее тематическое наполнение направлено на обогащение опыта коллективного взаимодействия ребенка в различных видах деятельности. Это, без сомнений, дает колоссальный воспитательный эффект в целом. 

3.4. Модуль «Работа с родителями» 

        Работа с родителями или законными представителями обучающихся осуществляется для повышения педагогической компетенции родителей, которые должны правильно организовать процесс воспитания своего ребёнка в семье для того, чтобы он вырос образованным и воспитанным человеком, готовым трудиться в современном обществе на благо своей страны. Родители активно и с пользой вовлекаются в жизнь школы. 
         Система работы с родителями выстраивается на решении следующих задач: 
        1.Повышение педагогической культуры родителей, пополнение арсенала их знаний по общим и конкретным вопросам воспитания ребёнка в семье и школе.
        2. Вовлечение родителей в совместную с детьми и педагогами учебно-познавательную, культурно-досуговую, общественно-полезную и спортивно-оздоровительную деятельность. 
        3.Презентация положительного семейного опыта, организация семейных мастерских и родительского лектория. 
       4. Совершенствование форм взаимодействия школа - семья. 
       5. Помощь родителям и детям с ОВЗ. 
       Работа с родителями или законными представителями обучающихся осуществляется в рамках следующих видов и форм деятельности: 
     На групповом уровне: 
- Участие родителей в управлении школой. Родители являются обязательными участниками государственно-общественного управления школы (Управляющий совет, Советы родителей), участвуют в решении вопросов воспитания и социализации их детей.
 - Вовлечение родителей или законных представителей обучающихся в образовательный процесс: 
 общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания обучающихся;  классные родительские собрания (1-4 классы), в тематике которых учитываются возрастные особенности детей, запросы родителей, раскрывается накопленный опыт семейного воспитания;
 комплекс мероприятий по совместному (родители и обучающиеся) благоустройству территорий. 
- Повышение психолого-педагогической компетентности родителей или законных представителей обучающихся: 
• «Школа родителей» - цикл тематических тренингов для групп родителей обучающихся 1-4 классов; 
• родительские собрания – для будущих первоклассников, для родителей в период социализации ребенка (адаптация 1-х классов); 
• общешкольное родительское собрание проводится ежегодно по различным тематикам профилактики правонарушений и преступлений среди несовершеннолетних; 
•психолого-педагогические практикумы, проводимые классным руководителем и/или педагогом-психологом для родителей одного класса или специально выделенной группы родителей, имеющих подобные проблемы;
 • использование дистанционных ресурсов в работе с целью информирования родителей (законных представителей) о возникновении той или иной проблемы социального характера, эффективного взаимодействия с классными руководителями, родителями (законными  представителями) и педагогами образовательной организации (школьный сайт, информационная система «Образование», группы в социальных сетях: Viber, WhatsApp и т.п.).   
      На индивидуальном уровне: •
- работа специалистов по запросу родителей для решения острых конфликтных ситуаций (Совет профилактики правонарушений и преступлений среди несовершеннолетних ОО; школьная служба медиации, ШУПР), организация деятельности комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений в ОО; 
 индивидуальное консультирование родителей по результатам деятельности психолого-педагогического консилиума, собираемого в случае возникновения острых проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного ребенка (ППк); 
 помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и внутриклассных мероприятий; 
 индивидуальные консультирование родителей или законных представителей обучающихся c целью координации воспитательных усилий педагогов и родителей по вопросам воспитания и образования; 
 индивидуальные консультации родителей или законных представителей обучающихся, которые получают образование на дому, детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья, с целью повышения их компетентности в вопросах обучения и воспитания. Предоставления им услуг психолого-педагогической, методической и консультативной помощи по направлениям: профессиональная ориентация, социализация,  профилактика девиантного поведения; образование детей с ОВЗ, инвалидностью; обучение ребёнка на дому. 
 организация индивидуальной профилактической работы в отношении несовершеннолетних и их семей, находящихся в социально опасном положении: своевременное выявление несовершеннолетних и семей, находящихся в СОП и их социально-педагогическая реабилитация, и (или) предупреждение совершения ими и в их отношении преступлений, правонарушений или антиобщественных действий; 
• диагностические методы работы с родителями (законными представителями), служащие развитию родительской зрелости: наблюдение, индивидуальная беседа, тестирование, анкетирование. 

Вариативные модули 
3.5. Модуль «Ключевые общешкольные дела»

         Воспитательное пространство ОО представляет собой систему условий, возможностей для саморазвития личности, образуемых субъектами этого пространства - детьми, педагогами, родителями. Значительная часть семей связана со школой тесными узами: учились дети, внуки. Эта особенность играет важную роль в воспитательном процессе, способствует формированию благоприятного микроклимата, доверительных отношений, укреплению традиций, лучшему взаимопониманию родителей, обучающихся и учителей не только в школе, но в микрорайоне в целом. 
      Программа воспитательной работы является ориентиром для каждого педагога Школы, будь то классный руководитель или учитель-предметник, так как Школу мы рассматриваем как единую, целостную воспитательную систему. Программа реализуется в каждом классном коллективе через программу воспитательной работы классного руководителя, имеет непосредственный выход на общешкольный уровень через реализацию социально-педагогических проектов, предметную внеклассную работу учителей-предметников, проведение КТД.
     Воспитательная система включает в себя три взаимосвязанных блока, способствующих удовлетворению разнообразных потребностей обучающихся и формированию ключевых  компетентностей: воспитательная работа в процессе обучения; внеурочная деятельность; внешкольная деятельность. 
      Ключевые дела – это главные традиционные общешкольные дела, в которых принимает участие большая часть обучающихся и которые обязательно планируются, готовятся, проводятся и анализируются совместно с педагогами и обучающимися. Ключевым моментом воспитательной системы в Школе является комплекс творческих дел, участие в которых обеспечивает каждому обучающемуся точку приложения своих знаний, способностей и навыков творчества. 
        Традиции, сложившиеся в Школе являются эмоциональными событиями, воспитывающими у обучающихся чувство гордости за свои интеллектуальные и творческие достижения, осознание важности своего персонального вклада в достижения Школы, понимание перспектив своего личностного развития в контексте развития города, страны. 
      Данная Программа содержит основные моменты, с учетом которых составляется ежегодный план воспитательной работы Школы
      Программа реализуется Школой в постоянном взаимодействии и тесном сотрудничестве с семьями обучающихся, с другими субъектами социализации – социальными партнёрами Школы. 
        Педагогический коллектив Школы не рассматривает образование как закрытую систему, дело сугубо и исключительно педагогического сообщества. Новые образовательные стандарты - это результат общественного договора, они учитывают интересы различных заинтересованных сторон. Соответственно, успех их реализации также зависит не только от усилий педагогического коллектива Школы, но и от взаимодействия педагогов, обучающихся, их родителей, профессиональных, общественных организаций. Такая система деятельности выстраивается на основаниях, не исключающих многообразия взглядов и форм деятельности.   
         Механизмами усиления воспитательного потенциала выступают ключевые общешкольные дела на нескольких уровнях. 
     Вне образовательной организации: 
- социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые обучающимися и педагогическими работниками комплексы дел (благотворительной, экологической, патриотической, трудовой направленности), ориентированные на преобразование окружающего школу социума: благотворительная акция «Помоги собрать портфель в школу», экологическая акция «Зелёная весна», патриотическая акция: «Братская могила» и т.д.; 
- открытые дискуссионные площадки – регулярно организуемый комплекс открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, родительских, совместных), на которые приглашаются представители других школ, представители власти, общественности и в рамках которых обсуждаются насущные поведенческие, нравственные, социальные, проблемы, касающиеся жизни школы, города, страны: (……).
- проводимые для жителей микрорайона и организуемые совместно с семьями обучающихся спортивные состязания, праздники, фестивали, представления, которые открывают возможности для творческой самореализации обучающихся и включают их в деятельную заботу об окружающих – спортивный праздник «Папа, мама, я – спортивная семья», праздничный концерт «День Победы», «День открытых дверей в школьном музее»; 
- участие во всероссийских акциях, посвященных значимым отечественным и международным событиям: акции «Бессмертный полк», «Георгиевская ленточка», «Свеча Памяти», «Внимание, дети!». 

На уровне образовательной организации: 
- общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие (театрализованные, музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со значимыми для обучающихся и педагогических работников знаменательными датами и в которых участвуют все классы школы: праздники: «Первого звонка», «День матери», «Новый год», «День Защитника Отечества», «Праздник Последнего звонка»; День самоуправления, День солидарности в борьбе с терроризмом, «Осенний бал», День здоровья, «А, ну-ка, девушки!», «А, ну-ка, парни!», праздник «С днём рождения, школа!» (в юбилейный год) и «Юбилей школьного музея», Выборы президента школы;
- церемонии награждения (по итогам года) обучающихся и педагогических работников за активное участие в жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, значительный вклад в развитие школы: на празднике, посвященном Последнему звонку; на общешкольном родительском собрании. Это способствует поощрению социальной активности обучающихся, развитию позитивных межличностных отношений между педагогическими работниками и обучающимися, формированию чувства доверия и уважения друг к другу. 
      На уровне классов: 
     Актуализация общешкольной жизни на уровне классов осуществляется путём формирования чувства сопричастности каждого к жизнедеятельности школы путём организации само - и соуправления. На уровне начального общего образования совместная деятельность педагога и обучающихся начального уровня заключается в развитии познавательной, творческой, социально-активной видах деятельности путем стимулирования, обучающихся к участию в общешкольных делах, опираясь на систему 
          Система традиционных дел в классах, составляющих ядро воспитательной работы, имеющих общешкольное значение: 
- «Посвящение в первоклассники» - церемония, символизирующая приобретение ребёнком своего нового социального статуса – школьника;
 - «Прощание с Букварём» - традиционный праздник в первых классах; 
- «День именинника» - дело, направленное на сплочение классного коллектива, на уважительное отношение друг к другу через проведение различных конкурсов; 
- «Прощание с начальной школой» - традиционный праздник в четвёртых классах;
 - Классный час «День матери» - развитие нравственно-моральных качеств ребёнка через восприятие литературных произведений, развитие в детях чувства сопереживания, доброго сочувственного отношения к матери, воспитание уважения к материнскому труду, любви к матери – в начальной школе проходит с мамами;
 - Праздники «Поздравляем мальчиков!» (к 23 февраля) и «Поздравляем девочек!» (к 8 марта) – конкурсно-игровые программы, приуроченные к праздничным датам.
     На уровне обучающихся: 
     Вовлечение по возможности каждого обучающегося в ключевые дела школы и класса в одной из возможных для них ролей (сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, корреспондентов, ответственных за оборудование, ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.), осуществляется через советы соуправления, распределяются зоны ответственности, даются разовые посильные поручения; Оказание индивидуальной помощи обучающемуся через включение его в совместную работу с другими обучающимися, которые могли бы стать примером, предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль ответственного за тот или иной фрагмент общей работы. Наблюдение за поведением обучающегося в ситуациях подготовки, проведения и анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими обучающимися, с педагогическими работниками и другими взрослыми. 
           При необходимости коррекция поведения обучающегося через частные беседы с ним, через включение его в совместную работу с другими обучающимися, которые могли бы стать хорошим примером для обучающегося, через предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль ответственного за тот или иной фрагмент общей работы. 
           Создание условий для реализации индивидуального участия обучающихся в конкурсах различного уровня: помощь в подготовке конкурсных материалов, создания портфолио, оформления проекта.

3.6. Модуль «Организация предметно-эстетической среды»

       Окружающая обучающегося предметно-эстетическая среда школы, при условии её грамотной организации, обогащает внутренний мир обучающегося, способствует формированию у него чувства вкуса и стиля, создаёт атмосферу психологического комфорта, поднимает настроение, предупреждает стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию обучающимся школы. Воспитывающее влияние на обучающегося осуществляется через такие формы работы с предметно-эстетической средой школы как: 
- оформление интерьера школьных коридоров, и их периодическая переориентация, которая может служить хорошим средством разрушения негативных установок обучающихся на учебные и внеучебные занятия: оформление школы к традиционным мероприятиям (День знаний, День учителя, Новый год, День Победы, Последний звонок и др.), мотивационные плакаты, стенды «Советы психолога и социального педагога», «Правовое воспитание», «Россия – великая наша держава», плакаты, посвященные избирательной системе, «Уголок безопасности дорожного движения», «ГТО – путь к успеху», «Детская организация «…..», «Наши достижения», «ЗОЖ», «Информационный», «Школьная жизнь», «Выпускнику», «Уголок пожарной безопасности»; баннеры «Времена года», «Терроризм – угроза обществу», «Вооруженные силы РФ», «Боевые традиции вооруженных сил РФ», «Порядок неполной разборки автомата (АКМ)», символика РФ, РО и города; 
- размещение на стенах школы регулярно сменяемых экспозиций: творческих работ обучающихся, позволяющих им реализовать свой творческий потенциал, а также знакомящих их с работами друг друга; фотоотчетов об интересных событиях, происходящих в школе (проведенных ключевых делах, интересных экскурсиях, праздниках, встречах с интересными людьми и т.п.): конкурс рисунков к знаменательным датам календаря и в рамках участия в месячниках ЗОЖ, ПДД, ППБ, выставка фоторабот обучающихся, стендовая презентация;
- озеленение пришкольной территории, разбивка клумб, оборудование во дворе школы спортивных и игровых площадок, доступных и приспособленных для обучающихся разных возрастных категорий: проект «Школьный двор» (проектирование и разбивка клумб); 
- благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными руководителями вместе с обучающимися своих классов, позволяющее обучающимся проявить свои фантазию и творческие способности, создающие повод для длительного общения классного руководителя со своими обучающимися: оформление классных уголков, уголков безопасности, озеленение кабинета, оформление кабинетов к традиционным и памятным датам - День знаний, Новый год, День Конституции, День защитника Отечества, 8 марта, День Победы; 
- событийный дизайн – оформление пространства проведения конкретных школьных событий (праздников, торжественных линеек, творческих вечеров, собраний, конференций и т.п.): создание фотозоны к традиционным школьным праздникам, оформление школы к празднику «Юбилей школы», праздник «Юбилей школьного музея»;
 - акцентирование внимания обучающихся посредством элементов предметно-эстетической среды (стенды, плакаты, инсталляции) на важных для воспитания ценностях школы, её традициях, правилах: оформление здания школы – размещение баннеров с работами обучающихся, посвященных Дню Победы, стела «Я люблю школу…….»     События школы – это источники позитивной информации, педколлектив занимается продвижением этих событий, формирует интерес к ним, рекламируя их – размещает на территории школы афиши, информацию о проведенных мероприятиях размещает в СМИ и на школьном сайте. 

3.7. Модуль «Профориентация»

Совместная деятельность педагогов и обучающихся по направлению «профориентация» включает в себя профессиональное просвещение обучающихся; диагностику и консультирование по проблемам профориентации и организацию профессиональных проб. Задача совместной деятельности педагога и обучающегося — подготовить обучающегося к осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности.
Реализуя программы курсов внеурочной деятельности, дополнительные общеразвивающие программы, а также создавая профориентационно-значимые проблемные ситуации, педагог актуализирует профессиональное самоопределение обучающихся, позитивный взгляд   на   труд в постиндустриальном мире, охватывающий не только профессиональную, но и внепрофессиональную составляющие такой деятельности. Эта работа осуществляется через:
-освоение обучающимися курсов внеурочной деятельности «Мир профессий»; 
-циклы профориентационных часов общения, направленных на подготовку обучающегося к осознанному планированию и реализацию своего профессионального будущего, ознакомление с проектом «Атлас новых профессий»;
-профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, решение кейсов (ситуаций, в которых необходимо принять решение, занять определённую позицию), расширяющие знания обучающихся о типах профессий, о способах выбора профессий, о достоинствах и недостатках той или иной интересной обучающимся профессиональной деятельности;
-экскурсии на предприятия города, дающие обучающимся начальные представления о существующих профессиях и условиях работы людей, представляющих эти профессии — OAO.

4. ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ САМОАНАЛИЗА ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОО

Основными направлениями анализа воспитательной работы в ОО являются: 
1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся.
2. Состояние организуемой в школе совместной деятельности обучающихся и взрослых. Критериями эффективности воспитательной работы ОО является динамика основных показателей воспитания и социализации обучающихся: 
- Динамика развития личностной, социальной, общественно-полезной и здоровьесберегающей культуры обучающихся. 
- Динамика (характер изменения) социальной, психолого-педагогической и нравственной атмосферы в Школе. 
- Динамика (характер изменения) развития отношений между участниками образовательных отношений. Динамика процесса воспитания и социализации обучающихся изучается по критериям: 
- Положительная динамика (тенденция повышения уровня нравственного развития обучающихся) - увеличение значений выделенных показателей воспитания и социализации. 
- Инертность положительной динамики подразумевает отсутствие характеристик положительной динамики и возможное увеличение отрицательных значений показателей воспитания и социализации учащихся. 
- Устойчивость (стабильность) исследуемых показателей духовно-нравственного развития, воспитания и социализации обучающихся. 
При условии соответствия содержания сформировавшихся смысловых систем у младших школьников, в педагогическом коллективе и детско-родительских отношениях общепринятым моральным нормам устойчивость исследуемых показателей может являться одной из характеристик положительной динамики процесса воспитания и социализации обучающихся.
 Мониторинг представляет собой систему диагностических исследований, направленных на комплексную оценку результатов эффективности реализации Программы. В Школе применяются методика мониторинга воспитания и социализации обучающихся «Диагностика уровня воспитанности обучающихся (методика Н.П. Капустина)» или…... 
Ежегодно 2 раза в год (сентябрь и апрель) классными руководителями и педагогом-психологом проводится исследование классного коллектива по данной диагностике. Результат диагностики становится основополагающим при создании Программы воспитательной работы классного руководителя на следующий учебный год. 
В качестве основных показателей и объектов исследования эффективности реализации Программы выступают:
 - особенности развития личностной, социальной, экологической, трудовой (профессиональной) и здоровьесберегающей культуры обучающихся Школы; 
- социально-педагогическая среда, общая психологическая атмосфера и нравственный уклад школьной жизни; 
 - особенности детско-родительских отношений и степень включенности родителей (законных представителей) в образовательный и воспитательный процесс. Для того чтобы оценить эффективность и результативность воспитательной деятельности Школы, выделены показатели, по которым будет проводиться мониторинг по важным воспитательным аспектам, затем будет произведена процедура соответствия их существующим стандартам.  
Результаты деятельности по каждому из направлений могут быть представлены в количественном и качественном эквиваленте, демонстрируя успешность воспитательной деятельности по следующим критериям:

	Критерии
	Количественный показатель
	Качественный показатель
	

	Эффективная реализация программ курсов внеурочной деятельности и проектов в сфере воспитания.
	-Количество представленных общественности результатов реализации программ курсов внеурочной деятельности и проектов в сфере воспитания;
 -Рост участников программ курсов внеурочной деятельности и проектов в сфере воспитания;
 -Прирост социальных партнеров для реализации совместных проектов.
	- Число победителей конкурсов, соревнований, олимпиад и т.д.; 
-Наличие планов совместной деятельности с социальными партнерами.
	Грамоты, дипломы, благодарственные письма, отзывы, соглашения, шефские договора.

	Включенность классных коллективов в реализацию программы воспитания
	Количество предложенных для участия событий воспитательного характера и социальных проектов
	Число классных коллективов принявших участие в реализации событий воспитательного характера и социальных проектов
	Оформленное портфолио активности классного коллектива

	Характер развития отношений между участниками образовательных отношений.
	Количество обращений в Комиссию по урегулированию споров между участниками образовательных отношений.
	Отсутствие конфликтов в Школе
	Урегулирование конфликтов и обращений

	Соответствие поставленных задач результатам диагностических мероприятий.
	Количество участников профильной диагностики по исследуемому направлению. Рост показателей диагностических методик.
	Развитие личностной, социальной, общественно-полезной и здоровьесберегающей культуры обучающихся. Отсутствие увеличения количества обучающихся, поставленных на различные виды профилактического учета за противоправные нарушения.
	Результаты проведенной диагностики.

	Характер социальной, психолого – педагогической и нравственной атмосферы в Школе.
	Процент включенности классных коллективов в организацию деятельности по обеспечению взаимодействия педагогов, обучающихся , их родителей.
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Отслеживание состояния воспитательного процесса в классных коллективах, своевременная его корректировка и прогнозирование дальнейшего развития проводится ежегодно. Осуществляется постоянное изучение среды жизнедеятельности и жизнетворчества обучающихся Школы, анализируется ее воспитательные возможности. 
Главная задача педагогического коллектива Школы - создать для каждого обучающегося условия успешного развития в доступных для него видах деятельности. 
Результаты мониторинга воспитательной деятельности за учебный год обобщаются и представляются на педагогическом совете школы для планирования работы в следующем учебном году
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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

       Данная Программа воспитания направлена на решение проблем гармоничного вхождения школьников в социальный мир и налаживания ответственных взаимоотношений с окружающими их людьми. Воспитательная программа показывает, каким образом  педагоги могут реализовать воспитательный потенциал их совместной с детьми деятельности. 
       В центре Программы воспитания ОО (далее Школа) находится личностное развитие обучающихся в соответствии с ФГОС общего образования, формирование у них системных знаний о различных аспектах развития России и мира. Одним из результатов реализации Программы Школы станет приобщение обучающихся к традиционным духовным ценностям, правилам и нормам поведения в российском обществе. Программа призвана обеспечить достижение обучающимися личностных результатов, указанных во ФГОС: формирование у обучающихся основ российской идентичности; готовность обучающихся к саморазвитию; мотивацию к познанию и обучению; ценностные установки и социально-значимые качества личности; активное участие в социально-значимой деятельности. 
        Данная Программа воспитания показывает систему работы с детьми в Школе. 

1. ОСОБЕННОСТИ ОРГАНИЗУЕМОГО В ОО ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

Поиск путей эффективной организации воспитательного процесса в ОО обусловлен тем, что государственная стратегия обеспечения роста конкурентоспособности страны, её успешного и устойчивого развития требует совершенствования человеческого потенциала, определяемого во многом состоянием системы образования. В условиях решения этих стратегических задач важнейшими качествами личности становятся инициативность, способность творчески мыслить и находить нестандартные решения, умение выбирать профессиональный путь, готовность обучаться в течение всей жизни. 
Приоритетным в воспитательном процессе ОО является ( ……).
В Школе создаются условия, при которых значимое дело становится для ребенка сначала практикой участия, в дальнейшем переходит на уровень разработки и реализации инициативы ученика. Ключевым моментом воспитательной системы в Школе являются модельные события, участие в которых обеспечивает каждому обучающемуся точку приложения своих знаний, способностей и навыков творчества. Традиции, сложившиеся в Школе являются эмоциональными событиями, воспитывающими у подростков чувство гордости за свои интеллектуальные и творческие достижения, осознание важности своего персонального вклада в достижения Школы, понимание перспектив своего личностного развития в контексте развития города и Донского края. 
Процесс воспитания в ОО основывается на следующих принципах взаимодействия педагогов и обучающихся: 
- неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребёнка, соблюдения конфиденциальности информации о ребёнке и семье, приоритета безопасности ребёнка при нахождении в Школе;
 - ориентир на создание психологически комфортной среды для каждого ребенка и взрослого, без которой невозможно конструктивное взаимодействие школьников и педагогов;
 - реализация процесса воспитания главным образом через создание детско-взрослых общностей, которые бы объединяли детей и педагогов яркими и содержательными событиями, общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу;
 - организация основных совместных дел школьников и педагогов как предмета совместной заботы и взрослых, и детей; 
- системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как условия его эффективно. 
Традиция воспитания в Школе – атмосфера сотрудничества, творчества, взаимообучения и поддержки. 
Основными традициями воспитания в Школе являются следующие:
- стержнем годового цикла воспитательной работы Школы являются ключевые общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных усилий педагогов; 
-в Школе создаются такие условия, при которых по мере взросления обучающегося увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора); 
-в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность между классами, поощряется конструктивное межклассное и межвозрастное взаимодействие обучающихся, а также их социальная активность; 
-педагогические работники Школы ориентированы на формирование коллективов в рамках школьных классов, кружков и секций, на установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 
-ключевой фигурой воспитания в Школе является классный руководитель, реализующий по отношению к обучающимся защитную, личностно развивающую, организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции. Роль классного руководителя – сопровождающий инициативы классного коллектива. Для педагогического коллектива Школы главной ценностью в построении воспитательной работы является поддержка обучающегося в стремлении своего интеллектуального, творческого, социального развития и раннего профессионального самоопределения. 

2. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ВОСПИТАНИЯ

       Современный национальный воспитательный идеал – это высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее своей страны, укорененный в духовных и культурных традициях многонационального народа Российской Федерации.
       Исходя из этого воспитательного идеала, а также основываясь на базовых для нашего общества ценностях (таких как семья, труд, отечество, природа, мир, знания, культура, здоровье, человек) формулируется общая цель воспитания в Школе - личностное развитие обучающихся, проявляющееся: в усвоении ими знаний основных норм, которые общество выработало на основе этих ценностей (то есть, в усвоении ими социально значимых знаний); в развитии их позитивных отношений к этим общественным ценностям (то есть в развитии их социально значимых отношений); в приобретении ими соответствующего этим ценностям опыта поведения, опыта применения сформированных знаний и отношений на практике (то есть в приобретении ими опыта осуществления социально значимых дел). 
         Данная цель ориентирует педагогических работников не на обеспечение соответствия личности обучающегося единому уровню воспитанности, а на обеспечение позитивной динамики развития его личности. В связи с этим важно сочетание усилий педагогического работника по развитию личности обучающегося и усилий самого обучающегося по своему саморазвитию. Их сотрудничество, партнерские отношения являются важным фактором успеха в достижении цели. 
        Конкретизация общей цели воспитания, применительно к возрастным особенностям обучающихся, позволяет выделить в ней следующие целевые приоритеты, которым необходимо уделять чуть большее внимание на разных уровнях общего образования. 
       В воспитании обучающихся подросткового возраста (уровень основного общего образования) таким приоритетом является создание благоприятных условий для развития социально значимых отношений обучающихся, и, прежде всего, ценностных отношений: 
- к семье как главной опоре в жизни человека и источнику его счастья; 
- к труду как основному способу достижения жизненного благополучия человека, залогу его успешного профессионального самоопределения и ощущения уверенности в завтрашнем дне; 
- к своему отечеству, своей малой и большой Родине как месту, в котором человек вырос и познал первые радости и неудачи, которая завещана ему предками и которую нужно оберегать; 
- к природе как источнику жизни на Земле, основе самого ее существования, нуждающейся в защите и постоянном внимании со стороны человека;
 - к миру как главному принципу человеческого общежития, условию крепкой дружбы, налаживания отношений с коллегами по работе в будущем и создания благоприятного микроклимата в своей собственной семье; 
- к знаниям как интеллектуальному ресурсу, обеспечивающему будущее человека, как результату кропотливого, но увлекательного учебного труда; 
- к культуре как духовному богатству общества и важному условию ощущения человеком полноты проживаемой жизни, которое дают ему чтение, музыка, искусство, театр, творческое самовыражение; 
- к здоровью как залогу долгой и активной жизни человека, его хорошего настроения и оптимистичного взгляда на мир; 
- к окружающим людям как безусловной и абсолютной ценности, как равноправным социальным партнерам, с которыми необходимо выстраивать доброжелательные и взаимоподдерживающие отношения, дающие человеку радость общения и позволяющие избегать чувства одиночества; 
- к самим себе как хозяевам своей судьбы, самоопределяющимся и самореализующимся личностям, отвечающим за свое собственное будущее.  
       Данный ценностный аспект человеческой жизни чрезвычайно важен для личностного развития обучающегося, так как именно ценности во многом определяют его жизненные цели, его поступки, его повседневную жизнь.  
       Выделение данного приоритета в воспитании обучающихся на ступени основного общего образования, связано с особенностями обучающихся подросткового возраста: с их стремлением утвердить себя как личность в системе отношений, свойственных взрослому миру. В этом возрасте особую значимость для обучающихся приобретает становление их собственной жизненной позиции, собственных ценностных ориентаций. Подростковый возраст – наиболее удачный возраст для развития социально значимых отношений обучающихся. Выделение в общей цели воспитания целевых приоритетов, связанных с возрастными особенностями обучающихся, не означает игнорирования других составляющих общей цели воспитания. Приоритет – это то, чему педагогическим работникам, работающим с обучающимися конкретной возрастной категории, предстоит уделять большее, но не единственное внимание. 
       Добросовестная работа педагогических работников, направленная на достижение поставленной цели, позволит обучающемуся получить необходимые социальные навыки, которые помогут ему лучше ориентироваться в сложном мире человеческих взаимоотношений, эффективнее налаживать коммуникацию с окружающими, увереннее себя чувствовать во взаимодействии с ними, продуктивнее сотрудничать с людьми разных возрастов и разного социального положения, смелее искать и находить выходы из трудных жизненных ситуаций, 5 осмысленнее выбирать свой жизненный путь в сложных поисках счастья для себя и окружающих его людей. 
         Достижению поставленной цели воспитания обучающихся будет способствовать решение следующих основных задач: 
- реализовывать воспитательные возможности общешкольных ключевых дел, поддерживать традиции их коллективного планирования, организации, проведения и анализа в школьном сообществе как ресурс формирования классного коллектива; 
- обеспечивать активное участие классных коллективов в организации общешкольных мероприятий через реализацию воспитательного потенциала классного руководства, который базируется на комплексе социального, культурного, событийного, системного, личностного, деятельностного и средового подходов;
 - организовывать работу с семьями обучающихся, их родителями или законными представителями, направленную на совместное решение проблем личностного развития детей через совместное планирование и организацию мероприятий классных коллективов;
 - использовать воспитательный ресурс как основу по формированию широкого диапазона в обучении за счет комплексных и нетрадиционных форм и методов, применяемых на уроках, курсах внеурочной деятельности, занятиях объединений дополнительного образования;
 - инициировать и поддерживать деятельность Совета старшеклассников, актива Школы и творческого актива в начальной школе как ресурс формирования детских разновозрастных общностей по различным направлениям деятельности и поддержки социально-ориентированных инициатив обучающихся;
 - планировать и организовывать для обучающихся экскурсии, реализовывать их воспитательный потенциал через расширение культурного кругозора детей и подростков, воспитание их в духе патриотизма, высокой морали, любви и уважения к труду;
 - вовлекать обучающихся в кружки, секции и иные объединения, работающие по школьным программам внеурочной деятельности, реализовывать их воспитательные возможности; 
- использовать в воспитании обучающихся возможности школьного урока, поддерживать использование на уроках интерактивных форм занятий с обучающимися; 
- организовывать профориентационную работу с обучающимися;
 - развивать предметно-эстетическую среду Школы и реализовывать ее воспитательные возможности как ресурс мотивации ребёнка к обучению, развитию творческого отношения к собственной деятельности и умения адекватно её оценивать, формированию коммуникативных навыков и как ресурс к повышению мотивации учителя к педагогической деятельности.  
          Планомерная реализация поставленных задач позволит организовать в Школе интересную и событийно насыщенную жизнь обучающихся и педагогических работников, что станет эффективным способом профилактики антисоциального поведения обучающихся. 

3. ВИДЫ, ФОРМЫ И СОДЕРЖАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках следующих направлений воспитательной работы Школы. Каждое из них представлено в соответствующем модуле.

Инвариантные модули
3.1. Модуль «Классное руководство»

         Главное предназначение классного руководителя – создать условия для становления личности ребёнка, входящего в современный ему мир, воспитать человека, способного достойно занять своё место в жизни. 
       Направления деятельности классного руководителя.

	Блоки
	Виды деятельности
	Формы работы, мероприятия

	Работа с классным коллективом
	-инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключевых делах,оказание необходимой помощи обучающимся в их подготовке, проведении и анализе;
 - организация интересных и полезных для личностного развития обучающегося совместных дел с обучающимися вверенного ему класса;
 -проведение классных часов;
 - сплочение коллектива класса;
 - выработка совместно с обучающимися законов класса,помогающих обучающимся освоить нормы и правила общения, которым они должны следовать в школе.
	-лидерские и общеклассные сборы; - тематические класспроекты, классные часы, праздники; - беседы, час размышлений, уроки мужества и др.; - игры, экскурсии, походы; - классные собрания.

	Индивидуальная работа с обучающимися
	- изучение особенностей личностного развития обучающихся класса;
 - поддержка обучающихся в решении важных для него жизненных проблем; 
- индивидуальная работа с обучающимися класса по выстраиванию индивидуальной траектории развития; 
-коррекция поведения обучающегося.
	- беседы, наблюдение, анкетирование, тестирование, тренинги с психологом; - консультации; 
- создание портфолио и рейтинга обучающихся; 
- тренинги личностного роста, частные беседы с обучающимся и их родителями или законными представителями.

	Работа с учителями предметниками
	- регулярные консультации классного руководителя с учителями предметниками; 
- проведение мини-педсоветов;
 - привлечение учителей-предметников к участию во внутриклассных делах;
 - привлечение учителей-предметников к участию в родительских собраниях класса.
	- тренинги, беседы; 
-мини-педсоветы; 
- тематические проекты;
 - родительские собрания.

	Работа с родителями обучающихся или их законными представителями
	-регулярное информирование родителей о школьных успехах и проблемах их детей, о жизни класса в целом;
 -помощь родителям (законным представителям) обучающихся в регулировании отношений между ними, администрацией школы и учителями предметниками;
 - организация родительских собраний;
 - создание и организация работы родительских комитетов классов;
 - привлечение членов семей школьников к организации и проведению дел в классе.
	-тематические родительские собрания, проекты, консультации; - тренинги, беседы; минипедсоветы;
 - родительские собрания; - работа родительских комитетов, Советов класса;
 -детско-взрослые конкурсы,  организации и проведению дел класса, праздники, соревнования



3.2. Модуль «Школьный урок»

         Воспитание является одной из важнейших составляющих образовательного процесса наряду с обучением. Дополняя друг друга, обучение и воспитание служат единой цели: целостному развитию личности школьника. Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока предполагает следующее: 
- установление доверительных отношений между учителем и его обучающимися, способствующих позитивному восприятию обучающимися требований и просьб учителя, через живой диалог, привлечение их внимания к обсуждаемой на уроке информации, активизации их познавательной деятельности через использование занимательных элементов, историй из жизни современников; 
- побуждение обучающихся соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, правила общения со старшими (учителями) и сверстниками (обучающимися), принципы учебной дисциплины и самоорганизации; 
- привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках явлений, организация их работы с получаемой на уроке социально значимой информацией – инициирование ее обсуждения, высказывания обучающимися своего мнения по ее поводу, выработки своего к ней отношения;
 - использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета через демонстрацию обучающимся примеров ответственного, гражданского поведения, проявления человеколюбия и добросердечности, перевод содержания с уровня знаний на уровень личностных смыслов, восприятие ценностей через подбор соответствующих текстов для чтения, задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждения в классе, анализ поступков людей, историй судеб, комментарии к происходящим в мире событиям, историческая справка «Лента времени», проведение Уроков мужества, участие в проекте «Киноуроки в школах России»; - организация предметных образовательных событий (проведение предметных недель) для обучающихся с целью развития познавательной и творческой активности, инициативности в различных сферах предметной деятельности, раскрытия творческих способностей обучающихся с разными образовательными потребностями и индивидуальными возможностями;
 - использование ИКТ и дистанционных образовательных технологий обучения, обеспечивающих современные активности обучающихся (программы-тренажеры, тесты, зачеты в электронных приложениях, ЦОР и ЭОР, мультимедийные презентации, научно-популярные передачи, фильмы, обучающие сайты, уроки онлайн, видеолекции, онлайн-конференции и др.) ; 
- применение на уроке интерактивных форм работы с обучающимися: 
-интеллектуальных игр, стимулирующих познавательную мотивацию обучающихся (брейн-ринг, квесты, игра-эксперимент, игра-состязание и др.); 
-дидактического театра, где полученные на уроке знания обыгрываются в театральных постановках; 
-дискуссий, которые дают обучающимся возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; 
-групповой работы или работы в парах, которые учат обучающихся командной работе и взаимодействию с другими обучающимися; 
- включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию обучающихся к получению знаний, налаживанию позитивных межличностных отношений в классе, помогают установлению доброжелательной атмосферы во время урока: проведение учебных (олимпиады, занимательные уроки и пятиминутки, урок - деловая игра, урок – путешествие, урок мастер-класс, урок-исследование и др.) и учебно-развлекательных  мероприятий (конкурс-игра «Предметный кроссворд», турнир «Своя игра», викторины, литературная композиция, конкурс газет и рисунков, экскурсия и др.);
  использование визуальных образов (предметно-эстетической среды, наглядная агитация школьных стендов, предметной направленности, совместно производимые видеоролики по темам урока); 
- включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию детей к получению знаний (лекция с запланированными ошибками, наличие двигательной активности на уроках), налаживанию позитивных межличностных отношений в классе, помогают установлению доброжелательной атмосферы во время урока (сотрудничество, поощрение, доверие, поручение важного дела, эмпатия, создание ситуации успеха);
 - инициирование и поддержка исследовательской деятельности обучающихся в рамках реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов, что даст обучающимся возможность приобрести навык самостоятельного решения теоретической проблемы, навык генерирования и оформления собственных идей, навык уважительного отношения к чужим идеям, оформленным в работах других исследователей, навык публичного выступления перед аудиторией, аргументирования и отстаивания своей точки зрения (участие в конкурсах, выставках, соревнованиях, научно-практических конференциях, форумах, авторские публикации в изданиях выше школьного уровня, авторские проекты).

3.3. Модуль «Курсы внеурочной деятельности»

         Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности осуществляется преимущественно через: 
- вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые знания, развить в себе важные для своего личностного развития социально значимые отношения, получить опыт участия в социально значимых делах;
 - формирование в кружках, секциях, которые могли бы объединять детей и педагогов общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 
- создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные социально значимые формы поведения; 
- поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной лидерской позицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных социально значимых традиций; 
- поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления.   
         Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности происходит в рамках следующих выбранных школьниками ее видов. 
         Познавательная деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на передачу обучающимся социально значимых знаний, развивающие их любознательность, позволяющие привлечь их внимание к экономическим, политическим, экологическим, гуманитарным проблемам нашего общества, формирующие их гуманистическое мировоззрение и научную картину мира: курсы внеурочной деятельности ………..
           Художественное  творчество.  Курсы внеурочной деятельности, создающие благоприятные условия для про социальной самореализации обучающихся, направленные на раскрытие их творческих способностей, формирование чувства вкуса и умения ценить прекрасное, на воспитание ценностного отношения школьников к культуре и их общее духовно-нравственное развитие: курсы внеурочной деятельности: ……..
         Проблемно-ценностное общение. Курсы внеурочной деятельности, направленные на  развитие коммуникативных компетенций обучающихся, воспитание у них культуры общения, развитие умений слушать и слышать других, уважать чужое мнение и отстаивать свое собственное, терпимо относиться к разнообразию взглядов людей: курсы внеурочной деятельности: ………... 
          Спортивно-оздоровительная деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на физическое развитие обучающихся, развитие их ценностного отношения к своему здоровью, побуждение к здоровому образу жизни, воспитание силы воли, ответственности, формирование установок на защиту слабых: курсы внеурочной деятельности: «Спортивные игры», «Шахматы». 
          Игровая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на раскрытие творческого, умственного и физического потенциала обучающихся, развитие у них навыков конструктивного общения, умений работать в команде: объединения дополнительного образования  «Волейбол»,…….. 
          Туристско-краеведческая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на воспитание у обучающихся любви к своему краю, его истории, культуре, природе, на развитие самостоятельности и ответственности школьников, формирование у них навыков самообслуживающего труда: курсы внеурочной деятельности: «Современный экскурсовод»; объединения дополнительного образования «Музейное дело» и т.д.. 
          Каждое направление внеурочной воспитательной работы и ее тематическое наполнение направлено на обогащение опыта коллективного взаимодействия ребенка в различных видах деятельности. Это, без сомнений, дает колоссальный воспитательный эффект в целом. 

3.4. Модуль «Работа с родителями»

      Работа с родителями или законными представителями обучающихся осуществляется для повышения педагогической компетенции родителей, которые должны правильно организовать процесс воспитания своего ребёнка в семье для того, чтобы он вырос образованным и воспитанным человеком, готовым трудиться в современном обществе на благо своей страны. Родители активно и с пользой вовлекаются в жизнь школы. 
Система работы с родителями выстраивается на решении следующих задач: 
1. Повышение педагогической культуры родителей, пополнение арсенала их знаний по общим и конкретным вопросам воспитания ребёнка в семье и школе. 
2. Вовлечение родителей в совместную с детьми и педагогами учебно-познавательную, культурно-досуговую, общественно-полезную и спортивно-оздоровительную деятельность.
3. Презентация положительного семейного опыта, организация семейных мастерских и родительского лектория. 
4. Совершенствование форм взаимодействия школа - семья. 
5. Помощь родителям и детям с ОВЗ.
 Работа с родителями или законными представителями обучающихся осуществляется в рамках следующих видов и форм деятельности: На групповом уровне: 
- Участие родителей в управлении школой. Родители являются обязательными участниками государственно-общественного управления школы (Управляющий совет, Советы родителей), участвуют в решении вопросов воспитания и социализации их детей. 
- Вовлечение родителей или законных представителей обучающихся в образовательный процесс: 
 общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания обучающихся;    
 классные родительские собрания (5-9 классы), в тематике которых учитываются возрастные особенности детей, запросы родителей, раскрывается накопленный опыт семейного воспитания;
  комплекс мероприятий по совместному (родители и обучающиеся) благоустройству территорий. 
- Повышение психолого-педагогической компетентности родителей или законных представителей обучающихся: 
• «Школа родителей» - цикл тематических тренингов для групп родителей обучающихся 5-9 классов; 
• родительские собрания – для будущих первоклассников, для родителей в период социализации ребенка (адаптация 5-х классов), для родителей старшеклассников по организации сдачи государственной итоговой аттестации;
 • общешкольное родительское собрание проводится ежегодно по различным тематикам профилактики правонарушений и преступлений среди несовершеннолетних;
 • психолого-педагогические практикумы, проводимые классным руководителем и/или педагогом-психологом для родителей одного класса или специально выделенной группы родителей, имеющих подобные проблемы; 
• использование дистанционных ресурсов в работе с целью информирования родителей (законных представителей) о возникновении той или иной проблемы социального характера, эффективного взаимодействия с классными руководителями, родителями (законными представителями) и педагогами образовательной организации (школьный сайт, информационная система «Образование», группы в социальных сетях: Viber, WhatsApp и т.п.). На индивидуальном уровне:
 • работа специалистов по запросу родителей для решения острых конфликтных ситуаций (Совет профилактики правонарушений и преступлений среди несовершеннолетних ОО; школьная служба медиации, ШУПР), организация деятельности комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений в ОО;
  индивидуальное консультирование родителей по результатам деятельности психолого-педагогического консилиума, собираемого в случае возникновения острых проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного ребенка (ППк); 
 помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и внутриклассных мероприятий; 
 индивидуальные консультирование родителей или законных представителей обучающихся c целью координации воспитательных усилий педагогов и родителей по вопросам воспитания и образования; 
 индивидуальные консультации родителей или законных представителей обучающихся, которые получают образование на дому, детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья, с целью повышения их компетентности в вопросах обучения и воспитания. Предоставления им услуг психолого-педагогической, методической и консультативной помощи по направлениям: профессиональная ориентация, социализация, прохождение ГИА, профилактика девиантного поведения; образование детей с ОВЗ, инвалидностью; обучение ребёнка на дому. 
 организация индивидуальной профилактической работы в отношении несовершеннолетних и их семей, находящихся в социально опасном положении: своевременное выявление несовершеннолетних и семей, находящихся в СОП и их социально-педагогическая реабилитация, и (или) предупреждение совершения ими и в их отношении преступлений, правонарушений или антиобщественных действий; 
• диагностические методы работы с родителями (законными представителями), служащие развитию родительской зрелости: наблюдение, индивидуальная беседа, тестирование, анкетирование. 
· родительский всеобуч «Я и мой ребенок» для повышения психолого-педагогической компетентности родителей через встречи со специалистами социально-психологической службы ОО, врачами, работниками социальной службы; 
· организация взаимодействия педагогического коллектива и родительской общественности в подготовке и проведении общешкольных и внутриклассных мероприятий воспитательной направленности (в рамках месячника ЗОЖ, военно-патриотического месячника и др.).
· использование дистанционных ресурсов в работе с целью эффективного взаимодействия с классными руководителями, родителями (законными представителями) и педагогами, а также своевременного информирования родителей (законных представителей) о возникновении той  или иной проблемы социального характера, (сайт ОО, цифровая образовательная платформа  Дневник.ру).

3.5. Модуль «Самоуправление»
 
    Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать в обучающихся инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство собственного достоинства, а обучающимся предоставляет широкие возможности для самовыражения и самореализации. Участие в самоуправлении даёт возможность подросткам попробовать себя в различных социальных ролях, получить опыт конструктивного общения, совместного преодоления трудностей, формирует личную и коллективную ответственность за свои решения и поступки.  
    Детское самоуправление в школе осуществляется следующим образом. 
На уровне школы:
 Высшим органом школьного самоуправления является Управляющий совет школы, состоящий из представителей обучающихся 5-11 классов, администрации школы, педагогических работников и представителей родительской общественности. Детское самоуправление, чаще всего, трансформируется в школе в детско-взрослое самоуправление. 
На уровне школы ученическое самоуправление осуществляется через деятельность Правления – Совета лидеров, объединяющего лидеров  классов и обеспечивающего организационные, информационные и представительские функции на уровне школы и внешкольном уровне. Школьная детская организация ……….,Совет старшеклассников участвует в организации мероприятий, акций, праздников, вечеров, концертов, Дня самоуправления. Одной из форм самоуправления является ……….
На индивидуальном уровне: через вовлечение обучающихся в планирование, организацию, проведение и анализ общешкольных и внутриклассных дел; через участие в дежурстве по школе и классу, в трудовых и экологических акциях, озеленении школьного двора. 

3.6. Модуль «Профориентация»
  
            Совместная деятельность педагогов и обучающихся по направлению «профориентация» включает в себя профессиональное просвещение обучающихся; диагностику и консультирование по проблемам профориентации и организацию профессиональных проб. Задача совместной деятельности педагога и обучающегося – подготовить обучающегося к осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности.   
           Реализуя программы курсов внеурочной деятельности, дополнительные общеразвивающие программы, а также создавая профориентационно-значимые проблемные ситуации, педагог актуализирует профессиональное самоопределение обучающихся, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, охватывающий не только профессиональную, но и внепрофессиональную составляющие такой деятельности. Эта работа осуществляется через:
 - освоение обучающимися курсов  внеурочной деятельности «Мир профессий» (5-9 классы); 
- циклы профориентационных часов общения, направленных на подготовку обучающегося к осознанному планированию и реализацию своего профессионального будущего; 
- профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, решение кейсов (ситуаций, в которых необходимо принять решение, занять определённую позицию), расширяющие знания обучающихся о типах профессий, о способах выбора профессий, о достоинствах и недостатках той или иной интересной обучающимся профессиональной деятельности;
 - экскурсии на предприятия города, дающие обучающимся начальные представления о существующих профессиях и условиях работы людей, представляющих эти профессии …….,онлайн – экускурсии на предприятия Ростовской области и других регионов; 
- профориентационные практики: профессиональные пробы, где обучающиеся узнают на практике, в чём заключается деятельность специалиста по выбранной профессии; уроки с привлечением работодателя, в ходе которого обучающиеся попробуют себя в данной профессиональной роли; мастер-классы с участием профессионалов; 
- посещение ярмарок профессий, дней открытых дверей в профессиональные образовательные организации и организации высшего образования………, виртуальные экскурсии предложенные ВУЗами страны; 
- участие в профориентационных мероприятиях, проводимых ГКУ РО «Центр занятости населения» – конкурсах рисунков «Все профессии важны, все профессии нужны», исследовательских работ «Мой выбор», видеороликов на тему «Я в рабочие пойду», конкурсов фотографий «Семейные династии», фоторепортаж «Профессии моей семьи», «Профессии в кадре»; - участие в «Днях молодёжного самоуправления»; 
- совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных выбору профессий;
-тренировочных задач, участие в мастер-классах, посещение открытых уроков;
 - составление обучающимися профессиограмм будущей профессии (работа с Матрицей выбора профессии (Г.В. Резапкина); 
- проведение профессиональных проб по пяти профессиональным сферам – «Человек – Человек», «Человек – Техника», «Человек – Природа», «Человек – Знаковая система», «Человек – Художественный образ»; - индивидуальные консультации психолога для обучающихся и их родителей (законных представителей) по вопросам склонностей, способностей, дарований и иных индивидуальных особенностей обучающихся, которые могут иметь значение в процессе выбора ими профессии. 

Вариативные модули
3.7. Модуль «Ключевые общешкольные дела»

          Воспитательное пространство ОО представляет собой систему условий, возможностей для саморазвития личности, образуемых субъектами этого пространства - детьми, педагогами, родителями. Значительная часть семей связана со школой тесными узами: учились дети, внуки. Эта особенность играет важную роль в воспитательном процессе, способствует формированию благоприятного микроклимата, доверительных отношений, укреплению традиций, лучшему взаимопониманию родителей, обучающихся и учителей не только в школе, но в микрорайоне в целом. 
         Программа воспитательной работы является ориентиром для каждого педагога Школы, будь то классный руководитель или учитель-предметник, так как Школу мы рассматриваем как единую, целостную воспитательную систему. Программа реализуется в каждом классном коллективе через программу воспитательной работы классного руководителя, имеет непосредственный выход на общешкольный уровень через реализацию социально-педагогических проектов, предметную внеклассную работу учителей-предметников, проведение КТД.
         Воспитательная система включает в себя три взаимосвязанных блока, способствующих удовлетворению разнообразных потребностей обучающихся и формированию ключевых компетентностей: 
-воспитательная работа в процессе обучения; 
-внеурочная деятельность;
- внешкольная деятельность.
       Ключевые дела – это главные традиционные общешкольные дела, в которых принимает участие большая часть обучающихся и которые обязательно планируются, готовятся, проводятся и анализируются совместно с педагогами и обучающимися. Ключевым моментом воспитательной системы в Школе является комплекс творческих дел, участие в которых обеспечивает каждому обучающемуся точку приложения своих знаний, способностей и навыков творчества. Традиции, сложившиеся в Школе являются эмоциональными событиями, воспитывающими у обучающихся чувство гордости за свои интеллектуальные и творческие достижения, осознание важности своего персонального вклада в достижения Школы, понимание перспектив своего личностного развития в контексте развития города, страны. 
        Данная Программа содержит основные моменты, с учетом которых составляется ежегодный план воспитательной работы Школы.
       Программа реализуется Школой в постоянном взаимодействии и тесном сотрудничестве с семьями обучающихся, с другими субъектами социализации – социальными партнёрами Школы. 
        Педагогический коллектив Школы не рассматривает образование как закрытую систему, дело сугубо и исключительно педагогического сообщества. Новые образовательные стандарты - это результат общественного договора, они учитывают интересы различных заинтересованных сторон. Соответственно, успех их реализации также зависит не только от усилий педагогического коллектива Школы, но и от взаимодействия педагогов, обучающихся, их родителей, профессиональных, общественных организаций. Такая система деятельности выстраивается на основаниях, не исключающих многообразия взглядов и форм деятельности.  
         Механизмами усиления воспитательного потенциала выступают ключевые общешкольные дела на нескольких уровнях. 
        Вне образовательной организации:
 - социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые обучающимися и педагогическими работниками комплексы дел (благотворительной, экологической, патриотической, трудовой направленности), ориентированные на преобразование окружающего школу социума: благотворительная акция «Помоги собрать портфель в школу», экологическая акция «Зелёная весна», патриотическая акция: «Братская могила» и т.д.; 
- открытые дискуссионные площадки – регулярно организуемый комплекс открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, родительских, совместных), на которые приглашаются представители других школ, представители власти, общественности и в рамках которых обсуждаются насущные поведенческие, нравственные, социальные, проблемы, касающиеся жизни школы, города, страны……….;
 - проводимые для жителей микрорайона и организуемые совместно с семьями обучающихся спортивные состязания, праздники, фестивали, представления, которые открывают возможности для творческой самореализации обучающихся и включают их в деятельную заботу об окружающих – спортивный праздник «Папа, мама, я – спортивная семья», праздничный концерт «День Победы», «День открытых дверей в школьном музее»………; 
- участие во всероссийских акциях, посвященных значимым отечественным и международным событиям: акции «Бессмертный полк», «Георгиевская ленточка», «Свеча Памяти», «Внимание, дети!». 
На уровне образовательной организации: 
- общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие (театрализованные, музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со значимыми для обучающихся и педагогических работников знаменательными датами и в которых участвуют все классы школы: праздники: «Первого звонка», «День матери», «Новый год», «День Защитника Отечества», «Праздник Последнего звонка»; День самоуправления, День солидарности в борьбе с терроризмом, «Осенний бал», День здоровья, «А, ну-ка, девушки!», «А, ну-ка, парни!», праздник «С днём рождения, школа!» (в юбилейный год) и «Юбилей школьного музея»;
 - торжественный ритуал посвящения пятиклассников, связанный с переходом обучающихся на следующую ступень образования, символизирующие приобретение ими новых социальных статусов в школе и развивающие школьную идентичность обучающихся;
 - церемонии награждения (по итогам года) обучающихся и педагогических работников за активное участие в жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, значительный вклад в развитие школы: на празднике, посвященном Последнему звонку; на общешкольном родительском собрании. Это способствует поощрению социальной активности обучающихся, развитию позитивных межличностных отношений между педагогическими работниками и обучающимися, формированию чувства доверия и уважения друг к другу.
       На уровне классов:
      Актуализация общешкольной жизни на уровне классов осуществляется путём формирования чувства сопричастности каждого к жизнедеятельности школы путём организации само - и соуправления. 
На уровне основного образования – через создаваемый совет класса, который отвечает за участие в общешкольных делах, информирование о делах школьной жизни путем делегирования ответственности отдельным представителям классного самоуправления. На этом уровне происходит в рамках класса итоговый анализ обучающимися общешкольных ключевых дел, а также оценивается участие представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на уровне общешкольных советов дела. 
        Система традиционных дел в классах, составляющих ядро воспитательной работы, имеющих общешкольное значение:
 - «Посвящение в пятиклассники» - церемония, символизирующая приобретение ребёнком своего нового социального статуса – школьника; 
-  «День именинника» - дело, направленное на сплочение классного коллектива, на уважительное отношение друг к другу через проведение различных конкурсов; 
-  Классный час «День матери» - развитие нравственно-моральных качеств ребёнка через восприятие литературных произведений, развитие в детях чувства сопереживания, доброго сочувственного отношения к матери, воспитание уважения к материнскому труду, любви к матери – в начальной школе проходит с мамами;
- Праздники «Поздравляем мальчиков!» (к 23 февраля) и «Поздравляем девочек!» (к 8 марта) – конкурсно-игровые программы, приуроченные к праздничным датам. 
На уровне обучающихся: 
      Вовлечение по возможности каждого обучающегося в ключевые дела школы и класса в одной из возможных для них ролей (сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, корреспондентов, ответственных за оборудование, ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.), осуществляется через советы соуправления, распределяются зоны ответственности, даются разовые посильные поручения; 
        Оказание индивидуальной помощи обучающемуся через включение его в совместную работу с другими обучающимися, которые могли бы стать примером, предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль ответственного за тот или иной фрагмент общей работы. Наблюдение за поведением обучающегося в ситуациях подготовки, проведения и анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими обучающимися, с педагогическими работниками и другими взрослыми. 
       При необходимости коррекция поведения обучающегося через частные беседы с ним, через включение его в совместную работу с другими обучающимися, которые могли бы стать хорошим примером для обучающегося, через предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль ответственного за тот или иной фрагмент общей работы. 
       Создание условий для реализации индивидуального участия обучающихся в конкурсах различного уровня: помощь в подготовке конкурсных материалов, создания портфолио, оформления проекта. 

3.8. Модуль «Детские общественные объединения»

         Действующие на базе Школы детские общественные объединения – это добровольные, самоуправляемые, некоммерческие формирования, созданные по инициативе обучающихся и взрослых, объединившихся на основе общности интересов для реализации общих целей. Его правовой основой является ФЗ от 19.05.1995. № 82-ФЗ (ред. от 20.12.2017.) "Об общественных объединениях" (ст. 5). В МБОУ СОШ № 2 действуют следующие объединения: 
- детская организация …….;  
- Совет старшеклассников; 
- отряды ЮИД  (основной отряд) и  (резервный отряд); 
- ДЮП ; 
- юнармейский отряд ;
- волонтёрский отряд ,
- Юнармия,
- РДШ. 
      Воспитание в детских объединениях строится на принципах: 
- самоуправления,
- добровольности участия, 
- равноправия,
- законности, 
- гласности. 
        Участие в детских объединениях ведется по следующим содержательным направлениям:
- личностное развитие: в творческом развитии 
- организация творческих фестивалей, конкурсов, акций и флешмобов; культурно-образовательные и культурно-досуговые программы; популяризация здорового образа жизни 
- спортивные соревнования, продвижение творческих проектов; популяризация профессий
 - встречи с интересными людьми, интерактивные игры, мастер-классы; 
- реализация системы школьного самоуправления – детская организация и Совет старшеклассников;
 - гражданская активность: формирует новое поколение молодых людей, способных активно участвовать в жизни своей страны и готовых к вовлечению к социально востребованной деятельности, проведение просветительской деятельности по профилактике заболеваний, помощь в рамках медицинского сопровождения массовых и спортивных мероприятий, оказание помощи, незащищенным слоям населения: детям-сиротам, многодетным семьям, инвалидам; оказание посильной помощи ветеранам ВОВ; озеленение, раздельный сбор отходов, экологическое просвещение – волонтёрство; 
- военно-патриотическое направление: юные защитники Отечества, которые уже осознают свою важную роль в служении Родине, продолжая заложенные тысячелетней историей России, традиций патриотизма и военного дела: военно-спортивные игры,  соревнования и акции, в которых участвует отряд юнармейцев, уход за Братской; 
- профилактика безопасности жизни – изучение ПДД, проведение массово-разъяснительной работы по пропаганде безопасности дорожного движения с использованием различных форм и методов пропаганды, противопожарная пропаганда и агитация, пожарно-профилактическая работа среди детей и подростков - отряды ЮИД и ДЮП; 
- информационно-медийное направление: продвижение молодежного контента в социальных сетях, создание видеороликов и мультимедиа. 

3.9. Модуль «Организация предметно-эстетической среды»

          Окружающая обучающегося предметно-эстетическая среда школы, при условии её грамотной организации, обогащает внутренний мир обучающегося, способствует формированию у него чувства вкуса и стиля, создаёт атмосферу психологического комфорта, поднимает настроение, предупреждает стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию обучающимся школы.   
        Воспитывающее влияние на обучающегося осуществляется через такие формы работы с предметно-эстетической средой школы как: 
- оформление интерьера школьных коридоров, и их периодическая переориентация, которая может служить хорошим средством разрушения негативных установок обучающихся на учебные и внеучебные занятия: оформление школы к традиционным мероприятиям (День знаний, День учителя, Новый год, День Победы, Последний звонок и др.), мотивационные плакаты, стенды «Советы психолога и социального педагога», «Правовое воспитание», «Россия – великая наша держава», плакаты, посвященные избирательной системе, «Уголок безопасности  дорожного движения», «ГТО – путь к успеху», «Детская организация ..» «Наши достижения», «Здоровые дети – здоровая нация», «Информационный», «Школьная жизнь», «Уголок пожарной безопасности»; баннеры «Терроризм – угроза обществу», «Вооруженные силы РФ», «Боевые традиции вооруженных сил РФ», «Порядок неполной разборки автомата (АКМ)», символика РФ, РО; 
- размещение на стенах школы регулярно сменяемых экспозиций: творческих работ обучающихся, позволяющих им реализовать свой творческий потенциал, а также знакомящих их с работами друг друга; фотоотчетов об интересных событиях, происходящих в школе (проведенных ключевых делах, интересных экскурсиях, праздниках, встречах с интересными людьми и т.п.): конкурс рисунков к знаменательным датам календаря и в рамках участия в месячниках ЗОЖ, ПДД, ППБ, выставка фоторабот обучающихся, стендовая презентация, подготовка к ГИА и ЕГЭ;
 - озеленение пришкольной территории, разбивка клумб, оборудование во дворе школы спортивных и игровых площадок, доступных и приспособленных для обучающихся разных возрастных категорий: можжевеловая аллея - «Аллея выпускников», розарий, проект «Школьный двор» (проектирование и разбивка клумб); 
- благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными руководителями вместе с обучающимися своих классов, позволяющее обучающимся проявить свои фантазию и творческие способности, создающие повод для длительного общения классного руководителя со своими обучающимися: оформление классных уголков, уголков безопасности, озеленение кабинета, оформление кабинетов к традиционным и памятным датам - День знаний, Новый год, День Конституции, День защитника Отечества, 8 марта, День Победы; 
- событийный дизайн – оформление пространства проведения конкретных школьных событий (праздников, торжественных линеек, творческих вечеров, собраний, конференций и т.п.): создание фотозоны к традиционным школьным праздникам, оформление школы к празднику «Юбилей школы», праздник «Юбилей школьного музея»; 
- акцентирование внимания обучающихся посредством элементов предметно-эстетической среды (стенды, плакаты, инсталляции) на важных для воспитания ценностях школы, её традициях, правилах: оформление здания школы – размещение баннеров с работами обучающихся, посвященных Дню Победы. 
         События школы – это источники позитивной информации, педколлектив занимается продвижением этих событий, формирует интерес к ним, рекламируя их – размещает на территории школы афиши, информацию о проведенных мероприятиях размещает в СМИ и на школьном сайте.


3.10. Модуль «Музейное дело»

       Современный школьный музей является уникальной площадкой для синтеза науки, культуры и образования. Усиление туристско-краеведческой, исследовательской работы, осуществляемой на базе школьного музея - позитивная тенденция нашего времени и лучшая основа для патриотического воспитания подрастающего поколения. Историко-краеведческий музей ОО…… создан по инициативе военно-патриотического клуба ……., учителями и обучающимися школы в ………. Году и является систематизированным собранием подлинных материалов и документов по истории донского края, города, школы. Задачи историко-краеведческого музея: 
 изучение истории своего края, города, школы;  изучение материалов о подвиге ………., имя которого носит школа, о героях-земляках, погибших в горячих точках;
 осуществление поисково-краеведческой и научно-исследовательской работы; 
 проведение экскурсионно-лекторской работы для учащихся, родителей и других посетителей музея; 
 осуществление связей с ветеранами Великой Отечественной войны, детьми войны, участниками локальных вооруженных конфликтов, ветеранами труда, казаками городского казачьего общества и юрта, известными людьми города и привлечение их к воспитательной работе в школе; 
 создание и работа на базе школьного музея кружков «Современный экскурсовод», «Музейное дело». 
      Основными направлениями деятельности музея являются: 
 поисково-краеведческая и туристско-экскурсионная работа;
  информационно-просветительская деятельность; 
 организационно-техническое обеспечение музея (создание и пополнение фондов).
         Руководитель и актив музея проводят следующую работу по направлениям деятельности: 
 организуют сбор, накопление, оформление материалов и документов для пополнения фондов музея; 
 осуществляют поисковую работу по всем направлениям деятельности музея;  обеспечивают сохранность музейных материалов и документов;
 проводят экскурсии по экспозициям музея, беседы, лекции, музейные занятия и уроки; 
 проводят Дни памяти, линейки, митинги, праздники, конкурсы, краеведческие конференции, уроки мужества и другие мероприятия, посвященные историческим событиям и их героям; 
 участвуют в конкурсах школьных музеев, проектов, научно- исследовательских и творческих работ различных уровней; 
 собирают воспоминания ветеранов Великой Отечественной войны, участников военных конфликтов и войн; проводят интервью с интересными людьми; 
 сотрудничают с другими музеями города, района и области, общественными организациями;
  создают медиатеку музея, виртуальные экспозиции, помогают учащимся в написании проектов, научно-исследовательских работ, в подготовке докладов, выступлений на уроках и во внеурочной деятельности по истории нашей Родины и края; 
 создают и обновляют экспозиции, организуют стационарные и передвижные выставки; 
 освещают работу музея на сайте школы (раздел «Школьный музей») и в других СМИ. 
         Обучающиеся школы занимаются исследовательской, поисково-краеведческой работой с целью открытия новых страниц истории края, школы, пополнения музейной коллекции. Активисты военно-патриотической и музейной работы - участники ……..
       Разнообразная работа на базе музея помогает школьникам овладеть навыками изучения истории малой родины и пропаганды ее ценностей, развивает в них потребность в исследовательской деятельности, дает возможность самореализации, позволяет подрастающему поколению прийти к пониманию таких важных жизненных ценностей, как память и долг, духовность и нравственность, стремление быть полезным обществу. 

4. ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ САМОАНАЛИЗА ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОО

         Основными направлениями анализа воспитательной работы в ОО являются: 
1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся. 
2. Состояние организуемой в школе совместной деятельности обучающихся и взрослых. 
Критериями эффективности воспитательной работы ОО является динамика основных показателей воспитания и социализации обучающихся: 
1. Динамика развития личностной, социальной, общественно-полезной и здоровьесберегающей культуры обучающихся. 
2. Динамика (характер изменения) социальной, психолого-педагогической и нравственной атмосферы в Школе.
3. Динамика (характер изменения) развития отношений между участниками образовательных отношений. 
       Динамика процесса воспитания и социализации обучающихся изучается по критериям: 
1. Положительная динамика (тенденция повышения уровня нравственного развития обучающихся) - увеличение значений выделенных показателей воспитания и социализации. 
2. Инертность положительной динамики подразумевает отсутствие характеристик положительной динамики и возможное увеличение отрицательных значений показателей воспитания и социализации учащихся. 3. Устойчивость (стабильность) исследуемых показателей духовно-нравственного развития, воспитания и социализации обучающихся. При условии соответствия содержания сформировавшихся смысловых систем у подростков, в педагогическом коллективе и детско-родительских отношениях общепринятым моральным нормам устойчивость исследуемых показателей может являться одной из характеристик положительной динамики процесса воспитания и социализации обучающихся. Мониторинг представляет собой систему диагностических исследований, направленных на комплексную оценку результатов эффективности реализации Программы.       
          В Школе применяются методика мониторинга воспитания и социализации обучающихся «Диагностика уровня воспитанности обучающихся (методика Н.П. Капустина)»…... Ежегодно 2 раза в год (сентябрь и апрель) классными руководителями и педагогом - психологом проводится исследование классного коллектива по данной диагностике. Результат диагностики становится основополагающим при создании Программы воспитательной работы классного руководителя на следующий учебный год. 
        В качестве основных показателей и объектов исследования эффективности реализации Программы выступают: 
- особенности развития личностной, социальной, экологической, трудовой (профессиональной) и здоровьесберегающей культуры обучающихся Школы; 
- социально-педагогическая среда, общая психологическая атмосфера и нравственный уклад школьной жизни;
 - особенности детско-родительских отношений и степень включенности родителей (законных представителей) в образовательный и воспитательный процесс.  
      Для того чтобы оценить эффективность и результативность воспитательной деятельности Школы, выделены показатели, по которым будет проводиться мониторинг по важным воспитательным аспектам, затем будет произведена процедура соответствия их существующим стандартам. Результаты деятельности по каждому из направлений могут быть представлены в количественном и качественном эквиваленте, демонстрируя успешность воспитательной деятельности по следующим критериям: 
	Критерии
	Количественный показатель
	Качественный показатель
	Подтверждение результата

	Эффективная реализация программ курсов внеурочной деятельности и проектов в сфере воспитания.
	- Количество представленных общественности результатов реализации программ курсов внеурочной деятельности и проектов в сфере воспитания;
 -Рост участников программ курсов внеурочной деятельности и проектов в сфере воспитания;
 -Прирост социальных партнеров для реализации совместных проектов.
	- Число победителей конкурсов, соревнований, олимпиад и т.д.;
 - Наличие планов совместной деятельности с социальными партнерами.
	Грамоты, дипломы, благодарственные письма, отзывы, соглашения, шефские договора.

	Включенность классных коллективов в реализацию программы воспитания
	Количество предложенных для участия событий воспитательного характера и социальных проектов
	Число классных коллективов принявших участие в реализации событий воспитательного характера и социальных проектов
	Оформленное портфолио активности классного коллектива

	Характер развития отношений между участниками образовательных отношений.
	Количество обращений в Комиссию по урегулированию споров между участниками образовательных отношений.
	Отсутствие конфликтов в Школе
	Урегулирование конфликтов и обращений

	Соответствие поставленных задач результатам диагностических мероприятий.
	Количество участников профильной диагностики по исследуемому направлению. Рост показателей диагностических методик.
	Развитие личностной, социальной, общественно-полезной и здоровьесберегающей культуры обучающихся. Отсутствие увеличения количества обучающихся, поставленных на различные виды профилактического учета за противоправные нарушения.
	Результаты проведенной диагностики.

	Характер социальной, психолого- - педагогической и нравственной атмосферы в Школе.
	Процент включенности классных коллективов в организацию деятельности по обеспечению взаимодействия педагогов, обучающихся, их родителей.
	Процент классных коллективов активно участвующих в реализации плана воспитательной работы Школы.
	Мониторинг каждую четверть



          Отслеживание состояния воспитательного процесса в классных коллективах, своевременная его корректировка и прогнозирование дальнейшего развития проводится ежегодно. Осуществляется постоянное изучение среды жизнедеятельности и жизнетворчества обучающихся Школы, анализируется ее воспитательные возможности. 
          Главная задача педагогического коллектива Школы - создать для каждого обучающегося условия успешного развития в доступных для него видах деятельности.
        Результаты мониторинга воспитательной деятельности за учебный год обобщаются и представляются на педагогическом совете школы для планирования работы в следующем учебном году.
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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

     Данная Программа воспитания направлена на решение проблем гармоничного вхождения школьников в социальный мир и налаживания ответственных взаимоотношений с окружающими их людьми. Воспитательная программа показывает, каким образом педагоги могут реализовать воспитательный потенциал их совместной с детьми деятельности. 
     В центре Программы воспитания ОО (далее Школа) находится личностное развитие обучающихся в соответствии с ФГОС общего образования, формирование у них системных знаний о различных аспектах развития России и мира. Одним из результатов реализации Программы Школы станет приобщение обучающихся к традиционным духовным ценностям, правилам и нормам поведения в российском обществе. Программа призвана обеспечить достижение обучающимися личностных результатов, указанных во ФГОС: формирование у обучающихся основ российской идентичности; готовность обучающихся к саморазвитию; мотивацию к познанию и обучению; ценностные установки и социально-значимые качества личности; активное участие в социально-значимой деятельности. 
      Данная Программа воспитания показывает систему работы с детьми в Школе. 

1.ОСОБЕННОСТИ ОРГАНИЗУЕМОГО В ОО ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА
          
        Поиск путей эффективной организации воспитательного процесса в ОО обусловлен тем, что государственная стратегия обеспечения роста конкурентоспособности страны, её успешного и устойчивого развития требует совершенствования человеческого потенциала, определяемого во многом состоянием системы образования. В условиях решения этих стратегических задач важнейшими качествами личности становятся инициативность, способность творчески мыслить и находить нестандартные решения, умение выбирать профессиональный путь, готовность обучаться в течение всей жизни. Приоритетным в воспитательном процессе является ……... В Школе создаются условия, при которых значимое дело становится для ребенка сначала практикой участия, в дальнейшем переходит на уровень разработки и реализации инициативы ученика. 
         Ключевым моментом воспитательной системы в Школе являются модельные события, участие в которых обеспечивает каждому обучающемуся точку приложения своих знаний, способностей и навыков творчества. Традиции, сложившиеся в Школе являются эмоциональными событиями, воспитывающими у подростков чувство гордости за свои интеллектуальные и творческие достижения, осознание важности своего персонального вклада в достижения Школы, понимание перспектив своего личностного развития в контексте развития города и Донского края. 
          Процесс воспитания в ОО основывается на следующих принципах взаимодействия педагогов и обучающихся: 
- неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребёнка, соблюдения конфиденциальности информации о ребёнке и семье, приоритета безопасности ребёнка при нахождении в Школе; 
- ориентир на создание психологически комфортной среды для каждого ребенка и взрослого, без которой невозможно конструктивное взаимодействие школьников и педагогов;
 - реализация процесса воспитания главным образом через создание детско-взрослых  общностей, которые бы объединяли детей и педагогов яркими и содержательными событиями, общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 
- организация основных совместных дел школьников и педагогов как предмета совместной заботы и взрослых, и детей; 
- системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как условия его эффективно. 
         Традиция воспитания в Школе – атмосфера сотрудничества, творчества, взаимообучения и поддержки. Основными традициями воспитания в Школе являются следующие: 
-стержнем годового цикла воспитательной работы Школы являются ключевые общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных усилий педагогов; 
-в Школе создаются такие условия, при которых по мере взросления обучающегося увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора); 
-в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность между классами, поощряется конструктивное межклассное и межвозрастное взаимодействие обучающихся, а также их социальная активность; 
-педагогические работники Школы ориентированы на формирование коллективов в рамках школьных классов, кружков и секций, на установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 
-ключевой фигурой воспитания в Школе является классный руководитель, реализующий по отношению к обучающимся защитную, личностно развивающую, организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции. Роль классного руководителя – сопровождающий инициативы классного коллектива. Для педагогического коллектива Школы главной ценностью в построении воспитательной работы является поддержка обучающегося в стремлении своего интеллектуального, творческого, социального развития и раннего профессионального самоопределения. 

2.ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ВОСПИТАНИЯ

          Современный национальный воспитательный идеал – это высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее своей страны, укорененный в духовных и культурных традициях многонационального народа Российской Федерации.
           Исходя из этого воспитательного идеала, а также основываясь на базовых для нашего общества ценностях (таких как семья, труд, отечество, природа, мир, знания, культура, здоровье, человек) формулируется общая цель воспитания в Школе - личностное развитие обучающихся, проявляющееся: 
     в усвоении ими знаний основных норм, которые общество выработало на основе этих ценностей (то есть, в усвоении ими социально значимых знаний);  
     в развитии их позитивных отношений к этим общественным ценностям (то есть в развитии их социально значимых отношений);
     в приобретении ими соответствующего этим ценностям опыта поведения, опыта применения сформированных знаний и отношений на практике (то есть в приобретении ими опыта осуществления социально значимых дел).  
       Данная цель ориентирует педагогических работников не на обеспечение соответствия личности обучающегося единому уровню воспитанности, а на обеспечение позитивной динамики развития его личности. В связи с этим важно сочетание усилий педагогического работника по развитию личности обучающегося и усилий самого обучающегося по своему саморазвитию. Их сотрудничество, партнерские отношения являются важным фактором успеха в достижении цели. 
         Конкретизация общей цели воспитания, применительно к возрастным особенностям обучающихся позволяет выделить в ней следующие целевые приоритеты, которым необходимо уделять чуть большее внимание на разных уровнях общего образования. 
       В воспитании обучающихся юношеского возраста (уровень среднего общего образования) таким приоритетом является создание благоприятных условий для приобретения обучающимися опыта осуществления социально значимых дел. 
        Выделение данного приоритета связано с особенностями обучающихся юношеского возраста: с их потребностью в жизненном самоопределении, в выборе дальнейшего жизненного пути, который открывается перед ними на пороге самостоятельной взрослой жизни. Сделать правильный выбор старшеклассникам поможет имеющийся у них реальный практический опыт, который они могут приобрести, в том числе и в школе. Важно, чтобы опыт оказался социально значимым, так как именно он поможет гармоничному вхождению обучающихся во взрослую жизнь окружающего их общества. Это - опыт дел, направленных на заботу о своей семье, родных и близких; 
- трудовой опыт, опыт участия в производственной практике; 
- опыт дел, направленных на пользу своему родному городу или селу, стране в целом, опыт деятельного выражения собственной гражданской позиции;
 - опыт природоохранных дел;
 - опыт разрешения возникающих конфликтных ситуаций в школе, дома или на улице; 
- опыт самостоятельного приобретения новых знаний, проведения научных исследований, опыт проектной деятельности;
 - опыт изучения, защиты и восстановления культурного наследия человечества, опыт создания собственных произведений культуры, опыт творческого самовыражения; 
- опыт ведения здорового образа жизни и заботы о здоровье других людей; 
- опыт оказания помощи окружающим, заботы о малышах или пожилых людях, волонтерский опыт; 
- опыт самопознания и самоанализа, опыт социально приемлемого самовыражения и самореализации. 
         Выделение в общей цели воспитания целевых приоритетов, связанных с возрастными особенностями обучающихся, не означает игнорирования других составляющих общей цели воспитания. Приоритет – это то, чему педагогическим работникам, работающим с обучающимися конкретной возрастной категории, предстоит уделять большее, но не единственное внимание. 
          Добросовестная работа педагогических работников, направленная на достижение поставленной цели, позволит обучающемуся получить необходимые социальные навыки, которые помогут ему лучше ориентироваться в сложном мире человеческих взаимоотношений, эффективнее налаживать коммуникацию с окружающими, увереннее себя чувствовать во взаимодействии с ними, продуктивнее сотрудничать с людьми разных возрастов и разного социального положения, смелее искать и находить выходы из трудных жизненных ситуаций, осмысленнее выбирать свой жизненный путь в сложных поисках счастья для себя и окружающих его людей. 
          Достижению поставленной цели воспитания обучающихся будет способствовать решение следующих основных задач: 
- реализовывать воспитательные возможности общешкольных ключевых дел, поддерживать традиции их коллективного планирования, организации, проведения и анализа в школьном сообществе как ресурс формирования классного коллектива; 
- обеспечивать активное участие классных коллективов в организации общешкольных мероприятий через реализацию воспитательного потенциала классного руководства, который базируется на комплексе социального, культурного, событийного, системного, личностного, деятельностного и средового подходов; 
 - организовывать работу с семьями обучающихся, их родителями или законными представителями, направленную на совместное решение проблем личностного развития детей через совместное планирование и организацию мероприятий классных коллективов; 
- использовать воспитательный ресурс как основу по формированию широкого диапазона в обучении за счет комплексных и нетрадиционных форм и методов, применяемых на уроках, курсах внеурочной деятельности, занятиях объединений дополнительного образования; 
- инициировать и поддерживать деятельность Совета старшеклассников, актива Школы и творческого актива в начальной школе как ресурс формирования детских разновозрастных общностей по различным направлениям деятельности и поддержки социально-ориентированных инициатив обучающихся; 
- планировать и организовывать для обучающихся экскурсии, реализовывать их воспитательный потенциал через расширение культурного кругозора детей и подростков, воспитание их в духе патриотизма, высокой морали, любви и уважения к труду;
 - вовлекать обучающихся в кружки, секции и иные объединения, работающие по школьным программам внеурочной деятельности, реализовывать их воспитательные возможности;
 - использовать в воспитании обучающихся возможности школьного урока, поддерживать использование на уроках интерактивных форм занятий с обучающимися; 
- организовывать профориентационную работу с обучающимися;
-развивать предметно-эстетическую среду Школы и реализовывать ее воспитательные возможности как ресурс мотивации ребёнка к обучению, развитию творческого отношения к собственной деятельности и умения адекватно её оценивать, формированию коммуникативных навыков и как ресурс к повышению мотивации учителя к педагогической деятельности.  
         Планомерная реализация поставленных задач позволит организовать в Школе интересную и событийно насыщенную жизнь обучающихся и педагогических работников, что станет эффективным способом профилактики антисоциального поведения обучающихся.

3.ВИДЫ, ФОРМЫ И СОДЕРЖАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

        Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках следующих направлений воспитательной работы Школы. Каждое из них представлено в соответствующем модуле. 

Инвариантные модули
3.1. Модуль «Классное руководство»

           Главное предназначение классного руководителя – создать условия для становления личности ребёнка, входящего в современный ему мир, воспитать человека, способного достойно занять своё место в жизни. Направления деятельности классного руководителя.
	Блоки
	Виды деятельности
	Формы работы, мероприятия

	Работа с классным коллективом
	-инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключевых делах, оказание необходимой помощи обучающимся в их подготовке, проведении и анализе;
 -организация интересных и полезных для личностного развития обучающегося совместных дел с обучающимися вверенного ему класса;
 - проведение классных часов
	-лидерские и общеклассные сборы уроки мужества и др.; 
-игры, экскурсии, походы;
 - классные собрания.

	Индивидуальная работа с обучающимися
	- изучение особенностей личностного развития обучающихся класса; 
-поддержка обучающихся в решении важных для него жизненных проблем;
 -индивидуальная работа с обучающимися класса по выстраиванию индивидуальной траектории развития; 
- коррекция поведения обучающегося
	- беседы, наблюдение, анкетирование, тестирование, тренинги с психологом;
 - консультации;
 - создание портфолио и рейтинга обучающихся; - тренинги личностного роста, частные беседы с обучающимся и их родителями или законными представителями.

	Работа с учителями предметниками
	-регулярные консультации классного руководителя с учителями предметниками;
-проведение мини-педсоветов;
- привлечение учителей-предметников к участию во внутриклассных делах;
- привлечение учителей-предметников к участию в родительских собраниях класса.
	-тренинги, беседы;
-мини-педсоветы;
- тематические проекты; -родительские собрания.

	Работа с родителями обучающихся или их законными представителями
	-регулярное информирование родителей о школьных успехах и проблемах их детей, о жизни класса в целом;
-помощь родителям (законным представителям) обучающихся в регулировании отношений между ними, администрацией школы и учителями предметниками; 
-организация родительских собраний; -создание и организация работы родительских комитетов классов;
-привлечение членов семей школьников к организации и проведению дел класса.
	-тематические родительские собрания, проекты, консультации; -тренинги, беседы; минипедсоветы;
-родительские собрания; - работа родительских комитетов, Советов класса;
-детско-взрослые конкурсы, праздники, соревнования



3.2. Модуль «Школьный урок»

            Воспитание является одной из важнейших составляющих образовательного процесса наряду с обучением. Дополняя друг друга, обучение и воспитание служат единой цели: целостному развитию личности школьника. Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока предполагает следующее: 
- установление доверительных отношений между учителем и его обучающимися, способствующих позитивному восприятию обучающимися требований и просьб учителя, через живой диалог, привлечение их внимания к обсуждаемой на уроке информации, активизации их  познавательной деятельности через использование занимательных элементов, историй из жизни современников;
 - побуждение обучающихся соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, правила общения со старшими (учителями) и сверстниками (обучающимися), принципы учебной дисциплины и самоорганизации; 
- привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках явлений, организация их работы с получаемой на уроке социально значимой информацией – инициирование ее обсуждения, высказывания обучающимися своего мнения по ее поводу, выработки своего к ней отношения; 
- использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета через демонстрацию обучающимся примеров ответственного, гражданского поведения, проявления человеколюбия и добросердечности, перевод содержания с уровня знаний на уровень личностных смыслов, восприятие ценностей через подбор соответствующих текстов для чтения, задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждения в классе, анализ поступков людей, историй судеб, комментарии к происходящим в мире событиям, историческая справка «Лента времени», проведение Уроков мужества, участие в проекте «Киноуроки в школах России»; 
- организация предметных образовательных событий (проведение предметных недель) для обучающихся с целью развития познавательной и творческой активности, инициативности в различных сферах предметной деятельности, раскрытия творческих способностей обучающихся с разными образовательными потребностями и индивидуальными возможностями;
 - использование ИКТ и дистанционных образовательных технологий обучения, обеспечивающих современные активности обучающихся (программы-тренажеры, тесты, зачеты в электронных приложениях, ЦОР и ЭОР, мультимедийные презентации, научно-популярные передачи, фильмы, обучающие сайты, уроки онлайн, видеолекции, онлайн-конференции и др.) ; 
- применение на уроке интерактивных форм работы с обучающимися:
- интеллектуальных игр, стимулирующих познавательную мотивацию обучающихся (брейн-ринг, квесты, игра-эксперимент, игра-состязание и др.); 
-дидактического театра, где полученные на уроке знания обыгрываются в театральных постановках; 
-дискуссий, которые дают обучающимся возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; 
-групповой работы или работы в парах, которые учат обучающихся командной работе и взаимодействию с другими обучающимися; 
- включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию обучающихся к получению знаний, налаживанию позитивных межличностных отношений в классе, помогают установлению доброжелательной атмосферы во время урока: проведение учебных (олимпиады, занимательные уроки и пятиминутки, урок - деловая игра, урок – путешествие, урок мастер-класс, урок-исследование и др.) и учебно-развлекательных мероприятий (конкурс-игра «Предметный кроссворд», турнир «Своя игра», викторины, литературная композиция, конкурс газет и рисунков, экскурсия и др.); 
 использование визуальных образов (предметно-эстетической среды, наглядная агитация школьных стендов, предметной направленности, совместно производимые видеоролики по темам урока);
 - включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию детей к получению знаний (лекция с запланированными ошибками, наличие двигательной активности на уроках), налаживанию позитивных межличностных отношений в классе, помогают установлению доброжелательной атмосферы во время урока (сотрудничество, поощрение, доверие, поручение важного дела, эмпатия, создание ситуации успеха); 
- инициирование и поддержка исследовательской деятельности обучающихся в рамках  реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов, что даст обучающимся возможность приобрести навык самостоятельного решения теоретической проблемы, навык генерирования и оформления собственных идей, навык уважительного отношения к чужим идеям, оформленным в работах других исследователей, навык публичного выступления перед аудиторией, аргументирования и отстаивания своей точки зрения (участие в конкурсах, выставках, соревнованиях, научно-практических конференциях, форумах, авторские публикации в изданиях выше школьного уровня, авторские проекты). 

3.3.Модуль «Курсы внеурочной деятельности»

       Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности осуществляется преимущественно через: 
- вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые знания, развить в себе важные для своего личностного развития социально значимые отношения, получить опыт участия в социально значимых делах;
 - формирование в кружках, секциях, которые могли бы объединять детей и педагогов общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 
- создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные социально значимые формы поведения;
 - поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной лидерской позицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных социально значимых традиций; 
- поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления.               
        Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности происходит в рамках следующих выбранных школьниками ее видов. 
        Познавательная деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на передачу обучающимся социально значимых знаний, развивающие их любознательность, позволяющие привлечь их внимание к экономическим, политическим, экологическим, гуманитарным проблемам нашего общества, формирующие их гуманистическое мировоззрение и научную картину мира: курсы внеурочной деятельности «Мир профессий», «Основы экологической культуры», «ПДД», «Мир русского языка», «Химия и мы», «Химическая лаборатория», «Наследственность и законы», «Занимательная математика» и т.д.. 
       Проблемно-ценностное общение. Курсы внеурочной деятельности, направленные на развитие коммуникативных компетенций обучающихся, воспитание у них культуры общения, развитие умений слушать и слышать других, уважать чужое мнение и отстаивать свое собственное, терпимо относиться к разнообразию взглядов людей: курсы внеурочной деятельности: «Здоровое питание», «Основы экологической культуры», «Актуальные вопросы общества» и т.д.. 
       Спортивно-оздоровительная деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на физическое развитие обучающихся, развитие их ценностного отношения к своему здоровью, побуждение к здоровому образу жизни, воспитание силы воли, ответственности, формирование установок на защиту слабых: курсы внеурочной деятельности: «Спортивные игры» и т.д.. 
      Игровая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на раскрытие творческого, умственного и физического потенциала обучающихся, развитие у них навыков конструктивного общения, умений работать в команде: объединение дополнительного образования «Волейбол»и т.д….. 
     Каждое направление внеурочной воспитательной работы и ее тематическое наполнение направлено на обогащение опыта коллективного взаимодействия ребенка в различных видах деятельности. Это, без сомнений, дает колоссальный воспитательный эффект в целом. 

3.4. Модуль «Работа с родителями»

              Работа с родителями или законными представителями обучающихся осуществляется для повышения педагогической компетенции родителей, которые должны правильно организовать процесс воспитания своего ребёнка в семье для того, чтобы он вырос образованным и воспитанным человеком, готовым трудиться в современном обществе на благо своей страны. Родители активно и с пользой вовлекаются в жизнь школы. Система работы с родителями выстраивается на решении следующих задач: 
1. Повышение педагогической культуры родителей, пополнение арсенала их знаний по общим и конкретным вопросам воспитания ребёнка в семье и школе. 
2. Вовлечение родителей в совместную с детьми и педагогами учебно-познавательную, культурно-досуговую, общественно-полезную и спортивно-оздоровительную деятельность. 
3. Презентация положительного семейного опыта, организация семейных мастерских и родительского лектория. 
4. Совершенствование форм взаимодействия школа - семья.
5. Помощь родителям и детям с ОВЗ. 
         Работа с родителями или законными представителями обучающихся осуществляется в рамках следующих видов и форм деятельности: 
На групповом уровне: 
- Участие родителей в управлении школой. Родители являются обязательными участниками государственно-общественного управления школы (Управляющий совет, Советы родителей), участвуют в решении вопросов воспитания и социализации их детей.
        Вовлечение родителей или законных представителей обучающихся в образовательный процесс: 
 общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания обучающихся;
 классные родительские собрания (10-11 классы), в тематике которых учитываются возрастные особенности детей, запросы родителей, раскрывается накопленный опыт семейного воспитания; 
 комплекс мероприятий по совместному (родители и обучающиеся) благоустройству территорий. - Повышение психолого-педагогической компетентности родителей или законных представителей обучающихся: 
• «Школа родителей» - цикл тематических тренингов для групп родителей обучающихся 10-11 классов; 
• родительские собрания – для будущих первоклассников, для родителей в период социализации ребенка (адаптация 10 классов), для родителей старшеклассников по организации сдачи государственной итоговой аттестации; 
• общешкольное родительское собрание проводится ежегодно по различным тематикам профилактики правонарушений и преступлений среди несовершеннолетних;
• психолого-педагогические практикумы, проводимые классным руководителем и/или педагогом-психологом для родителей одного класса или специально выделенной группы родителей, имеющих подобные проблемы; 
• использование дистанционных ресурсов в работе с целью информирования родителей (законных представителей) о возникновении той или иной проблемы социального характера, эффективного взаимодействия с классными руководителями, родителями (законными представителями) и педагогами образовательной организации (школьный сайт, информационная система «Образование», группы в социальных сетях: Viber, WhatsApp и т.п.).
 На индивидуальном уровне: 
• работа специалистов по запросу родителей для решения острых конфликтных ситуаций (Совет профилактики правонарушений и преступлений среди несовершеннолетних ОО; школьная служба медиации, ШУПР),  организация деятельности комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений в ОО; 
 индивидуальное консультирование родителей по результатам деятельности психолого-педагогического консилиума, собираемого в случае возникновения острых проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного ребенка (ППк);
  помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и внутриклассных мероприятий; 
 индивидуальные консультирование родителей или законных представителей обучающихся c целью координации воспитательных усилий педагогов и родителей по вопросам воспитания и образования; 
 индивидуальные консультации родителей или законных представителей обучающихся, которые получают образование на дому, детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья, с целью повышения их компетентности в вопросах обучения и воспитания. Предоставления им услуг психолого-педагогической, методической и консультативной помощи по направлениям: профессиональная ориентация, социализация, прохождение ЕГЭ, профилактика девиантного поведения; образование детей с ОВЗ, инвалидностью; обучение ребёнка на дому. 
 организация индивидуальной профилактической работы в отношении несовершеннолетних и их семей, находящихся в социально опасном положении: своевременное выявление несовершеннолетних и семей, находящихся в СОП и их социально-педагогическая реабилитация, и (или) предупреждение совершения ими и в их отношении преступлений, правонарушений или антиобщественных действий; 
• диагностические методы работы с родителями (законными представителями), служащие развитию родительской зрелости: наблюдение, индивидуальная беседа, тестирование, анкетирование.

3.5. Модуль «Самоуправление»

            Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать в обучающихся инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство собственного достоинства, а обучающимся предоставляет широкие возможности для самовыражения и самореализации. Участие в самоуправлении даёт возможность подросткам попробовать себя в различных социальных ролях, получить опыт конструктивного общения, совместного преодоления трудностей, формирует личную и коллективную ответственность за свои решения и поступки. Детское самоуправление в школе осуществляется следующим образом. 
    На уровне школы: 
   Высшим органом школьного самоуправления является Управляющий совет школы, состоящий из представителей обучающихся 5-11 классов, администрации школы, педагогических работников и представителей родительской общественности. Детское самоуправление, чаще всего, трансформируется в школе в детско-взрослое самоуправление. 
     На уровне школы ученическое самоуправление осуществляется через деятельность Правления – Совета лидеров, объединяющего лидеров классов и обеспечивающего организационные, информационные и представительские функции на уровне школы и внешкольном уровне. Школьная детская организация …..Высшим органом детской организации является……, где избирается ………и утверждается план работы,  заслушивается отчет о проделанной работе. Присутствуют обучающиеся 5-11 классов. Совет старшеклассников участвует в организации мероприятий, акций, праздников, вечеров, концертов, Дня самоуправления. Одной из форм самоуправления является обучение группы медиаторов …..
     На уровне классов: через деятельность выборных по инициативе и предложениям обучающихся класса, представляющих интересы класса в общешкольных делах и призванных координировать его работу с работой общешкольных органов самоуправления и классных руководителей. Президент класса обеспечивает целостность системы самоуправления и выполнение классом поставленных задач; через деятельность Советов классов, отвечающих за различные направления работы класса.
      На индивидуальном уровне: через вовлечение обучающихся в планирование, организацию, проведение и анализ общешкольных и внутриклассных дел; через участие в дежурстве по школе и классу, в трудовых и экологических акциях, озеленении школьного двора. 

3.6. Модуль «Профориентация»

         Совместная деятельность педагогов и обучающихся по направлению «профориентация» включает в себя профессиональное просвещение обучающихся; диагностику и консультирование по проблемам профориентации и организацию профессиональных проб. Задача совместной деятельности педагога и обучающегося – подготовить обучающегося к осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности.  
          Реализуя программы курсов внеурочной деятельности, дополнительные общеразвивающие программы, а также создавая профориентационно-значимые проблемные ситуации, педагог актуализирует профессиональное самоопределение обучающихся, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, охватывающий не только профессиональную, но и внепрофессиональную составляющие такой деятельности. Эта работа осуществляется через:
 - освоение обучающимися курсов внеурочной деятельности «Мир профессий» (1-11 классы); 
- циклы профориентационных часов общения, направленных на подготовку обучающегося к осознанному планированию и реализацию своего профессионального будущего, ознакомление с проектом «Атлас новых профессий»; 
- профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, решение кейсов (ситуаций, в которых необходимо принять решение, занять определённую позицию), расширяющие знания обучающихся о типах профессий, о способах выбора профессий, о достоинствах и недостатках той или иной интересной обучающимся профессиональной деятельности; 
- экскурсии на предприятия города, дающие обучающимся начальные представления о существующих профессиях и условиях работы людей, представляющих эти профессии, онлайн – экускурсии на предприятия Ростовской области и других регионов;
- профориентационные практики: профессиональные пробы, где обучающиеся узнают на практике, в чём заключается деятельность специалиста по выбранной профессии; уроки с привлечением работодателя, в ходе которого обучающиеся попробуют себя в данной профессиональной роли; мастер-классы с участием профессионалов;
- посещение ярмарок профессий, дней открытых дверей в профессиональные образовательные организации и организации высшего образования, виртуальные экскурсии предложенные ВУЗами страны; 
- участие в профориентационных мероприятиях, проводимых ГКУ РО «Центр занятости населения» – конкурсах рисунков «Все профессии важны, все профессии нужны», исследовательских работ «Мой выбор», видеороликов на тему «Я в рабочие пойду», конкурсов фотографий «Семейные династии», фоторепортаж «Профессии моей семьи», «Профессии в кадре»;
- участие в «Днях молодёжного самоуправления» в администрации города;
- совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных выбору профессий: просмотр лекций, решение учебно-тренировочных задач, участие в мастер-классах, посещение открытых уроков; 
- составление обучающимися профессиограмм будущей профессии (работа с Матрицей выбора профессии (Г.В. Резапкина) или …;
- проведение профессиональных проб по пяти профессиональным сферам – «Человек – Человек», «Человек – Техника», «Человек – Природа», «Человек – Знаковая система», «Человек – Художественный образ»; - индивидуальные консультации психолога для обучающихся и их родителей (законных представителей) по вопросам склонностей, способностей, дарований и иных индивидуальных особенностей обучающихся, которые могут иметь значение в процессе выбора ими профессии. 

Вариативные модули
3.7. Модуль «Ключевые общешкольные дела»

       Воспитательное пространство ОО представляет собой систему условий, возможностей для саморазвития личности, образуемых субъектами этого пространства - детьми, педагогами, родителями. Значительная часть семей связана со школой тесными узами: учились дети, внуки. Эта особенность играет важную роль в воспитательном процессе, способствует формированию благоприятного микроклимата, доверительных отношений, укреплению традиций, лучшему взаимопониманию родителей, обучающихся и учителей не только в школе, но в микрорайоне в целом. 
       Программа воспитательной работы является ориентиром для каждого педагога Школы, будь то классный руководитель или учитель-предметник, так как Школу мы рассматриваем как единую, целостную воспитательную систему. Программа реализуется в каждом классном  коллективе через программу воспитательной работы классного руководителя, имеет непосредственный выход на общешкольный уровень через реализацию социально-педагогических проектов, предметную внеклассную работу учителей-предметников, проведение КТД.
     Воспитательная система включает в себя три взаимосвязанных блока, способствующих удовлетворению разнообразных потребностей обучающихся и формированию ключевых компетентностей: воспитательная работа в процессе обучения; внеурочная деятельность; внешкольная деятельность. 
     Ключевые дела – это главные традиционные общешкольные дела, в которых принимает участие большая часть обучающихся и которые обязательно планируются, готовятся, проводятся и анализируются совместно с педагогами и обучающимися. Ключевым моментом воспитательной системы в Школе является комплекс творческих дел, участие в которых обеспечивает каждому обучающемуся точку приложения своих знаний, способностей и навыков творчества. 
       Традиции, сложившиеся в Школе являются эмоциональными событиями, воспитывающими у обучающихся чувство гордости за свои интеллектуальные и творческие достижения, осознание важности своего персонального вклада в достижения Школы, понимание перспектив своего личностного развития в контексте развития города, страны. Данная Программа содержит основные моменты, с учетом которых составляется ежегодный план воспитательной работы Школы. Программа реализуется Школой в постоянном взаимодействии и тесном сотрудничестве с семьями обучающихся, с другими субъектами социализации – социальными партнёрами Школы. Педагогический коллектив Школы не рассматривает образование как закрытую систему, дело сугубо и исключительно педагогического сообщества. Новые образовательные стандарты - это результат общественного договора, они учитывают интересы различных заинтересованных сторон. Соответственно, успех их реализации также зависит не только от усилий педагогического коллектива Школы, но и от взаимодействия педагогов, обучающихся, их родителей, профессиональных, общественных организаций. Такая система деятельности выстраивается на основаниях, не исключающих многообразия взглядов и форм деятельности. Механизмами усиления воспитательного потенциала выступают ключевые общешкольные дела на нескольких уровнях. 
Вне образовательной организации:
 - социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые обучающимися и педагогическими работниками комплексы дел (благотворительной, экологической, патриотической, трудовой направленности), ориентированные на преобразование окружающего школу социума: благотворительная акция «Помоги собрать портфель в школу», экологическая акция «Зелёная весна», патриотическая акция: «Братская могила»; 
- открытые дискуссионные площадки – регулярно организуемый комплекс открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, родительских, совместных), на которые приглашаются представители других школ, представители власти, общественности и в рамках которых обсуждаются насущные поведенческие, нравственные, социальные, проблемы, касающиеся жизни школы, города, страны: слёты, фестивали;
 - проводимые для жителей микрорайона и организуемые совместно с семьями обучающихся спортивные состязания, праздники, фестивали, представления, которые открывают возможности для творческой самореализации обучающихся и включают их в деятельную заботу об окружающих – спортивный праздник «Папа, мама, я – спортивная семья», праздничный концерт «День Победы», «День открытых дверей в школьном музее»; 
- участие во всероссийских акциях, посвященных значимым отечественным и международным событиям: акции «Бессмертный полк», «Георгиевская ленточка», «Свеча Памяти», «Внимание, дети!». 
На уровне образовательной организации: 
- общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие (театрализованные, музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со значимыми для обучающихся и педагогических работников знаменательными датами и в которых участвуют все классы школы: праздники: «Первого звонка», «День матери», «Новый год», «День Защитника Отечества», «Праздник Последнего звонка»; День самоуправления, День солидарности в борьбе с терроризмом, «Осенний бал», День здоровья, «А, ну-ка, девушки!», «А, ну-ка, парни!», праздник «С днём рождения, школа!» (в юбилейный год) и «Юбилей школьного музея», Выборы Атамана школы;
 - торжественный ритуал посвящения девятиклассников, связанный с переходом обучающихся на следующую ступень образования, символизирующие приобретение ими новых социальных статусов в школе и развивающие школьную идентичность обучающихся; 
- церемонии награждения (по итогам года) обучающихся и педагогических работников за активное участие в жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, значительный вклад в развитие школы: на празднике, посвященном Последнему звонку; на общешкольном родительском собрании. 
         Это способствует поощрению социальной активности обучающихся, развитию позитивных межличностных отношений между педагогическими работниками и обучающимися, формированию чувства доверия и уважения друг к другу. 

На уровне классов: 
        Актуализация общешкольной жизни на уровне классов осуществляется путём формирования чувства сопричастности каждого к жизнедеятельности школы путём организации само- и соуправления. 
На уровне среднего образования – через создаваемый совет класса, который отвечает за участие в общешкольных делах, информирование о делах школьной жизни путем делегирования ответственности отдельным представителям классного самоуправления. На этом уровне происходит в рамках класса проходит итоговый анализ обучающимися общешкольных ключевых дел, а также оценивается участие представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на уровне общешкольных советов дела. Система традиционных дел в классах, составляющих ядро воспитательной работы, имеющих общешкольное значение: 
- «День именинника» - дело, направленное на сплочение классного коллектива, на уважительное отношение друг к другу через проведение различных конкурсов;
- Классный час «День матери» - развитие нравственно-моральных качеств ребёнка через восприятие литературных произведений, развитие в детях чувства сопереживания, доброго сочувственного отношения к матери, воспитание уважения к материнскому труду, любви к матери; 
- Праздники «Поздравляем мальчиков!» (к 23 февраля) и «Поздравляем девочек!» (к 8 марта) – конкурсно-игровые программы, приуроченные к праздничным датам. 
На уровне обучающихся: Вовлечение по возможности каждого обучающегося в ключевые дела школы и класса в одной из возможных для них ролей (сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, корреспондентов, ответственных за оборудование, ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.), осуществляется через советы соуправления, распределяются зоны ответственности, даются разовые посильные поручения; Оказание индивидуальной помощи обучающемуся через включение его в совместную работу с другими обучающимися, которые могли бы стать примером, предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль ответственного за тот или иной фрагмент общей работы. Наблюдение за поведением обучающегося в ситуациях подготовки, проведения и анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими обучающимися, с педагогическими работниками и другими взрослыми. При необходимости коррекция поведения обучающегося через частные беседы с ним, через включение его в совместную работу с другими обучающимися, которые могли бы стать хорошим примером для обучающегося, через предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль ответственного за тот или иной фрагмент общей работы. Создание условий для реализации индивидуального участия обучающихся в конкурсах различного уровня: помощь в подготовке конкурсных материалов, создания портфолио, оформления проекта. 

3.8. Модуль «Детские общественные объединения»

         Действующие на базе Школы детские общественные объединения – это добровольные, самоуправляемые, некоммерческие формирования, созданные по инициативе обучающихся и взрослых, объединившихся на основе общности интересов для реализации общих целей. Его правовой основой является ФЗ от 19.05.1995. № 82-ФЗ (ред. от 20.12.2017.) "Об общественных объединениях" (ст. 5). В ОО действуют следующие объединения: 
- детская организация ……..;
- Совет старшеклассников; 
- волонтёрский отряд ………... 
        Воспитание в детских объединениях строится на принципах: 
- самоуправления, 
- добровольности участия,
- равноправия, 
- законности, 
- гласности. 
         Участие в детских объединениях ведется по следующим содержательным направлениям: 
- личностное развитие: в творческом развитии - организация творческих фестивалей, конкурсов, акций и флешмобов; культурно-образовательные и культурно-досуговые программы; популяризация здорового образа жизни - спортивные соревнования, продвижение творческих проектов; популяризация профессий - встречи с интересными людьми, интерактивные игры, мастер-классы; 
- реализация системы школьного самоуправления – детская организация и Совет старшеклассников; 
- гражданская активность: формирует новое поколение молодых людей, способных активно участвовать в жизни своей страны и готовых к вовлечению к социально востребованной деятельности, проведение просветительской деятельности по профилактике заболеваний, помощь в рамках медицинского сопровождения массовых и спортивных мероприятий, оказание помощи, незащищенным слоям населения: детям-сиротам, многодетным семьям, инвалидам; оказание посильной помощи ветеранам ВОВ; озеленение, раздельный сбор отходов, экологическое просвещение – волонтёрство; 
- военно-патриотическое направление: юные защитники Отечества, которые уже осознают свою важную роль в служении Родине, продолжая заложенные тысячелетней историей России, традиций патриотизма и военного дела: военно-спортивные игры, учебные сборы 10- классников, соревнования и акции, в которых участвует отряд юнармейцев, уход за Братской ;
- профилактика безопасности жизни – изучение ПДД, проведение массово-разъяснительной работы по пропаганде безопасности дорожного движения с использованием  различных форм и методов пропаганды, противопожарная пропаганда и агитация, пожарно-профилактическая работа среди детей и подростков - отряды ЮИД и ДЮП; 
- информационно-медийное направление: продвижение молодежного контента в социальных сетях, создание видеороликов и мультимедиа.

3.9. Модуль «Организация предметно-эстетической среды»
        Окружающая обучающегося предметно-эстетическая среда школы, при условии её грамотной организации, обогащает внутренний мир обучающегося, способствует формированию у него чувства вкуса и стиля, создаёт атмосферу психологического комфорта, поднимает настроение, предупреждает стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию обучающимся школы. Воспитывающее влияние на обучающегося осуществляется через такие формы работы с предметно-эстетической средой школы как: 
- оформление интерьера школьных коридоров, и их периодическая переориентация, которая может служить хорошим средством разрушения негативных установок обучающихся на учебные и внеучебные занятия: оформление школы к традиционным мероприятиям (День знаний, День учителя, Новый год, День Победы, Последний звонок и др.), мотивационные плакаты, стенды «Советы психолога и социального педагога», «Правовое воспитание», «Россия – великая наша держава», плакаты, посвященные избирательной системе, «Уголок безопасности дорожного движения», «ГТО – путь к успеху», «Детская организация «Казачья смена», «Наши достижения», «Здоровые дети – здоровая нация», «Информационный», «Школьная жизнь», «Выпускнику», «Уголок пожарной безопасности»; баннеры «Времена года», «Терроризм – угроза обществу», «Вооруженные силы РФ», «Боевые традиции вооруженных сил РФ», «Порядок неполной разборки автомата (АКМ)», символика РФ, РО; 
- размещение на стенах школы регулярно сменяемых экспозиций: творческих работ обучающихся, позволяющих им реализовать свой творческий потенциал, а также знакомящих их с работами друг друга; фотоотчетов об интересных событиях, происходящих в школе (проведенных ключевых делах, интересных экскурсиях, праздниках, встречах с интересными людьми и т.п.): конкурс рисунков к знаменательным датам календаря и в рамках участия в месячниках ЗОЖ, ПДД, ППБ, выставка фоторабот обучающихся, стендовая презентация, подготовка к ГИА и ЕГЭ; 
- озеленение пришкольной территории, разбивка клумб, оборудование во дворе школы спортивных и игровых площадок, доступных и приспособленных для обучающихся разных возрастных категорий: можжевеловая аллея - «Аллея выпускников», розарий, клумбы, проект «Школьный двор» (проектирование и разбивка клумб), памятное место; 
- благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными руководителями вместе с обучающимися своих классов, позволяющее обучающимся проявить свои фантазию и творческие способности, создающие повод для длительного общения классного руководителя со своими обучающимися: оформление классных уголков, уголков безопасности, озеленение кабинета, оформление кабинетов к традиционным и памятным датам - День знаний, Новый год, День Конституции, День защитника Отечества, 8 марта, День Победы;
 - событийный дизайн – оформление пространства проведения конкретных школьных событий (праздников, торжественных линеек, творческих вечеров, собраний, конференций и т.п.): создание фотозоны к традиционным школьным праздникам, оформление школы к празднику «Юбилей школы», праздник «Юбилей школьного музея»; 
- акцентирование внимания обучающихся посредством элементов предметно-эстетической среды (стенды, плакаты, инсталляции) на важных для воспитания ценностях школы, её традициях, правилах: оформление здания школы – размещение баннеров с работами обучающихся, посвященных Дню Победы, стела «Я люблю школу № ». События школы –это  источники позитивной информации, педколлектив занимается продвижением этих событий, формирует интерес к ним, рекламируя их – размещает на территории школы афиши, информацию о проведенных мероприятиях размещает в СМИ и на школьном сайте. 

3.10. Модуль «Музейное дело»

             Современный школьный музей является уникальной площадкой для синтеза науки, культуры и образования. Усиление туристско-краеведческой, исследовательской работы, осуществляемой на базе школьного музея - позитивная тенденция нашего времени и лучшая основа для патриотического воспитания подрастающего поколения. Историко-краеведческий музей ОО создан по инициативе военно-патриотического клуба «………..», учителями и обучающимися школы в …….. году и является систематизированным собранием подлинных материалов и документов по истории донского края, города, школы. 
        Задачи историко-краеведческого музея: 
 изучение истории своего края, города, школы; 
 изучение материалов о подвиге …….., (имя которого носит школа), о героях-земляках, погибших в горячих точках;
  осуществление поисково-краеведческой и научно-исследовательской работы; 
 проведение экскурсионно-лекторской работы для учащихся, родителей и других посетителей музея;
  осуществление связей с ветеранами Великой Отечественной войны, детьми войны, участниками локальных вооруженных конфликтов, ветеранами труда, казаками городского казачьего общества и  юрта, известными людьми города и привлечение их к воспитательной работе в школе;
  создание и работа на базе школьного музея кружков «Современный экскурсовод», «Музейное дело». 
Основными направлениями деятельности музея являются:
  поисково-краеведческая и туристско-экскурсионная работа;
  информационно-просветительская деятельность; 
 организационно-техническое обеспечение музея (создание и пополнение фондов); 
Руководитель и актив музея проводят следующую работу по направлениям деятельности: 
 организуют сбор, накопление, оформление материалов и документов для пополнения фондов музея; 
 осуществляют поисковую работу по всем направлениям деятельности музея; 
 обеспечивают сохранность музейных материалов и документов; 
 проводят экскурсии по экспозициям музея, беседы, лекции, музейные занятия и уроки; 
 проводят Дни памяти, линейки, митинги, праздники, конкурсы, краеведческие конференции, уроки мужества и другие мероприятия, посвященные историческим событиям и их героям;
 участвуют в конкурсах школьных музеев, проектов, научно- исследовательских и творческих работ различных уровней;
  собирают воспоминания ветеранов Великой Отечественной войны, участников военных конфликтов и войн; проводят интервью с интересными людьми; 
 сотрудничают с другими музеями города, района и области, общественными организациями;
 создают медиатеку музея, виртуальные экспозиции, помогают учащимся в написании проектов, научно-исследовательских работ, в подготовке докладов, выступлений на уроках и во внеурочной деятельности по истории нашей Родины и края; 
 создают и обновляют экспозиции, организуют стационарные и передвижные выставки; 
 освещают работу музея на сайте школы (раздел «Школьный музей») и в других СМИ. Обучающиеся школы занимаются исследовательской, поисково-краеведческой работой с  целью открытия новых страниц истории края, школы, пополнения музейной коллекции. 
           Разнообразная работа на базе музея помогает школьникам овладеть навыками изучения истории малой родины и пропаганды ее ценностей, развивает в них потребность в исследовательской деятельности, дает возможность самореализации, позволяет подрастающему поколению прийти к пониманию таких важных жизненных ценностей, как память и долг, духовность и нравственность, стремление быть полезным обществу. 

3.11 Модуль «Волонтерство»

Волонтерство – это участие школьников в общественно-полезных делах, деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в целом. Волонтерство позволяет учащимся проявить такие качества как внимание, забота, уважение. Волонтерство позволяет развивать коммуникативную культуру, умение общаться, слушать и слышать, эмоциональный интеллект, эмпатию, умение сопереживать.
Воспитательный потенциал волонтерства реализуется следующим образом:
На внешкольном уровне:
· участие в организации культурных, спортивных, развлекательных мероприятий городского уровня;
· участие в организации культурных, спортивных, развлекательных мероприятий, проводимых на базе ОО (в том числе районного, городского характера);
· посильная помощь, оказываемая учащимися пожилым людям, проживающим в микрорайоне ОО; привлечение учащихся к сотрудничеству с учреждениями социальной сферы (детский сад, социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних и т.д.) – в проведении культурно-просветительских и развлекательных мероприятий для посетителей этих учреждений;
· участие (с согласия родителей или законных представителей) к сбору помощи нуждающимся. 
На уровне ОО:
· вовлечение учащихся в организацию праздников, торжественных мероприятий, встреч с гостями ОО;
· организация работы с младшими учащимися: участие в организации для них праздников, утренников, тематических мероприятий;
· участие в работе на прилегающей к ОО территории (работа в школьном саду, благоустройство клумб, уход за деревьями и кустарниками).
Направления работы волонтерских отрядов, созданных на базе ОО, следующие:
1. работа по благоустройству пришкольной территории;
1. уход за аллеей Победы;
1. работа в школьном саду, дворе; 
1. агитационная работа по раздельному сбору мусора;
1. исследовательская работа, связанная с улучшением экологической обстановки.
1. пропаганда здорового образа жизни и отказа от вредных привычек, 
1. агитбригада.
1. сбор, оформление, хранение информации в Музейном комплексе;
1. встречи с ветеранами боевых действий и встречи с родителями героев, погибших в горячих точках;
1. экскурсионная деятельность.
1. пропаганда безопасного поведения на проезжей части пешеходов, велосипедистов и пассажиров, 
1. проведение занятий с младшими школьниками, 
1. организация профилактических рейдов в микрорайоне ОО;
1. участие в городских и районных соревнованиях отрядов ЮИД.
1. пропаганда безопасного обращения с огнем, 
1. изучение пожарного дела и опыта лучших пожарных, 
1. экскурсии в пожарную часть, 
1. участие в соревнованиях по пожарно-прикладным видам спорта, 
1. участие в городских, районных, региональных конкурсах ДЮП.
	Каждый волонтерский отряд имеет свой план работы, своего руководителя, свою символику, деятельность отряда отражается на информационных стендах ОО, на сайте ОО, в социальных сетях и средствах массовой информации. Представители РДШ входят в состав волонтерских отрядов и ученического самоуправления. Именно эта тесная связь обеспечивает эффективное взаимодействие всех созданных в ОО ученических структур для успешного решения воспитательных задач. 

3.12. Модуль «Школьные медиа»

Цель школьных медиа (совместно создаваемых учащимися и педагогами средств распространения текстовой, аудио и видеоинформации)– развитие коммуникативной культуры учащихся, формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка творческой самореализации учащихся. Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках следующих видов и форм деятельности:
1. Школьный медиацентр «         » – созданная из заинтересованных учащихся группа информационно-технической поддержки школьных мероприятий, осуществляющая видеосъемку и мультимедийное сопровождение школьных праздников, фестивалей, конкурсов, спектаклей, капустников, вечеров, дискотек.
1. Разновозрастной пресс-центр «         » - совет учащихся, целью которого является освещение (через стенд «РДШ», сайт ОО, газетные публикации, сайты городских средств массовой информации) наиболее интересных моментов жизни ОО, популяризация ключевых общешкольных дел, деятельности ученического самоуправления и РДШ, деятельности объединений дополнительного образования детей).
1. Стенд «РДШ» используется для освещения школьных событий, создания живой, активно работающей информационной среды. В материалы стенда размещается информация о различных мероприятиях, которые проводятся в ОО и за его пределами, общешкольных ключевых делах, деятельности органов ученического самоуправления; организуются конкурсы рассказов, поэтических произведений, сказок, репортажей и научно-популярных статей.
1. Страница в социальной сети Инстаграм способствует повышению популярности и узнаваемости ОО в информационном пространстве, привлечению внимания общественности к ОО, используется для публикации содержательной, полезной и оперативной  информации  для  родителей и учащихся об ОО, новостных видеороликов, анонсов и итогов конкурсов и мероприятий. Данная виртуальная площадка позволяет учащимся осуществлять трансляцию событий ОО в реальном времени, они самостоятельно готовят материалы: статьи, видео, фотографии.
1. Разнопрофильные группы в социальной сети «ВКонтакте» - разновозрастные сообщества учащихся и педагогов, поддерживающие информационное пространство ОО с целью освещения деятельности ОО, привлечения внимания общественности к ОО, информационного продвижения ценностей ОО и организации виртуальной диалоговой площадки, на которой детьми, учителями и родителями (законными представителями) могут открыто обсуждаться значимые для ОО вопросы.

4.ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ САМОАНАЛИЗА ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОО

          Основными направлениями анализа воспитательной работы в ОО являются: 
1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся. 
2. Состояние организуемой в школе совместной деятельности обучающихся и взрослых. Критериями эффективности воспитательной работы ОО является динамика основных показателей воспитания и социализации обучающихся: 1. Динамика развития личностной, социальной, общественно-полезной и здоровьесберегающей культуры обучающихся. 
2. Динамика (характер изменения) социальной, психолого-педагогической и нравственной атмосферы в Школе.
3. Динамика (характер изменения) развития отношений между участниками образовательных отношений. Динамика процесса воспитания и социализации обучающихся изучается по критериям:
1. Положительная динамика (тенденция повышения уровня нравственного развития обучающихся) - увеличение значений выделенных показателей воспитания и социализации. 
2. Инертность положительной динамики подразумевает отсутствие характеристик положительной динамики и возможное увеличение отрицательных значений показателей воспитания и социализации учащихся.
3. Устойчивость (стабильность) исследуемых показателей духовно-нравственного развития, воспитания и социализации обучающихся. 
           При условии соответствия содержания сформировавшихся смысловых систем у подростков, в педагогическом коллективе и детско-родительских отношениях общепринятым моральным нормам устойчивость исследуемых показателей может являться одной из характеристик положительной динамики процесса воспитания и социализации обучающихся. Мониторинг представляет собой систему диагностических исследований, направленных на комплексную оценку результатов эффективности реализации Программы. В Школе применяются методика мониторинга воспитания и социализации обучающихся «Диагностика уровня воспитанности обучающихся (методика Н.П. Капустина)». Ежегодно 2 раза в год (сентябрь и апрель) классными руководителями и педагогом-психологом проводится исследование классного коллектива по данной диагностике. Результат диагностики становится основополагающим при создании Программы воспитательной работы классного руководителя на следующий учебный год. В качестве основных показателей и объектов исследования эффективности реализации Программы выступают:
- особенности развития личностной, социальной, экологической, трудовой (профессиональной) и здоровьесберегающей культуры обучающихся Школы; 
- социально-педагогическая среда, общая психологическая атмосфера и нравственный уклад школьной жизни;
- особенности детско-родительских отношений и степень включенности родителей (законных представителей) в образовательный и воспитательный процесс. 
           Для того чтобы оценить эффективность и результативность воспитательной деятельности Школы, выделены показатели, по которым будет проводиться мониторинг по важным воспитательным аспектам, затем будет произведена процедура соответствия их существующим стандартам. Результаты деятельности по каждому из направлений могут быть представлены в количественном и качественном эквиваленте, демонстрируя успешность воспитательной деятельности по следующим критериям: 
	Критерии
	Количественный показатель
	Качественный показатель
	Подтверждение результата

	Эффективная реализация программ курсов внеурочной деятельности и проектов в сфере воспитания.
	- Количество представленных общественности результатов реализации программ курсов внеурочной деятельности и проектов в сфере воспитания;
- Рост участников программ курсов внеурочной деятельности и проектов в сфере воспитания;
-Прирост социальных партнеров для реализации совместных проектов.
	- Число победителей конкурсов, соревнований, олимпиад и т.д.;
- Наличие планов совместной деятельности с социальными партнерами.
	Грамоты, дипломы, благодарственные письма, отзывы, соглашения, шефские договора.

	Включенность классных коллективов в реализацию программы воспитания
	Количество предложенных для участия событий воспитательного характера и социальных проектов
	Число классных коллективов принявших участие в реализации событий воспитательного характера и социальных проектов
	Оформленное портфолио активности классного коллектива

	Характер развития отношений между участниками образовательных отношений.
	Количество обращений в Комиссию по урегулированию споров между участниками образовательных отношений.
	Отсутствие конфликтов в Школе
	Урегулирование конфликтов и обращений

	Соответствие поставленных задач результатам диагностических мероприятий.
	Количество участников профильной диагностики по исследуемому направлению. Рост показателей диагностических методик.
	Развитие личностной, социальной, общественно-полезной и здоровьесберегающей культуры обучающихся. Отсутствие увеличения количества обучающихся, поставленных на различные виды профилактического учета за противоправные нарушения.
	Результаты проведенной диагностики.

	Характер социальной, психолого - педагогической и нравственной атмосферы в Школе.
	Процент включенности классных коллективов в организацию деятельности по обеспечению взаимодействия педагогов, обучающихся, их родителей.
	Процент классных коллективов активно участвующих в реализации плана воспитательной работы Школы.
	Мониторинг каждую четверть



          Отслеживание состояния воспитательного процесса в классных коллективах, своевременная его корректировка и прогнозирование дальнейшего развития проводится ежегодно. Осуществляется постоянное изучение среды жизнедеятельности и жизнетворчества обучающихся Школы, анализируется ее воспитательные возможности. 
          Главная задача педагогического коллектива Школы - создать для каждого обучающегося условия успешного развития в доступных для него видах деятельности.
        Результаты мониторинга воспитательной деятельности за учебный год обобщаются и представляются на педагогическом совете школы для планирования работы в следующем учебном году.



Модуль «Профориентация»

	Дата

	Наименование мероприятий

	Ответственные

	Сентябрь 2021- май 2022
	«Школьная медицина. Жизнь прекрасна!» с Детской городской поликлиникой № 1 г. Ростова-на-Дону
Формат мероприятий: Вебинар;
Системные мероприятия: среда.
	МАУ ИМЦО
Детская городская поликлиника № 1 г. Ростова-на-Дону»;
Комбайновый завод «Ростсельмаш»; 
Управление Роскомнадзора по Ростовской области;
Отделение центрального банка РФ в Ростове-на-Дону;
Ростовское отделение Сбербанка;
Ростовское региональное отделение Общероссийской общественной организации «Союз машиностроителей России»;
Компьютерная академия ШАГ;
Ростовская государственная филармония;
Ростовская государственная консерватория им. С. В. Рахманинова.


	Сентябрь 2021- май 2022
	Организация участия учащихся в проекте «Билет в будущее», просмотра онлайн – уроков «Шоупрофессий»,
Участия в региональном чемпионате «Молодые профессионалы».
	

	Сентябрь 2021- май 2022
	«Слушай только живое. Союз юных сердец» с Ростовской государственной филармонией
Формат мероприятий: Вебинар;
Системные мероприятия: среда.
	

	Сентябрь 2021- май 2022
	«Молодые машиностроители Ростова» с Комбайновым заводом «Ростсельмаш» 
Формат мероприятий: Вебинар;
Системные мероприятия: четверг (раз в 2 недели).
	

	Сентябрь 2021- май 2022
	«Персональные данные» с Управлением Роскомнадзора по Ростовской области
Формат мероприятий: Вебинар;
Системные мероприятия: вторник - среда (раз в четверть).
	

	Сентябрь 2021- май 2022
	«Финансовая грамотность» с Отделением центрального банка РФ в Ростове-на-Дону
Формат мероприятий: Вебинар;
Системные мероприятия: среда - четверг (раз в месяц).
	

	Сентябрь 2021- май 2022
	«Сбер в пример» с Ростовским отделением Сбербанка
Формат мероприятий: Вебинар;
Системные мероприятия: четверг (раз в 2 недели).
	

	Сентябрь 2021- май 2022
	«Союз машиностроителей России» с Ростовским региональным отделением Общероссийской общественной организации «Союз машиностроителей России» 
Формат мероприятий: Вебинар;
Системные мероприятия: вторник, среда, четверг (раз в 2 недели).
	

	Сентябрь 2021- май 2022
	«Шаг в цифру» с Компьютерной академией ШАГ
Формат мероприятий: Вебинар;
Системные мероприятия: понедельник (раз в 2 недели).
	

	Сентябрь 2021- май 2022
	Мой билет в WorldSkills
Формат мероприятий: Вебинар;
Системные мероприятия: пятница (раз в 2 недели).
	

	Сентябрь 2021- май 2022
	Выпуск стенгазет, оформление информационных материалов «В мире профессий», «Трудовые династии», «Профессии моих родителей».
	Заместители директоров по воспитательной работе, классные руководители

	Сентябрь 2021- май 2022
	Уроки занятости, классные часы «Кем быть?»
	

	Сентябрь 2021- май 2022
	Проведение внеклассных мероприятий в рамках Недели профориентации:
· Устные журналы «Профессии от А до Я»
· Классные часы «Хочу, могу, надо»
· Конкурс «Вернисаж профессий»
· Фестиваль «Профессии нашего времени» и др. 
	

	Сентябрь 2021- май 2022
	Взаимодействие с ЦЗН города Ростова-на-Дону, учреждениями высшего и среднего профессионального образования, родителями:
- Организация экскурсий, профессиональных проб на предприятиях города,
- Встречи с работниками производства.
- Организация встреч с представителями учреждений высшего и среднего профессионального образования по условиям организации приема и обучения, направления подготовки и специальности.
	

	Март  2022- апрель 2022
	Участие обучающихся  в работе «Ярмарки  вакансий» с целью знакомства с учреждениями среднего профессионального и высшего образования ,и рынком труда.
	

	Сентябрь 2021- май 2022
	Всероссийские перечневые олимпиады:
- по праву «Фемида»;
- по праву имени О.Е. Кутафина
- по обществознанию, проводимая РАНХиГС;
- олимпиады РОСТГМУ «Будущий врач»,
- медицинская олимпиада в г. Санкт-Петербург
- Турнир Юных Биологов Юга России
- Олимпиада Воробьевы горы
- Санкт-Петербургская олимпиада «Учись-учиться»
- конкурс городских образовательных чтений имени Г.Я.Лекутского
	

	Сентябрь 2021- май 2022
	Городской проект “Университетские субботы”:
- «Воскресная школа» (РИНХ);
- кружок «Атом»
- профильные смены (Школа для одаренных и талантливых детей «Надежда»)
	

	Декабрь 2021
	Участие в профориентационной декаде (по отд.плану).
	

	Март 2022
	Областной день профориентации молодёжи Ростовской области «Сделай свой выбор».
	

	Октябрь 2021
	Участие во Всероссийской акции «Неделя без турникетов».
	

	Октябрь 2021
	Семинар для педагогов-психологов ОУ «Психолого-педагогические аспекты профориентационной работы в образовательной организации»
	МБУ ЦППМСП города Ростова-на-Дону

	Октябрь 2021
	Семинар для педагогов-психологов ОУ Ворошиловского и Ленинского районов «Психолого-педагогические аспекты профориентационной работы в образовательной организации»
	МБУ ЦППМСП города Ростова-на-Дону

	В течение года
	Участие в Федеральной летней школе в рамках профильных смен МДЦ «Артек».
	Букатова Е.В., руководитель ресурсного центра



Модуль «Классное руководство»

	Дата

	Наименование мероприятий

	Ответственные

	В течение года 
	Организация работы Методического Объединения «Классный руководитель».

	Заместители директоров по воспитательной работе, классные руководители

	Сентябрь 2021
	Изучение  методических рекомендаций по организации работы и планирование воспитательной работы  на 2021-2022уч.г.
	

	Сентябрь 2021
	Составление социального паспорта класса.

	

	В течение года
	Организация профилактической работы с учащимися, состоящими на различных формах учета.

	

	В течение года
	Организация работы по «Программе всеобуча  для родителей (законных представителей) несовершеннолетних  по вопросам профилактики насилия и жестокого обращения в семье, суицидального поведения несовершеннолетних.
	

	В течение года
	Проведение индивидуальных и групповых консультаций по вопросам воспитания, образования, социализации учащихся.
	

	В течение года
	Обновление банка данных детей «группы риска», «неблагополучных» семей. Составление и реализация индивидуальных программ для социально-опасных семей и обучающихся, состоящих на внутришкольном учете.
	

	Сентябрь – октябрь 2021
	Классный час, посвящённый Всероссийской переписи населения.
	

	Октябрь 2021
	Семинар для классных руководителей «Методы сплочения ученических коллективов»
	МБУ ЦППМСП города Ростова-на-Дону

	Октябрь 2021
	Семинар для классных руководителей Первомайского и Октябрьского районов «Методы сплочения классного коллектива»
	МБУ ЦППМСП города Ростова-на-Дону

	Ноябрь 
2021
	Семинар для классных руководителей ОУ Ворошиловского и Ленинского районов «Психологические аспекты организации эффективного взаимодействия с родителями обучающихся»
	МБУ ЦППМСП города Ростова-на-Дону

	Декабрь 2021
	Семинар для классных руководителей ОУ Ворошиловского и Ленинского районов «Методы психологической поддержки подростков в трудной жизненной ситуации»
	МБУ ЦППМСП города Ростова-на-Дону

	Март 2022
	Семинар для классных руководителей Ворошиловского и Ленинского районов «Методы сплочения классного коллектива»
	МБУ ЦППМСП города Ростова-на-Дону

	Март 2022
	Семинар для классных руководителей ОУ Первомайского и Октябрьского районов «Психологические аспекты организации эффективного взаимодействия с родителями обучающихся»
	МБУ ЦППМСП города Ростова-на-Дону

	Апрель 2022
	Семинар для классных руководителей ОУ Октябрьского и Первомайского районов «Методы психологической поддержки подростков в трудной жизненной ситуации»
	МБУ ЦППМСП города Ростова-на-Дону



 Модуль «Школьный урок» 
(согласно индивидуальным планам работы учителей-предметников)

	Дата

	Наименование мероприятий

	Ответственные

	Сентябрь 2021- май 2022
	«Слушай только живое. Союз юных сердец» с Ростовской государственной филармонией
Формат мероприятий: Вебинар;
Системные мероприятия: среда
	МАУ ИМЦО

	Сентябрь 2021- май 2022
	«Культурное наследие» с Государственным музеем - заповедником М.А. Шолохова и Выставочно - просветительским отделом «Шолохов-Центр» в Ростове-на-Дону
Формат мероприятий: Вебинар;
Системные мероприятия: вторник (раз в 2 недели)
	МАУ ИМЦО

	Сентябрь 2021- май 2022
	«Шаг в цифру» с Компьютерной академией ШАГ
Формат мероприятий: Вебинар;
Системные мероприятия: понедельник (раз в 2 недели)
	МАУ ИМЦО

	Сентябрь 2021- май 2022
	«Энергия разума» с Информационным центром по атомной энергии г. Ростова-на-Дону
Формат мероприятий: Вебинар;
Системные мероприятия: пятница (раз в 2 недели)
	МАУ ИМЦО

	Сентябрь 2021- май 2022
	«РПС. Яндекс.Учебник» с Компанией "Яндекс.Учебник"
Формат мероприятий: Вебинар;
Системные мероприятия: один раз в месяц
	МАУ ИМЦО

	Сентябрь 2021- май 2022
	«РПС. Учи.ру» с Компанией «Учи.ру»
Формат мероприятий: Вебинар;
Системные мероприятия: среда – четверг (раз в месяц)
	МАУ ИМЦО



Модуль «Музейное дело»
(согласно индивидуальным планам работы руководителей кружка)

	Дата

	Наименование мероприятий

	Ответственные

	Декабрь 2021
	Мероприятие, посвящённое Дню неизвестного солдата.
	Заместители директоров по воспитательной работе, классные руководители, руководители музеев

	В течение года
	Экскурсии по городу по памятным местам.

	

	В течение года
	Музейные уроки  в день освобождения города от немецко-фашистских захватчиков
	

	В течение года
	Ведение документации, пополнение фондов экспонатами и краеведческими материалами
	

	В течение года
	Сбор сведений об участниках ВОВ, родственниках учащихся и учителей
	

	В течение года
	Сбор и систематизация  материалов об истории ОО и его учителях

	

	В течение года
	Сбор информации «Выдающиеся выпускники ОО»

	

	В течение года
	Подготовка исследовательских работ  и проектов учащихся для представления на конкурсы муниципального, регионального и всероссийского уровня
	

	Март – май 2022
	Военно - патриотическая акция «Письмо в Бессмертный полк» совместно с Региональным общественным движением «Бессмертный полк России» 
	

	Сентябрь – 2021 –май 2022
	«Культурное наследие» с Государственным музеем - заповедником М.А. Шолохова и Выставочно - просветительским отделом «Шолохов-Центр» в Ростове-на-Дону
Формат мероприятий: Вебинар;
Системные мероприятия: вторник (раз в 2 недели).
	МАУ ИМЦО

	Март 2022
	Городской конкурс сочинений учащихся памяти профессора ЮФУ, краеведа В.В. Смирнова
	МБУ ЦППМСП города Ростова-на-Дону

	Август 2021
	Финал городской акции памяти «Память Змиевской балки» (конкурс исследовательских работ учащихся, методических разработок учителей истории, конкурс видеороликов на русском и иностранных языках)
	МАУ ИМЦО

	Август 2021
	Финал городского профессионального конкурса методических разработок уроков и внеклассных мероприятий по истории города Ростова-на-Дону и основам местного самоуправления
	МАУ ИМЦО



Модуль «Волонтерство»

	Дата

	Наименование мероприятий

	Ответственные

	В течение года
	Организация работы волонтерского отряда
	Заместители директоров по воспитательной работе, классные руководители

	В течение года
	Организация общественно полезных акций, дел, мероприятий различной направленности.

	Заместители директоров по воспитательной работе, классные руководители

	В течение года
	Организация просветительской деятельности по природосбережению, профилактике вредных привычек, пропаганде ЗОЖ, пропаганде ПДД, безопасного поведения.
	Заместители директоров по воспитательной работе, классные руководители



Модуль «Работа с родителями»

	Дата

	Наименование мероприятий

	Ответственные

	В течение года
	Организация деятельности Общешкольного Совета родителей.
	Руководители ОО, заместители директоров по воспитательной работе

	В течение года
	Организация деятельности Управляющего Совета.
	Руководители ОО, заместители директоров по воспитательной работе

	В течение года
	Организация деятельности родительских комитетов классов.

	Руководители ОО, заместители директоров по воспитательной работе, классные руководители

	В течение года
	Проведение родительских собраний в классах. (Приложение)
	Заместители директоров по воспитательной работе, классные руководители

	В течение года
	Проведение общешкольных родительских собраний.

	Заместители директоров по воспитательной работе, классные руководители

	В течение года
	Организация индивидуальных консультаций для родителей (законных представителей) силами специалистов социально-психологической и логопедической службы.
	Руководители ОО, заместители директоров по воспитательной работе, классные руководители

	Сентябрь 2021
	Городское родительское собрание «Как сохранить психологическое здоровье ребенка»
	МБУ  ЦППМСП города Ростова-на-Дону

	Сентябрь 2021- май 2022
	«Школьная медицина. Жизнь прекрасна!» с Детской городской поликлиникой № 1 г. Ростова-на-Дону
Формат мероприятий: Вебинар;
Системные мероприятия: среда
	МАУ ИМЦО, Детская городская поликлиника № 1 г. Ростова-на-Дону»



Модуль «Самоуправление»

	Дата

	Наименование мероприятий

	Ответственные

	Март 2022 – май 2022
	Военно - патриотическая акция «Письмо в Бессмертный полк» совместно с Региональным общественным движением «Бессмертный полк России».
	МАУ ИМЦО

	Сентябрь 2021
	Акция «Голосует молодежь!» (выборы лидеров школьного самоуправления и РДШ).

	Заместители директоров по воспитательной работе, классные руководители

	Сентябрь 2021
	Городская олимпиада по истории и системе местного самоуправления города Ростова-на-Дону
	МАУ ИАЦО



Модуль «Ключевые общешкольные дела»

	Дата

	Наименование мероприятий

	Ответственные

	Август – сентябрь 2021
	Акция «Внимание, дети!»

	Заместители директоров по воспитательной работе, классные руководители

	Сентябрь 2021
	Праздник «День знаний». Торжественная линейка «Первый звонок».
	

	Сентябрь 2021
	День солидарности в борьбе с терроризмом (Акция "Помнить, чтобы жить". Линейка памяти жертв Беслана).
	

	Октябрь 2021
	Праздник «День Учителя». День самоуправления
	

	Октябрь 2021
	Всероссийский урок "Экология и энергосбережение "в рамках Всероссийского фестиваля энергосбережения
	

	Октябрь 2021
	Всероссийский урок безопасности школьников в сети Интернет.
	

	Сентябрь 2021
	Городская игра-путешествие районных команд по историческому центру города Ростова-на-Дону
	МАУ ИАЦО

	Февраль 2022
	Городская олимпиада учащихся на приз А.А.Печерского
	МАУ ИАЦО

	Февраль 2022
	Городская конференция учащихся на кубок А.А. Печерского
	МАУ ИАЦО

	Апрель 
2022
	Городской конкурс сочинений учащихся памяти профессора ЮФУ, краеведа В.В. Смирнова
	МАУ ИАЦО

	Сентябрь 2021
	Военно-спортивная  игра «Большая зарница»
	МБУ ДО ДТДМ

	2я декада октября

	Городские  финальные соревнования школьников «Юнармейские старты»
	МБУ ДО ДТДМ

	3я декада октября

	Городская военизированная спартакиада юношей «К защите  Родины -  Готов!»
	МБУ ДО ДТДМ

	Ноябрь
 2021
	Районные этапы городского Фестиваля инсценированной военно-патриотической песни «Любите Россию !И будьте навеки  России верны!», посвященные первому освобождению города Ростова-на-Дону от  немецко-фашистских захватчиков в  ноябре 1941 года.
	МБУ ДО ДТДМ

	Декабрь 2021
	Открытый городской конкурс творческих работ «С чего начинается Родина?»
	МБУ ДО ДТДМ

	Январь 
2022
	Торжественное открытие городского Месячника оборонно-массовой работы
	МБУ ДО ДТДМ

	Февраль 2022
	Военно-тактические соревнования «Юные защитники Отечества»
	МБУ ДО ДТДМ

	Февраль 2022
	Городской фестиваль инсценированной военно-патриотической песни «Любите Россию! И будьте навеки России верны»
	МБУ ДО ДТДМ

	Апрель
2022
	Военно-спортивная игра «Орленок»
	МБУ ДО ДТДМ

	1я декада мая 2022
	Финал городского  смотра-конкурса строя и песни юнармейских отрядов «Наследники Победы»
	МБУ ДО ДТДМ

	Май 
2022
	Городская военно-спортивная игра «Зарница»
	МБУ ДО ДТДМ

	Май 
2022
	Торжественная церемония награждения
победителей патриотического проекта «Юнармейский марш» в образовательных учреждениях г. Ростов-на-Дону «Золотая Звезда-2022»
	МБУ ДО ДТДМ

	Июнь 
2022
	Мероприятия, посвященные Дню Памяти и скорби
	МБУ ДО ДТДМ

	Октябрь 2021
	Акция «Голосует молодежь!» (выборы лидеров школьного самоуправления и РДШ).

	Заместители директоров по воспитательной работе, классные руководители



Модуль «Школьные медиа»

	Дата

	Наименование мероприятий

	Ответственные

	В течение года
	Новостной сетевой пул «Агентство школьных новостей»
	МАУ ИАЦО

	В течение года
	Организация работы школьного медиа-центра
	Заместители директоров по воспитательной работе

	В течение года
	Организация работы школьного пресс-центра
	

	В течение года
	Организация работы информационного стенда РДШ
	

	В течение года
	Организация сотрудничества со СМИ г. Ростова – на - Дону
	

	В течение года
	Размещение материалов о запланированных и проведенных мероприятиях в социальных сетях, на сайте ОО
	



Модуль «Организация предметно – эстетической среды»

	Дата

	Наименование мероприятий

	Ответственные

	В течение года
	Оформление классных уголков и Уголков безопасности.

	Заместители директоров по воспитательной работе, классные руководители

	В течение года
	Акция «Класс – мой дом, и мне комфортно в нем» по благоустройству и озеленению  кабинетов.
	

	В течение года
	Праздничное украшение кабинетов, окон  к праздничным датам, календарным событиям.
	

	В течение года
	Выставки рисунков, фотографий, творческих работ, посвященные событиям и памятным датам.
	

	Сентябрь 2021
	Участие в проекте «Порядок»
	

	Сентябрь – октябрь 2021
	Проведение экологических акций:
-«Живые родники Ростова»
-«Большая уборка»
	

	В течение года
	Акции:
«Разделяй с нами»
«Культура обращения с отходами»
«День Древонасаждения»
«Свобода от отходов»
«Сдай макулатуру – спаси дерево»
«Нет пакетам»
«Живые родники Ростова»
«Большая уборка»

	

	Март 2022
	Конкурс творческих работ к Международному Дню птиц «Птицы родного края»
	

	Декабрь 2021
	Открытый городской фестиваль юных исполнителей на духовых и ударных инструментах «Вечер духовой музыки»
	ЦПВПЮ



Модуль «Детские общественные объединения»

	Дата

	Наименование мероприятий

	Ответственные

	В течение года 
	Работа по плану работы детской организации.

	Заместители директоров по воспитательной работе, классные руководители

	В течение года
	Работа по плану волонтёрского отряда.

	

	В течение года
	Участие в проектах и акциях РДШ, Юнармия
	

	Ноябрь 
2021
	Акция «Моя мама в РДШ». Акция «Пятерка для мамы», поздравительная программа от пресс-центра.

	



Модуль «Курсы внеурочной деятельности»
(согласно индивидуальным планам работы)
Приложение

	месяц
	основание
	мероприятие
	ответственные

	сентябрь
	Базовая программа правового просвещения и воспитания (приказ)
	«Правила школьной жизни. Устав школы»
	1 классы
	Руководитель ОУ


	1 четверть
	Родительский всеобуч 
(приказ)
	«Трудности адаптации первоклассников»
	
	

	2 четверть
	
	«Когда мир жесток»: понятие жестокого обращения с детьми в семье, виды, формы, последствия для здоровья ребенка»
	
	

	3 четверть
	
	«Воспитание без насилия: методы и приемы ненасильственной педагогики»
	
	

	4 четверть
	
	«Цифровое воспитание или кибербезопасность ребенка в современном мире»
	
	

	1 четверть
	Родительский всеобуч 
(приказ)
	«Детская агрессия»: понятие, формы, причины» 
	2 классы
	Руководитель ОУ

	2 четверть
	
	«Детская агрессия»: как научить ребенка справляться с гневом» (продолжение темы 1).
	
	

	ноябрь
	Базовая программа правового просвещения и воспитания (приказ)
	«Законодательные акты РФ, направленные на защиту прав ребенка и органы, помогающие родителям в защите прав ребенка»
	
	

	3 четверть
	Родительский всеобуч 
(приказ)
	«Формирование половой идентичности у ребенка в семье»
	
	

	4 четверть
	
	«Компьютер в жизни школьника: влияние на развитие ребенка»
	
	

	сентябрь
	Базовая программа правового просвещения и воспитания (приказ)
	«Родители - главные защитники своих детей. Ответственное родительство»
	3 классы









	Руководитель ОУ

	1 четверть
	Родительский всеобуч (приказ)
	«Буллинг и насилие. Как вести себя, если ребенок рассказывает Вам о насилии в отношении него в группе сверстников?»
	
	

	2 четверть
	
	 «Как защитить детей от информации, причиняющей вред их здоровью и развитию»
	
	

	3 четверть
	
	«Формирование гендерной компетентности у родителей в вопросах воспитания детей младшего школьного возраста»
	
	

	4 четверть
	
	«Безопасность младшего школьника в семье и окружающей среде»
	
	

	1 четверть
	Родительский всеобуч (приказ)
	«Интернет общение в жизни ребенка - это хорошо или плохо?»
	4 классы
	Руководитель ОУ

	2 четверть
	
	«Конфликты с ребенком: как их избежать?»
	
	

	3 четверть
	
	«Возрастные закономерности и особенности психосексуального развития современного ребенка»
	
	

	4 четверть
	
	«Безопасность Вашего ребенка или как уберечь ребенка от сексуального насилия»
	
	

	май
	Базовая программа правового просвещения и воспитания (приказ)
	«Мои права – моя ответственность»

	
	

	октябрь
	Базовая программа правового просвещения и воспитания (приказ)
	«Семейный кодекс. Родительская ответственность»
	5 классы
	Руководитель ОУ

	1 четверть
	Родительский всеобуч 
(приказ)
	«Трудности адаптации в среднем звене»
	
	

	2 четверть
	
	«Возрастные особенности младшего подросткового возраста. Актуальные потребности»
	
	

	3 четверть
	
	«Киберзависимость, ее проявления и последствия»
	
	

	4 четверть
	
	«Начало полового созревания подростков и его влияние на психику»
	
	

	1 четверть
	Родительский всеобуч 
(приказ)
	«Интернет сообщества»
	6 классы
	Руководитель ОУ

	2 четверть
	
	«Родители меня не понимают» или как услышать подростка»
	
	

	январь
	Базовая программа правового просвещения и воспитания (приказ)
	«Областной закон от 25.10.2001 №273-ЗС «Об административных правонарушениях» в части, касающейся несовершеннолетних и их родителей (законных представителей)»
	
	

	3 четверть
	Родительский всеобуч 
(приказ)
	«Как относиться к детским влюбленностям?"
	
	

	4 четверть
	
	«Как оказать поддержку подростку в кризисной ситуации» 
	
	

	1 четверть
	Родительский всеобуч 
(приказ)
	«Трудное поведение подростков»
	7 классы
	Руководитель ОУ

	2 четверть
	
	«Преодоление трудного поведения. Стратегии взаимодействия с подростками» (продолжение темы 1)
	
	

	3 четверть
	
	«Кибербуллинг как новая форма угрозы психологическому здоровью личности подростка»
	
	

	март
	Базовая программа правового просвещения и воспитания (приказ)
	«Взрослые дети. Общее и отличие. Что делать – дети взрослеют»
	
	

	4 четверть
	Родительский всеобуч (приказ)
	«Нежелательное сексуальное внимание в сети Интернет, секстинг»
	
	

	1 четверть
	Родительский всеобуч (приказ)
	«Выбор профессии как один из основных жизненных выборов»
	8 классы
	Руководитель ОУ

	2 четверть
	
	«Подростковый возраст – возраст кризисов»
	
	

	ноябрь
	Базовая программа правового просвещения и воспитания (приказ)
	«Безопасность в интернете. Как стать ребенку другом»
	
	

	3 четверть
	Родительский всеобуч (приказ)
	«Возраст первой любви»
	
	

	4 четверть
	
	«Правовое положение ребёнка в семейном праве. Права и обязанности несовершеннолетних детей и подростков»
	
	

	1 четверть
2 четверть
	Родительский всеобуч 
(приказ)
	«Профориентация: выбор учебного пути»
	9 классы
	Руководитель ОУ

	
	
	«Если в семье конфликт»
	
	

	3 четверть
	
	«Правила эффективной коммуникации с детьми и подростками по вопросу начала сексуальных отношений»
	
	

	4 четверть
	
	«Как помочь подростку адаптироваться к новым жизненным условиям»
	
	

	апрель
	Базовая программа правового просвещения и воспитания (приказ)
	«Права в международных и российских законодательных актах в области защиты прав человека»
	
	

	1 четверть
	Родительский всеобуч 
(приказ)
	«Возрастные особенности юношества»
	10 классы
	Руководитель ОУ

	2 четверть
	
	«Молодежные субкультуры»
	
	

	ноябрь
	Базовая программа правового просвещения и воспитания (приказ)
	«Областной закон от 25.10.2001 №273-ЗС «Об административных правонарушениях» в части, касающейся несовершеннолетних и их родителей (законных представителей)»
	
	

	3 четверть
	Родительский всеобуч 
(приказ)
	«Как понять взрослого ребенка»
	
	

	4 четверть
	
	«Юношеская любовь: первые трудности».
	
	

	октябрь
	Базовая программа правового просвещения и воспитания (приказ)
	«Правила прохождения итоговой аттестации. Права обучающихся. Гарантии избирательных прав граждан»
	11 классы
	Руководитель ОУ

	1 четверть
	Родительский всеобуч 
(приказ)
	«Готовимся к ЕГЭ»
	
	

	2 четверть
	
	«Молодежный экстремизм в сети Интернет как социальная угроза»
	
	

	3 четверть
	
	«Роль семьи на этапе жизненного самоопределения старших школьников» 
	
	

	4 четверть
	
	«Как помочь выпускнику преодолеть предэкзаменационный стресс»
	
	

	март
	Базовая программа правового просвещения и воспитания (приказ)
	«Образовательное право. Права выпускников и абитуриентов»
	
	

	1 четверть
	Родительский всеобуч (приказ)
	«Юридическая ответственность за жестокое обращение с детьми»
	Общешкольные родительские собрания с привлечением профильных специалистов
	Руководитель ОУ

	2 четверть
	
	«Права и обязанности родителей» 
	
	

	3 четверть
	
	«Права человека на приватность и физическую неприкосновенность. Преступления против половой неприкосновенности и половой свободы личности»
	
	

	4 четверть
	
	«Доведение до самоубийства: уголовно-правовые аспекты»
	
	



Годовая циклограмма ежегодных мероприятий
в раздел «Классное руководство»

	месяц
	основание
	мероприятие
	ответственные

	1 четверть
	Базовая программа правового просвещения и воспитания (приказ)
	«Правила вокруг нас»
	1 классы
	Руководитель ОУ


	2 четверть
	
	«Наш класс. Я и мои друзья»
	
	

	3 четверть
	
	«Правила личной безопасности» 
	
	

	4 четверть
	
	«Главные ценности моей жизни»
	
	

	1 четверть
	Базовая программа правового просвещения и воспитания (приказ)
	«Наша школа»
	2 классы
	Руководитель ОУ

	2 четверть
	
	«Основные документы, защищающие права ребенка» 
	
	

	3 четверть
	
	«Дом, в котором я живу» 
	
	

	4 четверть
	
	«Кто и что меня защищает»
	
	

	1 четверть
	Базовая программа правового просвещения и воспитания (приказ)
	«Права растут»
	3 классы



	Руководитель ОУ

	2 четверть
	
	«Я и мы»
	
	

	3 четверть
	
	«На экскурсии» 
	
	

	4 четверть
	
	«Праздники в России, связанные с защитой прав ребенка» 
	
	

	1 четверть
	Базовая программа правового просвещения и воспитания (приказ)
	«Уважать себя - уважать другого»
	4 классы
	Руководитель ОУ

	2 четверть
	
	«Учимся договариваться»
	
	

	3 четверть
	
	«Поступок или проступок?»
	
	

	4 четверть
	
	«Мои права – Моя ответственность»
	
	

	1 четверть
	Базовая программа правового просвещения и воспитания (приказ)
	«Правила и мы» 
	5 классы
	Руководитель ОУ

	2 четверть
	
	«Что такое закон и для чего он нужен?»
	
	

	3 четверть
	
	«Твоя уличная компания»
	
	

	4 четверть
	
	«Безопасный интернет» 
	
	

	1 четверть
	Базовая программа правового просвещения и воспитания (приказ)
	«Порядок в обществе»
	6 классы
	Руководитель ОУ

	2 четверть
	
	«Осторожно, конфликт!»
	
	

	3 четверть
	
	«Школьное самоуправление»
	
	

	4 четверть
	
	«Право и здоровье» 
	
	

	1 четверть
	Базовая программа правового просвещения и воспитания (приказ)
	«Я – гражданин России» 
	7 классы
	Руководитель ОУ

	2 четверть
	
	«Как реализовать право правильно»
	
	

	3 четверть
	
	«Законы на страже»
	
	

	4 четверть
	
	«Как не стать жертвой преступления» 
	
	

	1 четверть
	Базовая программа правового просвещения и воспитания (приказ)
	«Право, свобода, ответственность» 
	8 классы
	Руководитель ОУ

	2 четверть
	
	«Право на труд»
	
	

	3 четверть
	
	«Волонтерство: мода или добро?» 
	
	

	4 четверть
	
	«Экстремизм – угроза обществу»
	
	

	1 четверть
2 четверть
	Базовая программа правового просвещения и воспитания (приказ)
	«Моя будущая семья»
	9 классы
	Руководитель ОУ

	
	
	«Все - в суд?»
	
	

	3 четверть
	
	«Профессиональное образование»
	
	

	4 четверть
	
	«Права в международных и российских законодательных актах в области защиты прав человека»
	
	

	1 четверть
	Базовая программа правового просвещения и воспитания (приказ)
	«Права и обязанности гражданина»
	10 классы
	Руководитель ОУ

	3 четверть
	
	«Защита права собственности»
	
	

	1 четверть
	Базовая программа правового просвещения и воспитания (приказ)
	«Все на выборы!» 
	11 классы
	Руководитель ОУ

	3 четверть
	
	«Варианты моего будущего. Итоговое занятие»
	
	



