
Российская Федерация 

Ростовская область 

Администрация города Ростова-на-Дону 

Управление образования 
ул. Обороны, № 76 

г. Ростов-на-Дону, 344002 

ОКПО 02114417 ОГРН  1026103172743 

ИНН/КПП 6163022347/616301001 

 тел.  (863) 240-65-02 

          тел/факс (863) 240-14-77 

      E – mail: rostovobr@rostov-gorod.ru 

 
   

 

  14.04.2022 № 59.52/2112/3 

 Начальнику  

отдела образования Пролетарского района 

Аборневой Р.А. 

 

Директору МБОУ «Гимназия №12» 

Репкиной К.В. 
 

 

Уважаемые руководители! 
 

 Во исполнение приказа Управления образования от 21.03.2022 № УОПР-200  

«О проверке организации воспитательной и профилактической работы в МБОУ 

«Гимназия №12» 24.03.2022 комиссией Управления образования проведена 

документарная проверка деятельности учреждения по указанным направлениям. 

Направляю справку по итогам проверки.  

 

 

 

Заместитель  начальника 

Управления образования   
 

 

 

Л.А. Ленецкая 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Кушнарева Наталья Николаевна 

+7 (863) 240 17 00 

 

 

 

 

 

 

 



Справка 

по итогам документарной проверки организации воспитательной  

и профилактической работы МБОУ «Гимназия №12». 

 

Во исполнение приказа Управления образования от 21.03.2022 № УОПР-200  

«О проверке организации воспитательной и профилактической работы  

в МБОУ «Гимназия №12» 24.03.2022 комиссией Управления образования изучены 

программа воспитания учреждения, план воспитательной работы, документы по 

организации профилактической работы (профилактика правонарушений, 

употребления наркотических и психоактивных веществ, суицидов), организации 

деятельности психолого-педагогической службы, детских общественных 

объединений, кружков и секций, ведение внутришкольного учета обучающихся,  

По итогам проверки установлено следующее. 

Ответственность за организацию и проведение работы по проверяемым 

направлениям деятельности возложена на заместителя директора по воспитательной 

работе Самсонову В.П. 

Структура рабочей программы воспитания МБОУ «Гимназия №12» (далее – 

гимназия) соответствует структуре рабочей программы, рекомендованной 

Министерством просвещения Российской Федерации (Письмо Министерства 

просвещения Российской Федерации от 04.08.2020 №ДГ-1249/06 «О внедрении 

примерной программы воспитания»). Однако программа в неполной мере 

соответствует направлениям работы и перечню мероприятий, рекомендованных в 

муниципальной программе воспитания, разработанной МАУ города Ростова-на-Дону 

«Информационно-методический центр образования». 

Содержание плана воспитательной работы гимназии соответствует модульной 

структуре рабочей программы воспитания, при этом календарь массовых 

мероприятий не соответствует заявленным в программе воспитания, не указаны 

формы и конкретные сроки проведения мероприятий, их тематика не соответствует 

тематикам проводимых в городе месячников, не указаны ответственные исполнители  

План воспитательной работы классного руководителя 8 «А» класса не 

соответствует плану воспитательной работы гимназии, формы работы с 

обучающимися и родителями однообразны (в основном классные часы и собрания), 

мероприятия родительского всеобуча в плане не отражены, контроль за реализацией 

мероприятий не подтвержден. 

Гимназией 09.04.2021 заключен сроком на 5 лет договор о сотрудничестве с 

Ростовским филиалом ФГБОУ ВО «Всероссийский государственный университет 

юстиции», в соответствии с которым в учреждении проводится совместная 

воспитательная, профилактическая и профориентационная работа. 

В учреждении разработан план работы по профилактике безнадзорности  

и правонарушений обучающихся, план совместной работы гимназии и ПДН ОП №7. 

Изданы приказы «О создании комиссии по организации и проведению социально-

психологического тестирования обучающихся и ее работе» от 06.09.2021 №242, «О 

порядке выявления и сопровождения обучающихся группы суицидального риска» от 

01.09.2021 №218, «О реализации муниципальной программы «Профилактика 

правонарушений и немедицинского потребления наркотиков в городе Ростове-на-



Дону» от 01.09.2021 № 216, которыми утверждены «Порядок действий 

администрации образовательного учреждения в случаях суицида/суицидальной 

попытки обучающегося в МБОУ «Гимназия №12», «План мероприятий по 

профилактике суицидального поведения для обучающихся МБОУ «Гимназия №12», 

«План мероприятий по профилактике употребления наркотических веществ в МБОУ 

«Гимназия № 12» г. Ростова-на-Дону на 2021-2022 учебный год». 

Комиссии представлен приказ «О профилактике насилия и жестокого 

обращения в отношении несовершеннолетних в семье, профилактике суицидального 

поведения» от 01.09.2021 №225, содержащий пункт о проведении соответствующего 

всеобуча для родителей (законных представителей). Однако документы, 

подтверждающие проведение мероприятий всеобуча, не представлены. 

Организация работы по выявлению и учету несовершеннолетних «группы 

риска» потребления наркотических средств и ПАВ документально не 

прослеживается. Не отражена организация индивидуальной работы наставников из 

числа представителей межведомственной лекторской группы с обучающимися, 

имеющими пробы употребления ПАВ. 

Не представлены документы по организации информационно-

просветительской компании при подготовке к социально-психологическому 

тестированию, направленному на выявление возможного вовлечения школьников в 

потребление наркотических средств. К профилактической работе не привлечены 

общественные организации, органы системы профилактики. Родители (законные 

представители) обучающихся не привлечены к проведению СПТ. 

В ходе проверки установлен факт сокрытия суицидальной попытки, 

совершенной в ноябре 2021 года обучающейся 7 б класса Т. Расследование причин 

и обстоятельств данного факта в установленном порядке не проведено.  

В гимназии реализуются профилактические программы «Тропинка к своему Я» 

(Хухлаева О.В.), «Психологическая подготовка к трудным жизненным ситуациям» 

(Березин АФ, Березина Н.Н.), «Тренинг развития социальной компетентности» 

(Щербакова Т.Н.), «Полезные привычки (Гречаная Т.Б.). Программа «ЛадьЯ» 

(Сирота Н.А.)  реализуется в объеме 8 часов, что явно недостаточно для её освоения. 

В рамках муниципального задания утверждены дополнительные 

общеобразовательные программы: «Живопись», «Овации», «Энциклопедия 

иллюстрации», «Веселые старты», «Волейбол», «Баскетбол», «Страницы истории», 

«Юные журналисты». Создан школьный спортивный клуб «Стрела». 

Информация об учреждениях дополнительного образования, действующих на 

базе гимназии на основании договоров безвозмездного пользования объектами 

муниципальной собственности отсутствует. Со слов заместителя директора 

Самсоновой В.П., деятельность учреждений дополнительного образования на базе 

гимназии не осуществляется. 

По сведениям из городского реестра детских и молодежных общественных 

объединений, действующих на базе учреждений образования в 2021 году, в гимназии 

зарегистрировано 9 детских и детско-молодежных объединений: «Союз верных 

друзей», «Юные журналисты», «Юные патриоты России», Экостарт», «Отряд ЮИД», 

«Резервный отряд ЮИД», «Импульс добра», Первичное отделение РДШ, 

Юнармейский отряд. 



Комиссии представлены положения и планы работы указанных объединений. 

Локальные акты о создании первичного отделения РДШ отсутствуют. 

В рейтинге общеобразовательных учреждений города Ростова-на-Дону в 2021 

году, по результатам участия в мероприятиях городских детских организаций 

(РСДМО), гимназия заняла 13 место. В рейтинге общеобразовательных учреждений 

города Ростова-на-Дону в 2021 году по результатам участия в проектах Российского 

движения школьников – 12 место. 

Имеется приказ «О создании школьного отряда Всероссийского движения 

«ЮНАРМИЯ» от 06.09.2021, план работы на 2021-2922 учебный год, составлены 

списки юнармейцев. Однако, фактически отряда нет, т.к. обучающиеся гимназии в 

ряды Юнармии в установленном порядке не вступали. 

Письменная информация о мероприятиях с участием детских объединений,  

в т.ч. обучающихся, состоящих на внутришкольном учете, комиссии не представлена. 

В гимназии действует уполномоченный по правам ребенка, избранный 

19.11.2021, который принимает участие в проводимой профилактической работе. В 

нарушение п. 2.5 «Положения об уполномоченном по правам ребенка  

в общеобразовательных организациях города Ростова-на-Дону», утвержденного 

приказом Управления образования от 16.12.2016 № УОПР-834, в выборах 

уполномоченного по правам ребенка принимали участие обучающиеся только 7-11 

классов. 

В соответствии с представленным календарным планом воспитательной 

работы, в гимназии внедрена «Базовая программа правового просвещения и 

воспитания обучающихся муниципальных общеобразовательных учреждений города 

Ростова-на-Дону», однако документы, подтверждающие проведение занятий в 

классах, отсутствуют.  

В учреждении функционирует Совет профилактики, утверждены положение, 

персональный состав, план работы Совета. Заседания проводятся ежемесячно, их 

тематика соответствует запланированным, протоколы заседаний ведутся.  

На основании соответствующего приказа и положения организована работа по 

внутришкольному учету обучающихся. На момент проверки на учете состоит 2 

гимназиста, в том числе Анохин А.С., совершивший уголовное преступление по ст. 

161 УК РФ. Решения о постановке несовершеннолетних на учет принимались на 

заседаниях Совета профилактики, сведения об обучающихся внесены в Журналы 

внутришкольного учета, при постановке на учет за детьми закреплялись наставники 

- классные руководители. 

Проверка материалов наблюдательного дела Анохина А.С. показала 

следующее. 

Несовершеннолетний воспитывается в полной, многодетной, благополучной 

семье. Преступление (отобрание телефона и его повреждение) совершил в ходе 

конфликта с обучающимся другого общеобразовательного учреждения вовне учебное 

время. На момент совершения преступления на профилактических учетах не состоял, 

успевал хорошо и удовлетворительно, занятия без уважительных причин не 

пропускал, характеризовался положительно. 

Для проведения работы с Анохиным А.С. разработана и утверждена 09.12.2021 

комиссией по делам несовершеннолетних и защите их прав Пролетарского района 



индивидуальная комплексная программа реабилитации несовершеннолетнего и его 

семьи. В соответствии с программой, администрации гимназии поручено 

обследование жилищно-бытовых условий, проведение бесед с родителями, 

несовершеннолетним, контроль посещения занятий, организация психологического 

сопровождения, в том числе индивидуальное консультирование, оказание экстренной 

психологической помощи (при необходимости), организация помощи в обучении, 

формирование законопослушного поведения, организация внеурочной деятельности, 

вовлечение в спортивные секции, участие в культурных и спортивных мероприятиях. 

При постановке на внутришкольный учет за несовершеннолетним закреплен 

наставник - классный руководитель Тумасова Л.Х. Получено письменное согласие 

матери несовершеннолетнего на проведение индивидуальной профилактической 

работы с сыном.  

Анализ реализации программы сопровождения показал, что в целом в гимназии 

реализуются запланированные мероприятия: осуществляется ежемесячное 

посещение семьи по месту жительства, психолого-педагогическое сопровождение, 

проводятся профилактические беседы с матерью и ребенком, вовлечение 

деятельность Юнармейского отряда, в реализацию профилактической программы 

«Полезные привычки (Гречаная Т.Б.) и Базовой программы правового просвещения 

и воспитания, организованы дополнительные занятия по математике. Классный 

руководитель Тумасова Л.Х., являющийся наставником Анохина А.С., ежемесячно 

составляет письменный отчет о проведенной работе с несовершеннолетним, в 

котором, однако, отражены в основном лишь проведенные беседы.  

Степень и активность участия Анохина А.С. в воспитательных и 

профилактических мероприятиях, в том числе в рамках исполнения плана 

воспитательной работы класса, документально не прослеживается. Сведения о 

вовлечении несовершеннолетнего в спортивные секции отсутствуют. 

Также раздел программы сопровождения анохина А.С. «Результативность» 

содержит только перечень проведенных мероприятий (не всегда с конкретными 

темами и видами), достигнутые результаты не отражены. 

В учреждении введено 2 ставки педагогов-психологов и 1 ставка старшего 

вожатого. Вакансий нет. 

Индивидуальная работа педагога-психолога Сергиенко А.А. с обучающимися 

различных групп риска проводится в целом компетентно, разработаны 

индивидуальные программы комплексного сопровождения, ведется необходимая 

документация: индивидуальные карты психолого-педагогического и медико-

социального развития обучающихся, индивидуальные комплексные программы 

реабилитации несовершеннолетнего и его семьи, индивидуальные программы 

комплексного сопровождения обучающихся группы риска, журналы учета и т.п. 

В то же время результаты, отраженные в индивидуальных программах 

комплексного сопровождения обучающихся группы суицидального риска, не носят 

индивидуализированный характер, а результаты диагностики не в полной мере 

отражают проблемы обучающихся 

Администрацией гимназии №12 организована работа школьной службы 

примирения, утверждено положение, план работы. Однако в плане работы службы 



медиации не указаны ответственные. В 2020/2021 учебном году в службу медиации 

обратились 2 человека, в 2021/2022 учебном году - 0 человек. 

Старший вожатый гимназии занимает пассивную позицию в организации 

деятельности детских и молодежных организаций, слабо ориентируется в основных 

направлениях, формах и видах воспитательной и организаторской деятельности.  

На основании вышеизложенного администрации гимназии необходимо: 

1.  При разработке плана воспитательной работы на 2022/2023 учебной год: 

- привести его соответствие с программой воспитания; 

- осуществить внесение в него мероприятий, рекомендованных в 

муниципальной программе воспитания, разработанной МАУ города Ростова-на-Дону 

«Информационно-методический центр образования», мероприятий по реализации 

«Базовой программы правового просвещения и воспитания обучающихся 

муниципальных общеобразовательных учреждений города Ростова-на-Дону», 

всеобуча для родителей (законных представителей) по вопросам профилактики 

насилия и жестокого обращения в семье в отношении несовершеннолетних; 

- обратить внимание на знаменательные и юбилейные даты 2022/2023 учебного 

года; 

- указывать формы, конкретные сроки проведения мероприятий, ответственных 

исполнителей. 

Представить в МАУ «Информационно-методический центр образования» 

проект программы и плана воспитательной работы гимназии на 2022/2023 учебной год 

на согласование (методист Гуртовая С.Н.) (срок – 01.08.2022). 

2. Организовать документально прослеживаемый контроль исполнения 

гимназических и классных планов воспитательной и профилактической работы, 

реализации «Базовой программы правового просвещения и воспитания обучающихся 

муниципальных общеобразовательных учреждений города Ростова-на-Дону», 

всеобуча для родителей (законных представителей) по вопросам профилактики 

насилия и жестокого обращения в семье.  

Представить в Управление образования документы, подтверждающие 

реализацию Базовой программы и всеобуча для родителей в 4 четверти 2021/2022 

учебного года (срок – 15.05.2022). 

3. Осуществлять системный учет активности обучающихся, состоящих на 

внутришкольном учете, в реализации планов и программ. 

4. Усилить работу по документированию информации обо всех видах помощи  

и сопровождения, оказываемых обучающимся, состоящим на внутришкольном учете, 

контроль за системностью, последовательностью и качеством мероприятий 

сопровождения, оценку эффективности реабилитационных мероприятий с их 

содержательным отражением в программах сопровождения.  

5. Уточнить должностные обязанности старшего вожатого, привести 

их в соответствие с профессиональным стандартом специалиста в области воспитания 

(утв. приказом Министерства труда и социальной защиты РФ от 10.01.2017 

№ 10н), содействовать повышению его квалификации. 

5. При подготовке социально-психологического тестирования: 



- разработать и реализовать план информационно-просветительской работы,  

с привлечением представителей органов системы профилактики, РПЦ, общественных 

организаций (май, сентябрь 2022); 

- привлекать к проведению разъяснительной работы с обучающимися 

не только педагога-психолога, но и подготовленных авторитетных педагогов, 

школьного уполномоченного по правам ребенка, родителей, представителей 

правоохранительных органов. 

6. Проводить анализ результатов социально-психологического тестирования  

и на его основе вносить изменения в программу воспитательной работы гимназии. 

7. Вывести программу «ЛадьЯ» во внеурочную деятельность (объем не менее 

35 час.). 

8. Принять меры по вовлечению обучающихся в ВВПОД «Юнармия»  

(с последующим вступлением в ее ряды). 

9. Представить: 

- в Управление образования - объяснения по факту сокрытия факта попытки 

суицида, совершенной обучающейся 7 б класса Т. (срок – до 25.04.2022); 

- в городской ППМС-центр - материалы по факту попытки суицида, 

совершенной обучающейся 7 б класса Т. (срок – до 25.04.2022), с целью анализа 

проведенного расследования, достаточности принятых профилактических мер  

в отношении суицидента и его ближайшего окружения. 

10.  Сформировать штаб воспитательной работы гимназии, уточнить функции 

всех специалистов, занимающихся воспитательной работой с несовершеннолетними 

в образовательном учреждении. 

Представить в Управление образования документы, подтверждающие 

формирование штаба воспитательной работы (срок – 25.08.2022). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


